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I.  WSTEP

Raport o stanie powiatu sporzadzany jest na podstawie art. 30 a ustawy o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 107). Zgodnie z tym artykutem zarzad powiatu co roku
do 31 maja przedstawia radzie powiatu raport o stanie powiatu za rok ubiegly.

Raport obejmuje podsumowanie dzialalnosci zarzadu powiatu w roku ubieglym
w szczegblnoscei realizacje polityk, programow i strategii oraz podejmowanych uchwal rady
1 zarzadu powiatu.

Raport rozpatrywany jest podczas sesji absolutoryjnej przed uchwalag w sprawie udzielenia
lub nie absolutorium zarzadowi powiatu. Zgodnie z art. 30 a ust. 6 ustawy o samorzadzie
powiatowym nad raportem przeprowadza si¢ debate, a po jej zakonczeniu rada powiatu
przeprowadza gltosowanie nad udzieleniem zarzadowi wotum zaufania.

II. INFORMACJE OGOLNE

Powiat gorzowski utworzony w 1999 r. w wyniku reformy administracyjnej. W obrgbie powiatu
mieszcza si¢ miasto Kostrzyn nad Odra, miasto i gmina Witnica oraz gminy wiejskie otaczajace
miasto Gorzow WIkp., tj gminy: Bogdaniec, Deszczno, Klodawa, Lubiszyn i Santok. f.gcznie
na ternie powiatu funkcjonuje 101 sotectw.

Lk Kltodawa
Santok
Witnica Bogdaniec
Deszczno
Kostrzyn
nad Odra

Powiat gorzowski sgsiaduje z miastem na prawach powiatu — Gorzow Wielkopolski
oraz powiatami: strzelecko — drezdeneckim, miedzyrzeckim, sulgcinskim, mysliborskim,
a od Zachodu z Niemcami.



Rvynek pracy
STAN BEZROBOCIA

Na koniec grudnia 2023 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gorzowie Wielkopolskim
zarejestrowanych bylto 1 980 0s6b bezrobotnych, w tym 1 175 oséb zamieszkatych w Gorzowie
Wielkopolskim i 805 o0séb zamieszkalych w powiecie ziemskim. W poréwnaniu do grudnia
2022 r. (1 978 os6b) sytuacja na rynku pracy nie ulegla radykalnej zmianie.

Tabela 1. Stan bezrobocia I - XII 2023 r. z uwzglednieniem poszczegélnych miesiecy

Miesiac Powiat grodzki Powiat ziemski PUP Razem

Liczba oséb / stopa| Liczba os6b / Liczba oséb / stopa
bezrobocia stopa bezrobocia bezrobocia kraj /

wojewodztwo
Styczen 1407 /2,7% 793 /3,3% 2200/5,5% /4,8%
Luty 1338/2,6% 826/3,4% 2214/5,6% /4,8%
Marzec 1402 /2,6% 847/ 3,4% 2249/54% /4,7%
Kwiecien 1335/2,5% 856 /3,5% 2191/5,3% /4,5%
Maj 1314/2,5% 822/3.,3% 2136/5,1% /4,3%
Czerwiec 1221/2,3% 780/3,2% 2001/5,1% /4,2%
Lipiec 1195/2,3% 788 /3,2% 1983/5,0% /4,2%
Sierpien 1256/2,4% 794 /3,2% 2 050/ 5,0% /4,3%
Wrzesien 1283/2,9% 804 /3,3% 2087/5,0% /4,3%
Pazdziernik 1315/2,5% 799 /3,3% 2114/5,0%/4,3%
Listopad 1247 /2,4% 801/3,3% 2048 /5,0% /4,3%
Grudzien 1175/2,2% 805/3,3% 1980/5,1%/4,3%

Lacznie w okresie od stycznia do grudnia 2023 r. zarejestrowano (naplyw) 5 958 oséb
bezrobotnych a wyrejestrowano (odpltyw) 5 956 0séb bezrobotnych, w tym z tytutu podjecia
pracy 2 769 osob bezrobotnych.

Ponizsza tabela przedstawia stan bezrobocia na koniec grudnia 2023 1.

z uwzglednieniem wybranych kategorii bezrobotnych.



TABELA - Stan bezrobocia i kategorie bezrobotnych (stan na 31.12.2023 r.)
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ZWOLNIENIA PRACOWNIKOW ZGEOSZONE PRZEZ PRACODAWCOW -
GRUPOWE / MONITOROWANE

W okresie od stycznia do grudnia 2023 r. na terenie dziatania Powiatowego Urzedu Pracy
w Gorzowie Wlkp. odnotowano tylko jedno zgloszenie zwolnien grupowych pracownikow, tj.:



TABELA - Zgloszenia zwolnien pracownikow w 2023 r.

L Nazwa pracodawcy/ Data Liczba oséb do Termin
p- adres zgloszenia zwolnienia zwolnienia
Kompan Manufacturing 79 os./
: B marzec-
1 | Poland Spotkazo.o, 15.12.2023 likwidacja o
Kostrzyn nad Odra kwiecien 2024
zaktadu

Demografia wg danych z GUS

Powiat gorzowski liczy 73 897 mieszkancoéw, z czego 50,3% stanowig kobiety, a 49,7%
mezczyzni. Liczba mieszkancow sukcesywnie wzrasta, w 2023 r. osiagneta poziom o 0,6%
Wwyzszy w pordwnaniu z rokiem poprzednim oraz o 7,4% wyzszy niz w 2010 r. Sredni wiek
ludnosci wynosi 41,6 lat i jest nizszy od $redniego wieku ludnosci wojewddztwa lubuskiego
(43,3). Prognozowana liczba mieszkancow powiatu gorzowskiego w 2050 roku wyniesie
72 034, z czego 36 692 to kobiety, a 35 342 mezczyzni. Powiat gorzowski obecnie ma ujemny
przyrost naturalny wynoszacy minus 233 osoby. Odpowiada to przyrostowi naturalnemu minus
3.2 osoby na 1000 mieszkancdw powiatu.

Powiat jest jednym z nielicznych powiatow w wojewodztwie, w ktorym saldo migracji ludnosci
na pobyt staly pozostaje dodatnie. Przewaga naplywu oséb nad odptywem wynosi 621, tj. 8,4
0s6b na 1000 mieszkancéw powiatu.

Powiat gorzowski wyroznia najnizszy w wojewodztwie wskaznik urbanizacji. Udzial ludnosci
miejskiej w ogdlnej liczbie ludnosci wynosi 32,5%, przy sredniej dla wojewddztwa 64,1%.

W calej ludnosci powiatu gorzowskiego 60,2% stanowia osoby w wieku produkcyjnym. Powiat
charakteryzuje jedna z najnizszych wartosci wspotczynnika obcigzenia demograficznego
w wojewddztwie. Na 100 osob w wieku produkcyjnym przypada ponad 66,1 os6b w wieku
nieprodukcyjnym (Srednio w wojewddztwie 71,7 osob).

III. INFORMACJE FINANSOWE (stan na dzien 31.12.2023 r.)

Stan finanséw Powiatu:

e Udziat dochodéw wtasnych w dochodach ogdtem

36.385.012,90 zt / 87.056.897,46 zt —41,79%

e Udzial wydatkéw majatkowych w wydatkach ogotem:
34.309.149,31 zt / 104.797.570,73 zt — 32,74%
e Zadluzenie ogotem:
14.610.000,00 zt (obligacje) + 39.166.475,65 zt (pozyczka) = 53.776.475,65 zt

e  Wolne srodki, o ktorych mowa w art. 217 ust. 2 pkt 6 ustawy o finansach publicznych:
26.849.458.,39 zt



Wykonanie budzetu Powiatu:

e Wykonanie dochodow i wydatkow:
wykonanie dochodow — 87.056.897,46 zt / 99.077.973,20 zt — 87,87%

wykonanie wydatkow — 104.797.570,73 zt / 129.569.635,20 zt — 80,88%

e  Wynik (nadwyzka/deficyt) operacyjny:
- 17.740.673,27 z

e Dochody z majatku:
14.853,34 7t

Wykonanie wydatkéw inwestycyjnych/majatkowych:

1) wysokos$¢ wydatkéw majatkowych w stosunku do planu:
34.309.149,31 zt / 47.199.005,00 zt — 72,69%

Inwestycje
Wydatki majgtkowe — wykonanie w 2023 r. — 34.309.149,31 zi

I. | Starostwo Powiatowe 34.233.659,31

1. | Drogi 25.870.778,55

2. | Pozostate wydatki majgtkowe 8.362.880,76
Centrum Wsparcia Rodziny — roboty budowlane 7.575.646,31
Serwer do kopii zapasowych i system kontroli i zarzadzania dostepem 114.998 85
do sieci NAC programu ,,Cyfrowy Powiat” U
Program funkcjonalno-uzytkowy na zadanie ,,Poprawa efektywnosci 141.450,00

energetycznej budynku DPS w Kamieniu Wielkim”

Program funkcjonalno-uzytkowy na zadanie ,,Poprawa efektywnosci
energetycznej budynkow uzytecznosci publicznej” dot. Centrum 20.910,00
Wsparcia Rodziny w Moscicach

Program funkcjonalno-uzytkowy na zadanie ,,Poprawa efektywnosci
energetycznej budynkow uzytecznosci publicznej” dot. budynku 27.060,00
Starostwa Powiatowego

Opracowanie przedsiewzigcia p.n. ,,Cyfryzacja administracji
samorzadowej poprzez wdrozenie Elektronicznych Ustug publicznych

. . . . 13.136,36
wraz z zasobami cyfrowymi dla mieszkancow
i podmiotéw wojewodztwa lubuskiego”
Dofinansowanie do zakupu samochodu osobowego dla Komendy 25.000.00
Migjskiej Policji w Gorzowie Wlkp. B
Dotacja na zakup samochodu osobowego dla Komendy Migjskiej 25.000.00

Policji w Gorzowie Wlkp.




Dotacja dla Komendy Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej na zakup

realizacja zadania p.n. ,,Wzmocnij swoje otoczenie”

urzadzen do poprawy tacznosci Specjalistycznej Grupy Ratownictwa 25.000,00
Wodno-Nurkowego
Zakup 9 -osobowego samochodu do przewozu 0sdb niepetnosprawnych 21.105.00
podopiecznych DPS w Kamieniu Wielkim B
Zakup pojazdu dla DPS Kostrzyn nad Odra ze srodkéw PFRON (wktad 78 781.74
powiatu) B
Wykonanie dokumentacji projektowej do zadania ,,Modernizacja i 159.285.00
wyposazenie budynku SOSzW w Lipkach Wielkich” T
Wyposazenie ekopracowni SOSzW w Lipkach Wielkich 75.507,50
Zespot Szkot w Kostrzynie nad Odrg — zakup maszyny

II. . . L 14.990,00
bezprzewodowej szorujaco-zbierajacej Viper

I Dom Pomocy Spo%ec.znej w Kamieniu Wielkim — modernizacja sieci 40.500,00
wodno-kanalizacyjnej

V. Specjalny Osrodek Szkolno-wychowawczy w Lipkach Wielkich — 20.000,00

Wieloletnia prognoza finansowa

e Harmonogram splat i obslugi zadluzenia:

- Harmonogram wykupu obligacji ujetych w WPF (stan na 31.12.2023)

ROK WYKUP

2024 3.535.000,00

2025 3.635.000,00

2026 3.735.000,00

2027 3.705.000,00
RAZEM 14.610.000,00

- Harmonogram sptaty pozyczki ujetej w WPF (stan na 31.12.2023)

ROK WYKUP

2024 100.000,00
2025 100.000,00
2026 100.000,00
2027 100.000,00
2028 2.600.000,00
2029 2.600.000,00
2030 2.600.000,00
2031 2.600.000,00
2032 2.600.000,00
2033 2.600.000,00




2034 2.600.000,00
2035 2.600.000,00
2036 2.600.000,00
2037 2.600.000,00
2038 2.600.000,00
2039 2.600.000,00
2040 2.600.000,00
2041 2.600.000,00
2042 2.366.475,65
RAZEM 39.166.475,65

Prognoza nadwyzki operacyjnej na najblizsze lata:

2024 3.635.000,00
2025 3.735.000,00
2026 3.835.000,00
2027 3.805.000,00
2028 2.600.000,00
2029 2.600.000,00
2030 2.600.000,00
2031 2.600.000,00
2032 2.600.000,00
2033 2.600.000,00
2034 2.600.000,00
2035 2.600.000,00
2036 2.600.000,00
2037 2.600.000,00
2038 2.600.000,00
2039 2.600.000,00
2040 2.600.000,00
2041 2.600.000,00
2042 2.366.475,65
RAZEM 53.776.475,65




Wskazniki splaty zobowigzan:

Prognoza limitu zadluzenia na najblizsze lata:

Relacja okreslona
po lewej stronie
nierownos$ci we

Relacja okreslona

Dopuszczalny
limit splaty
zobowigzan
okreslony po

prawej stronie
nierownosci

we wzorze, 0

ktorym mowa

Dopuszczalny
limit sptaty
zobowiazan
okreslony po

prawej stronie

nierownos$ci we

wzorze. o kiorvm prawej stronie w art. 243 wzorze, o ktorym
mowa w art ?4113 nieréwnos$ci we ustawy, po mowa w art. 243
ust. 1 usta : e wzorze, o ktorym uwzglednieniu ustawy, po Zachowanie
U\;VZ ] d:ifgniu mowa w art. 243 ust. 1 ustawowych Zachowanie uwzglednieniu | relacji z art.
zobgozvi af ustawy, ustalona dla wylaczen, relacji z art. ustawowych 243 (w
Rok wi ?{Zu danego roku obliczony w | 243 (w oparciu wylaczen, oparciu o
ws (’)hw?)izone o (wskaznik oparciu o plan o plan po 3 obliczony w przewidywa
rsez <t oraz go jednoroczny) 3 kwartatu kwartale) oparciu o ne
puwz Jl dnienilil roku wykonanie roku | wykonanie)
us tfvgo h poprzedzajaceg poprzedzajacego
wyla,c‘:zh 0 pierwszy rok pierwszy rok
przypadajacych na I IRz
- wskaznik wskaznik
y ustalony w ustalony w
oparciu o oparciu o §rednig
$rednia arytmetyczna
arytmetyczna poprzednich lat
poprzednich
lat)
2023 11,25% | -12,66% -12,65% 10,79% NIE 20,30% TAK
2024 11,30% 16,13% 16,13% -0,37% NIE 9,14% NIE
2025 11,07% 11,46% X -2,17% NIE 7,34% NIE
2026 10,36% 10,74% X 9,59% NIE 13,66% TAK
2027 8,19% 8,56% X 8,29% TAK 12,36% TAK
2028 5,83% 6,19% X 6,54% TAK 10,61% TAK
2029 5,54% 5,89% X 4,35% NIE 8,42% TAK
2030 5,26% 5,60% X 6,62% TAK 6,62% TAK
2031 4,99% 5,32% X 9,22% TAK 9,22% TAK
2032 4,73% 5,06% X 7,68% TAK 7,68% TAK
2033 4,48% 4,80% X 6,77% TAK 6,77% TAK
2034 4,24% 4,56% X 5,92% TAK 5,92% TAK
2035 4,02% 4,33% X 5,35% TAK 5,35% TAK
2036 3,80% 4,10% X 5,08% TAK 5,08% TAK
2037 3,59% 3,89% X 4,82% TAK 4,82% TAK
2038 3,36% 3,64% X 4,58% TAK 4,58% TAK
2039 3,17% 3,45% X 4,34% TAK 4,34% TAK
2040 2,99% 3,26% X 4,11% TAK 4,11% TAK
2041 2,82% 3,08% X 3,89% TAK 3,89% TAK
2042 2,42% 3,08% X 3,68% TAK 3,68% TAK

10



IV. INFORMACJA O STANIE MIENIA KOMUNALNEGO

Nieruchomosci stanowiace wlasnosé powiatu gorzowskiego:

Nr |Powierzchnia .
i Rodzaj uzytku
Lp. | Gmina Obreb dzialki [ha] j uzy
Bi - inne tereny zabudowane
1 Moscice 83/3 0,7374 Bz - tereny rekreacyjno-
wypoczynkowe
Tp - grunty przeznaczone pod
2 856/4 0,0376 budowe drog publicznych lub
. o linii kolejowych
Witnica Nowiny Wielkie Tp - grunty przeznaczone pod
3 867/4 0,0011 budowe drog publicznych lub
linii kolejowych
4 94/2 0,1306 R - grunty rolne
Kamien Maly
5 98/21 0,0179 R - grunty rolne
6 Swierkocin 21372 0,0882 dr - drogi
7 322 0,0887 dr - drogi
8 330/2 0,2233 dr - drogi
9 359 0,0622 dr - drogi
Osiedle Drzewice ;
10 447/15 0,0407 dr - drogi
11 Miasto 447/24 0,0282 dr - drogi
Kostrzyn dr - drogi
12 nad Odra 825 0,2568 2
13 383/19 0,0049 B - tereny mieszkaniowe
14 383/21 0,0046 B - tereny mieszkaniowe
Srodmiescie Bp - zurbanizowane tereny
15 383/26 1,2867 niezabudowane lub w trakcie
zabudowy
16 | Lubiszyn Buszow 158/4 0,1508 dr - drogi
17 G\;)]rlicl))w Karnin 164/3 0,0101 Ba — tereny przemystowe

11




Nieruchomosci stanowiace wlasnosé powiatu pozostajace w trwalvm zarzadzie:

) Nr Powierzchnia . Nazwa i adres
Lp. | Gmina | Obreb | i [ha] Opis jednostki
Nioruch v
1 284/1 0,0121 cruchomose
niezabudowana
Nieruchomosé
zabudowana
2 287/1 17,3848 budynkiem
administracyjnym
Nieruchomosé
zabudowana:
budynkiem gtéwnym
(patac),
pawilonem
zabiegowym, Dom Pomogy
budynkiem pralni, Spolec.zne.J
Kamien warsztatami terapii w Kamieniu
3 | Witnica . 288 3,4129 L Wielkim
Wielki zaj¢c10\?vej, ul. Stawna 40
budynkiem 66-461 Kamier
gospodarczym, Wielki
budynkiem chlewni,
magazynem paliw,
budynkiem
mieszkalnym
(1 lokal),
Nieruchomosé
4 299/1 0,0093 .
niezabudowana
Nioruch ”
5 300/1 0,0049 | cruehomose
niezabudowana
Nieruchomosé
6 30172 0,0074 .
niezabudowana
Dom Pomocy
Spotecznej
. ' Dom Seniora
Osiedl Nieruchomos¢ ul. Narutowicza
7 sledie 42477 2,0145 zabudowana N
Drzewice .
budynklem DPS 66_470
Kostrzy Kostrzyn nad
n nad Odra
8 Odra 383/22 0,0045 Zespot Szkot
Nieruchomosé im. Mari.i .
Srodmiesed zabudowana Sk{océOW_Sk'eJ -
9 rodmiescie 383/25 3.1981 budynkami i urie
dzeniami szk ul. Komisji
urzadzeniami szkoty Edukacji

Narodowej 2

12




66-470
Kostrzyn nad

Odra
Specjalny
Nieruchomo$é gélzol(iek
L zkolno-
10 | Santok Lipki 206/27 30100 | ZAbudowana o owawezy
Wielkie budynkiem szkoly i
. ul. Szosowa 109
Internatu 66-544 Lipki
Wielkie
Powiatowy
Nieruchomos¢ Urzad Pracy
Gorzéw , zabudowana ul. Walczaka
11 Wikp. Gorczyn 50/1 0,2817 budynkiem 110
administracyjnym 66-400 Gorzow
Wikp.
Nieruchomosci stanowiace wlasnosé powiatu zajete na potrzeby administracji
powiatowej:
. Nr Powierzchnia . Nazwa i adres
g | (Gamie, LS dzialki [ha] Opis jednostki
Nieruchomosé
. zabudowana
1 Chwalecice 7/19 0,0081 budynkami
garazowym
Gorzow Nieruchomosé
Wikp. zabudowana
. budynkiem
2 Chwalecice | 436/97 0,4521 administracyjnym — Starostwo
siedziba Starostwa p owiatow.e
Powiatowego w Gorzowie
; — Wikp.
Nieruchomos¢ ]
ul. Jozefa
zabudO\'Nana Pankiewicza 5-7
budynkiem 66-400 Gorzow
administracyjno- Wikp.
biurowym i
3 | Lubiszyn Baczyna 116/2 0,1354 budynkiem
garazowym
z czescig socjalng —
byta siedziba
Wydziatu Drog
Powiatowych
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Informacje o nabytych i zbytvch nieruchomosciach

W 2023 r. Zarzad Powiatu w imieniu Powiatu Gorzowskiego dokonat nabycia do powiatowego
zasobu nieruchomosci dziatki o nr. ewid. 48/11 oraz 83/8, obreb L.osno, gm. Klodawa, zajetych
pod chodnik przy drodze powiatowej nr 1405F, za laczng kwote 19 963,00 zi. Ponadto,
na postawie decyzji Nr 1/2023 z dnia 13 stycznia 2023 r., znak: BNS-BA.6740.2.6.2022
w zwigzku z realizacja inwestycji drogowej polegajacej na rozbudowie drogi powiatowej
nr 1398F na odcinku Borek-Brzozowiec, Powiat Gorzowski nabyt dziatki o nr. ewid. 253/68,
288/1, 288/3, 299/2, 308/6, 308/7, 311/1, 312/2, 315/1, obreb Borek, oraz dziatki o nr. ewid.
211/8 1478/23, obreb Brzozowiec, gm. Deszczno.

V. INFORMACJA O REALIZACJI POLITYK, PROGRAMOW,
STRATEGII, ZADAN - JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE
POWIATU

1. POWIATOWY URZAD PRACY

Art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 735 ze zm.) okresla zadania realizowane przez powiatowe
urzedy pracy. W 2023 r. Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie WIkp. realizowal nastepujace
zadania:

e pozyskiwanie i gospodarowanie $rodkami finansowymi na realizacje zadan z zakresu
aktywizacji lokalnego rynku pracy;

e udzielanie informacji o mozliwos$ciach i zakresie pomocy okreslonej w ustawie;

e udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujacym pracy w znalezieniu pracy przez
posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe;

e udzielanie pomocy pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikéw przez posrednictwo pracy
1 poradnictwo zawodowe;

e realizacja zadan zwigzanych z KFS, w szczego6lnosci udzielanie pomocy pracodawcom
poprzez finansowanie ksztatcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcy;

e rejestrowanie bezrobotnych i poszukujacych pracy;

e inicjowanie, organizowanie i finansowanie ustug i instrumentow rynku pracy;

e inicjowanie, organizowanie i finansowanie szkolen;

e opracowywanie badan, analiz i sprawozdan, w tym prowadzenie monitoringu zawodow
deficytowych i1 nadwyzkowych oraz dokonywanie ocen dotyczacych rynku pracy
na potrzeby powiatowej rady rynku pracy oraz organdéw zatrudnienia;

e inicjowanie i realizowanie przedsigwzie¢ majacych na celu rozwigzanie lub zlagodzenie
problemoéw zwigzanych z planowanymi zwolnieniami grup pracownikow z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy;

e wspoldzialanie z powiatowg rada rynku pracy w zakresie promocji zatrudnienia
oraz wykorzystania srodkow Funduszu Pracy;
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[ ]

wspotpraca z gminami w zakresie upowszechniania ofert pracy i informacji o ustugach

poradnictwa zawodowego, szkoleniach, przygotowaniu zawodowym dorostych, stazach,

organizacji robot publicznych oraz prac spotecznie uzytecznych, realizacji Programu

Aktywizacja i Integracja, o ktéorym mowa w art. 62a, oraz zatrudnienia socjalnego

na podstawie przepisow o zatrudnieniu socjalnym;

wspolpraca z wojewodzkimi urzedami pracy w zakresie §wiadczenia podstawowych ustug

rynku pracy, w tym w opracowywaniu i aktualizacji informacji zawodowych;

przyznawanie i wyplacanie zasitkow oraz innych §wiadczen z tytutu bezrobocia;

wydawanie decyzji o:

- uznaniu lub odmowie uznania danej osoby za bezrobotng oraz utracie statusu
bezrobotnego,

- przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu lub wznowieniu wyplaty oraz utracie
lub pozbawieniu prawa do zasitku, stypendium i innych finansowanych z Funduszu
Pracy $wiadczen niewynikajacych z zawartych uméw,

- obowiazku zwrotu nienaleznie pobranego zasitku, stypendium, innych nienaleznie
pobranych $wiadczen lub kosztow szkolenia i przygotowania zawodowego dorostych
finansowanych z Funduszu Pracy,

- odroczeniu terminu splaty, rozlozeniu na raty lub umorzeniu czesci albo catosci
nienaleznie pobranego swiadczenia udzielonego z Funduszu Pracy, naleznosci z tytulu
zwrotu refundacji lub przyznanych jednorazowo $rodkow, o ktorych mowa w art. 46,
oraz innych $wiadczen finansowanych z Funduszu Pracy, o ktérych mowa w art. 76 ust.
Ta;

realizowanie zadan wynikajacych z koordynacji systemoéw zabezpieczenia spotecznego

panstw, o ktérych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a—c, oraz panstw, z ktérymi Rzeczpospolita

Polska zawarta dwustronne umowy miedzynarodowe o zabezpieczeniu spotecznym,

w zakresie $wiadczen dla bezrobotnych, w tym realizowanie decyzji, o ktérych mowa

art. 8a;

realizowanie zadan wynikajacych z prawa swobodnego przeptywu pracownikow miedzy

panstwami, o ktérych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a-c, w szczegdlnosci przez:

- realizowanie dziatan sieci EURES we wspdlpracy z ministrem wiasciwym do spraw
pracy, samorzadami wojewddztw oraz innymi podmiotami uprawnionymi do realizacji
dziatan sieci EURES;

realizowanie zadan zwigzanych z miedzynarodowym przeptywem pracownikow,
wynikajacych z odrebnych przepiséw, umow miedzynarodowych i innych porozumien
zawartych z partnerami zagranicznymi;

badanie i analizowanie sytuacji na lokalnym rynku pracy w zwiazku z postepowaniem

o wydanie zezwolenia na prace cudzoziemca lub postepowaniem o udzielenie zezwolenia

na pobyt czasowy, o ktorym mowa w art. 114 i art. 127 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r.

o cudzoziemcach;

realizowanie zadan zwigzanych z podejmowaniem przez cudzoziemcOdw pracy

na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j;

organizowanie i finansowanie szkolen pracownikéw powiatowego urzedu pracy;

opracowywanie i realizowanie indywidualnych planéw dziatania;
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realizowanie projektow w zakresie promocji zatrudnienia, w tym przeciwdzialania
bezrobociu, tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej bezrobotnych,
wynikajacych z programow operacyjnych wspotinansowanych ze srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Funduszu Pracy;

inicjowanie i realizowanie badan i analiz wykorzystywanych w dziataniach prowadzonych
przez urzedy pracy;

przetwarzanie informacji o bezrobotnych, poszukujacych pracy i cudzoziemcach
zamierzajacych wykonywac¢ lub wykonujacych prace na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej;

inicjowanie i realizowanie projektow pilotazowych;

inicjowanie 1 realizowanie przedsiewzie¢ majacych na celu dotarcie z informacja
o mozliwos$ciach skorzystania z form aktywizacji, o ktorych mowa w ww. ustawie, do 0s6b
niezarejestrowanych jako bezrobotne lub poszukujace pracy.

AKTYWIZACJA ZAWODOWA BEZROBOTNYCH W 2023 R.

Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie Wlkp. realizowal nastepujace ushugi rynku pracy dla os6b
bezrobotnych:

posrednictwo pracy / EURES

poradnictwo zawodowe (indywidualne, grupowe)

organizacja szkolen, tj.:

- szkolenia na wniosek indywidualny,

- szkolenia grupowe,

- oplaty nostryfikacyjne dyplomu / ukonczenia studiow,

- ksztalcenie ustawiczne pracownikow i pracodawcy w ramach Krajowego Funduszu
Szkoleniowego (KFS).

Ponadto PUP realizowal nastepujace instrumenty rynku pracy:

[ ]

staze

prace interwencyjne

roboty publiczne

refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska dla skierowanego
bezrobotnego

refundacja kosztow wynagrodzenia dla DPS / WRiPZ

srodki na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j

prace spolecznie uzyteczne

bony na zasiedlenie

wyplata §wiadczen integracyjnych dla Centrow Integracji Spotecznej (CIS)
opieka nad dzieckiem

zwrot kosztow dojazdu

wyplata dodatkoéw aktywizacyjnych.
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POSREDNICTWO PRACY

W ramach ustugi posrednictwa pracy doradcy klienta, m.in. posrednicy pracy przedstawiali
dostepne oferty pracy oraz inne formy pomocy okreslone ustawa, m.in. prace subsydiowane,
w tym: prace interwencyjne, roboty publiczne, staze, refundacje kosztow wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy, prace spolecznie uzyteczne, a takze szkolenia zawodowe,
pomoc w poszukiwaniu pracy oraz wspolpracowali z pracodawcami.

W okresie od stycznia do grudnia 2023 r. do urzedu pracy wplynety oferty pracy na 6 150
miejsc pracy, w tym na 431 miejsc pracy subsydiowanej. W stosunku do grudnia
2022 r. (8 651 ofert) odnotowano spadek liczby miejsc pracy o 2 501 (28,91 %).

TABELA - Miejsca pracy zgloszone w okresie styczen — grudzien 2023 r.

Wyszczegolnienie nﬁeqsilf{)ss;adlijivz:’;i’le i\l/llll)esj; S?Oaga:é PUP RAZEM
Styczen 665 50 715
Luty 602 57 659
Marzec 339 69 408
Kwiecien 306 41 347
Maj 604 38 642
Czerwiec 473 16 489
Lipiec 600 26 626
Sierpien 562 15 577
Wrzesien 617 15 623
Pazdziernik 626 45 671
Listopad 219 32 251
Grudzien 106 27 133
Razem 5719 431 6 150

Dla 4 499 bezrobotnych opracowano indywidualne plany dziatan. Ustuge posrednictwa pracy
$wiadczono 18 184 razy oraz wydano 4 756 skierowan do pracy (m.in. na prace interwencyjne,
roboty publiczne, refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, prace
spolecznie uzyteczne, staz).

Dodatkowo osoby do 30 roku zycia zostaty objete oceng kompetencji cyfrowych — 701 o0s6b
154 osoby skierowano na zajecia w ramach poradnictwa zawodowego podnoszace
ich kompetencje cyfrowe.
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W okresie od stycznia do grudnia 2023 r. zatrudnienie podjety 2 769 oséb.

GIEEDY PRACY. TARGI PRACY I INNE WYDARZENIA PUP

Zorganizowano 71 gield pracy na 2 724 miejsc pracy na stanowiska pracy, m.in.:

e pracownik produkciji,

e  operator wozkow jezdniowych,

e robotnik magazynowy,

e robotnik przemystowy,

e pracownik restauracji (przygotowujacy positki typu fast-food).

W  rozmowach rekrutacyjnych uczestniczylo 720 o0s6b. Pracodawcy zakwalifikowali
do zatrudnienia 136 kandydatow.

W dniach 23 - 27 pazdziernika 2023 roku zorganizowano Dni Pracodawcéw 2023 w ramach
Europejskiego Roku Umiejetnosci oraz Europejskiego Tygodnia Umiejetnosci Zawodowych,
w ramach ktorych przeprowadzono nastepujace wydarzenia:

o Gieldy pracy, w dniach 24.10.2023 i 26.10.2023. Celem spotkan byta pomoc pracodawcom
w rekrutowaniu kandydatéw do pracy oraz upowszechnianie ofert pracy.

o Mobilne swiadczenie ustug rynku pracy dla pracodawcoéw / przedsiebiorcow w dniach
23.10.2023r.- 26.10.2023r. Celem wydarzenia bylo podniesienie i ksztaltowanie wiedzy
w zakresie $wiadczenia uslug rynku pracy przez urzedy pracy jako kluczowe znaczenie
dla dziatan na poziomie europejskim. W ramach wydarzenia zorganizowano bezposrednie
wizyty u pracodawcow, instytucji rynku pracy, a takze podmiotéw zajmujacych
si¢ posrednictwem pracy. Skierowane byly na ich indywidualne potrzeby pracodawcow.
W ramach codziennych wizyt u pracodawcow, instytucji rynku pracy, a takze podmiotow

zajmujacych sie posrednictwem pracy, $wiadczono ustugi posrednictwa i poradnictwa
zawodowego obejmujace:

- pomoc w doborze kandydatow do pracy sposrod oséb bezrobotnych i poszukujacych
pracy, dla osob zarejestrowanych i niezarejestrowanych w powiatowym urzedzie
pracy jako bezrobotny lub poszukujacy pracy, w tym obywateli panstw EOG,
pracodawcow krajowych oraz pracodawcow =z panstw czlonkowskich Unii
Europejskiej, panstw Europejskiego Obszaru Gospodarczego nienalezacych do Unii
Europejskiej 1 innych panstw jezeli na podstawie umow zawartych przez te panstwa
ze Wspolnota Europejska i jej panstwami cztonkowskimi obywatele tych panstw moga
korzysta¢ ze swobody przeptywu oséb,

- pomoc we wspieraniu rozwoju zawodowego pracodawcy i jego pracownikow przez
udzielanie porad zawodowych, dofinansowanie ksztatcenia ustawicznego
pracownikow 1 pracodawcéw, aby zapobiega¢ utracie zatrudnienia przez osoby
pracujace zpowodu kompetencji nieadekwatnych do wymagan dynamicznie
zmieniajacej si¢ gospodarki.
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o Seminaria dla przedsiebiorcow / pracodawcow w dniach:23.10.2023 i 25.10.2023.
Tematy seminariow:

- Uslugi 1 instrumenty rynku pracy realizowane przez urzad pracy na rzecz
przedsiebiorcéw / pracodawcow.

- Zasady S$wiadczenia posrednictwo pracy przez publiczne stuzby zatrudnienia /
EURES.

- Zasady zatrudniania cudzoziemcow.

- Zasady ubiegania si¢ o srodki publiczne na organizacje stazy, prac interwencyjnych,
refundacji kosztow utworzenia stanowiska pracy, itp.

- Platforma praca.gov.pl / elektroniczne zatatwianie spraw w urzedzie.

- Zasady wydatkowania srodkow Unii Europejskiej na aktywizacje bezrobotnych.

- Krajowy Fundusz Szkoleniowy — zasady ubiegania si¢ o $rodki funduszu
na ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcow.

- Warsztaty - pomoc w wypelieniu wnioskdw o zorganizowanie ustugi i instrumentow
rynku pracy.

Wydarzenia realizowane byly przez pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Gorzowie
Wikp. (posrednikdw pracy oraz specjalistéw ds. rozwoju zawodowego).

W dniu 22.03.2023 r. i 30.09.2023r. Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie WIkp. uczestniczyt
w Targach Pracy organizowanych przez Centrum Edukacji i Pracy OHP w Gorzowie Wlkp.
oraz Nova Park w Gorzowie WIlkp. Doradcy zawodowi urzedu prezentowali oferte urzedu
pracy dla oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy, uczniow, mtodziezy oraz przedsigbiorcow.

Ponadto, doradcy zawodowi urzedu brali udzial w grupie roboczej pod nazwa ,,Interwencja
Poradnictwa Zawodowego™ pdtnocnej czesci wojewddztwa lubuskiego, powotanej w ramach
partnerstwa na rzecz poradnictwa zawodowego, koordynowanej przez Wojewodzki Urzad
Pracy w Zielonej Gérze Oddziatl Zamiejscowy w Gorzowie Wlkp.

W 2023 r. w ramach Europejskiej Sieci Stuzb Zatrudnienia (EURES) realizowano projekt
pilotazowy ,EU Talent Pool" (,Europejska Pula Talentow"), ktéry umozliwial
pracodawcom polskim zarejestrowanym na portalu EURES przeszukiwanie CV kandydatow
do pracy z Ukrainy, posiadajacych uprawnienia zwigzane z ochrona czasowa na terenie Polski,
w tym prawo do podejmowania legalnego zatrudnienia w Polsce. W ramach projektu
zorganizowano w dniu 20.03.2023 r. spotkania informacyjne dla pracodawcow z zakresu
korzystania z portalu EURES.

PORADNICTWO ZAWODOWE

Doradcy zawodowi Powiatowego Urzedu Pracy w Gorzowie WIkp. wspomagali osoby
bezrobotne i poszukujace pracy w rozwigzywaniu specyticznych probleméw zawodowych,
poprzez $wiadczenie ustug poradnictwa zawodowego w formie rozmow wstepnych, porad
indywidualnych i grupowych. W okresie od stycznia do grudnia 2023 r. wsparciem objeto 1 450
0s6b bezrobotnych i poszukujacych pracy oraz 156 oséb niezarejestrowanych (m.in. uczniéw
szkot podstawowych i zawodowych).
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Osoby korzystaty z nastepujacych form poradnictwa zawodowego:

TABELA - Poradnictwo zawodowe Swiadczone w 2023 r.

Poradnictwo zawodowe / Formy

Liczba osé6b / objetych usluga

Rozmowy wstepne

381

Porady indywidualne

1 653 porady / 1 316 wizyt

Badania testowe

128 testow / 152 testy

Porady zawodowe grupowe

21 grup / 173 osoby

Informacje zawodowe grupowe

19 grup / 107 0s6b

TABELA - Tematyka zaje¢ realizowanych w ramach poradnictwa grupowego w okresie I-XII 2023 r.

Lp. Temat Cel zajeé
Zwigkszenie motywacji do podjecia pracy. Analiza przyczyn
| Moje trudnos$ci podczas i niepowodzen w podjeciu pracy, pomoc w okresleniu preferencji
poszukiwania pracy i predyspozycji zawodowych. Zajecia skierowane do 0séb
pozostajacych bez zatrudnienia, obywateli Ukrainy.
Czlowiek szuka pracy, a nie
praca czlowieka — skuteczne Poznanie lokalnego rynku pracy, aktywizacja zawodowa, podniesienie
2 |metody i zasady poszukiwania [samooceny oraz wiary we wlasne sily. Zajecia skierowane do 0séb
pracy oraz diagnoza dtugotrwale bezrobotnych oraz obywateli Ukrainy.
predyspozycji zawodowych
[Nabycie umiejetnosci autoprezentacji, poznanie samego siebie,
uzyskanie informacji na temat umow o prace, ich zawieranie
. . . i wypowiadanie. Zajecia skierowane do oséb dlugotrwale
3 |Zatrudnienie bez tajemnic . . .
bezrobotnych, 0séb do 30 r.z., majacych obawe przed rozmowa
[kwalifikacyjna z pracodawca, zamieszkatych na wsi, osob powyzej
50 r.z.
[Wzbudzenie refleksji nad samym soba, samopoznanie, poznanie
n Jak odnalez¢ sie na rynku pracy [czynnikéw warunkujacych trafny wybor zawodu, zdobycie informacji
? Uczniowie wybieraja zawod  [na temat rynku pracy. Zajecia kierowane do uczniow Zespotu Szkot
Ekonomicznych oraz Zespotu Szkét Specjalnych nr 14.
Aktywizacja zawodowa, poznanie lokalnego rynku pracy, poznanie
s Godzenie rol rodzinnych alternatywnych form pracy dla mtodych rodzicow. Uzyskanie
i zawodowych informacji na temat przepiséw Kodeksu pracy oraz regulacji
dotyczacych zatrudniania rodzicow wychowujacych dzieci.
Autoprezentacja — Na}ay?ie ufnieje;tnos’ci prze’:prowadzenia rozmowy kwaliﬁk?cyjnej. .
6 [przygotowanie do rozmowy Zaj'e;«na skierowane do osob d1ugotrwa'le bezrf)botnych, 0sob do 30 r.z.,
- o majacych obawe przed rozmowa kwalifikacyjna z pracodawca,
[kwalifikacyjnej . . L. .
zamieszkalych na wsi, 0sob powyzej 50 r.z.
7 [Moj potencjal — moja przysztosé [Opracowanie dokumentow aplikacyjnych, okreslenie potencjatu
zawodowego. Zajecia skierowane do 0sob diugotrwale bezrobotnych
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i mtodych, ktére dopiero wchodza na rynek pracy, majacych trudnosci
w poszukiwaniu pracy.

[Nabycie umiejetnosci rozpoznawania swoich cech charakteru, nabycie
umiejetnosci samooceny, podniesienie wiary w siebie i w swoje
Przygotowanie do rozmowy mozliwo$ci, nabycie umiejetno$ci wypowiadania sie 9na temat swoich
[kwalifikacyjnej [kwalifikacji i kompetencji. Zajecia skierowane do 0sob dlugotrwale
bezrobotnych, osob do 30 r.z., zamieszkatych na wsi, os6b powyzej

50 r.z., majacych obawy przed rozmowa kwalifikacyjna z pracodawca.

Podniesienie poziomu umiejetnosci cyfrowych - zajecia skierowane
9  |Kompetencje cyfrowe do osob zarejestrowanych w PUP, majacych deficyty w zakresie
umiejetnosci cyfrowych.

[Nabycie umiejetnosci prowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej. Zajecia
skierowane do 0sdb bezrobotnych zarejestrowane w PUP, majacych
trudnosci w uzyskaniu pracy.

Komunikacja interpersonalna

10 .
W IOZmowie zZ pracodawcq

Podniesienie wiedzy z zakresu podstawowej obshugi komputera. Zajecial
11 |Przyjazny komputer skierowane do 0sob bezrobotnych nie posiadajacych podstawowej
wiedzy w zakresie obshugi komputera.

Pomoc obywatelom Ukrainy w sporzadzeniu dokumentow
aplikacyjnych CV, z wykorzystaniem komputera. Zajecia skierowane
do 0s6b zarejestrowanych i niezarejestrowanych w PUP.

Pomoc obywatelom Ukrainy

12 w sporzadzeniu CV

Przyblizenie lokalnego rynku pracy, ofert pracy oraz ksztalcenia
13 |Porozmawiajmy o rynku pracy [ustawicznego. Zajecia adresowane do obywateli Ukrainy (osdb
zarejestrowanych i niezarejestrowanych).

ZATRUDNIANIE CUDZOZIEMCOW

Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie WIkp. realizowal zadania dotyczace zatrudniania
cudzoziemcow, tj. wydawal na wniosek pracodawcy zezwolenia na prace sezonowa
cudzoziemcoOw oraz rejestrowat oswiadczenia o powierzeniu pracy cudzoziemcom bedacym
obywatelami Republiki Armenii, Republiki Biatorusi, Republiki Gruzji, Republiki Motdawii
1 Ukrainy.

W okresie od stycznia do grudnia 2023 roku przyjeto 73 wnioski o wydanie zezwolenia
na prace sezonowa. Zezwolenie na pracg wydano w 34 sprawach. W pozostatych sprawach trwa
postepowanie lub zostaty umorzone.

Na wniosek pracodawcy przyjeto 4 542 o$wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcom w celu zarejestrowania ich do ewidencji o§wiadczen.

7 uwagi na wojne w Ukrainie oraz wprowadzone ufatwienia przy zatrudnianiu obywateli
Ukrainy w Polsce, w stosunku do roku 2022 nastapit spadek zatatwianych spraw o ok. 43 %.
Pracodawcy powiadomili urzad pracy o zatrudnieniu w 2023 r. 10 844 obywateli Ukrainy.

Ponadto urzad pracy wydat 233 informacje starosty o braku mozliwosci zapewnienia potrzeb
kadrowych podmiotu powierzajacego prace (na 4 382 miejsc pracy). W porownaniu do roku
2022 — nastapit spadek o ok. 35 %.
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WYDATKI FUNDUSZU PRACY

W okresie od stycznia do grudnia 2023 r. wydatki Funduszu Pracy wyniosly ogoélem
23071 898,36 zt, w tym:

Srodki w ramach tzw. Algorytmu - aktywizacja 0s6b bezrobotnych:
wydatkowano 5 544 872,57 z1,

Program aktywizacji 0s6b zamieszkujacych na terenach wiejskich:
wydatkowano 123 279,14 zi,

Projekt pod nazwa ,,Aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych z powiatu gorzowskiego
(I)” z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Priorytetu 6 Fundusze
Europejskie na wsparcie obywateli — rynek pracy, Dzialanie 6.1 Aktywizacja oséb
pozostajacych bez pracy zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy Programu
Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027:

wydatkowano 1 142 522,85 zt,

Krajowy Fundusz Szkoleniowy:
wydatkowano 1 596 255,39 zt,

Wydatki fakultatywne:
wydatkowano 542 472,35 zi,

Srodki przekazane na obligatoryjne $wiadczenia (zasitki, dodatki  aktywizacyjne,

Swiadczenia integracyjne):
wydatkowano 14 122 496,06 zt.

SZKOLENIA BEZROBOTNYCH 1POSZUKUJACYCH PRACY

W 2023 roku na realizacj¢ zadania wydatkowano kwote 748 422,90 zt (lacznie z badaniami
lekarskimi) na finansowanie kosztoéw organizacji szkolen 120 osob bezrobotnych, w tym
99 0s6b skierowanych w 2023 r., na nizej wymienione szkolenia:

e szkolenia indywidualne — 43 osoby (na wniosek bezrobotnego, z gwarancja
zatrudnienia),
e szkolenia grupowe — 56 0s0b.

TABELA - Tematyka realizowanych szkolen w 2023 r.:

Tematyka reali h szkolen
ematyka realizowanych szkolen Liczba o0s6b

Nazwa / kurs skierowanych
prawo jazdy kat. C, C+E z przewozem rzeczy 32
prawo jazdy kat. C, C+E 3

przewoz rzeczy

1

prawo jazdy kat. D z przewozem 0sob

8
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przewoz 0sob 3
motorniczy tramwaju 11
przewoz towaréw niebezpiecznych (ADR) 1
obsluga urzadzen do napetniania i oprézniania zbiornikow transportowych 1
operator koparkotadowarki 5
operator koparki jednonaczyniowej 1
kurs kwalifikowanego pracownika ochrony 1
magazynier z obslugg wozkéw jezdniowych 10
obsluga wozkow jezdniowych 10
spawanie metoda TIG 2
kurs jezyka polskiego dla obywateli Ukrainy 10
Suma 929

W 2023 roku nie finansowano studiéw podyplomowych oraz pozyczek szkoleniowych.

KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY (KFS)

Glownym celem funduszu jest wsparcie ksztalcenia ustawicznego podejmowanego
przez pracownika lub pracodawce. Skierowany jest do pracodawcow, wspomagajacy
przekwalifikowanie lub aktualizacje wiedzy i umiej¢tnosci osob pracujgcych. Ma na celu
zapobieganie utracie zatrudnienia przez osoby pracujace z powodu kompetencji
nieadekwatnych do wymagan dynamicznie zmieniajacej si¢ gospodarki.

Pracodawca mogt otrzymaé $rodki na sfinansowanie:

80% kosztow ksztalcenia ustawicznego, nie wiecej jednak niz do wysokosci 300%
przecigtnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika, lub

100%  kosztow  ksztalcenia  ustawicznego - jezeli nalezy do  grupy
mikroprzedsigbiorcéw, nie wiecej jednak niz do wysokosci 300% przecigtnego
wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika.

W 2023 r. na realizacj¢ zadania Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie Wlkp. dysponowatl kwota
1 608 449,61 zl 1 ogtosit osiem naboréw wnioskéw o przyznanie srodkoéw, w ramach ktérych
otrzymal 310 wnioskéw pracodawcow o przyznanie srodkow KFS.

Srodki przyznawane byly pracodawcom, z uwzglednieniem nastepujacych priorytetow:

Priorytety Ministra wlasciwego ds. pracy - do wydatkowania limitu podstawowego KFS:

- Wsparcie ksztalcenia ustawicznego skierowane do pracodawcow zatrudniajacych
cudzoziemcow.
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Wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych
procesow, technologii i narzedzi pracy.

Wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie
lub wojewddztwie zawodach deficytowych.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego dla nowozatrudnionych 0sob (lub oséb, ktorym
zmieniono zakres obowigzkow) powyzej 50 roku zycia.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego o0soéb powracajacych na rynek pracy
po przerwie zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz os6b bedacych
cztonkami rodzin wielodzietnych.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob ponizej 30 roku zycia w zakresie umiejetnosci
cyfrowych oraz umiejetnosci zwigzanych z branzg energetyczng i gospodarka
odpadami.

Priorytety Rady Rynku Pracy - do wydatkowania tzw. rezerwy KFS:

Wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracownikéw Centréow Integracji Spolecznej,
Klubow Integracji Spotecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowe], Zaktadow Aktywnosci
Zawodowej, czionkow lub pracownikéw spoétdzielni socjalnych oraz pracownikow
zatrudnionych w podmiotach posiadajacych status przedsiebiorstwa spolecznego
wskazanych na liscie/rejestrze przedsigbiorstw spolecznych prowadzonym przez
MRIiPS.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob z orzeczonym stopniem niepelnosprawnosci.
Wsparcie ksztalcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju
powiatu/wojewddztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach rozwoju.
Wsparcie ksztatcenia ustawicznego instruktorow praktycznej nauki zawodu badz oséb
majacych zamiar podjecia si¢ tego zajecia, opiekunow praktyk zawodowych
1 opiekundw stazu uczniowskiego oraz szkolen branzowych dla nauczycieli ksztalcenia
zawodowego.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob, ktére moga udokumentowaé wykonywanie
przez co najmniej 15 lat prac w szczegélnych warunkach lub o szczegdlnym
charakterze, a ktérym nie przystuguje prawo do emerytury pomostowe;.

W 2023 r. przyznano $rodki KFS na 200 wnioskéw pracodawcow dla 650 osoéb
(pracownikow/pracodawcow) 1 wykorzystano kwote 1 596 255,39 zt, z przeznaczeniem na:

[ ]

kursy 1 studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda,

egzaminy umozliwiajace uzyskanie dokumentow potwierdzajacych nabycie

umiejetnosci, kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy

zawodowej po ukonczonym ksztatceniu,

promocja KFS — zadanie realizowane przez PUP (30 000 z}).

W ramach funduszu finansowane byty nastepujace kierunki ksztatcenia (kursy), m.in.:

Prawo jazdy kat. C, C+E (samochod cigzarowy),
Prawo jazdy kat. D (autobus),
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Kadrowo-ptacowy,

Podatkowy dla samodzielnych ksiegowych,

Specjalistyczny z obstugi arkusza MS EXCEL dla dzialéw ksiggowosci i kadr,
Obstuga wozkow jezdniowych,

Konserwator wozkow jezdniowych

Instruktor nauki jazdy C, C+E,

Kurs dla kadry medycznej - jezyk polski dla obywateli Ukrainy,

Krawiecki,

Operator koparki, koparko-tadowarki, tadowarki,

Kursy informatyczne,

Spawanie TIG, MIG , MAG,

Operator zurawia samojezdnego,

Kurs dla fizjoterapeutéw (szpital),

Fryzjerski — Barber,

Uprawnienia - obsluga podestow / platform ruchomych,

Wprowadzenie do bezpieczenstwa IT i bezpieczenstwa sieci,

Sporzadzanie $wiadectwa charakterystyki energetycznej i termowizja,

Wymagania normy PN-EN ISO/IEC w zakresie metrologii i nadzor nad wyposazeniem
pomiarowym,

Jak zosta¢ audytorem,

Uprawnienia elektroenergetycze,

Masaz tkanek glebokich,

Makijaz permanentny brwi,

Kurs kwalifikacji zawodowej BUD14 technik budownictwa,

Proces obserwacji dziecka w zlobku. Jak rozpoznawaé¢ i lepiej rozumieé procesy
rozwojowe dziecka z wykorzystaniem stymulacji sensorycznej stosowanej podczas
codziennych zabaw,

Wzmacnianie kompetencji z zakresu pracy socjalnej - ustawa o pomocy spotecznej,
Nowoczesne kompetencje opiekuna w ztobku. Doskonalenie warsztatu w zakresie
wykorzystania muzyki, ruchu, ciata i przestrzeni w pracy z dzie¢mi do 3 lat,
Programowanie sterownikow logicznych simens smatic s7-300/400 kurs podstawowy,
Zarzadzanie Srodkami trwatymi oraz wartos$cig materialng w przedsigbiorstwie,

Kurs kwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej,

Wspdtpraca pracownikdéw socjalnych i pracownikow KRPA,

Bezlakierowe usuwanie wgniecen TDR,

Rusztowania budowlano-montazowe, metalowe, montaz i demontaz,

Techniki sprzedazy produktéw bankowych,

Nowoczesne narzedzia w strzyzeniach meskich,

Akademia zatrudniania cudzoziemcow,

Inopresura,

Banki fizjoteriapii,

Administrator sieci bezprzewodowych,
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e  Administrator systemu linuks,

e Szkolenia z ubezpieczen majatkowych- ubezpieczenia transportowe i budowlane,

e Diagnostyka i leczenie pacjentéw dorostych w zaburzeniach skroniowo-zuchowych-
szkolenie zaawansowane,

e Administrator i operator remote work server 2023,

e Trener umiejetnosci spotecznych - kurs TST,

e Nowoczesne narzedzia formy wsparcia pracownika srodowiskowego domu pomocy,

e Nowy model opieki nad osobami starszymi i zaleznymi,

e Technologia sporzadzania nowych dan oraz budowania odpowiedniej oferty dan
restauracji,

e Specjalista — serwisant elektroniki,

e Polaczenia spawane FWBW w klasach B oraz C wedlug normy EN ISO 5817,

e Akademia nowoczesnego pracownika pralni,

e Bezpieczenstwo IT w firmie oraz sprawna praca na bazach danych POWER KUERY,

e Zamowienia publiczne,

e Holistyczna terapia manualna,

e Automatyzacja czynnosci i zarzadzania pracg kancelarii,

e Terapia szuméw usznych TRT w leczeniu szumdéw usznych oraz obnizonej tolerancji
dzwiekow,

e Chat GPT w MASS Maling: strategie w pozyskiwaniu klientow przy pomocy sztucznej
inteligenc;ji,

e Szkolenie ciesielskie - wdrozenie nowych procesow i technologii prefarykacji wigzby
dachowej z uzyciem nowoczesnego narzedzia,

e Profesjonalny kucharz - kuchnia staropolska,

e Bezpieczenstwo maszyn w praktyce.

PROGRAMY / PROJEKTY RYNKU PRACY, WYPELATA SWIADCZEN
INTEGRACYINYCH DLA CIS ORAZ SRODKI PFRON

Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie Wlkp. w 2023 r. wspieral swoimi dziataniami lokalnych
pracodawcow 1 zachecal do tworzenia miejsc pracy poprzez organizacje¢ m.in. stazy, prac
interwencyjnych, refundacji kosztdow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.
Jednoczesnie pomoca byli objeci klienci urzedu w zakresie zdobywania kwalifikacji
zawodowych poszukiwanych przez pracodawcow, a takze osoby zamierzajace rozpoczac
wlasng dziatalno$¢ gospodarcza lub otrzymacé bon na zasiedlenie.

PROGRMY /PROJEKTY RYNKU PRACY
Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie WIkp. na realizacj¢ zadan zwigzanych z aktywizacja
zawodowa bezrobotnych oraz tworzeniem nowych miejsc pracy w okresie od stycznia
do grudnia 2023 r. wydatkowatl $rodki z Funduszu Pracy w kwocie tacznej 6 810 674,56 zl,
obejmujace 656 stanowisk / 0sdb:
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» Srodki Funduszu Pracy na finansowanie programdw na rzecz promocji zatrudnienia,

lagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej z tzw. ..Algorytmu”

W ramach $rodkéw Funduszu Pracy na finansowanie programdéw na rzecz promocji
zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej z tzw. Algorytmu
w 2023 r. Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie Wlkp. wydatkowal kwote 5 544 872,57 zi.
Srodki przeznaczone byly na realizacje instrumentéw rynku pracy okreslonych w ustawie
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. W 2023r. zawarto oraz kontynuowano
z roku 2022r. umowy obejmujace 514 stanowisk / 0s6b, w tym:
e szkolenia - 499 933,20 zt / 71 oséb,
prace interwencyjne - 650 581,02 zt / 105 stanowisk,
staze - 1 085 667, 88 zt / 129 stanowisk,
roboty publiczne - 607 894,37 zt / 50 stanowisk,
srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej - 1 584 796,41 zt / 80 osdb,
refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy - 658 361,73 zt /
33 stanowiska,
prace spolecznie uzyteczne - 15 409,35 zt / 15 stanowisk,
e zwrot kosztow opieki nad dzieckiem w zwiazku z podjeciem przez bezrobotnego
aktywizacji - 13 799,74 z / 7 oséb,
e zwrot kosztow dojazdu i badan lekarskich zwigzanych z poradnictwem zawodowym -
501,94 z1 / 5 0s6b,
bon na zasiedlenie - 45 000,00 zl / 5 0s6b,
refundacja kosztow wynagrodzenia dla DPS / WRiPZ - 382 926,93 zl / 14 stanowisk.

e o6 o o o

» Projekt pod nazwa .Aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych z powiatu
gorzowskiego (1)” z Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus

Projekt pod nazwa ,,Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych z powiatu gorzowskiego (I)”
z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus jest realizowany w latach 2023-2025 w ramach
Priorytetu 6 Fundusze Europejskie na wsparcie obywateli — rynek pracy, Dzialanie
6.1 Aktywizacja os6b pozostajacych bez pracy zarejestrowanych w powiatowych urzedach
pracy Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027. Celem projektu jest
podniesienie zdolnosci do zatrudnienia 0s6b bezrobotnych poprzez zastosowanie
odpowiedniego dla kazdego uczestnika wsparcia w postaci: szkolen, stazy, prac
interwencyjnych, refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,
jednorazowych srodkdw na rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej, bondw na zasiedlenie.

Uczestnikami projektu moga by¢ osoby bezrobotne spetniajace jeden z nastepujacych
warunkow:

o wiek 18-29 lat tj. osoba nie ukonczyta 30 roku zycia,

e wiek powyzej 50 roku zycia tj. osoba ukonczyta 50 rok zycia,
e  osoba dlugotrwale bezrobotna,

e osoba niepelnosprawna,

e osoba o niskich kwalifikacjach 1 kompetencjach,

e kobieta.

Skierowanie na dang forme¢ wsparcia musi by¢ poprzedzone poglebiong analizg umiejetnoscei,
predyspozycji i problemow zawodowych poprzez opracowanie / aktualizacj¢ Indywidualnego
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Planu Dziatania (tzw. IPD) oraz zbadaniem kompetencji cyfrowych kandydata, w przypadku
0s6b w wieku do 30 roku zycia. W 2023r. wydatkowano na realizacje ww. projektu kwote
1 142 522,85 zt obejmujaca 134 stanowiska / osoby, w tym:

e szkolenia - 248 489,70 zt / 49 oséb,

e prace interwencyjne - 16 662,00 zt / 10 stanowisk,

e staze- 113 471,15 zk/ 33 stanowiska,

e $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej - 500 900,00 zt / 26 0séb,

e refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy - 209 000,00 zt /
10 stanowisk

e bon na zasiedlenie - 54 000,00 zt / 6 0sob.

» Program aktywizacii 0s6b zamieszkujacych na terenach wiejskich

Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie Wielkopolskim w 2023 r. realizowal program dla oséb
zamieszkalych na terenach wiejskich ze $rodkéw rezerwy Funduszu Pracy, na ten cel
wydatkowano kwote 123 279, 14 zt obejmujaca 8 stanowisk / 0séb. Zgodnie z zalozeniami ww.
programu zaktywizowano bezrobotnych w ramach:

e robdt publicznych - 77 279,14 7t / 6 stanowisk,
e jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej - 46 000,00 zt / 2 osoby

> Projekt pilotazowy pod nazwa .Kuznia przedsiebiorczosci - Twoja droga
do niezaleznosci"

Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie WIkp. w 2022 r. rozpoczal realizacje projektu
pilotazowego ,,Kuznia przedsi¢biorczosci - Twoja droga do niezaleznosci” ze srodkdw rezerwy
Funduszu Pracy w ramach naboru ,,Stabilna praca — silna rodzina”. Finansowanie projektu
zakonczyto sie w 2022r. Projekt trwal do 31.12.2023r. Celem ogdlnym projektu bylo
zachecenie 0s6b miodych do 30 roku zycia z kategorii NEET (tj. nieuczacych sig,
niepracujacych i nieszkolacych sie) zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Gorzowie WIkp. do zatozenia i prowadzania wiasnej dziatalnosci gospodarczej. Celem
szczegotowym bylo przyznanie jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
dla 10 osob oraz wsparcia pomostowego przez okres pierwszych 6 miesiecy, obejmujacego:
refundacje sktadek na ubezpieczenia spoleczne, refundacje kosztéw ustug ksiegowych,
refundacje kosztow wynajmu lokalu, refundacje kosztéw opieki nad dzieckiem dla osob
samotnie wychowujacych dziecko do 6 roku zycia.

SWIADCZENIA INTEGRACYINE WYPELACANE DLA CENTRUM INTEGRACIJI
SPOLECZNEJ (CIS)

W celu aktywizacji 0sob z tzw. wykluczenia spotecznego w 2023 r. Powiatowy Urzad Pracy
w Gorzowie WIkp. realizowal wspotprace w zakresie refundacji swiadczen integracyjnych
dla Centrum Integracji Spotecznej (CIS) w ramach nizej wymienionych porozumien,
na 320 stanowisk:
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e CIS przy SPSS "KRAG” w Gorzowie Wlkp. - 100 stanowisk w tym: Gorzéw - 50,
Santok - 25, Bogdaniec - 25,

e Miegdzygminny CIS przy LSRR ,,Rozwdj” w Gorzowie Wlkp. - 60 stanowisk w tym:
Gorzow - 40, Kostrzyn nad Odra - 20,

e (IS przy Stowarzyszeniu ,,WSPARCIE” w Witnicy - 80 stanowisk,
CIS przy Stowarzyszeniu Pomocy Blizniemu im. Brata Krystyna w Gorzowie Wlkp. —
70 stanowisk,

e (IS przy SPSS . KRAG” w Roézankach - 10 stanowisk.

W okresie od stycznia do grudnia 2023r. Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie Wlkp.
dokonywal s$redniomiesiecznie refundacji $wiadczen integracyjnych obejmujacych ok. 230
0s6b, na ten cel wydatkowano kwote 5 411 702,43 zi.

SRODKI PANSTWOWEGO FUNDUSZU REHABILITACJI OSOB
NIEPEENOSPRAWNYCH (PFRON)

W 2023 r. Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie Wikp. dysponowat srodkami Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (PFRON) na realizacje aktywizacji
zawodowej w kwocie lacznej 34187500 =z, w tym powiat grodzki -
166 875,00 zt oraz powiat ziemski — 175 000,00 zt, aktywizacja objeto 9 0sob.

e Srodki PFRON na powiat grodzki w kwocie 166 875,00 zt rozdysponowano w nastepujacy
sposob:
- $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 36 875,00 zt — zawarto 2 umowy;
- refundacje kosztow wyposazenia stanowiska pracy 130 000,00 zt — zawarto 3 umowy
na zorganizowanie 3 stanowisk pracy.
e  Srodki PFRON na powiat ziemski w kwocie 175 000,00 zt rozdysponowano w nastepujacy
sposob:
- refundacje kosztow wyposazenia stanowiska pracy 175 000,00 - zawarto 4 umowy
na zorganizowanie 4 stanowisk pracy.

POROZUMIENIA / UMOWY O WSPOLPRACY
e Porozumienie w zakresie wspolpracy przy podejmowaniu dziatan wzmacniajacych
aktywno$¢ 0sob bezrobotnych — zawarte 01.09.2020 r. ze Stowarzyszeniem Pracownikow
Stuzb Spotecznych ,,KRAG” w Gorzowie WIkp. oraz Stowarzyszeniem ,,WSPARCIE”
w Witnicy. Porozumienie obowigzywato do 31.03.2023 r.

e Porozumienie w zakresie wspdlpracy na rzecz rozwoju ekonomii spolecznej w powiecie
Gorzowskim — grodzkim i ziemskim — zawarte 08.07.2022r. z Lubuskim Osrodkiem
Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Gorzowie Wikp.

e  Porozumienia w zakresie wspdlpracy przy podejmowaniu dziatan wzmacniajgcych
aktywno$¢ 0sob bezrobotnych, bedacych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy - zawarte
w styczniu 2023r. z: Osrodkami Pomocy Spotecznej w Deszcznie, Santoku i Kostrzynie
nad Odra, Gminnymi Osrodkami Pomocy Spolecznej w Lubiszynie, Klodawie i Bogdancu,
Miegjsko - Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Witnicy oraz Powiatowym
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Centrum Pomocy Rodzinie w Gorzowie Wlkp. i Gorzowskim Centrum Pomocy Rodzinie
w Gorzowie Wlkp.

e Porozumienie zawarte 20.03.2023r. ze Stowarzyszeniem Wspierania Malej
Przedsiebiorczosci w Dobiegniewie, posiadajacym status akredytowanego osrodka
wsparcia ekonomii spolecznej, w celu aktywizacji osob bezrobotnych i poszukujacych
pracy oraz wsparcia przedsigbiorcéw w odniesieniu do oferty Stowarzyszenia.

e Porozumienie w zakresie wspdlpracy na rzecz rozwoju ekonomii spolecznej w powiecie
gorzowskim - zawarte 17.11.2023r. ze Stowarzyszeniem Pomocy Blizniemu im. Brata
Krystyna w Gorzowie Wlkp.

STRATEGIE I INNE DOKUMENTY POLITYKI PANSTWA

Dzialania, ktore realizowal Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie Wlkp. w 2023 r. wpisywaty
w nastepujace dokumenty:

e Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030,

e Krajowy Program Przeciwdzialania Ubostwu i Wykluczeniu Spolecznemu. Aktualizacja
2021-2027, polityka publiczna z perspektywa do roku 2030,

e Strategia Rozwoju Kapitalu Spotecznego (wspotdziatanie, kultura, kreatywnos¢) 2030,

e Strategia Rozwoju Kapitalu Ludzkiego,

¢ Krajowy Plan Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na rok 2023,

e  Lubuski Plan Dzialan na Rzecz Zatrudnienia na rok 2023,

e Strategia Rozwoju Miasta Gorzowa Wielkopolskiego 2030,

e Polityka Spoleczna Gorzowa Wielkopolskiego 2023+,

e Program Rozwoju Ekonomii Spolecznej na terenie miasta Gorzowa Wielkopolskiego
w latach 2018- 2023,

e  Strategia zrownowazonego rozwoju Powiatu Gorzowskiego na lata 2021-2027.

2. PORADNIA PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA NR 1
W GORZOWIE WIELKOPOLSKIM

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 1 w Gorzowie WIkp. udziela pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dzieciom od momentu urodzenia, milodziezy, a takze
ich rodzicom/opiekunom prawnym oraz nauczycielom. Wspomaga przedszkola, szkoty
i placowki w zakresie realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Poradnia zatrudnia 2 pracownikdéw na etatach administracyjnych oraz 11 nauczycieli, w tym:

e 4 psychologéw (3.5 etatu),

e 4 pedagogow (3,5 etatu), z czego dyrektor 9/20 godz. pedagogicznych,
o 2 logopeddéw (2 etaty),

e [ rehabilitant (0,25 etatu).

Budzet jednostki w 2023 roku wynosit 1 185 512,00 z i zostal wykonany w wysokosci
1126 077,63 zt.
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W roku 2023 w réznych formach pomocy bezposredniej (grupowej i indywidualnej)
podejmowanej w stosunku do dzieci do 3 roku zycia oraz przedszkolnych, a takze uczniéw
szkoty podstawowej uczestniczyto 973 oséb.

Zrealizowano:

e Diagnoz psychologicznych — 377

e Diagnoz pedagogicznych — 431

e Diagnoz logopedycznych — 240

e Badan pod katem wyboru kierunku ksztalcenia i porad zawodowych — 14
e  Funkcjonalnych ocen motorycznych — 3

e Porad dla rodzicow — 492

Wydano:

e 291 opinii dotyczacych objecia dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
dostosowania wymagan edukacyjnych, specyficznych trudnosci w nauce i innych, w tym
opinii 0 wczesnym wspomaganiu rozwoju dziecka (28).

e 158 orzeczen o potrzebie ksztalcenia specjalnego, nauczania indywidualnego, zajeé
rewalidacyjno-wychowawczych indywidualnych/zespotowych.

Orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych
oraz opinie wydaje si¢ w terminie nie dtuzszym niz 30 dni, a w przypadku orzeczen o potrzebie
indywidualnego  obowigzkowego  rocznego  przygotowania przedszkolnego oraz
indywidualnego nauczania - nie dtuzszym niz 14 dni od dnia ztoZzenia wniosku, badz od dnia
uzupelnienia wniosku lub przedstawienia dokumentacji przez wnioskodawce.

W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach uwarunkowanych stanem zdrowia dziecka lub
ucznia, badz zlozonoscia procesu diagnostycznego, orzeczenia oraz opinia mogg by¢ wydane
w terminie nie dtuzszym niz 60 dni od dnia ztozenia wniosku o wydanie orzeczenia lub opinii
lub od dnia uzupetnienia wniosku lub przedstawienia dokumentacji.

Czas diagnozy w celu wydania orzeczenia czy opinii od pierwszego kontaktu to okres ok 1-2
miesigcy, jesli rodzic stawia si¢ na wyznaczone spotkania. Sg to najczesciej 1-2 spotkania
z pedagogiem oraz 2 spotkania z psychologiem. W przypadku koniecznosci przeprowadzenia
dodatkowych badan (logopedycznych, funkcjonalnej oceny motorycznej, zwigzanych
z wyborem kierunku ksztalcenia) — wigze si¢ to z dodatkowymi spotkaniami ze specjalistami.
W przypadku, gdy rodzic nie stawia si¢ w wyznaczonych terminach, odwoluje je, badz choruje
nauczyciel, trwa oczekiwanie na niezbedne diagnozy medyczne czas diagnozy ulega
wydtuzeniu, nawet do 4-5 miesigcy.

W roku 2023 realizowano:

Wspomaganie pracy szkél i przedszkoli:

W ramach organizowania i prowadzenia wspomagania przedszkoli, szkol 1 placowek
w zakresie realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych zrealizowano:
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e dzialania rozpoznajace potrzeby dzieci i ucznidow, ktorych celem jest indywidualizacja
procesu nauczania i wychowania w odniesieniu do realizacji podstawy programowej,

e sie¢ wspdlpracy i samoksztalcenia dla pedagogoéw szkolnych,

e konsultacje dla nauczycieli, pedagogéw, takze na terenie szkot i przedszkoli,

e udziat pracownikéw Poradni w posiedzeniach zespotow wychowawczych w SP Sciechow,
SP Bolemin, SP Santok czy SP Wawrdw.

Poradnia wspiera réwniez przedszkola, szkoty i placowki poprzez realizacje dzialan
z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i mtodziezy, prowadzenie edukacji
dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego wsrod dzieci i mtodziezy, rodzicow i nauczycieli.

Prelekcje i wyklady dla rodzicow oraz nauczycieli, w ktorych uczestniczylo 100 osob:

Uzaleznienia XXI wieku - SP Jeniniec, SP Lipki Wielkie.

Warsztaty dla rodzicéw ,,Motywacja uczniow do nauki” — SP Lubczyno,

Warsztaty dla rodzicow z dzieémi i nauczycieli ,,Gimnastyka buzi i jezyka” — P Wawrow,
Szkota dla rodzicéw i wychowawcow (SP-Jenin).

e o o o

Inne formy udzielanej pomocy to m.in:

e konsultacje z dyrektorami, nauczycielami, specjalistami szkolnymi,

e udzial pracownikéw Poradni w spotkaniach w sprawie zindywidualizowanej $ciezki
ksztalcenia,

e wsparcie indywidualne dla rodzicow, ktorych dzieci borykaja si¢ z réznymi trudnosciami,

e opracowanie dla rodzicow dzieci uczeszczajacych na zajecia logopedyczne oraz
terapeutyczne ¢wiczen i zabaw stymulujacych funkcje poznawcze oraz percepcyjno-
motoryczne w warunkach domowych,

e indywidualne konsultacje, instruktaze i wskazéwki do ¢wiczen dla dzieci/uczniow
objetych terapia.

Warsztaty dla uczniow_realizowane na terenie szkol i przedszkoli, w_ktorych
uczestniczylo 437 uczniow:

e motywacyjne — SP Lubczyno

o Przepis na stres” - SP Wawrow, SP Sciechéw, SP Bolemin, SP Ciecierzyce, SP Jenin,
SP Rézanki, SP Baczyna

e _Uzaleznienia” — SP Santok, SP Baczyna

e 1000 sposobow na rozwoj” — SP Bogdaniec, SP Jeniniec

e .Bezpieczenstwo podczas wakacji” — Swietlica w Gralewie

e O byciu fair play w pajeczej sieci internetu” — SP Janczewo

o _Kazdy jest wazny. Przeciwdziatanie przemocy réwiesniczej” — SP Klodawa

,,O roznorodnosci stow kilka — Tolerancja™ — SP Wawrdow.

Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana dzieciom i uczniom na terenie Poradni:

Trening Umiejetnosci Spotecznych -18 0sob

Zajecia usprawniajace czytanie ,,Stacja czytankowo” — 12 0sob
Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spolteczne — 16 oséb
Terapia psychologiczna indywidualna — 7
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e Terapia logopedyczna — 96 0s6b
e Logobajki (Zaczarowany zamek, Podwodny $wiat) — 11 0séb
e Indywidualne porady zawodowe — 23 osoby.

Wczesne wspomaganie rozwoju dzieci  niepelnosprawnych od chwili _wykrycia
niepelnosprawnosci. W ramach tych zaje¢ wykorzystuje si¢ naukowe standaryzowane metody
terapeutyczne:

e Rehabilitacja ruchowa metoda NDT Bobath
e  Metoda Dobrego Startu

e  Metoda Weroniki Sherborne

e  Terapia reki z elementami SI

e  Terapia neurotaktylna

Zrealizowano 40 godzin miesigcznie dla 10 dzieci objetych WWRD.

Wspolpraca ze Srodowiskiem:

e Udziat pracownikéw w posiedzeniach Zespotow Interdyscyplinarnych w GOPS Lubiszyn,
GOPS Deszczno.

e Udziat dyrektora poradni w Sieci wspolpracy i samoksztatcenia dla dyrektoréw poradni

psychologiczno-pedagogicznych.

Wspdltpraca z kuratorami sagdowymi, PCPR, GKRPA.

Wspdlpraca z organem prowadzacym - realizowano zarzadzenia Starosty.

Wspdtpraca z ORE - dostep do nowych narzedzi diagnostycznych.

Wspotpraca z OHP - Wspodtpraca z WUP w Zielonej Gérze w zakresie Poradnictwa

Zawodowego.

e  Wspolpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Gorzowie Wikp. — pozyskanie srodkow
z KFS na doskonalenie zawodowe nauczycieli.

e o o o

Kontrola zarzadcza: Wykonywano prace zgodnie ze standardami kontroli zarzadczej.
Przestrzegano Regulaminu Kontroli Zarzadczej.

3. PORADNIA PSYCHOLOGICZNO PEDAGOGICZNA W KOSTRZYNIE
NAD ODRA

Celem dziatania Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Kostrzynie nad Odra jest udzielanie
dzieciom od momentu urodzenia i miodziezy pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu, udzielanie rodzicom i nauczycielom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej z wychowywaniem i ksztalceniem dzieci
i mlodziezy, a takze wspomaganie przedszkola, szkoty i placowki w zakresie realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Poradnia zatrudnia 11 pracownikow pedagogicznych:

e 5 psychologdéw (w tym 3 niepetnozatrudnionych) — 3,5 etatu
e 1 logopeda
e 4 pedagogdw petnozatrudnionych
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e 2 pedagog6éw niepetnozatrudnionych - 1 etat
e Dyrektor 9/11 godzin pedagogicznych

Placowka zatrudnia 2 pracownikdw na etatach administracji i obstugi.

Budzet jednostki w 2022 roku wynosit 1257 329,00 zt i zostal wykonany w wysokosci
1 129 084,66 zi.

W roku 2023 w réznych formach pomocy bezposredniej (grupowej i indywidualnej
podejmowanej w stosunku do dzieci do 3 roku zycia, dzieci przedszkolnych, uczniow szkoty
podstawowej) uczestniczyto 1013 oséb.

Zrealizowano:

Diagnoz psychologicznych — 394

Diagnoz pedagogicznych - 366

Diagnoz logopedycznych — 117

Diagnoz ADOS-2 - 32

Diagnoz SI—-0

Porad dla rodzicéw po badaniach - 827

Porad/konsultacji dla rodzicéw — 68

Obserwacje dzieci na terenie przedszkola - 4

Porady, doradztwo i konsultacje — instytucje wspierajace rozwdj rodziny i dziecka —
(OPS, Kuratorzy sadowi, asystenci rodziny, PCPR, PPP, Sad Rodzinny) - 22

® 6 o6 o o o o o o

Wydano 252 opinie w tym:

113 w sprawie udzielenia pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
50 w sprawie dostosowania wymagan edukacyjnych,

50 w sprawie specyficznych trudnosci w nauce,

12 w sprawie odroczenia od spetniania obowigzku szkolnego,

1 w sprawie przyjecia do oddzialu przysposabiajacego do pracy,

26 w sprawie udzielenia zezwolenia na zatrudnienie mtodocianego.

e 6 o o o o

Zespol Orzekajacy wydal 32 opinie o potrzebie wezesnego wspomagania rozwoju dziecka
oraz 123 orzeczenia w tym:

107 orzeczen o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

14 o potrzebie nauczania indywidualnego

1 o potrzebie indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,
1 orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych,

e o o o

Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych oraz opini¢ wydaje si¢ w terminie nie dluzszym niz 30 dni, od dnia ztozenia
wniosku o wydanie orzeczenia lub opinii lub od dnia uzupelnienia wniosku lub przedstawienia
dokumentacji przez wnioskodawce.

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach uwarunkowanych stanem zdrowia dziecka
lub ucznia lub ztozonos$cia procesu diagnostycznego, orzeczenia oraz opinia moga by¢ wydane
w terminie nie dluzszym niz 60 dni od dnia ztozenia wniosku o wydanie orzeczenia lub opinii
lub od dnia uzupetnienia wniosku lub przedstawienia dokumentacji.
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Orzeczenie o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania wydaje si¢ w terminie
nie dluzszym niz 14 dni od dnia zlozenia wniosku o wydanie orzeczenia lub od dnia
uzupelnienia wniosku lub przedstawienia dokumentacji zgodnie.

Czas diagnozy w celu wydania orzeczenia od pierwszego kontaktu to 1-1,5 miesigca jesli rodzic
stawia si¢ na wyznaczone spotkania. Sg to 1 lub 2 spotkania z pedagogiem, dwa spotkania
sie wydtuzy¢ nawet do 4-5 miesiecy w przypadkach kiedy rodzic odwotuje - zmienia terminy,
nie stawia si¢ w wyznaczonych terminach, badZz tez w przypadku absencji chorobowe;j
specjalisty lub trwa oczekiwanie na niezbedne diagnozy medyczne.

Poradnia wspiera rowniez przedszkola, szkoty i placowki realizujac dzialania z zakresu
profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy, edukacji dotyczacej ochrony
zdrowia psychicznego wsrod dzieci i mlodziezy, rodzicdw i nauczycieli,

W roku 2023 zrealizowano:

Wspomaganie przedszkoli, szkot i placowek w zakresie realizacji zadan dydaktycznych,

wychowawczych i opiekunczych:

» W ramach organizowania i prowadzenia wspomagania przedszkoli, szkot 1 placéwek
w zakresie realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w roku
2023 realizowano:

e Duzialania rozpoznajace potrzeby dzieci i uczniow, ktérych celem jest indywidualizacja
procesu nauczania i wychowania w odniesieniu do realizacji podstawy programowe;.

e Duzialania w zakresie potrzeb zdiagnozowanych przez placowki oswiatowe na podstawie
analizy wynikow 1 wnioskow z nadzoru pedagogicznego oraz wynikow
sprawdzianu 1 egzamindw, udzial pracownikow merytorycznych w radach
pedagogicznych i spotkaniach zespotow na terenie placowek.

e  Sie¢ wspolpracy i samoksztalcenia dla Pedagogéw szkolnych.

e Konsultacje dla nauczycieli:

- Przepisy prawa o$wiatowego: nauczanie domowe, wydluzanie etapow edukacyjnych
dla dzieci i uczniow z KS.
- Wsparcie merytoryczne — Ksztalcenie specjalne — zachowania agresywne.
- Wsparcie merytoryczne: Organizowanie ksztatcenia dla dzieci niepetnosprawnych
w szkole ogolnodostepnej,
- Wsparcie merytoryczne: Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia, a indywidualne
zajecia edukacyjne dla dzieci z KS.
- Konstruowanie indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych.
- Wsparcie merytoryczne: Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka.
- Konsultacje z nauczycielami, pedagogami i dyrektorami szkét i placowek:
- Organizacja dyzurdéw telefonicznych psychologa 1 - godzina tygodniowo.
o Konsultacje z pedagogami 1 dyrektorami,
e  Obserwacja uczniéw — zalecenia dla wychowawcy
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e Spotkanie z rodzicami

Inne formy udzielanej pomocy to m.in:
- konsultacje

- interwencje kryzysowe,

- psychoedukacja indywidualna,

- doradztwo rodzinne,

- doradztwo i wsparcie psychologiczne,

- wsparcie indywidualne dla rodzicow,

- opracowanie dla rodzicow dzieci ¢wiczen i zabaw rozwijajacych i doskonalacych
zaburzone funkcje w rozwoju przeznaczone do pracy na terenie domu,

- indywidualne konsultacje, instruktaze i wskazowki do pracy na terenie domu.

Warsztaty dla uczniéw realizowane na terenie szkol i przedszkoli:

Wsparcie emocjonalne uczniow - uczestniczylo 584 uczniéw:

. Warsztaty dla uczniow — ,,Mtode gtlowy wotaja o pomoc" SP Kamien Wielki.

. Warsztaty dla uczniéw — ,,Przeciwdzialanie agresji w grupie réwiesniczej — P.M. nr 4
Kostrzyn nad Odra.

. Warsztaty Integracyjne dla uczniow — SP 1 Witnica — uczniowie I kl.

. Warsztaty Integracyjne dla ucznidéw — ZSS w Witnicy.

. Warsztaty — "Mtlode gtowy wotajg o pomoc™ — SP 1 Witnica.

. Warsztaty — ,,Metody skutecznego uczenia si¢ 1 zapamigtywania” — SP Kamien Wielki.

. Warsztaty —,,Sp6jrz na siebie inaczej” — SP nr 1 Witnica.

. Warsztaty — ,,Papierosy, e-papierosy i spotka” — SP nr 2 Kostrzyn nad Odra.

. Warsztaty —,,Spojrz na siebie inaczej” — ZCKR Kamien Maly.

. Warsztaty —,,Spojrz na siebie inaczej” — PM nr 3 Kostrzyn nad Odra.

. Warsztaty — ,,Spdjrz na siebie inaczej” — PM nr 2 Kostrzyn nad Odra.

. Warsztaty —,,.Badz kumplem nie dokuczaj” — SP 1 Witnica.

. Warsztaty —,,Badz kumplem nie dokuczaj” — SP Nowiny Wielkie.

. Warsztaty — ,,Kreatywny przedszkolak™ — SP 1 Witnica.

. Warsztaty — ,,Kreatywny przedszkolak™ — NPP ,.Cztery Pory Roku” Kostrzyn nad Odra.

Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana na terenie Poradni w zakresie:

- diagnozowanie dzieci i mlodziezy;
- udzielanie dzieciom 1 mlodziezy oraz rodzicom bezposredniej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;
o Terapia objeto: 32 osoby
. Terapia psychologiczng — 24 osoby.
. Terapig pedagogiczng — 2 osoby
J Terapia logopedyczna — 4 osoby
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Innymi formami pomocy indywidualnej — 8 osob.
Interwencje kryzysowe — 2

Wcezesne wspomaganie rozwoju dzieci niepelnosprawnych od chwili wykrycia
niepelnosprawnosci. W zajeciach WWR wykorzystuje si¢ naukowe standaryzowane metody
terapeutyczne:

elementy Terapii SI,

Metoda Dobrego Startu,
Metoda Weroniki Sherborne,
Terapia reki z elementami SI,

Realizowano 40 godzin miesi¢cznie dla 10 dzieci.

Wspomaganie dydaktycznej i wychowawczej funkcji rodziny - liczba oséb 278

Warsztaty dla rodzicéw klas I-III SP — Temat: ,,Co zamiast klapsa — jak z szacunkiem
stawia¢ dziecku granice” — SP Dabroszyn

Prelekcja dla rodzicow — Temat: ,,Depresja nastolatkow, co powinien wiedzieé¢ rodzic” —
ZSCKR Kamien Maly

Prelekcja dla rodzicow i nauczycieli Temat: ,,Zaburzenia lekowe i depresyjne” — SP nr 4
Kostrzyn nad Odra

Prelekcja dla rodzicow — Temat: ,,Jak budowaé z dzieckiem relacje — od racji do relacji”
— SP nr 4 Kostrzyn nad Odra

Szkolenie dla rodzicéw — Temat: ,Jesli chcesz aby Twoje dziecko osiggneto sukces™ —
SP Nowiny Wielkie.

Wspolpraca ze Srodowiskiem:

Udziat pracownikow w posiedzeniach Zespotéw Interdyscyplinarnych MOPS Kostrzyn
nad Odra

Udziat dyrektora poradni w Sieci wspotpracy i samoksztatcenia dla dyrektorow poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

Wspdtpraca z kuratorami sadowymi, (Zespot Kuratorskiej Shuzby Sadowej
do Wykonywania Orzeczen w Sprawach Rodzinnych i Nieletnich przy Sadzie
Rejonowym w Stubicach) oraz kuratorami spotecznymi.

Wspdtpraca z MOPS w Kostrzynie nad Odra

Wspotpraca z organem prowadzacym- realizowano zarzadzenia Starosty.

Wspoltpraca z ORE

Wspotpraca z WOM

Inicjatywy podejmowane na rzecz Srodowiska lokalnego:
Mikotajki z Firma Polchar — udzial dzieci w przedstawieniu Mikolajkowym, obdarowanie
upominkami ufundowanymi przez firme¢ Polchar.

Kontrola zarzgdcza:
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Wykonywano prace zgodnie ze standardami kontroli zarzadczej. Przestrzegano Regulaminu
Kontroli Zarzadcze;j.

4. POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE

PROJEKTY I PROGRAMY — POZYSKANE SRODKI POZABUDZETOWE

Karta Polaka

Zadanie starosty dotyczace wyplaty $wiadczen na podstawie ustawy z dnia
7 wrzesnia 2007 r . o Karcie Polaka (Dz. U. z 2023 r. poz. 192) oraz rozporzadzenia Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji w sprawie trybu podziatu rezerwy celowej na wyptate
$wiadczen pienieznych dla posiadaczy Karty Polaka (Dz. U. 22016 r. poz. 2275) jest zadaniem
zleconym z zakresu administracji rzadowej. Wyplaty Swiadczenia pienieznego dokonuje
w okresach miesigcznych starosta wskazany przez wojewode w decyzji przyznajacej
swiadczenie pieni¢zne, jako wlasciwy ze wzgledu na miejsce pobytu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej osoby uprawnionej do §wiadczenia pieni¢znego.

W 2023 r. na podstawie Karty Polaka wyptacono $wiadczenie pieniezne dla 4 osob.

Laczna kwota planu: 49 665,00 zi.
Wydatkowano: 49 665,00 zl.

Repatrianci

Wyplata swiadczen dla repatriantow jest zadaniem zleconym z zakresu administracji rzagdowej.
Potrzebe pomocy repatriantom okreslono w Ustawie z dnia 9 listopada 2000 r.
o repatriacji (Dz. U.z2022 r. poz. 1105): ,,W poczuciu glebokiej wiezi z Polakami - potomkami
dawnej Rzeczypospolitej, ofiarami komunistycznego terroru, przemoca zmuszonymi
do opuszczenia ziemi przodkéw, osiedlonymi wbrew wiasnej woli na najtrudniejszych
do zamieszkania obszarach bylego Zwiazku Socjalistycznych Republik Radzieckich;
pozbawionymi mozliwosci powrotu do Polski, przesladowanymi z powodu swojego
pochodzenia oraz przywigzania do wiary, tradycji i umitowania wolnosci, skazanymi na prace
w nieludzkich warunkach, gtdd, choroby i czgstokro¢ na fizyczne wyniszczenie; ktorzy, mimo
wszelkich przeciwnosci, nigdy nie wyrzekli sie Polski, jej tradycji 1 kultury, a milos¢
1 przywiazanie do Ojczyzny przekazali swoim potomkom - pragnac zadoscuczynié
za doznawane przez zestancow krzywdy, uznajac, ze powinnoscig Panstwa Polskiego jest
umozliwienie repatriacji rodakom, ktorzy pozostali na Wschodzie™.

W 2023 r. nie wyplacano $wiadczen pieni¢znych ze Srodkow budzetu panstwa ze wzgledu
na brak wnioskéw w tym zakresie.
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Cudzoziemcy, uchodzcy

Zgodnie z zapisami ustawy o pomocy spotecznej: ,,Cudzoziemcowi, ktéry uzyskat
w Rzeczypospolite] Polskiej status uchodzcy lub ochrone uzupelniajaca lub przybywa
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy
udzielonego w zwigzku z okolicznoscia, o ktérej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy
z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach udziela si¢ pomocy majacej na celu wspieranie
procesu jego integracji, zwanej dalej ,,pomoca dla cudzoziemca". Pomocy udziela
sie na wniosek cudzoziemca zlozony do starosty, za posrednictwem powiatowego centrum
pomocy rodzinie, w terminie 60 dni od dnia uzyskania przez cudzoziemca w Rzeczypospolitej
Polskiej statusu uchodzcy lub ochrony uzupetniajacej lub uzyskania przez niego zezwolenia na
pobyt czasowy udzielonego w zwigzku z okolicznoscia, o ktorej mowa w 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢
lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. z 2023 r. poz. 519 ze zm.).
Whiosek cudzoziemca, ktory uzyskat w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrong
uzupetniajaca, obejmuje maloletnie dzieci cudzoziemca oraz jego malzonka, jezeli uzyskali
w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrong uzupelniajaca lub uzyskali
zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku z okolicznoscig, o ktdrej mowa w 159 ust.
1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach. Pomocy dla cudzoziemca
udziela si¢ w okresie nie dtuzszym niz 12 miesiecy i obejmuje ona:

e S$wiadczenia pieniezne w wysokosci od 647 zt do 1 376 zI miesigcznie na osobe
przeznaczone na:

- utrzymanie, w szczeg6lnosci na pokrycie wydatkow na zywnos¢, odziez, obuwie, srodki
higieny osobistej oraz optaty mieszkaniowe,

- pokrycie wydatkéw zwigzanych z nauka jezyka polskiego,

- optlacanie sktadki na ubezpieczenie zdrowotne okreslonej w ustawie z dnia 27 sierpnia
2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,

e prace socjalna,

e poradnictwo specjalistyczne, w tym poradnictwo prawne, psychologiczne i rodzinne,

e udzielanie informacji oraz wsparcia w kontaktach z innymi instytucjami, w szczego6lnosci
z instytucjami rynku pracy, ze S$rodowiskiem lokalnym oraz organizacjami
pozarzadowymi,

e inne dzialania wspierajgce proces integracji cudzoziemca.

Pomoc dla cudzoziemca jest realizowana w ramach indywidualnego programu integracji,
uzgodnionego miedzy powiatowym centrum pomocy rodzinie a cudzoziemcem. Pomoc
dla cudzoziemca nie przystuguje cudzoziemcowi bedacemu malzonkiem obywatela polskiego.

W 2023 r. nie wplynely wnioski o przyznanie pomocy cudzoziemcom.

Program ,, Aktywny samorzagd”

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gorzowie Wielkopolskim jest realizatorem programu
»Aktywny Samorzad”. Zgodnie z Aneksem nr 11 z dnia 28 kwietnia 2023 r. oraz Aneksem
nr 12 z dnia 23 listopada 2023 r. oraz Aneksem nr 13 z dnia 12 grudnia 2023 r. do Umowy
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nr AS3/000026/04/D z dnia 15 maja 2018 r. PCPR w 2023 r. otrzymalo lacznie 452 998,00 zi
z podzialem na:

— Modut I kwote: 231 121,00 z1
— Modut IT kwote: 194 230,00 zi
— Promocje kwote: 4 253,00 z1
— Ewaluacje kwote: 2 127,00 z1
— Obstuge kwote: 21 267,00 zt

Modul 1

W ramach Modutu I w 2023 roku wptyneto 33 wnioskéw, 31 wnioskdéw zostato rozpatrzonych
pozytywnie, dwa wnioski zostaty odrzucone z powodu niespetnienia wymogow.

Na dzien 31.12.2023 r. wyptacono tacznie kwote 126 924,34 z1.

Modut 11

W ramach Modutu IT na semestr letni 2022/2023 zostaly podpisane umowy z 16 beneficjentami.
Wyplacono dofinansowanie (czesne plus dodatki) na taczna kwote 74 320,25 zk.

W semestrze zimowym 2023/2024 wplyneto 27 wnioskéw. Umowy na dzien dzisiejszy zostaly
podpisane z 26 beneficjentami, jeden wniosek w trakcie oczekiwania na decyzje Wojewodzkiej
Komisji do Spraw Orzekania o Stopniu Niepelnosprawnosci. Umowy zostaly podpisane
na kwote 110 473,75 zL Do dnia 31.12.2023 r. wyplacono dofinansowanie na kwote
33 818,75 zk.

L.aczna kwota wyptaconych dofinansowan w ramach Modutu IT w 2023 r. na dzien 31.12.2023r.
wynosi 108 139,00 zl.

Na promocje wydatkowano do dnia 31.12.2023 r. kwote 747,23 zl.

Na obstuge wydatkowana do dnia 31.12.2023 r. kwote 2 778,59 zl.

Srodki finansowe na pilotazowy program ,,Aktywny samorzad” 2023 moga by¢ wydatkowane
do 15 kwietnia 2024 r.

Program ,, Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej” edycja 2023

Powiat Gorzowski wyznaczyt Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gorzowie
Wielkopolskim do realizacji programu ,,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej” edycja
2023. Na realizacje programu Centrum otrymato srodki w wysokosci: 383 002,00 zi
Z przeznaczeniem na:

— wynagrodzenie asystentow — 346 960,00 zi

— zakup biletow komunikacji publicznej, koszty dojazdu wlasnym $rodkiem transportu,
zakup biletow wstepu na wydarzenia kulturalne dla asystenta — 26 965,00 zi
koszty ubezpieczenia OC lub NNW asystentow — 1 800,00 z1
koszt obstugi 7 277,00 z1
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Wsparciem objetych zostato 10 0s6b niepelnosprawnych z gminy Santok oraz 5 oséb z gminy
Deszczno. Lacznie wykonano 6 718 godzin w okresie od kwietnia 2023 r. do grudnia 2023 r.
Przyznane $rodki finansowe wydatkowano na:

— wynagrodzenie asystentow — 245 917,61 z1

— zakup biletow komunikacji publicznej, koszty dojazdu wlasnym $rodkiem transportu,

zakup biletow wstepu na wydarzenia kulturalne dla asystenta — 6 954,92 z1
— koszty ubezpieczenia OC lub NNW asystentow — 464,00 z1
— koszty obstugi — 5 065,39 zi

Program ,, Samodzielnos¢ — Aktywnosé — Mobilnos¢” Mieszkanie dla absolwenta

Powiat Gorzowski wyznaczyl Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gorzowie

Wielkopolskim do realizacji programu ,,Samodzielnos¢ — Aktywnos¢ - Mobilno$¢” Mieszkanie

dla absolwenta. Celem Programu ,Samodzielnos¢ — Aktywnos¢ — Mobilnos$¢!” Mieszkanie

dla absolwenta jest wzrost niezalezno$ci beneficjentow oraz ulatwienie im aktywnosci zawodowej

i spotecznej poprzez zapewnienie samodzielnego mieszkania spetniajacego indywidualne kryterium

dostepnosci dla beneficjenta.

Beneficjentem moze by¢ osoba z niepetnosprawnoscia, ktora spetnia nastepujace warunki:

e posiada orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, a w przypadku oséb
z niepetnosprawnoscia narzadu shuchu, takze w stopniu umiarkowanym lub orzeczenie
traktowane na roéwni z orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnoscei,
a w przypadku osob z niepelnosprawnoscia narzadu stuchu réwniez na réwni
z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci;

e posiada status absolwenta szkoly podstawowej, ponadpodstawowe] (wszystkich
typodw szkot) lub szkoty wyzszej, uzyskany w okresie 36 miesigcy poprzedzajacych date
zlozenia wniosku;

e posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych;

e zlozy oswiadczenie o braku mozliwosci zamieszkania w miejscowosci realizowania
aktywnos$ci zawodowe;j;

e 7zlozy o$wiadczenie o poszukiwaniu zatrudnienia lub o podjetym zatrudnieniu.

Na realizacj¢ programu w latach 2022-2026 PFRON przyznatl S$rodki finansowe

w wysokosci 105 740 zt (realizacja wnioskéw kwota 100 705,00 zI; obstuga programu kwota

5 035,00 z1). Umowa zostata zawarta 20 wrzesnia 2022r. a wygasa z dniem 31 grudnia 2027 r.

Wydatkowano: 0,00 zt — brak wnioskow.

Program , Samodzielnosé — Aktywnosé - Mobilnos¢” Dostepne mieszkanie

Powiat Gorzowski wyznaczyl Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gorzowie
Wielkopolskim do realizacji programu ,,Samodzielno$¢ — Aktywnos¢ - Mobilno$¢” Dostepne
mieszkanie.

Celem Programu ,Samodzielno$¢ — Aktywnos¢ — Mobilnos¢

'39

Dostepne mieszkanie
jest wzrost niezaleznosci beneficjentéw oraz utatwienie im aktywnosci zawodowej i spotecznej
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poprzez zapewnienie mieszkania wolnego od barier architektonicznych, jako podstawy
samodzielnego realizowania planow zawodowych i spolecznych.

Adresatami programu sg osoby posiadajace orzeczenie o niepelnosprawnosci w stopniu
znacznym lub orzeczenie traktowane na roéwni z orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, z tytutu niepetnosprawnosci narzadu ruchu uniemozliwiajgcej poruszanie
sie bez uzycia wozka.

Na realizacje programu w latach 2022-2025 PFRON przyznat srodki finansowe w wysokosci
82 242,00 z} (realizacja wnioskow kwota 78 326,00 zI; obstuga programu kwota 3 916,00 z}).
Umowa zostata zawarta 20 wrze$nia 2022 r. a wygasa z dniem 31 grudnia 2026 r.
Wydatkowano: 0,00 zt — brak wnioskow.

Projekt ,, Przez partnerstwo do aktywizacji”

Powiat Gorzowski / Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gorzowie Wielkopolskim
w partnerstwie z Gming Lubiszyn/Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Lubiszynie
realizowato projekt wspdétfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020, OS priorytetowa
7 — Rownowaga Spoteczna, Dzialanie 7.2 Programy aktywnej integracji realizowane przez
powiatowe centra pomocy rodzinie. Projekt realizowany byl w okresie 01.09.2022 r.
do 30.09.2023 r. Celem gléwnym projektu bylo zwigkszenie zdolnosci do zatrudnienia
poprzez udziat w kompleksowych formach aktywizacji spoteczno—zawodowej do 30.09.2023 r.
Uczestnikami Projektu mogli by¢ mieszkancy wojewddztwa lubuskiego (Powiat Gorzowski),
w tym:
e Gmina Lubiszyn / Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lubiszynie

- osoby niepetnosprawne
e Powiat Gorzowski / Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gorzowie Wielkopolskim

- wychowankowie pieczy zastepczej

Catkowita wartos¢ projektu 400 000,00 zt w tym:
e  Warto$¢ projektu na rok 2023 380 000,00 zt

o Koszty bezposrednie 319 605,00 zt
o Koszty posrednie 60 395,00 zt
e Kwota dofinansowania 340 000,00 zt
o Wklad wlasny: 40 000,00 zt

Powiatowy program przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy
w rodzinie
Uchwatg Nr 1721/XXXI1/2021 z dnia 28 czerwca 2021 roku, Rada Powiatu Gorzowskiego

przyjela do realizacji ,,Powiatowy program przeciwdzialania przemocy w rodzinie
oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie dla Powiatu Gorzowskiego na lata 2021 —2026.
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Program Rozwoju Pieczy Zastepcze] w Powiecie Gorzowskim na lata 2022-2024

Uchwatg Nr 240/XL.V1/2022 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 25 kwietnia 2022 r. przyjeto
do realizacji Program Rozwoju Pieczy zastepczej w Powiecie Gorzowskim na lata 2022 -2024.
Program Rozwoju Pieczy Zastgpczej powstal w celu zaplanowania dzialan Powiatu
co do kierunkéw prowadzenia polityki spotecznej. W programie przedstawiona zostala
diagnoza obecnego stanu pieczy zastepczej w powiecie gorzowskim. Ponadto program zawierat
cze$¢ prognostyczng, w ktorej okreslone zostaly kierunki dzialan oraz harmonogram
ich realizacji. Program zawieral rowniez zagadnienia dotyczace ewaluacji i monitoringu, ktére
pozwolity oceni¢ efektywnos¢ jego realizacji.

W Programie zawarto trzyletni limit rodzin zastepczych zawodowych.

Programy dla 0s6b niepeinosprawnych

e Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych i Wspierania Osob Niepelnosprawnych
dla Powiatu Gorzowskiego na Lata 2015-2025.

Opracowanie i realizacja powiatowej strategii jest obligatoryjnym zadaniem powiatu. Artykut
19 ust. 1 pkt. 1 ustawy o pomocy spotecznej okresla sposob realizacji tego zadania.
Jest dokumentem okreslajacym priorytety w przyszlych dziataniach powiatu w zakresie
polityki spolecznej. Strategia okresla cel glowny i cele strategiczne. Cel gldéwny to zaspokojenie
potrzeb spotecznych oraz przeciwdziatanie zagrozeniom w stopniu zapewniajagcym rownowage
spoleczng i rozwdj Powiatu Gorzowskiego, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatan na rzecz
0s0b, rodzin i grup zagrozonym ubdstwem i wykluczeniem spotecznym. Cele strategiczne:

- Rozwdj systemu wspierania oséb starszych, dtugotrwale lub ciezko chorych,

- Wyréwnywanie szans 0sdb niepetnosprawnych,

- Wspieranie rodzin i rozwo0j systemu pieczy zastepcze;j,

- Ograniczanie zjawiska bezrobocia poprzez odpowiednig polityke rynku pracy
w powiecie Gorzowskim,

- Wspieranie i rozwijanie dzialan na rzecz rodzin i 0s6b znajdujacych sie¢ w sytuacji
kryzysowej oraz dotknietych roznymi uzaleznieniami,

- Udoskonalenie  funkcjonowania instytucji  pomocy  spolecznej  powiatu
oraz propagowanie wspolnych dziatan na rzecz rozwoju instytucji spoteczenstwa
obywatelskiego.

e Powiatowy program Dziatan na Rzecz Os6b Niepetnosprawnych w Powiecie Gorzowskim
na lata 2021-2026

Program powstal na bazie przeprowadzonej wczesniej diagnozy sytuacji spotecznej oséb
niepelnosprawnych zamieszkatych w Powiecie Gorzowskim. Program zakltada cel glowny
icele szczegdlowe. Celem glownym programu jest wzmocnienie uczestnictwa o0sob
niepetnosprawnych w lokalnym zyciu spotecznym poprzez wyréwnywanie szans o0sOb
niepelnosprawnych i przeciwdzialaniu ich wykluczeniu spotecznym. Cele szczegotowe wpisuja
sie¢ w zakres dzialan na rzecz 0sob niepelnosprawnych i jest to:
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- rehabilitacja spoteczna oséb niepelnosprawnych,

- rehabilitacja zawodowa 0s6b niepelnosprawnych,

- ochrona, przestrzeganie i informacja o prawach 0sob niepetnosprawnych,

- wzmacnianie aktywizacji zawodowej 0s6b niepetnosprawnych,

- poprawa dostepnosci i wyrownywanie szans edukacyjnych oso6b niepetnosprawnych.

5. DOM POMOCY SPOLECZNEJ W KAMIENIU WIELKIM

W roku 2023 w Domu Pomocy Spotecznej w Kamieniu Wielkim zrealizowane zostaty
nastepujace projekty:

Stinansowanie przez Powiatowy Urzad Pracy z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
ksztalcenia ustawicznego pracownikow — umowa nr UmKszUstKFS/0169/23
Cel — przeprowadzenie szkolenia pn. ,,Nowy model opieki nad osobami starszymi
i zaleznymi” dla dziesieciu pracownikow DPS w Kamieniu Wielkim.
W ramach projektu:

- udziat w szkoleniu wzigto 10 osob;

- otrzymano dofinansowanie w wysokosci 35 000 z1
L.aczna wartos¢ projektu 43 750 zt

Srodki z rezerwy celowej Wojewody Lubuskiego — sfinansowanie wyptaty dodatkow
600 zt dla pracownikéw DPS - Umowa PS-V.3120.77.2023.
Zostaly naliczone i wyplacone dodatki. Srodki te byly czynnikiem motywujacym
1 zapewnily cigglos$¢ ustug $wiadczonych przez jednostke.
W ramach umowy:

- wyptacono dodatki dla 75 oséb;

- dla pracownikow przyznano i wyptacono tacznie 380 100 zt.

- dla pracodawcy zrefundowano pochodne tacznie 78 154,65 zi.
Laczna wartos$¢ srodkow:

- przyznanych 485 316 zl.;

- przekazanych 461 221 zi.

- wydatkowanych przez DPS 458 254,65 z#

Srodki z funduszu ochrony $rodowiska i gospodarki wodnej — Uchwata Rady Powiatu
nr LXII1/335/2023
W ramach zwigkszenia budzetu:

- zakupiono 3 zbiorniki — wymienniki c.w.u. z wezownicg spiralng SGW(S) z anoda
magnezowa 1000 L;

- zbiornik wyréwnawczy 80L. CWU RE;

- dostosowanie istniejacej instalacji do nowych zbiornikdw;

- czyszczenie 1 odkazanie podgrzewaczy wody.

Srodki przyznane z funduszu ochrony $rodowiska 29 400 zi.

Lacznie na wymiane¢ zuzytych zbiornikéw wydatkowano 60 000 zt.
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e  Zwigkszenie dotacji celowej z budzetu panstwa na DPS — Uchwatla Rady nr 327/LX1/2023
Zwigkszenie budzetu zapewnito bezpieczenstwo w zakresie energetycznym oraz pozwolilo
na zakup materiatow do terapii zajeciowe;.

Lacznie budzet zwigkszono o 164 944 zi.

Struktura zatrudnienia

Stan zatrudnienia w DPS w Kamieniu Wielkim na dzien 31.12.2023 r. przedstawial
sie nastepujaco:

Lp. Grupa zawodowa Etaty | Osoby
1. |Dyrektor 1 1
2. |Dzial ksiggowo-kadrowy 5 5
3. |Dziat opiekunczo-Terapeutyczno-Medyczny w tym: 65 65
Sekcja socjalna — pracownik socjalny 3 3
Sekcja medyczna 17 17
Sekcja obstugi podstawowej 37 37
Sekcja terapeutyczna 8 8
4. |Dzial techniczny
RAZEM 77 77
Budzet jednostki
Lp. | Budzet Wykonanie
Rozdzial 85202 — Pomoc Spoleczna
1. | Dochody 6 519 938,39
2. | Wydatki 9 805 398,99
Rozdzial 85220 — Mieszkania chronione
1. | Dochody 0,00
2. | Wydatki 19 350,39

Koszt utrzymania 1 mieszkanca

Koszt utrzymania 1 mieszkanca w 2023 roku wynosit w okresie:

I-11.2023 — 5 950 zt
MI-X11.2023 — 6 800 zt
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Liczba mieszkancow w 2023 roku

okres stare zasady | nowe zasady razem
styczen 27 74 101
luty 27 76 103
marzec 27 75 102
kwiecien 27 74 101
maj 27 73 100
czerwiec 27 73 100
lipiec 27 75 102
sierpien 27 74 101
wrzesien 27 75 102
pazdziernik 27 76 103
listopad 27 74 101
grudzien 26 75 101
RAZEM 323 894 1217
Srednia 26,91666667 74,5/101,416667

Srednia liczba 0sob zamieszkatych w DPS — 101

Stan osobna 31.12.2023 r. — 101

Ogolna liczba miejsc

Ogodlna liczba miejsc w DPS Kamien Wielki wynosi: 103

Srednie wplywy miesieczne z odplatno$ci za pobyt w przeliczeniu na 1 mieszkanca
Srednie wplywy miesieczne z odplatnoéci za pobyt w przeliczeniu na 1 mieszkanca na dzien

31.12.2023 r. wynosza tacznie 1 581,06 zl, w tym:

"stare zasady" — 1 681,42 zt
"nowe zasady" — 1 544,80 zi
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6. DOM POMOCY SPOLECZNEJ ,,DOM SENIORA” W KOSTRZYNIE NAD
ODRA

Dom Pomocy Spotecznej ..Dom Seniora” w Kostrzynie nad Odra powstal w 1998r. Obecnie
jest samorzadowa jednostkg budzetowa Powiatu Gorzowskiego. Posiada stale zezwolenie
Wojewody Lubuskiego Nr PS.I. AKac/9013/5/2009. Potozony jest w pieknym debowym lesie,
przeznaczony dla oséb w podeszlym wieku i przewlekle, somatycznie chorych z liczbg miejsc
rzeczywistych 58 (w tym 15 dla oso6b przewlekle somatycznie chorych oraz 43 dla osob
w podesztym wieku) z miejscami okresowego i statego pobytu.

Dom znajduje si¢ w Kostrzynie nad Odrg przy ulicy Narutowicza 4a. Dom zapewnia
calodobowa opieke, pielegnacje oraz zaspokaja podstawowe potrzeby spoleczne, religijne
i kulturalne, w tym oferuje bardzo bogatg oferte terapeutyczng. Istotnym faktem dla jakosci
funkcjonowania Domu jest spelnienie warunkow standaryzacyjnych i otrzymanie przez Powiat
statego zezwolenia na prowadzenie Domu.

,Dom Seniora” jako miejsce zamieszkania podopiecznych i miejsce pracy pracownikow
torealizacja misji 1 wytyczonych celow. Stala wspdlpraca ze Srodowiskiem
jest dla pracownikéw Domu zachetg do jeszcze wiekszego zaangazowania i pracy z osobami
niesamodzielnymi, niepelnosprawnymi, wymagajacymi troski i catodobowej pomocy. ,,Dom
Seniora” jako bezpieczne miejsce zaréwno dla pracownikow jak i mieszkancow Domu wraz
z kulturg organizacyjna taczy w sobie cechy prawdziwego domu.

TERAPIA I AKTYWIZACJA MIESZKANCOW

Dom Pomocy Spolecznej ,,Dom Seniora™ pracuje w systemie terapeutyczno-aktywizujacym
mieszkancoOw opartym o teorie Marii Montessori. Glownymi zaloZzeniami sg: nastawienie
na indywidualizacje i personalizacje, praca na potencjale seniora, stymulowanie wszystkich
zmysltoéw, wykorzystanie aktywnosci psychofizycznej, cyklicznos$¢ natury.

W 2023r realizowano kalendarium pod hastem Zielona Otulina, ktére uwzglednialo
poszerzenie oferty aktywizujaco terapeutycznej o chromterapie, hortiterapig, terapie ruchem
(w oparciu o sprzet Manufit). Dzialalnos¢ realizowano w odniesieniu do zatozonych blokow
tematycznych: Maraton Innowacyjnosci, Pelna kultura i Zielony Dom. Dostepna oferta
aktywizujaco terapeutyczna jest dostosowana do zmieniajacych si¢ potrzeb mieszkancow.
Waznym wydarzeniem w 2023 r. byly obchody 25-lecia Domu. Mieszkancy
1 Pracownicy wspolnie $wigtowali, umacniajgc dotychczas nawigzane relacje.

PRAKTYKANCI

W roku 2023 w Domu Pomocy Spotecznej ,,Dom Seniora” praktyki realizowali: studenci
Akademii Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu — Kierunek
Dietetyka oraz uczen Policealnego Studium Academica Kierunek Terapeuta Zajeciowy.
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WSPOLPRACA Z INSTYTUCJAMI

Dom Pomocy Spolecznej posiada liczng baze instytucji z ktéorymi wspdlpracuje stale,
w celu zachowania jakosci i standardéw realizowanych ustlug. W 2023r mozna wyr6znié
instytucje, ktore w poszerzonym zakresie wspotpracowaly z Domem w celu podwyzszania
jakosci zycia mieszkancéw, a naleza do nich: Euroregion Pro FEuropa Viadrina
z siedzibg w Gorzowie Wielkopolskim, PEFRON w Zielonej Goérze, Biblioteka Miejska
w Kostrzynie nad Odra ,Miasto Seelow oraz Rada Senioréw przy Radzie Miasta Seelow, Dom
Seniora— Fundacja Centrum Seniora w Bad Freienwalde, Szkota Podstawowa nr 2 w Kostrzynie
nad Odra, Zespot Szkol im. Marii Sktodowskiej- Curie w Kostrzynie nad Odra, Miejskie
Przedszkole nr 2, Parafia Matki Bozej Rokitnianskiej i Parafia N.M.P. Matki Kosciola
i kaptanami, Dziewczeca Stuzba Maryjna w Kostrzynie nad Odra, Kostrzynski Szczep
Harcerski Twierdza, Centrum Integracji Spoteczne;j.

MODERNIZACJA PRZESTRZENI I WYPOSAZENIA

W 2023 r przearanzowano przestrzenie wspolne na parterze i I pigtrze w celu dostosowania
do potrzeb psychofizycznych mieszkancéw. Wymieniono wyposazenie na ergonomiczne
krzesta i stoty.

Odnowiono pracowni¢ terapeutyczng i pokoj terapeutyczny umozliwiajac zwiekszenie
standardu pracy terapeutycznej i poszerzenie dostepnosci form terapii. Wyremontowano
przestrzenie, wyposazono w nowoczesne meble zakupiono sprzet do terapii motoryki matej,
projektor swietlny, kostke $wietlna, artykuty roslinne i przemystowe.

Podniesiono standard pokoju 305, zmiana polegata na przearanzowaniu przestrzeni,
wyposazeniu w nowoczesne meble 1 rolety dostosowane do indywidualnych potrzeb
mieszkanca.

Odnowiono dwa mieszkania mieszkancow, dwie kuchnie i tazienki mieszkancéw.

Pozyskane Srodki unijne i pozabudzetowe

W 2023 roku Dom Pomocy Spotecznej ,,DOM SENIORA” w Kostrzynie nad Odrg otrzymat
dotacje udzielone z budzetu panstwa — $rodki finansowe w formie dotacji celowej
z przeznaczeniem na dofinansowanie zadania wlasnego powiatu, w ramach wydatkéw
biezacych, zgodnie z art. 19 pkt 10 ustawy o pomocy spolecznej, tj. dofinansowanie wyplaty
dodatkéw do wynagrodzen, dla pracownikdéw zatrudnionych w domach pomocy spoteczne;j,
w kwocie 600 zl miesigcznie na pracownika. Dofinansowanie obejmuje okres od kwietnia
do grudnia 2023r.
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Umowa PS-V.3120.77.2023

(WYDATKI | (FAKTYCENIE | | ZAKRES
ZGODNIE PONIESIONE WYDQ;(I:S&%\IYCH ILOSCT
7. UMOWA) WYDATKI)
Dodatki specjalne dla
237.900,00 218.764,00 pracownikow DPS w 37 osoby
kwocie 600zt brutto
237.900,00 218.764,00 Razem

POZYSKANE SRODKI POZABUDZETOWE — PROJEKT finansowany w ramach
Funduszu Matych Projektéw (FMP) w Euroregionie PRO EUROPA VIADRINA. Dom
Pomocy Spolecznej ,.Dom Seniora” w Kostrzynie nad Odra realizowal projekt
pt. ,.Interaktywne warsztaty obejmujace komunikacje i edukacje interpersonalng w ramach
wspotpracy miast partnerskich na pograniczu polsko-niemieckim™ finansowany w ramach
Fundusz Matych Projektéw (FMP) w Euroregionie PRO EUROPA VIADRINA dla Programu
Wspdtpracy INTERRG V A Brandenburgia — Polska 2014-2020 w ramach Europejskiej
Wspotpracy Terytorialnej. Celem projektu pt. ,Interaktywne warsztaty obejmujace
komunikacje i1 edukacje interpersonalng w ramach wspolpracy miast partnerskich
na pograniczu polsko-niemieckim” byta nauka innowacyjnych form komunikacji i edukacji
interpersonalnej pomig¢dzy organizacjami oraz instytucji w obszarze opieki zdrowotnej i spraw
socjalnych. Ponadto celem bylo i jest wspieranie dalszego rozwoju, poglebianie przyjazni
1 wiezi oraz wspodlpracy partnerskiej poprzez pokonywanie barier kulturalnych i jezykowych.
Termin realizacji projektu: 10 maj 2023 rok.

REALIZACJI PROJEKTU | KOSZTY - EURO | KOSZTY - ZL

KOSZT CALKOWITY 2.945,69 13.521,02
KWOTA SRODKOW Z EFRR 2.503,84 11.492,89
UDZIAL WEASNY 441,85 2.028,13

POZYSKANE SRODKI POZABUDZETOWE — DOFINANSOWANIE ZE SRODKOW
PFRON projektéw w ramach obszaru A, C, D, F i G ,,Programu wyrownywania roéznic
miedzy regionami I11”

Whiosek o dofinansowanie ze Srodkéw PFRON projektow w ramach obszaru A, C, D, F i G
,LProgramu wyréwnywania rédznic miedzy regionami III”. Dom Pomocy Spotecznej ,.Dom
Seniora” w Kostrzynie nad Odra wnioskowal o dofinansowanie w ramach obszaru D.

Whiosek o dofinansowanie ze $srodkéw PFRON projektow w ramach obszaru D ,,Program
wyréwnywania roznic miedzy regionami” zostal ztozony w dniu_05.05.2023r. z zalozeniem,
ze przewidywany czas rozpoczecia realizacji projektu to 01.06.2023r., a przewidywany czas
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realizacji to 7 miesiecy od przyznania dofinansowania (czerwiec-grudzien, 7 miesigcy).
Zgodnie z zalozeniami auto zostato przekazane dla Domu Pomocy Spotecznej ,,Dom Seniora™
w Kostrzynie nad Odrg w dniu 06.12.2023r. Samochod to Ford Transit Custom, rok produkc;ji
2023r. o nr rejestracyjnych FG 1514R, o zabudowie Inwalidzkiej z przeznaczeniem na przewoz
0s6b niepetnosprawnych.

Celem projektu byl zakup samochodu osobowego przystosowanego do przewozu oséb
niesamodzielnych i niepelnosprawnych zamieszkujacych w Domu Pomocy Spotecznej
,Dom Seniora” w Kostrzynie nad Odrg. Nadrzednym celem projektu jest likwidacja barier
transportowych, state podnoszenie komfortu zycia mieszkancow Domu, zapewnienie
podopiecznym poczucia bezpieczenstwa, wlasnej wartosci i spolecznej przydatnoscei,
jak rébwniez integracja ze spotecznoscia lokalna. Samochdéd do przewozu o0séb
niepelnosprawnych w Domu Pomocy Spolecznej ,,Dom Seniora” w Kostrzynie nad Odrg
jest niezbedny do poprawnego funkcjonowania oraz dostepnosci do ustug zdrowotnych,
rehabilitacyjnych i spotecznych.

Laczny Koszt realizacji projektu to 213.781,74 zl. Kwota dofinansowania ze Srodkow
PFRON w ramach projektu to 135,000 zI. Wlasne Srodki przekazane na realizacje
projektu to 78.781,74 zl.

POZYSKANE SRODKI POZABUDZETOWE — DOFINANSOWANIE ZE SRODKOW
PFRON projektéw w ramach obszaru A, C, D, F i G ,,Programu wyrownywania roéznic
miedzy regionami 111

Termin zlozenia wniosku do PFRON to 12.07.2023r. Wniosek o dofinansowanie zostat
przyznany dnia 02.10.2023r. Umowa zostata podpisana dnia 27.12.2023r.

Dom Pomocy Spotecznej ,,Dom Seniora” w Kostrzynie nad Odra podlega pod modul A:
Likwidacja barier architektonicznych lub informacyjno-komunikacyjnych przez jednostki
samorzadu terytorialnego lub ich jednostki organizacyjne.

Celem projektu jest likwidacja barier architektonicznych w 4 azienkach Mieszkancow Domu
Pomocy Spotecznej ,,Dom Seniora” w Kostrzynie nad Odra. Zlikwidowana bedzie sie¢ barier,
poczynajac od zbyt waskich drzwi, aby mozna byto bez ograniczen wjecha¢ wdozkiem. Poprzez
prace remontowe uzyskana zostanie niezbedna przestrzen manewrowa. Mieszkancy w efekcie
beda mogli korzysta¢ z funkcjonalnych tazienek, utatwiajacych poruszanie si¢ w nich,
a jednoczesnie catkowicie bezpiecznych, zapewniajacych intymnos¢ i komfort osoby
niepelnosprawne;j.

Calkowity koszt realizacji projektu wynosi 145.794,36 zI, PFRON dofinansuje realizacje
projektu do lacznej wysokosci 116.635,47z1. Wklad wlasny wynosi 20% kwoty calkowitej
czyli 29.158,89zL Srodki pozyskane z dofinansowania wplynely na konto 29.12.2023r.
Zgodnie z zlozonym harmonogramem prac termin realizacji projektu wyznaczony
jest na koniec roku 2024r.
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POZYSKANE SRODKI POZABUDZETOWE — DAROWIZNY

W roku 2023 Firma ,,ARCTIC PAPER KOSTRZYN S.A.” przekazata darowizne w postaci
papieru A3 i A4 z przeznaczeniem dla mieszkancow Domu w celu motywowania
1 aktywowania Senioréw do zaje¢ terapeutycznych.

W 2023 roku Firma ,,Hanke Tissue Sp. z 0. 0.”, ., ICT Poland” przekazaly dla Domu Pomocy
Spotecznej ,,Dom Seniora” w Kostrzynie nad Odrag w formie darowizny swoje produkty
firmowe, tj. serwetki, reczniki, chusteczki higieniczne oraz papier toaletowy.

W lipcu 2023r. Stowarzyszenia Ars-Vita bedace w likwidacji, przekazato pozostate $rodki
pieniezne w ramach darowizny dla Domu Pomocy Spotecznej ,,Dom Seniora” w Kostrzynie
nad Odra. Kwota darowizny wynosita 6.052,83 zl, a za te pienigdze Dom zakupit dwa t6zka
rehabilitacyjne oraz dwie szafki przytézkowe dla mieszkancéw.

Dom Pomocy Spotecznej ,,Dom Seniora” w Kostrzynie nad Odrg pozyskal 12 woézkow
inwalidzkich zakupionych ze §rodkow NFZ na indywidualne potrzeby mieszkancow.

Dzigki Akcji ,,Mikotaj” zorganizowanej przez Pana Piotra Witkowskiego, Pana Mateusza
Migdata oraz TS Celuloza Kostrzyn nad Odrg dla mieszkancow ,.Domu Seniora” udato
si¢ zakupi¢ swetry, koszulki, bielizn¢ oraz koce.

W 2023 roku Firma .,.Brinkhaus Polska sp. z o. 0.” przekazata dla Domu Pomocy Spolecznej
,Dom Seniora” w Kostrzynie nad Odra w formie darowizny swoje produkty firmowe,
tj. konfekcje poscielowa oraz paczki z art. spozywczymi.

Dzigki anonimowym darczyncom Dom Pomocy Spotecznej otrzymatl w 2023r. takie produkty
jak: mydta, chemig, art. do higieny osobistej oraz kosiarke spalinowa.

7. POWIATOWY ZESPOL DO SPRAW ORZEKANIA
O NIEPELNOSPRAWNOSCI NR 2 W GORZOWIE WIELKOPOLSKIM

Na mocy zawartego porozumienia pomiedzy Powiatem Gorzowskim a Powiatem Strzelecko-
Drezdeneckim obszarem dziatania Zespotu sa oba powiaty. W 2023 roku Zespot realizowat

wszystkie zadania okreslone w ustawie o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepelnosprawnych (tj. Dz. U. z2023r. poz. 100 z pdz. zm.) oraz w aktach wykonawczych
do niej tj.: rozporzadzeniu Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca
2003 r. w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci (tj. Dz. U.
72021 poz. 857) oraz w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 1 lutego
2002r. w sprawie kryteriow oceny niepelnosprawnosci u os6b w wieku do 16 roku zycia (Dz. U.
Nr 17, poz. 162), poprzez wydawanie orzeczen o niepelnosprawnosci, stopniu
niepetlnosprawnosci, wskazaniach do ulg i uprawnien o0so6b posiadajacych orzeczenia
o inwalidztwie, niezdolnosci do pracy lub niezdolnosci do pracy w gospodarstwie rolnym,
legitymacji osoby niepetnosprawnej oraz kart parkingowych.
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Zatrudnienie

Zespol zatrudniat w 2023r. 5 oséb tj.: Przewodniczacy, Sekretarz, dwdch starszych
inspektoréw oraz jedna osoba w niepelnym wymiarze czasu pracy (1/4 pelnego wymiaru czasu
pracy) na stanowisku glowna ksiegowa. Ponadto na umowe zlecenie zatrudniony
jest informatyk.

Srednie wynagrodzenie brutto pracownikéw etatowych w 2023r. wyniosto 4 595,80 ztotych
bez nagrod, a z uwzglednieniem nagrdd i dodatkowym wynagrodzeniem rocznym 5.970,93
ztotych, w tym wynagrodzenie przewodniczacego zespotu i sekretarza 7 160,27 zlotych
bez nagrod, a z uwzglednieniem nagrdod oraz dodatkowego wynagrodzenia rocznego 8 135,12
zlotych. Stawka dla lekarzy orzecznikéw wynosita 50,00 zlotych za wydana oceng do orzeczen
o niepelnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci. W sktadach orzekajacych pracuje obecnie
na podstawie umow cywilno-prawnych 6 lekarzy specjalistéw jako przewodniczacy sktadow
orzekajacych. Ponadto na podstawie umdéw cywilno-prawnych jako drugi czlonek skladu
orzekajacego zatrudnionych jest: 3 psychologéw, 2 pracownikdéw socjalnych, 2 doradcow
zawodowych. Srednie zatrudnienie w 2023r. wyniosto 4,25.

Sprawy finansowe

Zgodnie z Ustawa o rehabilitacji zawodowe] i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych wydatki zwigzane z tworzeniem i dziatalnoscia zespoléw sa pokrywane
ze srodkow finansowych budzetu panstwa. Wydatki te moga by¢ rowniez pokrywane
ze srodkow finansowych jednostek samorzadu terytorialnego.

Z poczatkiem roku dotacja z budzetu Wojewody Lubuskiego wynosita 802 604,00 zi, a w ciagu
roku wzrosta o kwote 3 590,00 ztotych. Uruchomiona rezerwa celowa nie pokrywata
wszystkich zobowigzan zwigzanych z dzialalnos$ciag. Roznica pomiedzy dotacja, a planem
byta kwota 125 331,00 ztotych, co stanowito 13,2% planu rocznego i koniecznos¢ pokrycia
jej spoczywata na obu powiatach.

Dziatalno$¢ orzecznicza Zespotu w 2023r. zostata zrealizowana ze $rodkow finansowych
przekazanych przez Wojewode Lubuskiego w kwocie 799.014 zlotych oraz dwa Powiaty:
Gorzowski i Strzelecko Drezdenecki w tacznej kwocie 125 331zt Plan finansowy na 2023 rok
wynosit 924 345,00 ztotych, a wykonanie wyniosto 908.173,97 zlotych tj. ok. 97,06% planu
rocznego.

Posiedzenia sktadow orzekajacych
W 2023r. odbylo si¢ 157 posiedzen sktadéw orzekajacych, srednio 3-4 razy w tygodniu,
na ktorych wydano 3228 orzeczen, czyli o 509 orzeczen wigcej niz w roku ubiegtym.

Posiedzenia sktadow orzekajacych:

Lp. | miesige Tlos$¢ komisji w | Ilos¢ wydanych orzeczen
danym miesiacu w danym miesigcu

1 Styczen 12 297

2 Luty 12 299

3 Marzec 13 333

4 Kwiecien 11 282

5 Maj 14 347
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6 Czerwiec 13 304
7 Lipiec 12 300
8 Sierpien 15 374
9 Wrzesien 17 373
10 Pazdziernik 15 331
11 Listopad 13 290
12 Grudzien 10 207
Razem 157 3737

Liczba i cel przyjetych w 2023 roku wnioskow o ustalenie niepelnosprawnosci lub stopnia
niepelnosprawnosci

Osoby powyzej 16 roku zycia:

Lp. Cel zlozenia wniosku Liczba - W tym powiat
ogolem gorzowski

1. | Odpowiednie zatrudnienie 1021 668
2. | Szkolenie 4 1

3. | Uczestnictwo w warsztatach terapii zajeciowe;j 26 15
4. | Konieczno$¢ zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne 231 120

i srodki pomocnicze
5. | Korzystanie z systemu srodowiskowego wsparcia w 1300 723

samodzielnej egzystencji/korzystanie z ushug socjalnych,
opiekunczych, terapeutycznych i rehabilitacyjnych/

6. | Zasilek staly 0 0
7. | Zasilek pielegnacyjny 454 252
8. | Korzystanie z karty parkingowe;j 137 84
9. | Inne: jakie? : ulgi komunikacyjne, $wiadczenie 139 72
pielegnacyjne
Razem 3312 1935

Osoby przed 16 rokiem zycia:

Lp. Cel zlozenia wniosku Liczba | W tym powiat
ogoélem gorzowski
1. | Zasilek pielegnacyjny 271 159
2. | Zasitek staly 90 58
3. | Inne: jakie? Swiadczenie pielegnacyjne 12 8
Razem 373 225

Czas oczekiwania na wydanie orzeczenia w roku 2023 miescil si¢ w wigkszosci spraw
w ustawowym miesigcznym terminie, jedynie wnioski wymagajace uzupelnien w brakach
formalnych i1 dokumentacji medycznej oraz wnioski oczekujace do specjalisty laryngologa,
okulisty czy psychiatry a takze os6b sktadajacych na kontynuacje stopnia, ktérzy moga miec¢
wyznaczone komisje dopiero po utracie waznosci poprzedniego orzeczenia, oczekuja powyzej
miesigca, jednak nie dtuzej niz do dwoch miesiecy.

Orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci sa to orzeczenia wydawane na wniosek osoby
zainteresowanej, ktora ukonczyla 16 rok zycia, dla celow nie rentowych, czyli
np. do zatrudnienia, uzyskania dofinansowania do zakupu przedmiotow ortopedycznych
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i pomocniczych (np. aparat stuchowy), uzyskania zasitku statego lub pielegnacyjnego badz
do uzyskania ulg w telekomunikacji itp.

Zaliczenie do ktéregos ze stopni niepelnosprawnosci nastepuje na podstawie wytycznych
zawartych w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i1 spolecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz. U. tj. z 2023r. poz. 100 z pdzn. zm.)
oraz rozporzadzeniu Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca 2003 r.
w sprawie orzekania o niepelnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci (t.j. Dz. U. z 2021
poz. 857). Orzeczenia sa wydawane na state, jezeli wedlug wiedzy medycznej stan zdrowia
nie rokuje poprawy lub okresowo, jezeli wedlug wiedzy medycznej moze nastapi¢ poprawa
stanu zdrowia.

Orzeczenia wydane w 2023 roku — osoby po 16 roku zycia:

OGOLEM Z TEGO POWIAT
GORZOWSKI
Lp. Wyszczegolnienie Liczba Liczba Liczba Liczba
1. | Wydane orzeczenia z okresleniem X 3209 X 1886
stopnia niepelnosprawnosci
2. Wydane orzeczenia o X 93 X 44
niezaliczeniu do o0s6b
niepetnosprawnych
3 Wydane orzeczenia o odmowie X 56 X 25
ustalenia stopnia
niepetnosprawnosci
4. | Ogoétem wydane orzeczenia X 3358 X 1955
5. W tym:

1. Wydane orzeczenia o
zaliczeniu do 0s6b
niepetnosprawnych

Znaczny 325 X 178 X

Umiarkowany 463 X 277 X

Lekki 193 X 117 X

RAZEM 981 X 572 X

2. Wydane orzeczenia na 0 X 0 X

podstawie art. 5a ustawy

Orzeczenia o niepetnosprawnosci

Orzeczenia o niepelnosprawnosci wydawane sa dla dzieci ktore nie ukonczyty 16 roku zycia.
Dzieci orzekane sg przez Zespoly od 2002r. przede wszystkim w celu uzyskania zasitku
pielegnacyjnego, ale takze aby uzyska¢ dofinansowanie do zakupu przedmiotow
ortopedycznych, czy turnuséw rehabilitacyjnych z PCPR. Sa one zaliczane do oséb
niepelnosprawnych jezeli maja naruszong sprawnos$¢ fizyczng lub  psychiczng
o przewidywanym okresie trwania powyzej 12 miesiecy, z powodu wady wrodzonej,
dhugotrwatej choroby lub uszkodzenia organizmu, powodujaca konieczno$é zapewnienia
im catkowitej opieki lub pomocy w zaspokajaniu podstawowych potrzeb zyciowych w sposéb
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przewyzszajacy wsparcie potrzebne osobie w danym wieku. U o0s6b tych nie okresla si¢ stopnia
niepetnosprawnosci, jedynie =zalicza badZz nie do o0s6b niepelnosprawnych zgodnie
z wytycznymi zawartymi w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i1 Polityki Spolecznej z dnia
1 lutego 2002 r. w sprawie kryteridw oceny niepelnosprawnosci u oséb w wieku do 16 roku
zycia (Dz. U. 2002 Nr 17, poz. 162). Niepelnosprawnos¢ dziecka orzeka si¢ na czas okreslony,
jednak nie dluzszy niz do ukonczenia przez dziecko 16 roku zycia.

Osoby przed 16 rokiem zycia:

Lp. Wyszczegolnienie Liczba | W tym powiat
ogolem Gorzowski

1. | Wydane orzeczenia o odmowie ustalenia 3 0
niepelnosprawnosci

2. | Wydane orzeczenia o niezaliczeniu do 0s6b 25 13
niepelnosprawnych

3. | Wydane orzeczenia o zaliczeniu do o0s6b 353 216
niepelnosprawnych
Ogolem wydane orzeczenia 381 229

Odwotania

W przypadku gdy osoba nie zgadza si¢ z wydanym orzeczeniem, moze wnie$s¢ w terminie
14 dni od dnia doreczenia orzeczenia odwotanie do Wojewddzkiego Zespotu do Spraw
Orzekania o Niepetnosprawnosci w Gorzowie Wlkp., za posrednictwem zespotu, ktéry wydat
orzeczenie. Jezeli Zespol uzna, ze odwotanie zasluguje w catosci na uwzglednienie, wydaje
sie orzeczenie uchylajace lub zmieniajgce zaskarzone orzeczenie, w pozostalych przypadkach
odwotanie wraz z aktami sprawy zostaje przestane do Wojewddzkiego Zespotu do Spraw
Orzekania o Niepetnosprawnosci w Gorzowie Wlkp. W przypadku, gdy osoba nie zgadza
si¢ z orzeczeniem Wojewodzkiego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci moze
wnies$¢ odwotanie do Sadu Pracy i Ubezpieczen Spotecznych.

Od orzeczen w 2023r. wniesiono 342 odwolania, w tym 300 oséb po 16 roku zycia, a 42 0séb
przed 16 rokiem zycia. Ponizej przedstawione zostaly szczegolowe dane dotyczace zlozonych
odwotan.

Sposob zatatwiania odwotan od orzeczen o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci
wydanych przez Powiatowy Zesp6t do spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci:

Ogdlem 1 42
Whiesionych Razem (3+4+5) 2 42
odwotan od O niezaliczeniu do 0s6b niepetnosprawnych 3 9
orzeczen O zaliczeniu do 0séb niepetnosprawnych 4 32
Liczba O odmowie wydania orzeczenia o niepelnosprawnosci 5 1
Razem (7+8) 6 44
Rozpatrzonych Wydanych orzeczen w ramach samokontroli 7 0
odwotan od 7 tego Przekazanych odwotan do wojewodzkiego 8 44
orzeczen zespotu do spraw orzekania o
niepetnosprawnosci

55



Ogoélem 1 300
Razem (3+4+8) 2 300
O niezaliczeniu do stopnia niepetlnosprawnosci 3 37
Wnhniesionych 0 zali d Razem (5+6+7) 4 253
odwotan od zanezentt o Lekkiego 5 |125
, stopnia .
orzeczen . . . | Umiarkowanego 6 127
niepetnosprawnosci
zZnacznego 7 1
Liczba Qdmowie wydani’a ‘orzeczenia o stopniu 8 10
niepetnosprawnosci
Razem (10+11) 9 296
Wydanych orzeczen w ramach | 10 | 1
Rozpatrzonych samokontroli
odwotan od ) Przekazanych odwotan do 11 | 295
, Z tego: N
orzeczen wojewodzkiego zespotu do
spraw orzekania o
niepetnosprawnosci
Legitymacje

Powiatowe Zespoty do spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci wydaja takze legitymacije
dla 0s6b niepelnosprawnych. Od 2010r. Powiatowe Zespoly do Spraw Orzekania
o Niepelnosprawnosci wydaja legitymacje tylko dla 0so6b posiadajacych wazne orzeczenia o:
- stopniu niepetnosprawnosci wydanym przez powiatowy zespdt do spraw orzekania
o niepetnosprawnosci,
- niepelnosprawnosci wydanym przez powiatowy zespdl do spraw orzekania
o niepetnosprawnosci,
Powiatowe zespoty od 2010r. zaprzestaly wydawania legitymacji osobom posiadajacym

orzeczenia wydane przez inne organy orzekajace (ZUS, KRUS, itp.).

Liczba wydanych legitymac;ji:

Lp. Wyszczegolnienie Liczba ogélem Z tego Powiat
Gorzowski
1 | Legitymacje wydane osobom przed 16 rokiem 73 65
zycia na podstawie waznych orzeczef o
niepetnosprawnosci
2 | Legitymacje wydane osobom po 16 roku zycia 593 483

na podstawie waznych orzeczen o stopniu
niepetnosprawnosci - w tym z art. Sa ustawy
3 | Legitymacje wydane osobom po 16 roku zycia 0 0
na podstawie waznych orzeczen o wskazaniach
do ulg i uprawnien

Ogolem 666 548

Karty parkingowe
Od dnia 1 lipca 2014 r. nastgpila zmiana dotyczaca zasad przyznawania i wydawania kart
parkingowych w zwigzku ze zmianami ustawy Prawo o ruchu drogowym (t.j. Dz. U. z 2022 r.
poz. 988 ze zm.), ktore to wydawac zaczely powiatowe zespoly do spraw orzekania
o0 niepelnosprawnosci. Zgodnie ze zmianami karte parkingowa wydaje sie:

56



e osobie niepetnosprawnej zaliczonej do:
- znacznego, lub
- umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci (jedynie w przypadku posiadania symboli:
04-O; 05-R 07-S lub 10-N), majacej znacznie ograniczone mozliwosci samodzielnego
poruszania si¢;

e osobie niepelnosprawnej, ktéra nie ukonczylta 16 roku zycia majacej znacznie ograniczone
mozliwosci samodzielnego poruszania si¢; przy czym nie kazdej osobie posiadajacej
orzeczenie o stopniu znacznym lub umiarkowanym z powyzszymi symbolami, zostanie
przyznana karta parkingowa. Zalezy to od decyzji lekarza orzecznika oraz stopnia
naruszenia sprawnosci organizmu- tylko osoby, u ktorych lekarz stwierdzi znaczne
ograniczenia mozliwosci samodzielnego poruszania si¢- musi by¢ w orzeczeniu zawarte
wskazanie do otrzymania karty parkingowe;.

e placowce zajmujacej sie opieka, rehabilitacja lub edukacja 0s6b niepelnosprawnych
majacych znacznie ograniczone mozliwosci samodzielnego poruszania sig.

Osoby, ktore posiadaja orzeczenia wydane przed 01.07.2014 r.:

- 0 znacznym stopniu niepelnosprawnosci bez wymaganego jednego z trzech symboli

niepelnosprawnosci: 04-0,05-R, 10-N,

- o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci
moga ubiegaé si¢ o karte parkingowa po uzyskaniu nowego orzeczenia na podstawie nowych
przepiséw, w ktorym komisja stwierdzi znaczne ograniczenie mozliwosci samodzielnego
poruszania si¢, co bedzie skutkowalo otrzymaniem wskazania do uzyskania karty parkingowe;.
W celu uzyskania nowego orzeczenia wymagane jest ztozenie wniosku o wydanie orzeczenia
wraz z zaswiadczeniem i1 dokumentacja medyczng oraz oswiadczeniem o ubieganiu
sie 0 wydanie orzeczenia w zwigzku z uzyskaniem wskazania do karty parkingowe;j.
Wyjatek stanowia osoby posiadajace orzeczenie o znacznym stopniu niepelnosprawnosci
wydane przed 01.07.2014 o przyczynach niepelnosprawnosci 04-O, 05-R i 10-N posiadajace
wskazanie do karty parkingowej. Te osoby moga ubiega¢ sie o karte parkingowa na podstawie
posiadanego orzeczenia.
Osoby posiadajace orzeczenie o lekkim stopniu niepetnosprawnosci nie moga ubiegad
sie o wydanie karty parkingowej na podstawie nowych przepisow.
W 2023r. zostato ztozonych 579 wnioskow o wydanie karty parkingowej dla 0s6b fizycznych
oraz 4 wnioski dla placowek.

Podsumowanie

Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci Nr 2 w roku 2023 nie miat
opoznien przy wydawaniu orzeczen. Obecnie czas oczekiwania w wigkszosci miesci
sie w ustawowym miesigcu. W ubiegtym roku wnioski, ktore wymagaty uzupetnienia brakow
formalnych badz dokumentacji medycznej lub czekaly na zebranie odpowiedniej liczby
wnioskow, aby zorganizowaé komisje u danego specjalisty, czekaly na rozpatrzenie ponad
miesigc oraz wnioski o ponowne orzeczenie, ktére mogty by¢ rozpatrzone dopiero po utracie
waznosci poprzedniego orzeczenia. Natomiast kompletne wnioski byly zalatwiane w ciagu
$rednio 30 dni, a niektore zaledwie 10 dni.
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Analizujac przedstawione w niniejszym sprawozdaniu tabele mozna stwierdzi¢, iz najwigcej
jest osob ubiegajacych sie o orzeczenie w celu odpowiedniego zatrudnienia. Bardzo czesta
przyczyna ubiegania si¢ o orzeczenie jest rowniez che¢ korzystania z ulg w przejazdach
srodkami komunikacji publicznej i uzyskanie przez opiekuna swiadczenia pielegnacyjnego.
Wzrosta takze liczba o0s6b chcacych zmieni¢ stopien na wyzszy wigzaca sie gldwnie
z uzyskaniem pierwszenstwa w dostepie do rehabilitacji dla oséb ze znacznym stopniem
niepelnosprawnosci, a takze wynikajaca z checi zatrudnienia w zaktadach pracy chronionej
oraz poprawy warunkow zatrudnienia-zmniejszenie liczby godzin pracy, uzyskanie
dodatkowego urlopu oraz checi uzyskania zasitkéw, co wigze sie z trudng sytuacja finansowa
wielu osob.

8. ZESPOL. SZKOE. W KOSTRZYNIE NAD ODRA

Budzet jednostki w 2023 roku

Budzet jednostki na rok 2023 wynosit: 9.011.111,25 zt
Wykonanie budzetu za rok 2023 wyniosto: 8.246.187,27 zt

Glownym elementem budzetu sa wynagrodzenia wraz z pochodnymi, ktérych wykonanie
w 2023 r wyniosto: 7.235.598,37 zt

Zaplanowane dochody na rok 2023: 115.725,00 zt
Dochody wykonane w 2023 r.: 117.740,84 zt

Struktura zatrudnienia w 2023 roku

nauczyciele w okresie I 2023 r.: 66 0séb
nauczyciele w okresie II-III 2023 r.: 65 oséb
nauczyciele w okresie IV-VI 2023 r.: 66 0séb
nauczyciele w okresie VII-VIII 2023 r.: 65 0s6b
nauczyciele w okresie IX-XII 2023 r.: 62 osoby

pracownicy niepedagogiczni w okresie I-II 2023 r.: 13 oséb
pracownicy niepedagogiczni w okresie III 2023 r.: 13,17 osoby
pracownicy niepedagogiczni w okresie IV 2023 r.: 13,26 osoby
pracownicy niepedagogiczni w okresie V-VII 2023 r.: 14 0sob
pracownicy niepedagogiczni w okresie VIII-XII 2023 r.: 13 0s6b
Srednie zatrudnienie w roku 2023: 77,54 osoby

nauczyciele: 59,17 osoby

pracownicy niepedagogiczni: 17,26 osoby

58



Ksztalcenie zawodowe w Zespole Szkol im. M. Sklodowskiej-Curie roku 2023

Zespot Szkot im. Marii Sktodowskiej-Curie w Kostrzynie nad Odra ksztalci zawodowo
na poziomie technikum oraz branzowej szkoty I stopnia.

Uczniowie technikum ksztalcg sie w zawodach: technik ekonomista, technik logistyk
oraz technik hotelarstwa. W roku szkolnym 2022/2023 bylo 289 uczniéw technikum (stan
na koniec czerwca). Najwigcej uczniow ksztalcito sie w zawodzie technik logistyk - 132 osoby,
w zawodzie technik ekonomista ksztalcity si¢ 82 osoby a w zawodzie technik hotelarstwa —
75 0séb. W roku szkolnym 2023/2024 mamy 282 ucznidéw (o 7 oséb mniej). Niestety nie udato
si¢ utworzy¢ pierwszej klasy technikum ekonomicznego. Od wrzesnia 2023 r. polowa uczniéw
technikum ksztalci si¢ w zawodzie technik logistyk, 79 0s6b w zawodzie technik ekonomista,
a hotelarze to 63 osoby.

Wspotpraca z przedsiebiorstwami w ramach technikum ma na celu efektywne zorganizowanie
praktyk zawodowych, ktore odbywaja si¢ w rzeczywistych warunkach pracy. Praktyki
realizowane sg w Kostrzynie nad Odrg lub w miejscu zamieszkania ucznia. Uczniowie
technikum przystepuja do dwdch egzaminow zawodowych z kwalifikacji wyodrgbnionych
w kazdym zawodzie. Pierwszy egzamin odbywa si¢ w czerwcu w III klasie, a drugi w styczniu
w V Kklasie.

Uczniowie klas czwartych technikum po gimnazjum (48 osob) w 2023 r. przystapili
do egzaminu, ktoéry zdalo 47 oséb. We wszystkich kwalifikacjach uzyskano wynik wyzszy
od $redniego wyniku egzaminu w okregu. W styczniu 2023 r. uzyskano wynik o 9,4% wyzszy
od sesji zimowej 2022 oraz najwyzszy od poczatku zdawania egzamindow z kwalifikacji
zawodowych w sesji zimowej, czyli od 2016 roku.

W czerwcu 2023 r. do egzaminu przystapilo 49 ucznidw klas trzecich technikum. Egzamin
zdalo 45 ucznidow. Wszyscy zdali czgs$¢ pisemng egzaminu, jedynie 4 osoby nie zdaty czesci
praktycznej, mimo wysokich wynikéw (powyzej 70%). We wszystkich kwalifikacjach
uzyskano wynik wyzszy od $redniego wyniku w okregu. Sumaryczna zdawalno$¢ wszystkich
uczniow Zespotu Szkol w Kostrzynie nad Odrag byla wyzsza niz $rednia zdawalnos¢ w okregu
o 11%.

W branzowej szkole I stopnia w 11 roznych zawodach ksztalcito si¢ 195 ucznidw (stan
na czerwiec 2023 r.) majacych status pracownika mtodocianego. Zajecia praktyczne prowadza
pracodawcy (43 przedsiebiorstwa), ktorzy zawarli z uczniami umowy o prace w celu
przygotowania zawodowego.

Najwiecej uczniow ksztalcito si¢ w zawodzie Slusarz - 68 o0sob. 82% Slusarzy realizowato
swoje zajecia praktyczne w firmie TELEMOND Sp. z o0.0.

32 Osoby ksztalcity sie w zawodzie kucharz. Prawie wszyscy uczniowie realizowali zajecia
praktyczne w Pawilonie Gastronomicznym pani Moniki Juszkiewicz.

22 osoby ksztalcity sie w zawodzie sprzedawca. Ponad potowa sprzedawcow realizowata swoje
praktyki w firmie Fuksja sp. z o.0.
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19 ucznidéw ksztalcito si¢ w zawodzie fryzjer. Najmniej uczniéw ksztalcito sie w zawodach:
elektromechanik 1 tapicer, cukiernik, elektryk, operator obrabiarek skrawajacych, stolarz
1 mechanik pojazdéw samochodowych.

W roku szkolnym 2023/2024 w branzowej szkole ksztalci si¢ 250 uczniow (o 55 oséb wigcej
w porownaniu do czerwca 2023 r.). Uczniowie ksztalca sie w tych samych zawodach
co w poprzednim roku.

Uczniowie branzowej szkoty na koniec trzeciej klasy przystepuja do egzaminu zawodowego
organizowanego przez OKE w zawodzie sprzedawca, natomiast w pozostalych zawodach
przystepuja do egzaminu czeladniczego organizowanego przez Izbe Rzemiost.

Dzialalno$¢ Szkolnego Klubu Wolontariatu w Zespole Szkol
im. M. Sklodowskiej-Curie roku 2023

W roku 2023 w prace SKW zaangazowato si¢ 28 uczniow. Uczniowie szkoly sg pelni pasji
i zaangazowania. Czesto kieruja sie wrazliwoscia, troskg o drugiego cztowieka. Podejmowana
przez uczniow - wolontariuszy aktywnos$¢ wplywa pozytywnie na rozwoj ich osobowosci,
jest wazna i pozadana ze wzgledu na wymiar edukacyjno - wychowawczy.

Dzialania Szkolnego Klubu Wolontariatu w roku 2023
Styczen

e Kontynuacja zbiérki nakretek - ,,Zakrecona Akcja”
e Pomoc wolontariuszy w dzialalnosci $wietlicy socjoterapeutycznej Caritas

Luty/Marzec
e  Wielkanocna zbidrka zywnosci dla 0sob potrzebujacych
Kwiecien/Maj

e  Wolontariusze zorganizowali zbiorke slodyczy, zabawek i1 odziezy, ktore przekazali
podopiecznym Domu Dziecka.

e Wolontariusze wraz z opiekunka przekazali podzigkowania dla absolwentéow liceum
itechnikum, ktérzy ofiarnie pomagali 1 wspierali dziatalno$¢ Szkolnego Klubu
Wolontariatu.

Czerwiec

e Na zakonczenie roku szkolnego zorganizowano spotkanie SKW - podsumowano efekty
dziatalnosci i wreczono wolontariuszom stodkie upominki.

Wrzesien

e  Omowiono i ustalono planu pracy SKW na rok szkolny 2023/2024 oraz wykonano gazetke
Scienng propagujaca Wolontariat.

e Udziat w akcji ,,POLA NADZIEI” - akcja ma na celu propagowanie idei wolontariatu,
bezinteresownej pomocy nieuleczalnie chorym oraz ich rodzinom. Jest to okazja
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do budzenia wrazliwosci, empatii, ksztaltowania postaw prospotecznych. ,,POLA
NADZIEI” to migdzynarodowy program realizowany wylacznie przez hospicja.
Wolontariusze przez caly wrzesien sprzedawali cebulki zonkili. Uzyskang kwote
przekazano dla hospicjum $w. Kamila w Gorzowie Wielkopolskim.

Zbidrka kasztanéw - zebrane kasztany zostaly przekazane dla dziewczynki z Sulecina,
ktora urodzita si¢ z rozszczepem kregostupa oraz szeregiem innych wspoélistniejacych wad
roZwoju.

Pazdziernik

Kiermasz ciast - uczniowie zorganizowali sprzedaz ciast. Pienigdze zostaly przekazane
na opatl dla schroniska ,,Kociarze”. Zebrano 1332,47 zt.

Zbidrka karmy, puszek, smakolykow dla kotéow. Produkty zostaly przekazane
dla Stowarzyszenia Ochrony Natury i Krajobrazu ,,Kociarze”

Sprzatanie grobéw na cmentarzu komunalnym w Kostrzynie nad Odra. Wolontariusze
zaopatrzeni w niezbedny sprzet z duzym zaangazowaniem posprzatali zaniedbane
nagrobki. Zakupili znicze i kwiaty.

Listopad

[ ]

Akcja ,,Podaj tape” - wolontariusze zebrali karme, koce, zabawki oraz inne artykuly
przeznaczone dla pséw ze schroniska.

Grudzien

[ ]

Kiermasz serc i aniotkow - pienigdze ze sprzedazy recznie robionych serc i aniotow zostaly
przekazane dla 0sob potrzebujacych.

.Swiateczna paczka” - wolontariusze zabrali produkty zywnosciowe, srodki czystosci.
Dokonali podziatu, zapakowali w $wiateczne kartony. Paczki zostaly przekazane
dla dwoch kostrzynskich rodzin.

Kiermasz ksigzki przeczytanej - wolontariusze przez kilka tygodni zbierali uzywane
ksigzki. Przygotowali kiermasz, na ktorym uczniowie szkoly mogli wzbogaci¢ swoje
zbiory ksigzkowe.

Przez caly rok wolontariusze kontynuowali wspotprace z Caritasem i prowadzili zajecia
sSwietlicowe przy Kosciele Najswietszej Maryi Panny Matki Kosciota w Kostrzynie nad Odra.

Dzialalno$¢ Samorzgdu Uczniowskiego w Zespole Szkél im. M. Sklodowskiej-Curie

Luty 2023 - Walentynki

- przygotowanie skrzynki na kartki walentynkowe

- dorgczanie korespondencji walentynkowej przez ,,szkolnych listonoszy™
- akcenty walentynkowe w szkole (dekorowanie szkoty)

Marzec 2023 - Dzien Kobiet i Dzien Wiosny

- przygotowanie zyczen przez chtopcow

- akcja ,,przebieranie - nie pytanie” dzien zielony (ubior w tej kolorystyce)
- konkurs na najpiekniejsza Marzanng

- szkolna akcja ,,Dzien bez plecaka”
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Kwiecien 2023 - Dzien Otwarty Szkoly, Abituriada oraz pozegnanie maturzystéow

- pomoc w organizacji Dnia Otwartego dla uczniéw szkoét podstawowych

- Easter Hunting, czyli poszukiwanie stodyczy w zakamarkach szkolnych dla uczniow
1 nauczycieli oraz pracownikow szkoly

- pomoc w organizowaniu apelu ,,Abituriada 2023

Czerwiec 2023 - Dzien Dziecka

- ,,piknik pod chmurka” - integracja mtodziezy i oddziatéw klasowych
- apel koficowo roczny

- przeprowadzenie wybordw na przewodniczacego SU szkoty

Wrzesien 2023 - Dzien Chlopaka

- przeprowadzenie we wspotpracy z bibliotekg kiermaszu podrecznikow

- organizacja Miedzynarodowego Dnia Kropki (malowanie kredg przez uczniéw placu szkoty)
- z okazji Dnia Chtopaka zorganizowano Dzien Krawata

- udziat w Akcji Szkoly Pelne Talentéw - rejestracja i promocja szkoly, pozyskiwanie
,,Talenciakow”

Pazdziernik 2023 - Dzien Komisji Edukacji Narodowej

- nagranie filmu i podzigkowan dla nauczycieli z okazji $wigta edukacji

- wspotpraca z bibliotekg szkolng w organizacji wydarzenia ,,Przerwa na czytanie”
- Halloween - konkurs na przebranie i zabawy All Hallows Day

Listopad 2023 - Dzien Patrona Szkoly i Europejski Dzien Jezykow Obcych

- organizacja Dnia Patrona Szkoty i przedstawienie w wykonaniu uczniow pt. ,,O Marii stow
kilka”

- pasowanie na pierwszaka i otrzgsiny klas pierwszych

- Europejski Dzien Jezykdéw Obcych - szkolna ,,Familiada po angielsku” czyli Family Feud

- finat prowadzonej przez Lidl Polska akcji ,,Szkoty Pelne Talentow™

Grudzien 2023 - Mikolajki
- akcja samorzadu szkolnego ,,Mikotajki dla uczniow”
- szkolny koncert i karaoke - polskie i zagraniczne Koledy i Pastoratki

Wykaz wykonanych wazniejszych prac (zakupow) w Zespole Szkol
im. Marii Sklodowskiej- Curie w Kostrzynie nad Odra

Szkota otrzymata w 2023 r. darowizny pieni¢zne oraz darowizny darmowego wyposazenia,
gdzie $rodki pieniezne zostaly wprowadzone do planu finansowego dochodow budzetowych
1 wsparty dziatalno$¢ placowki, natomiast wyposazenie zwigkszyto wartos¢ majatku szkoty:

e 800,00 zt — Rada Rodzicow przy Zespole Szkot- darowizna przeznaczona na nagrode
pieniezna dla najlepszego absolwenta szkoty,

e 672,00 z — odszkodowanie TUW.

e darowizna otrzymana od KSSSE S.A. w Kostrzynie nad Odra (wyposazenie: aparat
fotograficzny, laptop na ogdlng wartos¢ 5438,00 zt).
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Szkota ze swoich srodkéw budzetowych sfinansowata zakupy m.in. srodkow trwatych, pomocy

dydaktycznych itp. na ogdlng wartos¢: 51753,40 zi

Lp. Nazwa wyposazenia Hos¢ Cena Wartos¢
/szt | jednostkowa razem
1. | Maszyna bezprzewodowa Viper + pad 1 14990,00 14990,00
myjacy
2. | Urzadzenie do uzdatniania wody 1 3049,00 3049,00
3. | Elektronarzedzia: kosa spalinowa 1 1999,00 1999,00
4. | Elektronarzedzia: wiertarko-wkretarka 1 337,00 337,00
5. | Wyposazenie: meble do pokoju pedagoga 1 11547,00 11547,00
szkolnego
6. | Wyposazenie: drukarka laserowa 1 939,00 939,00
7. | Wyposazenie: tablica biala tryptyk 1 729,50 729,50
8. | Sprzet biurowy: drukarka laserowa 2 1799,00 3598,00
9. | Sprzet sportowy: siatki do pitki recznej, 1 384,00 384,00
10. | Sprzet sportowy: paletki do tenisa 1 649,90 649,90
stotowego, 10 kompletow
11. | Pomoce dydaktyczne do gabinetow 1 4112,00 4112,00
lekcyjnych
12. | WNiP: Aplikacja PLANER — abonament 1 350,00 350,00
roczny
13. | WNiP: —abonament roczny -Vulcan 1 9069,00 9069,00
Optivum,

W roku 2023 wykonano réwniez nastepujace biezace prace modernizacyjne z wilasnych
srodkéw budzetowych na ogdlng wartosc: 36 879,86 zt

Lp. Nazwa prac modernizacyjnych Ilos¢ Wartosé

1. | Zakup i montaz rolet zewnetrznych w 6 szt. 14 000,00 zt
dwdch gabinetach lekcyjnych

2. | Zakup i montaz rolet wewnetrznych w 6 szt. 5977,80 zt
dwdch gabinetach lekcyjnych

3. | Zakup i montaz pompy wodnej w kotlowni 1 szt. 5115,00 zt

4. | Zakup i wymiana zarowek w hali 20 szt. 2577,82 zk
sportowej

5. | Naprawa urzadzenia dzwigowego (windy) 1 szt. 6878,16 71

6. | Prace remontowo budowlane w nowo 1 szt. 2331,08 zt
powstatym gabinecie pedagoga szkolnego
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9. SPECJALNY OSRODEK SZKOLNO - WYCHOWAWCZY W LIPKACH
WIELKICH

Budzet jednostki w 2023 roku

Budzet jednostki na rok 2023 wynosit: 5.861.635,78 zt
Wykonanie budzetu za rok 2023 wyniosto: 5.745.113,73 zt

Gléwnym elementem budzetu sa wynagrodzenia wraz z pochodnymi, ktérych wykonanie
w 2023 r wyniosto: 5.090.476,83 zi

654.636,90 7l to kwota przeznaczonych srodkéw na pozostatg dziatalnos¢ osrodka w 2023 r.
Zaplanowane dochody na rok 2023: 63.722.00 zt
Dochody wykonane w 2023 r.: 57.725,82 zi

Struktura zatrudnienia w 2023 roku

nauczyciele w okresie [-VIII 2023 r.: 33 osoby
nauczyciele w okresie IX 2023 r.: 36 0séb
nauczyciele w okresie X-XII 2023 r.: 38 0s6b

pracownicy niepedagogiczni w okresie I 2023 r.: 15 0sob
pracownicy niepedagogiczni w okresie I 2023 r.: 16 0s6b
pracownicy niepedagogiczni w okresie III-XII 2023 r.: 17 0s6b
Srednie zatrudnienie w roku 2023:

nauczyciele: 34,5 osoby

pracownicy niepedagogiczni: 16,75 osoby

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawcezy w Lipkach Wielkich w roku 2023 pozyskal
nastepujace sSrodki pozabudzetowe:

- ,,Poznaj Polske” — dofinansowanie w kwocie 9.912,00 zt. Z projektu zorganizowano dwie
wycieczki dla uczniow SOSW w Lipkach Wielkich do Swinoujscia w dniu 23.05.2023 r.
oraz do Dziwnowa w dniu 20.06.2023 r. Koszt wycieczek 11.391,90 zt, wktad wilasny
2.821,98 zt.

- ,,Ekopracownia - zielone serce szkoly” — dofinansowanie w kwocie 77.768,35 zl.
Dofinansowanie ze $rodkéw NFOSiGW oraz WFOSIiGW w Zielonej Gorze w ramach
Programu Regionalnego Wsparcia Edukacji Ekologicznej. Z programu wyposazono pracowni¢
w celu rozwijania i poszerzania wiedzy uczniow Branzowej Szkoly I Stopnia w SOSW
w Lipkach Wielkich w zakresie ekologii, ochrony przyrody i srodowiska.

- ,,Wzmocnij swoje otoczenie” dofinansowanie w kwocie 20.000,00 zi. Dofinansowanie
od Polskich Sieci Elektroenergetycznych S.A. w ramach programu majacego na celu wsparcie
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rozwoju wspoélnej przestrzeni publicznej oraz inne dzialania na rzecz rozwoju lokalnych
spotecznosci na terenie jednostek samorzadu terytorialnego. Z programu zakupiono elementy
miasteczka ruchu drogowego dla uczniéw Szkoty Podstawowej w SOSW w Lipkach Wielkich.

Styczen 2023

Uczniowie w ramach Narodowego Programu Czytelnictwa goscili w Wojewddzkiej Bibliotece
Publicznej w Gorzowie Wlkp. im. Z. Herberta uczniowie wzi¢li udzial w spotkaniu
Dyskusyjnego Klubu Ksigzki. Za sprawa opowiesci Malgorzaty Kalicinskiej "Fiotki
na trzepaku" przeniesli si¢ w czasie do okresu PRL-u w Polsce. "Fiolki na trzepaku" to zbidr
literackich pocztowek z dziecinstwa. Zapamigtane i "zatrzymane w kadrze pamieci" podworko,
wakacje i zycie rodzinne autorki. Jakze inne niz wspolczesne zycie. Te ogromne roznice
zauwazyli takze wychowankowie Osrodka.

Grupa uczniow z kl. IV-VIII oraz Szkoty Branzowej i SSPP uczestniczyla w zajeciach
w Filharmonii Gorzowskiej w ramach Akademii Muzyki. Temat spotkania dotyczyt basni
opowiedzianej tancem. Mtodzi widzowie mogli pozna¢ najpigkniejsze fragmenty utworu Piotra
Czajkowskiego ,,Dziadek do orzechow", ale réwniez dowiedzieli si¢, co oznacza w muzyce
balet oraz jak wyglada szkota baletowa od kuchni. Mogli réwniez podziwiac na scenie tancerzy
poznanskiej szkoly baletowe;.

Luty 2023

W Gorzowie zawodnicy Klubu Huragan Lipki- uczniowie SOSW w Lipkach Wielkich wzieli
udzial w IV Lubuskim Mityngu Olimpiad Specjalnych w Trojboju Sitowym. Szkote
reprezentowali uczniowie Szkoty Podstawowej, Branzowej I Stopnia oraz Przysposabiajace;j
do Pracy. Uczniowie SOSW uzyskali 2 1 3 miejsce. Zawodnicy rywalizowali z innymi
osrodkami i szkotami specjalnymi z wojewodztwa lubuskiego, miedzy innymi z zawodnikami
z Zagania, Swiebodzina, Gorzowa Wlkp. Trojboj sitowy sklada sie z trzech bojow- wyciskanie
sztangi lezac, przysiadu ze sztangg i martwego ciagu.

7 marca odbyt si¢ Szkolny Konkurs Recytatorski pt. ,,W krainie wierszy Brzechwy i Tuwima”.

Marzec 2023

Zawody Ztota Lyzwa, impreza z 19- letnig tradycja, ktoéra odbyla sie¢ w czwartek 9 marca
na gorzowskiej Stowiance. Byty to gry i zabawy na lodzie potaczone z rywalizacja sportowa.
Impreza zorganizowana zostala dla gorzowskich szkét i osrodkow specjalnych. W zabawie
uczestniczyli podopieczni Zespotu Ksztalcenia Specjalnego nr 1, uczniowie Zespolu Szkot
nr 14 przy ul. Moscickiego, Szkoty Podstawowej SOWA a takze zawodnicy ze Specjalnych
Osrodkéw Szkolno- Wychowawczych z Migdzyrzecza oraz Lipek Wielkich. Uczestnicy mieli
do pokonania wiele konkurencji na lodzie, ktére przygotowali organizatorzy. Zawodnicy
ze SOSW w Lipkach Wielkich zajeli 4 miejsce.

Do kalendarza imprez szkolnych SOSW od tego roku dotaczyt cykl dziatan w ramach Dni
Akceptacji dotyczacych oséb niepelnosprawnych. We wspotpracy ze Spolecznoscia Szkoly
Podstawowe] w Janczewie podjeto wyzwanie zwigzane z poglebianiem $wiadomosci
w zakresie dostosowania srodowiska do réznych niepelnosprawnosci, w tym ze spektrum
autyzmu. 9 i 16 marca br. odbyly sie warsztaty: ,,Z autyzmem wsrod ludzi" dla nauczycieli
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i wszystkich oséb zainteresowanych. Spotkanie wolontaryjnie poprowadzily panie: Alicja
Jagoda - dyrektor Osrodka Rewalidacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego dla Dzieci
i Mlodziezy w Gorzowie WIkp., psychoterapeuta i logopeda oraz Izabella Olszewska -
psychoterapeutka SOSW w Lipkach Wielkich. Warsztaty cieszyly si¢ ogromnym
zainteresowaniem, byl to wazny i cenny przekaz dotyczacy akceptacji osob ze spektrum
autyzmu.

Uczniowie SOSW uczestniczyli w marszu Gminnego Finalu Ogdlnopolskiej Kampanii
"Zachowaj trzezwy umyst" polgczony z powitaniem wiosny.

Kwiecien 2023

12 kwietnia w placowce goscili: Pan Wladystaw Dajczak - Wojewoda Lubuski, Pani
Magdalena Pedziwiatr - Starosta Gorzowski, radni Powiatu Gorzowskiego, Pan Pawel Pisarek
- wojt Gminy Santok, Pan Ferdynand Sanko - Dyrektor Szkoly Podstawowej w Lipkach
Wielkich, Pani Alina Nowak - Prezeska Stowarzyszenia Przyjaciét Gminy Santok ,, Pomocna
Dton" oraz Prezeski zwigzkow zawodowych - Pani Ewa Dominiak Prezeska Zarzadu Oddzialu
ZNP w Gorzowie WIkp., Pani Gabriela Gronowska - Prezeska Miedzyszkolnej Komisji
Oswiaty i Wychowania w Gorzowie WIkp., emerytowani pracownicy SOSW jak i mieszkancy
Lipek Wielkich. Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Lipkach Wielkich otrzymat 300
000 zt wsparcia w ramach programu pn. ,,Miedzypokoleniowe Centra Edukacyjne — wsparcie
integracji miedzypokoleniowej” ustanowionego przez Ministra Edukacji i Nauki. Osrodek
przystapit do programu na zaproszenie Zwigzku Organizacji Pomocowych z Gorzowa
Wielkopolskiego. Dzigki uzyskanym srodkom powstaty: sala do§wiadczania $wiata, pracownia
rekodzielnicza, informatyczno-jezykowa, kola teatralnego, wiata ze stotami, tawkami
1 ogrzewaczami gazowymi oraz $ciezka historyczna wraz z wyposazeniem. W ten oto sposob
polaczono dzien otwarty w placowce z uroczystym otwarciem nowych miejsc pracy
dla uczniow.

W dniu 19 kwietnia odbyto si¢ sadzenie lasu z lesnikami z Nadlesnictwa Skwierzyna. Las
jest naturalng czescig polskiego krajobrazu, naszym ,,zielonym skarbem”, wizytowka i duma
naszego kraju oraz cennym dobrem narodowym. Taka wiedze o lasach maja wychowankowie
SOSW w Lipkach Wielkich, ktérzy chetnie wlaczaja sie w akcje prowadzone
przez Nadlesnictwo Skwierzyna. Nie wszyscy jednak zdawali sobie sprawe z tego,
ze utrzymanie lasu oraz jego zasadzenie to dtugotrwatly, zmudny proces, ktdry angazuje wiele
osob. Kazda z nich przyczynia si¢ do wielkiego zielonego sukcesu, jakim jest las. Uczniowie
przekonali si¢ o tym we wtorek, 18-04-2023 podczas akcji sadzenia lasu z le$nikami
z Nadle$nictwa Skwierzyna. Osrodek reprezentowali uczniowie kl. 6, 7, 8 z wychowawcg oraz
uczniowie kl. SSPP z wychowawca.

Maj 2023

W szkole w ramach projektu ,,W rodzinie sita" odbyly si¢ warsztaty zdobienia technika
decoupage. Uczniowie podczas zaje¢ poznali technike decoupage i dali nowe zycie
przedmiotom codziennego uzytku. Wykonane przez dzieci przedmioty wygladaja jak recznie
malowane. Warsztaty decoupage dla dzieci pomagaja poszerzy¢ ich artystyczng wyobraznig
i ozdobi¢ przestrzen wokot siebie wlasnorecznym rekodzietem
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Dnia 17 maja br. w wyniku spotkania pani dyrektor Janiny Grzecznowskiej z panem
Bogumitem Wielkoszewskim Prezesem Zarzadu firmy ,,Poziom” sp. z o0.0. Osrodek zyskat
profesjonalnego partnera, ktory bedzie partycypowat w kreowaniu kariery zawodowej uczniow
1 absolwentow SOSW. Pan Bogumit Wielkoszewski jest rdéwniez darczynca, ktory ufundowat
krzesta i stoly do klasopracowni.

Dnia 24 maja uczniowie klas I-III SSPP wyjechali na jednodniowa wycieczke do Swinoujscia.
Wycieczka zostala dofinansowana z projektu ,,Poznaj Polske". Uczniowie zwiedzili
m. in. Muzeum Rybotéwstwa Morskiego oraz uczestniczyli w rejsie statkiem,

31 maja uczniowie placéwki brali udzial w XXI Lubuskim Turnieju Pitki Noznej w ramach
Europejskiego Tygodnia Pitki Noznej Olimpiad Specjalnych. Uczniowie po zacigtych i pelnych
emocji meczach zajeli 2 miejsce zdobywajac puchar i srebrne medale.

Czerwiec 2023

Dnia 1 czerwca w SOSW odbyt sie Piknik Rodzinny bawili si¢ wspolnie wychowankowie
Osrodka, nauczyciele, rodzice. Obecni byli takze: Przewodniczacy Rady Powiatu Pan Grzegorz
Zapytowski, Wicestarosta Pani Magdalena Nowak, radny powiatu Mariusz Spiewanek, radna
powiatu Malgorzata Ludniewska, dyrektor ZS-P Ferdynand Sanko. Jak co roku obecni byli
rodzice wspaniatych wychowankéw Osrodka.

Dnia 16 czerwca w ramach Programu ,,Tradycyjny Sad” uczniowie wraz z emerytowanymi
pracownikami szkoty sadzili drzewa starych odmian jabtoni.

Dnia 20.06 odbyto sie ostatnie w tym roku szkolnym spotkanie Dyskusyjnego Klubu Ksiazki
w Wojewodzkiej i Miejskiej Bibliotece Publicznej w Gorzowie Wlkp. Uczniowie omawiali
ksigzke Michaela Ende pt. "Mamo." Podczas wyjazdu uczniowie zwiedzili najstarsza czgs¢
biblioteki, ktora na poczatku XX w. byta willg stynnego landsberdzkiego fabrykanta Hansa
Lehmanna. Wszyscy byli pod wielkim wrazeniem przepieknych, bogato zdobionych wnetrz.
SOSW zostalo jednym z laureatow V edycji programu ,,Wzmocnij Swoje Otoczenie”. Dzigki
grantowi przyznanemu przez Polskie Sieci Elektroenergetyczne S.A. Osrodek zakupi mobilne
miasteczko rowerowe, czyli miejsce, gdzie zaréwno podopieczni jak i okoliczni mieszkancy
naucza si¢ bezpiecznego poruszania po drogach. Program #wzmocnijswojeotoczenie
to og6lnopolski program grantowy, ktorego celem jest wsparcie oddolnych inicjatyw
zwigzanych z rozwojem lokalnej infrastruktury spotecznej, aktywizacja zycia spolecznego
i kulturalnego, bezpieczenstwem, edukacja i ochrong $rodowiska. Organizatorem programu
sa Polskie Sieci Elektroenergetyczne S.A.,

Sierpien 2023

22 sierpnia z inicjatywy radnego Pana Mariusza Spiewanka w Osrodku odbyto sie posiedzenie
polaczonych komisji - zdrowia i spraw spotecznych. Spotkanie w szacownym gronie pozwolito
oceni¢ poziom gotowosci placowek na nowy rok szkolny.

Wrzesien 2023

W ramach obchodéw 60 — lecia Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Lipkach
Wielkich wraz z rozpoczeciem nowego roku szkolnego, rozpoczal sie cykl wydarzen
zwigzanych z jubileuszem. Od wrzesnia rozpoczela sie procedura wytonienia patrona placowki.
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8 wrzesnia 2023 r. kolejny juz raz Osrodek uczestniczyt w Narodowym Czytaniu - wydarzeniu
organizowanym przez Kancelari¢ Prezydenta RP. W tym roku szkolnym czytane byly
fragmenty powiesci Elizy Orzeszkowej ,,.Nad Niemnem". Spotkanie catej spotecznosci szkolnej
odbylo si¢ w sali muzycznej. Uczniowie ogladali fragmenty filmu, ktéry powstat na kanwie
powiesci.

W ramach obchodow Jubileuszu uczniowie bardziej poznawali najblizsza okolice. Szkota
miesci sie w spokojnej wsi Lipki Wielkie, niedaleko przepicknej Puszczy Noteckiej. Od kilku
lat na pozegnanie lata Osrodek organizuje piesze rajdy, ktére umozliwiajg zwiedzanie okolicy.
W tym roku rajd wyruszyt do Jezierc, tajemniczego miejsca w srodku Puszczy Noteckiej. Tam
miesci si¢ maty, zabytkowy Patacyk Mysliwski. W IV Rajdzie ,,Pozegnanie lata" udzial wzigta
cata spotecznos¢ szkolna.

Kolejna akcja ,,Sprzatania §wiata" wsparta przez ucznidéw z SOSW w Lipkach Wielkich odbyta
si¢ we wtorek - 3.10. Tym razem w ramach juz 30. Ogo6lnopolskiej Inicjatywy Fundacji ,,Nasza
Ziemia" pod honorowym patronatem Prezesa Rady Ministrow oraz Ministra Edukacji i Nauki.

Pazdziernik 2023

Dnia 11 pazdziernika uczniowie pod opieka wychowawcow odbyli wycieczke do dwoch
atrakcyjnych miejsc, gdzie pozytecznie i przyjemnie spedzili czas, poznajac si¢ bardziej,
integrujac i doswiadczajac nowych rzeczy, a przede wszystkim zdobywajac praktyczng wiedze
1 umiejetnosci.

1. Park Grzybowy w Pilce to pierwsze w Polsce tematyczne miejsce poswiecone grzybom.
Znajduje si¢ tam $ciezka edukacyjno-przyrodnicza, przy ktoérej umiejscowione sa wielkie
modele grzyboéw jadalnych i trujgcych. Poza tym mozna tez znalez¢é wybrane gatunki zwierzat
lesnych.

2. Marylinski Swiat Ryb - w tym miejscu mozna dowiedzie¢ sie, jakie ryby stodkowodne mozna
znalez¢ w polskich jeziorach, spacerujac wokot malego, ale bardzo urokliwego jeziorka.

Listopad 2023

W dniu poprzedzajacym Dzien Wszystkich Swietych oraz Dzien Zaduszny odbyt sie apel
upamigtniajacy wszystkich nauczycieli i wychowankéw oraz pracownikow Osrodka, ktorzy
odeszli do wiecznos$ci. Uroczystos¢ miata charakter poetycko-muzyczny. W dalszej czesci
mlodziez wraz z nauczycielami ztozyli kwiaty 1 znicze na pobliskim cmentarzu oraz zmowili
modlitwe w intencji zmartych.

Od listopada 2023 r. realizowany jest szkolny pilotazowy modut terapii audio — psycho —
fonologicznej wg A. Tomatisa z wykorzystaniem wczesniej zakupionego sprzetu UWAGA
SEUCHOWA PRO.

Dnia 8 listopada wraz z podpisano list intencyjny, ktorego przedmiotem jest wspdlpraca
w zakresie  edukacji, promowania neurordéznorodnosci oraz  zatrudnianie = 0sOb
z niepetnosprawnoscig. Partnerami we wspdlpracy jest Powiat Gorzowski, Zachodnia Izba
Przemystowo-Handlowa oraz Fundacja Rozwoju Efektywnej Edukacji - Free

14 listopada to kolejny dzien obchoddw jubileuszu 60 - lecia Osrodka byly nimi réwniez
obchody Narodowego Swieta Niepodlegtosci. I jak co roku, dzieki ogromnemu zaangazowaniu
wielu os6b, w placéwcee odbyla sie uroczysta Akademia oraz [X Bieg Niepodlegtosci im. Leona
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Mazura - wieloletniego dyrektora Osrodka, w towarzystwie gosci: pani Starosty Gorzowskiego,
Magdaleny Pedziwiatr, pana Wojta Gminy Santok, Pawla Pisarka, przedstawicieli 151.
Batalionu Lekkiej Piechoty ze Skwierzyny z por. Tomaszem Kozlowskim na czele, a takze
gosci specjalnych: pani Bozeny Mazur wraz z rodzing uroczys$cie podniesiono flage panstwowa
na maszt oraz odspiewano hymn panstwowy. Nastepnie uczestnicy wzieli udziat
w przygotowanym przez panig Aleksandre Gorska wraz z uczniami Osrodka I Przegladzie
Piosenki 1 Piesni Patriotycznych. Nauczyciele wychowania fizycznego poprowadzili
oraz towarzyszyli uczniom w IX Biegu Niepodleglosci im. Leona Mazura. Zmaganiom
sportowym towarzyszyty konkurencje sportowe oraz pokaz sprzetu wojskowego przygotowane
przez Terytorialséw ze 151. BLP, ktérych obecnos¢ w Osrodkowym $wigtowaniu kolejnych
rocznic staje sie juz tradycja. Koniecznie trzeba wspomnie¢ jeszcze o jednym wydarzeniu, ktdre
miato miejsce w obecnym dniu. Po 22 latach zostata otwarta kapsula czasu.

Grudzien 2023

4 grudnia br. w Hufcu ZHP w Gorzowie WIlkp. odbylo si¢ spotkanie komendanta hufca
i pozostatych czlonkéw kadry harcerskiej z Panig Dyrektor Janing Grzecznowska, Panig
Honoratag Brzytwa i Panem Damianem Szymkowiczem. Celem spotkania bylo uzyskanie
niezbednych informacji oraz wymaganej dokumentacji potrzebnej do powotania Druzyny
Harcerskiej NSz w Osrodku.

15 grudnia w Osrodku goscili Starosta Powiatu Gorzowskiego - Pani Magdalena Pedziwiatr
i Zastepca Prezesa Zarzadu WFOSIGW w Zielonej Gorze - Pan Ireneusz Madej. Goscie
uroczyscie otworzyli ekopracownie, ktéra powstata dzieki dofinansowaniu z funduszu
narodowego oraz z funduszu wojewddzkiego. Osrodek otrzymat mozliwos¢ korzystania
Z nowoczesnego wyposazenia w sprzety, urzadzenia oraz pomoce dydaktyczne. Poshuza
nie tylko uczniom, ale rowniez spotecznosci lokalnej, by w atrakcyjny sposob ja zaktywizowaé
w zakresie ochrony srodowiska, zrdwnowazonej gospodarki wodnej i troski o najblizszy teren
parkowo-lesny otaczajacy placowke.

18 i 19 grudnia br. Nauczyciel ogrodnictwa wraz z klasami Szkoly Branzowej I Stopnia
o profilu ogrodnik poprowadzil dwa warsztaty:

e O ekologii, ochronie srodowiska i odnawialnych zZrédlach energii;

e O glebie, powietrzu i wodzie - rozpoznawanie najblizszego srodowiska i jego zasobow.
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VI

INFORMACJA O REALIZACJI POLITYK, PROGRAMOW,

STRATEGII, ZADAN - STAROSTWO POWIATOWE
W GORZOWIE WIELKOPOLSKIM

1. WYDZIAL INWESTYCJI, ROZWOJU I SPRAW SPOLECZNYCH

Projekty inwestycyjne dofinansowane ze Srodkéw zewnetrznych (programy UE i programy

rzadowe)
Lp. Tytul projektu Nazwa Calkowita wartos¢ Stopien
programu projektu/kwota realizacji
dofinansowania/ wklad projektu/czas
wlasny trwania
projektu/kwota
zwrotu
1 Przebudowa drég: Rzadowy Calkowita wartos¢ projektu: | 29.04.2021 r. —
ulica Stefana Fundusz 17.276.422,03 zt 30.09.2023 r.-
Kardynata Rozwoju Kwota dofinansowania Inwestycja
Wyszynskiego, ulica Drog 7.219.366,00 zt zakonczona
Osiedle Warniki w Wkiad wlasny:
Kostrzynie nad Odra Miasto Kostrzyna nad Odra
wraz z infrastruktura oraz MZK
Wykonanie w systemie | Rzadowy Calkowita wartosé 21.12.2020 -
2 zaprojektuj i wybuduj | Fundusz inwestycji: 6.155.617,25 zt 28.02.2024
zdania inwestycyjnego | Rozwoju Kwota dofinansowania: Inwestycja
pn.: ,,Przebudowa wraz | Drog 2.642.539,00 zt zakonczona
z rozbudowa drogi Wkiad wlasny:
powiatowej nr 1406F Powiat Gorzowski oraz
na odcinku Wawréw — Gmina Santok
Czechow. Etap 117
3 Przebudowa wraz z Rzadowy Calkowita wartos¢ projektu | 02.09.2021 —
rozbudowa drogi Fundusz 9.901.783,02 30.06.2023
powiatowej 1398F na | Rozwoju Kwota dofinansowania Inwestycja
odcinku Borek — Drog 4.966.692,00 zt zakonczona
Brzozowiec w Gminie Wktad wilasny:
Deszczno Powiat Gorzowski i Gmina
Deszczno
4 Centrum Wsparcia Fundusz Calkowita wartos¢ 25.02.2022 -
Rodziny w Moscicach. | Inwestycji inwestycji: 10.990.125,60 zt 31.05.2023
Lokalnych Kwota dofinansowania: Inwestycja
4.200.000,00 zt Wkiad zakonczona
wlasny: Powiat Gorzowski
5 Przebudowa i Program Calkowita warto$¢ 14.11.2022 -
rozbudowa drogi Inwestycji inwestycji: 15.11.2024
powiatowej nr 1406F: | Strategicznych | 12.280.870,81 zt W trakcie
odc. Ktodawa — Polski Lad Kwota dofinansowania: realizacji

Wojcieszyce,
Wojcieszyce — DK22
oraz przebudowa drogi
powiatowej nr 1404F
Wojcieszyce — Rozanki
(Gmina Klodawa)

9.500.000 zt

Wkiad witasny: Powiat
Gorzowski oraz Gmina
Klodawa
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6 Remont drogi Program Calkowita kwota inwestycja: | 24.07.2023 —
powiatowej nr 1416F Inwestycji 3.263.319,33 z 23.07.2024
Stanowice-Ractaw Strategicznych | Kwota dofinansowania: W trakcie

Polski Lad 1.960.000,00 zt realizacji
Wkiad wtasny: Powiat
Gorzowski i Gmina Bogdaniec

7 Przebudowa drogi Rzadowy Calkowita kwota inwestycja: | 07.12.2023 r. -
powiatowej nr 1405F Fundusz 246.908,49 zt 30.04.2024 r.
w zakresie budowy Rozwoju Kwota dofinansowania: Inwestycja
chodnika w m. Drog 197.526,79 zt zakonczona
Zdroisko, Gmina Wkiad wiasny: Powiat
Klodawa Gorzowski i Gmina Klodawa

8 Remont drogi Rzadowy Calkowita kwota inwestycja: | 17.11.2023 r. —
powiatowej nr 1396F Fundusz 2.801.687,18 zt 16.05.2024 1.
na odcinku od DK22 Rozwoju Kwota dofinansowania: W trakcie
do m. Pradocin, Gmina | Drog 1.610.885,50 zt realizacji
Deszczno Wkiad wiasny: Powiat

Gorzowski i Gmina Deszczno

9 Remont drogi Rzadowy Calkowita kwota inwestycja: | 29.08.2023 —
powiatowej nr 1403F Fundusz 2.801.687,18 zt 15.12.2023
m. Plomykowo Rozwoju Kwota dofinansowania: Inwestycja

Droég 746.702,83zt zakonczona
Wktad wtlasny: Powiat
Gorzowski i Gmina Santok

10 | Przebudowa drogi Rzadowy Calkowita kwota inwestycja: | 09.05.2023 —
powiatowej nr 1289F Fundusz 6.572.497.83 zt 01.12.2023
ul. Pocztowa — Rozwoju Kwota dofinansowania: Inwestycja
Miejscowos¢ Witnica. | Drog 3.977.908,00 zakonczona

Wkiad wiasny: Powiat
Gorzowski i Gmina Witnica
Projekty ,, miekkie” — promocyjne dofinansowane ze Srodkow zewnetrznych
Tytul Zrédlo dofinansowania/ Kwota . .
q . Czas trwania projektu
projektu nazwa programu dofinansowania
V Kongres Europejski Fundusz Rozwoju 5.525,00 euro 24.03.2023 r. V Kongres
Soltysow Regionalnego (EFRR) - Funduszu Soltysow Powiatu
Powiatu Matych Projektéw Gorzowskiego
Gorzowskiego | w ramach Programu Wspotpracy Okres realizacji projektu:
INTERREG VA Brandenburgia — 16.01.2023 — 06.04.2023
Polska 2014 -
2020

Realizowane programy

PROGRAM Opieki Nad Zabytkami Powiatu Gorzowskiego — Powiat Gorzowski posiada
Program Opieki nad zabytkami na lata 2021-2024. Zgodnie z ustawa o ochronie zabytkow
iopiece nad zabytkami z realizacji Programu Zarzad Powiatu sporzadza co dwa lata
sprawozdanie, ktore przedstawia Radzie Powiatu. 21 czerwca 2023r. Rada Powiatu
Gorzowskiego podjeta uchwate nr 316/LIX/2023 w sprawie przyjecia sprawozdania Zarzadu
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Powiatu Gorzowskiego z realizacji w latach 2021-2022 ,,Programu Opieki nad zabytkami
Powiatu Gorzowskiego na lata 2021-2024”. W sprawozdaniu uje¢to stan realizacji oraz dziatania
podejmowane w celu ochrony dziedzictwa kulturowego, wynikajace z przyjetych w Programie
glownych celow.

PROGRAM Nieodplatnej Pomocy Prawnej

Realizacja PROGRAMU Nieodplatnej Pomocy Prawnej
Lp. Nazwa Programy Dodatkowe Dotyczy
informacje
1. Nieodptatna Pomoc | Program Dotacja z Darmowa pomoc prawna,
Prawna Ministerstwa Lubuskiego darmowe poradnictwo
Sprawiedliwosci | Urzedu obywatelskie i darmowa
Wojewodzkiego | mediacja

Otwarty konkurs ofert:

Uchwata nr 443/2023 z dnia w sprawie ogloszenia i przeprowadzenia otwartego konkursu
27.10.2023 r. ofert na realizacje zadan publicznych w 2024 r. w zakresie
udzielania nieodplatnej pomocy prawnej i S$wiadczenia
nieodplatnego poradnictwa obywatelskiego.

Uchwata nr 448/2023 z dnia | w sprawie powotania komisji konkursowej do zaopiniowania
24.11.2023 r. ztozonych ofert na realizacje zadan publicznych w zakresie
udzielania nieodplatnej pomocy prawnej i $wiadczenie
nieodplatnego poradnictwa obywatelskiego w 2024 roku

Program wspolpracy Powiatu Gorzowskiego z organizacjami pozarzadowymi

W oparciu o ustawe o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz program
wspotpracy Powiatu Gorzowskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, na 2024 rok ogloszony zostat konkurs ofert (Uchwala Zarzadu
Powiatu Gorzowskiego nr LXIII/336/2023 z dnia 27.11.2023 r. w sprawie ogloszenia
i przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych w 2024 r.).

Komisje konkursowe powotane uchwatami Zarzadu Powiatu Gorzowskiego ocenily spelnienie
warunkéw formalnych i merytorycznych zlozonych ofert. Po przeanalizowaniu ofert
zaproponowaly dofinansowanie nastepujacych zadan w poszczegolnych sferach, a Zarzad
Powiatu Gorzowskiego przyznat je w podanych nizej wysokosciach:

Otwarty konkurs ofert — sfera kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego

Kwota

Lp. Nazwa stowarzyszenia Tytul zadania T

Oddzial Polskiego Towarzystwa
Turystyczno—Krajoznawczego Ziemi
Gorzowskiej, ul. Mieszka I 15/1,
66-400 Gorzow Wlkp.

Druk publikacji turystycznej
»Szkic historyczny obszaru 5.000,00 zt
powiatu gorzowskiego”
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Towarzystwo Przyjaciol Witnicy

,,Prace konserwatorskie i
restauratorskie obelisku ku czci

2. | ul. Rybacka 6, . 5.000,00 zt
66-460 Witnica Henryka Pruskiego w
Dabroszynie
suma | 10.000,00 zi
Otwarty konkurs ofert — ratownictwo i ochrona ludnosci
L Nazwa stowarzyszenia Tytul zadania Kwota
P Y y dotacji
Stowarzyszenic WATERLIFE aﬁfﬂ)‘zg‘:lﬁf;ﬁf‘;’;mk’d“ew !
1. | ul. Pitsudskiego 1A, 66-400 Gorzéw . . 10.209,00 zt
bezpiecznego zachowania si¢
Wilkp. .o . '
nad woda i pierwszej pomocy
Wodne Ochotnicze Pogotowie ,Poprawa bezpieczenstwa na
2. | Ratunkowe Wojewodztwa Lubuskiego, | obszarach wodnych na terenie 10.000,00 zt
ul. Lisowskiego 1, 65-072 Zielona Géra | Powiatu Gorzowskiego”
suma | 20.209,00 zi
Otwarty konkurs ofert — turystyka i krajoznawstwo
L.p. Nazwa stowarzyszenia Tytul zadania Kwota
dotacji
Oddziat Polskiego 'Towarzystwa o Druk publikacji turystycznej
Turystyczno — Krajoznawczego Ziemi . .
1. . . ,Gorzowskie opowiesci 8.000,00 zt
Gorzowskiej, ul. Mieszka I 15/1, turvstvezno-kraioznawcze”
66-400 Gorzéw Wikp. sty J
suma | 8.000,00 zi
Otwarty konkurs ofert — ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego
Lp. | Nazwa stowarzyszenia Tytul zadania Kwota
dotacji
Oddzial Polskiego Towarzystwa Druk informatora pn.
| Turystyczno — Krajoznawczego Ziemi »Edukacyjny Park 10.000.00 71
" | Gorzowskiej, ul. Mieszka I 15/1, Dendrologiczny PTTK w T
66-400 Gorzow Wlkp. Moscicach”
suma | 10.000,00 zi
Otwarty konkurs ofert — dzialalno$¢ na rzecz oséb niepelnosprawnych
L Nazwa stowarzyszenia Tytul zadania Kwota
P- dotacji
1 Stowarzyszenie Horsesports, Jenin, ul. »Zajecia z hipoterapii dla oséb 3.000.00 21
" | Cicha 22, 66-450 Bogdaniec niepelnosprawnych” T
Stowarzyszenie Pomocy Potrzebujacym o .
2 |.DAR e s dalui | 7aon0
ul. Sikorskiego 6, 66-460 Witnica poKrzy yenp
suma | 10.000,00 z}
Otwarty konkurs ofert — sfera wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej
L.p. Nazwa stowarzyszenia Tytul zadania Kwota
dotacji
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Klub Sportowy ,,ACTIVE LIFE”,

ul. Niepodlegtosei 11,
66-470 Kostrzyn nad Odra

kultury fizycznej”

ul. Gwiazdzista 15, Jenin, »ZL. MTB Bogdaniec” 15.490,00 zt
66-450 Bogdaniec
Koto Gospodyn Wiejskich w Baczynie »Joga - zdrowy ruch”. Zajecia
> | ruchowe dla mieszkancéw 2.600,00 zt
ul. Ogrodowa 2a, 66-432 Baczyna .
powiatu.
Witnicka Szkotka Pitkarska ,,Abra” Turniej pitkarski pn.: ,,Witajcie 2.425.00 74
ul. Sikorskiego 39, 66-460 Witnica wakacje” e
»Ponadgminny turniej pod
4 Witnicka Szkétka Pitkarska ,,Abra” patronatem Starosty 2.000.00 2t
" | ul. Sikorskiego 39, 66-460 Witnica Gorzowskiego z okazji Dnia T
Niepodleglosci”
Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju K/)[(igil ZMu ;eigzynzrlzﬁ\;;};fsmlej
Sportu, Stanowice 43, 66-450 Wy . 3.100,00 zt
. Puchar Starosty Powiatu
Bogdaniec
Ludowy Uczniowski Klub Sportowy i:}) o.nac'lgmlnnﬁ/ Tg?lej Pilki
,Junior”, ul. Osiedle Parkowe 6/1, 0zney o puchar argsty 4.000,00 zt
Roézanki, 66-415 Klodawa Gorzowskiego dla dzieci pod
nazwg Powitanie Wakacji”.
»Ponadgminny Turniej Pitki
Ludowy Uczniowski Klub Sportowy Noznej o puchar Starosty
LJunior”, ul. Osiedle Parkowe 6/1, Gorzowskiego dla dzieci z 4.000,00 zt
Rézanki, 66-415 Klodawa okazji XXVII Rocznicy Juniora
Rézanki
»Ponadgminny Turniej Pitki
Ludowy Uczniowski Klub Sportowy Noznej o puchar Starosty
,Junior”, ul. Osiedle Parkowe 6/1, Gorzowskiego dla dzieci pod 4.000,00 zt
Rézanki, 66-415 Klodawa” nazwg Wszystkie dzieci sa
nasze”
Towarzystwo Sportowe ,,Celuloza”
w Kostrzynie nad Odra, » Wspieranie i upowszechnianie 5.925.00 21

suma | 43.540,00 z1

[ ]

PROGRAM Opieki Nad Zabytkami Powiatu Gorzowskiego — Rada Powiatu
Gorzowskiego w dniu 27 wrzesnia 2021 r. podjeta uchwate nr 186/XXXIV/2021
w sprawie przyjecia ,,Programu Opieki nad Zabytkami Powiatu Gorzowskiego na lata

2021 —2024".

STRATEGIE - Strategia Zréwnowazonego Rozwoju Powiatu Gorzowskiego —

Rada Powiatu Gorzowskiego w dniu 27 wrzesnia 2021 r. podjeta uchwale
nr 187/XXXIV/2021 w sprawie przyjecia ,,Strategii zrdbwnowazonego rozwoju Powiatu

Gorzowskiego na lata 2021 —2027”.
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W zakresie realizacji programow rzadowych

Calkowita warto$¢/
kwota dotacji/
wklad wlasny

213.781,74 zt
135.000,00 zt
78.781,74 7t

Nazwa programu Nazwa zadania

»Program wyréwnywania Zakup mikrobusu przystosowanego do
réznic miedzy regionami przewozu 0s6b niepetnosprawnych dla DPS
ar» Kostrzyn nad Odra.

w obszarze D
,Program wyréwnywania Zakup mikrobusu przystosowanego do
réznic miedzy regionami III” | przewozu os6b niepetnosprawnych dla DPS
w obszarze D Kamien Wielki

201.105,00 zt
120.000,00 zt
81.105,00 zt

Uchwaly Rady i Zarzadu Powiatu realizowane przez Wydzial Inwestycji, Rozwoju
i Spraw Spolecznych

Uchwaly Rady Powiatu Gorzowskiego

w sprawie uchwalenia programu wspolpracy Powiatu
Gorzowskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

1 0 wolontariacie, na 2024 rok.

Uchwala nr LXIII/336/2023 Rady
Powiatu Gorzowskiego z dnia 27
listopada 2023 r.

Uchwaly Zarzadu Powiatu Gorzowskiego

w sprawie przeprowadzenia konsultacji spotecznych nad
projektem programu wspolpracy Powiatu Gorzowskiego

z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na 2024 rok

w sprawie ogloszenia i przeprowadzenia otwartego konkursu

Uchwata Nr 432/2023 z dnia
12.09.2023 1.

Uchwata nr 375/2023 z dnia

16.01.2023 r. ofert na realizacj¢ zadan publicznych w 2023 r.
. w sprawie powotania komisji konkursowej do zaopiniowania
g; l(l)\éva;l(a)lzl;rr385/2023 z dnia ztozonych ofert na realizacje zadan publicznych w zakresie

ochrony i promocji zdrowia w 2023 r.
w sprawie powotania komisji konkursowej do zaopiniowania

Uchwata nr 390/2023 z dnia

27.02.2023 r.

ztozonych ofert na realizacje zadan publicznych w zakresie
dziatalnosci na rzecz 0sdb niepetnosprawnych w 2023 r.

Uchwata nr 391/2023 z dnia
27.02.2023 r.

w sprawie powotania komisji konkursowej do zaopiniowania
zlozonych ofert na realizacje zadan publicznych w zakresie
ratownictwa i ochrony ludnosci w 2023 r.

Uchwala nr 389/2023 z dnia
27.02.2023 1.

w sprawie powotania komisji konkursowej do zaopiniowania
zlozonych ofert na realizacje zadan publicznych w zakresie
turystyki i krajoznawstwa w 2023 r.

Uchwatla nr 388/2023 z dnia
27.02.2023 1.

W sprawie powotlania komisji konkursowej do zaopiniowania
ztozonych ofert na realizacj¢ zadan publicznych w zakresie
wspierania i upowszechniania kultury fizycznej w 2023 r.

Uchwata nr 387/2023 z dnia
27.02.2023 r.

W sprawie powolania komisji konkursowe;j
do zaopiniowania ztozonych ofert na realizacje zadan
publicznych w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr
kultury i dziedzictwa narodowego w 2023 r.

Uchwata nr 386/2023 z dnia
27.02.2023 1.

W sprawie powolania komisji konkursowe;j
do zaopiniowania zlozonych ofert na realizacje zadan
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publicznych w zakresie ekologii i ochrony zwierzat
oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego w 2023 r.

05.04.2023 r.

Uchwata nr 400/2023 z dnia

W sprawie uniewaznienia otwartego konkursu ofert
na realizacje zadan publicznych w 2023 r. w sferze ochrony
1 promocji zdrowia.

STANOWISKO DS. OSWIATY I WYCHOWANIA

Uchwaty Zarzadu i Rady Powiatu Gorzowskiego realizowane w 2023 roku przez Stanowisko:

Uchwaly Zarzadu Powiatu Gorzowskiego

Nr 373/2023 z dnia
04 stycznia 2023 r.

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli oraz ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania optat
w 2023 roku za ksztalcenie nauczycieli zatrudnionych w szkotach

i placobwkach o§wiatowych prowadzonych przez Powiat Gorzowski

Nr 378/2023 z dnia
24 stycznia 2023 1.

w sprawie w sprawozdania z wysokosci $rednich wynagrodzen
nauczycieli w szkotach i placowkach prowadzonych przez Powiat
Gorzowski za 2022 rok

Nr 379/2023 z dnia
02 lutego 2023 1.

w sprawie powolania dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Lipkach Wielkich

Nr 380/2023 z dnia
02 lutego 2023 r.

w sprawie upowaznienia dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Lipkach Wielkich do skladania o§wiadczen woli

Nr 384/2023 z dnia
20 lutego 2023 1.

W sprawie wyznaczenia nauczyciela do zastepowania dyrektora
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Kostrzynie nad Odra
w przypadku jego nieobecnosci

Nr 394/2023 z dnia
13 marca 2023 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadan
publicznych pn.: ,,Petnienie funkcji wiodacego osrodka
koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczego w Powiecie
Gorzowskim™ w 2023 roku

Nr 399/2023 z dnia
05 kwietnia 2023 r.

w sprawie powotania komisji konkursowej do zaopiniowania
zlozonych ofert na realizacj¢ zadania pn.: ,,Petnienie funkcji
wiodacego osrodka koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczego
w Powiecie Gorzowskim”

Nr 405/2023 z dnia

w sprawie organizacji indywidualnego nauczania uczennicy LO

24 maja 2023 1. w Zespole Szkot w Kostrzynie nad Odra
Nr 406/2023 z dnia w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Poradni
24 maja 2023 1. Psychologiczno-Pedagogicznej Nr 1 w Gorzowie Wlkp.

Nr412/2023 z dnia
05 czerwca 2023 r.

w sprawie odwotania Pani Matgorzat Kobryn ze stanowiska
dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej Nr 1 w Gorzowie
Wilkp.

Nr411/2023 z dnia
05 czerwca 2023 r.

w sprawie ustalenia wysokosci dodatkow motywacyjnych
dla dyrektoréw jednostek o§wiatowych prowadzonych przez Powiat
Gorzowski.

Nr 414/2023 z dnia
21 czerwca 2023 r.

w sprawie powotlania komisji konkursowej celem wylonienia
kandydata na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej Nr 1 w Gorzowie Wlkp.

Nr 413/2023 z dnia
21 czerwca 2023 r.

w sprawie upowaznienia dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Lipkach Wielkich do podpisania umowy

i realizacji projektu w ramach programu grantowego ,, Wzmocnij
Swoje Otoczenie”
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Nr 417/2023 z dnia
29 czerwca 2023 r.

W sprawie uchylenia Uchwaty Nr 411/2013 Zarzadu Powiatu
Gorzowskiego z dnia 05 czerwca 2023 r. w sprawie ustalenia
wysokosci dodatkéw motywacyjnych dla dyrektorow jednostek
oswiatowych prowadzonych przez Powiat Gorzowski

Nr 419/2023 z dnia
07 lipca 2023 r.

w sprawie organizacji indywidualnego nauczania uczennicy Szkoty
Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy w Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym w Lipkach Wielkich

Nr 420/2023 z dnia
25 lipca 2023 1.

w sprawie powotania komisji egzaminacyjnej dla nauczyciela
ubiegajacego si¢ 0 awans na stopien nauczyciela mianowanego

Nr 421/2023 z dnia
25 lipca 2023 1.

w sprawie powolania komisji egzaminacyjnej dla nauczyciela
ubiegajacego si¢ 0 awans na stopien nauczyciela mianowanego

Nr 422/2023 z dnia
25 lipca 2023 1.

w sprawie powolania komisji egzaminacyjnej dla nauczyciela
ubiegajacego si¢ 0 awans na stopien nauczyciela mianowanego

Nr 423/2023 z dnia
25 lipca 2023 1.

w sprawie zatwierdzenia konkursu na stanowisko dyrektora Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej Nr 1 w Gorzowie Wlkp.

Nr 424/2023 z dnia
25 lipca 2023 1.

W sprawie powierzenia stanowiska dyrektora Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej Nr 1 w Gorzowie Wlkp.

Nr 425/2023 z dnia
25 lipca 2023 r.

w sprawie upowaznienia dyrektora Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej Nr 1 w Gorzowie Wlkp. do skladania o§wiadczen woli

Nr 429/2023 z dnia
23 sierpnia 2023 r.

w sprawie wyrazenia zgody na prowadzenie dziennikow wylacznie
w formie elektronicznej w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Lipkach Wielkich

Nr 431/2023 z dnia
29 sierpnia 2023 r.

w sprawie organizacji indywidualnego nauczania uczennicy Szkoty
Podstawowej w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym
w Lipkach Wielkich

Nr 436/2023 z dnia
09 pazdziernika 2023 r.

w sprawie upowaznienia dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Lipkach Wielkich

Nr 435/2023 z dnia
09 pazdziernika 2023 r

w sprawie organizacji indywidualnego nauczania uczennicy Szkoly
Przyspasabiajacej do Pracy w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Lipkach Wielkich

Nr 442/2023 z dnia
27 pazdziernika 2023 r

w sprawie organizacji indywidualnego nauczania ucznia Branzowej
Szkoty I Stopnia w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym
w Lipkach Wielkich

Nr 441/2023 z dnia
27 pazdziernika 2023 r

W sprawie organizacji indywidualnego nauczania uczennicy LO
w Zespole Szkot w Kostrzynie nad Odra

Nr 449/2023 z dnia
29 listopada 2023 r

w sprawie organizacji indywidualnego nauczania uczennicy Szkotly
Podstawowej w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym
w Lipkach Wielkich

Nr 450/2023 z dnia
29 listopada 2023 r

w sprawie powotlania komisji egzaminacyjnej dla nauczyciela
ubiegajacego sie 0 awans na stopien nauczyciela mianowanego

Nr 451/2023 z dnia
29 listopada 2023 r

w sprawie powolania komisji egzaminacyjnej dla nauczyciela
ubiegajacego sie 0 awans na stopien nauczyciela mianowanego

Nr 452/2023 z dnia
29 listopada 2023 r

w sprawie powotlania komisji egzaminacyjnej dla nauczyciela
ubiegajacego sie 0 awans na stopien nauczyciela mianowanego

Uchwaly Rady Powiatu Gorzowskiego

Nr 295/LV1/2023 z dnia
27 lutego 2023 roku

W sprawie porozumien zawieranych pomiedzy Powiatem
Gorzowskim a Powiatem Miedzyrzeckim dotyczacym wydawania
opinii i orzeczen dla dzieci niewidomych i stabowidzacych,
niestyszacych i stabostyszacych

Nr 302/LVIII/2023 z dnia
24 kwietnia 2023 roku

w sprawie wyrazenia zgody na zawarcie porozumienia pomi¢dzy
Powiatem Gorzowskim a Miastem Gorzow Wielkopolski w sprawie
zasad organizowania, prowadzenia i finansowania nauki religii
Kosciota Prawostawnego dla ucznidéw szkol, dla ktoérych organem
prowadzacym jest Powiat Gorzowski, w pozaszkolnym punkcie
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katechetycznym przy Parafii Prawostawnej w Gorzowie
Wielkopolskim

Nr 303/LVIII/2023 z dnia
24 kwietnia 2023 roku

w sprawie wyrazenia zgody na wydawanie opinii i orzeczen dla
dzieci i uczniéw stabowidzacych i niewidomych przez zespoty

orzekajace dziatajace w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
w Kostrzynie nad Odrg

Nr 304/LVI111/2023 z dnia
24 kwietnia 2023 roku

w sprawie wyrazenia zgody na wydawanie opinii i orzeczen dla
dzieci i uczniéw niestyszacych, stabostyszacych, stabowidzacych
i niewidomych przez zespoly orzekajace dzialajace w Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej Nr 1 w Gorzowie WIkp.

Nr 332/L.X1/2023 z dnia
27 wrzesnia 2023 roku

W sprawie wyrazenia zgody na zawarcie porozumienia pomi¢dzy
Powiatem Gorzowskim a Miastem Gorzow Wielkopolski w sprawie
ksztatcenia uczniow klas wielozawodowych w zakresie
teoretycznych przedmiotéw zawodowych

Nr 333/L.X1/2023 z dnia
27 wrzesnia 2023 roku

w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli
w szkotach i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat
Gorzowski

Nr LX111/339/2023 z dnia
27 listopada 2023 roku

W sprawie wyrazenia zgody na zawarcie porozumienia pomigdzy
Powiatem Gorzowskim a Powiatem Wschowskim w sprawie
powierzenia Powiatowi Wschowskiemu prowadzenia zadania

z zakresu edukacji publicznej

Realizacja programow rzadowych:

Nazwa programu / zadania

Opis zadania

Calkowita
warto$¢/ kwota
dotacji/
wklad wlasny

Przedsigwzigcie Ministra Edukacji
i nauki pn. ,,Poznaj Polske”

Wycieczki jednodniowe edukacyjne:
1) uczniéw klas IV-VIII Szkoty
Podstawowej w SOSW w Lipkach
Wielkich

2) uczniow Szkoly Przysposabiajacej

1) 6 336,40 zt
4 529,72 7t
1 806,68 zt

2) 5 055,50 zt

Regionalnego Wsparcia Edukacji
Ekologicznej”

do Pracy w SOSW w Lipkach 4 040,20 zt
Wielkich 1015,30 zt
Program kompleksowego wsparcia Zapewnienie realizacji zadan 99 000,00 zt
dla rodzin ,,Za zyciem”, zadanie 2.4 wiodacego osrodka koordynacyjno- 99 000,00 zt
,» Wieloaspektowa i kompleksowa pomoc | rehabilitacyjno-opiekunczego 0,00 zt
niepetnosprawnemu dziecku w okresie na obszarze powiatu.
od 0. roku zycia do rozpoczgcia nauki
w szkole oraz jego rodziny”.
Zadanie pn. ,,EKOPRACOWNIA — Ekopracownia w Branzowej Szkole | 77 768,35 zt
zielone serce szkoly” w ramach Stopnia w SOSW w Lipkach 68 912,40 zt
Programu Priorytetowego ,,Program Wielkich — wyposazenie + warsztaty 8 855,95 zt

dla ucznioéw i rodzicow z tematyki
dotyczacej odnawialnych zrédet
energii
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2. WYDZIAL. DROG POWIATOWYCH

zakresie budowy
chodnika i przejscia
dla pieszych w m.
Klodawa, gmina
Klodawa

Kwota dofinansowania:
110.120,00

Wkiad wiasny: Powiat
Gorzowski i Gmina Klodawa

Inwestycje
Lp. | Tytul projektu Nazwa Calkowita wartos¢ Stopien
programu projektu/kwota realizacji
dofinansowania/ wklad projektu/czas
wlasny trwania
projektu/kwota
Zwrotu
1 Przebudowa drogi - Calkowita kwota 25.10.2023-
powiatowej nr 1409F inwestycja: 20.12.2023
w m. Chwalecic w 80.994,54 Inwestycja
zakresie budowy Kwota dofinansowania: zakonczona
chodnika Wkiad wiasny: Powiat
Gorzowski i Gmina Witnica
Darowizna DINO POLSKA
S.A
2 Przebudowa drogi Rzadowy Calkowita kwota 13.12.2023 -
powiatowej 1406F Fundusz inwestycja: 30.06.2024
(ul. Wojcieszycka ) w | Rozwoju Drog 137.650,00

Wydzial Geodezji i Kartografii wykonuje zadania zlecone powiatom z zakresu administracji
rzadowej. Informacja z zakresu funkcjonowania i realizacji zadan Wydzialu Geodezji

3. WYDZIAL GEODEZJI I KARTOGRAFII

i Kartografii w 2023 roku przedstawia si¢ nastepujaco:

e zarejestrowano i

1 kartograficznych,
e przyjeto 3077 operaty techniczne,

e zrealizowano 3033 wnioskow o udostepnienie danych z Panstwowego Zasobu

Geodezyjnego i Kartograficznego w postaci kopii map i dokumentow,

udostepniono dane do 3378 zgloszonych prac geodezyjnych

e zrealizowano 3209 wnioskow o wydanie wypisu i wyrysu z ewidencji gruntéw,

e dokonano koordynacji

uzbrojenia terenu,
e udzielono odpowiedzi na 408 zapytan komorniczych,

e wprowadzono 5381 zmiany do rejestru ewidencji gruntéw i budynkow,
e zrealizowano 117 wnioskéw rzeczoznawcow majatkowych o udostepnienie danych

139 projektéw usytuowania nowo projektowanych

z bazy rejestru cen nieruchomosci,
e wprowadzono informacje o 1256 transakcjach do rejestru cen nieruchomosci,
e przeprowadzono 10 postepowan zwigzanych z powtdrng klasyfikacja gruntow,

sieci



e w zwigzku z udostepnionymi
i Kartograficznego wystawiono 9931

danymi

tytutu na konto powiatu wptyneta kwota 1.139.052,20 zi.
stanowigcych powiatowag czesé
Panstwowego Zasobu Geodezyjnego i Kartograficznego.

e zakonczono cyfryzacj¢ archiwalnych materiatow

z Panstwowego Zasobu Geodezyjnego
dokumentéw obliczenia oplaty. Z

tego

WYSZCZEGOLNIENIE / ROK 2019 2020 2021 2022 2023
zgloszenia prac geodezyjnych 3232 3549 4351 3644 3378
ilos¢ przyjetych do PZGiK

operatéw technicznych 2876 3050 3976 3502 3077
ilo$¢ wnioskow o udostepnienie

danych z PZGiK 3563 3469 3676 2955 3033
ilo$¢ wnioskow o wydanie wypisu

i wyrysu z ewidencji gruntow i

budynkdéw 3373 3551 4799 3619 3209
ilo$¢ wnioskow o koordynacje

projektow usytuowania

projektowanych sieci uzbrojenia

terenu 189 243 294 248 139
ilo$¢ zapytan komorniczych 1109 627 529 527 408
ilo§¢ zmian w rejestrze EGB 4959 4610 10000 6792 5381
ilo$¢ wnioskow rzeczoznawcow

majatkowych 127 98 116 120 117
ilos¢ transakcji wprowadzonych do

Rejestru Cen Nieruchomosci 2346 1860 2040 1589 1256
ilos¢ wnioskow o powtdrna

klasyfikacje gleboznawcza

gruntdbw 26 10 11 9 10
ilos¢ wystawionych dokumentow

obliczenia oplaty 12889 12219 13100 10489 9931
kwota wplywu z tytutu

udostepniania PZGiK (z}) 973734,74 | 1128319,71 | 1460312,27 | 1222336,06 | 1139052,2
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4. WYDZIAL FINANSOWO - KSIEGOWY

Informacja o przebiegu realizacji Programu Ostroznosciowego Powiatu Gorzowskiego

Program Ostroznosciowy Powiatu Gorzowskiego opracowany zostal w celu poprawienia
sytuacji finansowej jednostki, a takze zabezpieczenia jej stabilizacji finansowej w obliczu
przejetych zobowigzan w zwiazku z likwidacja Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Spotecznej w Kostrzynie nad Odra.

W  ramach wdrazanego planu ostroznosciowego, przewiduje sie podjecie dzialan
oszczednosciowych zmierzajacych do wygenerowania nastepujacych oszczednosci:
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1. oszczednosci z tytutu redukcji wydatkéw na wynagrodzenia osobowe i1 na pochodne
od wynagrodzen, w tym z tytutu nieodtwarzania etatdw, zamrozenia plac i ograniczenia
ich wzrostu,

oszczednosci z tytutu ograniczenia remontow,

oszczednosci z tytutu redukeji wspdtfinansowania jednostek powiatowych przez Powiat

bl

Gorzowski,

oszczednoscei z tytulu redukcji wydatkéw na materialy i wyposazenie,
oszczednoscei z tytulu redukeji kosztow energii,

oszczednoscei z tytulu redukeji kosztow Internetu,

oszczednoscei z tytulu redukeji kosztdw telefonii stacjonarnej,
oszczednoscei z tytulu redukeji kosztow telefonii mobilne;,

oszczednosci z tytutu zamrozenia diet radnych powiatu od 2015 do 2018.

XXk

Ad 1.
Oszczednoscei z tytutu wydatkéw na wynagrodzenia osobowe i na pochodne od wynagrodzen,
w tym z tytutu nieodtwarzania etatow, zamrozenia ptac i ograniczenia ich wzrostu:

a) wydatki na wynagrodzenia z ,,trzynastka”:

Plan na 2023 r. 13.723.954,02 zt
Wykonanie na 31.12.2023 r. 11.547.780,90 zt
Wykonanie w % 84,14 %

a) wydatki na wynagrodzenia bez wykonania ,,trzynastki” wraz z pochodnymi:

Plan na 2023 r. 13.161.874,02 zt
Wykonanie na 31.12.2023 r. 10.985.701,08 zt
Wykonanie w % 83,47 %

Wykonanie wydatkéw na wynagrodzenia i pochodne w 2023 r. przebiegato prawidtowo.

Ad 2. Oszczgdnosci z tytulu remontow:
Plan na 2023 r. — 5 026 830,00 zt, w tym:

I. Jednostki organizacyjne 192 241,00 zt z tego:

PLAN WYKONANIE %
DPS Kamien Wielki 100 000,00 zt 95 000,00 zt | 95,00%
DPS Kostrzyn nad Odra 19 409,00 zt 19 408,00 zt | 99,99%
PCPR 1 500,00 zt 381,30 zt | 25,42%
PINB 495,00 zt 494,46 zt| 99,89%
Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci 0,00 zt 0,00 zt| 0,00%
PPP Gorzéw Wikp. 400,00 zt 369,00 zt | 92,25%
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PPP Kostrzyn nad Odra 5507,00 zt 5046,70 zt | 91,64%
PUP 4 080,00 zt 4 079,25 zk | 99,98%
SOSzW Lipki Wielkie 21 000,00 zt 20 180,24 zt| 96,10%
7Sz Kostrzyn nad Odra 39 850,00 zt 39 306,35 zt| 98,64%
Razem wydatki: 192 241,00 zt| 184 265,30 zt| 95,85%
II. Starostwo Powiatowe 4 834 589,00 zt z tego:
Plan Wykonanie %

Drogi publiczne powiatowe 4645 251,00 zt| 2761 122,07 zt| 59,44%
Starostwo powiatowe 189 338,00 zt 177 949,85 zt| 93,99%
Razem wydatki: 4 834 589,00 zt| 2939071,92 zt| 60,79%

Realizacja wydatkéw na remonty w 2023 r. przebiegata prawidtowo.

Ad 3. Oszczednosci z tytulu wspoHinansowania jednostek powiatowych przez Powiat
Gorzowski:

e JEDNOSTKI OSWIATOWE

| N s | Sk
1. |ZS w Kostrzynie nad Odra 9011111,25 8246 187,27 91,51%
2. |SOSzW w Lipkach Wielkich 5861 635,78 5745 113,73 98,01%
3. |PP-P w Kostrzynie nad Odra 1257 329,00 1129 084,66| 89,80%
4. |PP-P w Gorzowie Wlkp. 1 185 512,00 1126 077,63| 94,99%
5. |Inne zadania oSwiatowe 751 571,00 590 823,41 78,61%
Razem wydatki: 18 067 159,03 | 16 837 286,70 93,19%

Realizacja wydatkéw w jednostkach o§wiatowych w 2023 r. przebiegata prawidtowo.
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e DOMY POMOCY SPOLECZNEJ]

Realizacja wydatkéw w Domach Pomocy Spotecznej za 2023 r.:

Lp. Nazwa jednostki Plan Wykonanie %
1. DPS Kostrzyn nad Odra 4320 814,00 4254 109,41 98.,46%
2. DPS Kamien Wielki 10 384 000,00 9 824 749,38 94,61%
Razem
wydatki 14 704 814,00 14 078 858,79 95,74%

Realizacja wydatkéw w domach pomocy spotecznej w 2023 r. przebiegata prawidtowo.

Realizacja dochodow w Domach Pomocy Spolecznej za 2023 r.:

Lp. Nazwa jednostki Plan Wykonanie %
L. DPS Kamien Wielki
Dochody wlasne 7 089 784,00 6 519 938,39 91,96%
Dotacja LUW 1 803 516,00 1777 336,05 98,55%
Razem dochody: 8 893 300,00 8297 274,44 93,30%
I1. DPS Kostrzyn nad Odra
Dochody wtasne 3629 272,00 3441 920,33 94,84%
Dotacja LUW 509 652,00 489 634,60 96,07%
Razem dochody: 4 085 884,00 4138 924,00 101,30%

Realizacja dochodéw w domach pomocy spotecznej w 2023 roku przebiegata prawidtowo.

Ad 4. Oszczednoscei z tytulu wydatkdw na materialy 1 wyposazenie:

Plan na 2023 r.
Wykonanie na 31.12.2023 r.

- 2.279.638,67 zt
- 1.896.819,06 zt

Wykonanie w %
Realizacja wydatkéw na materialy i wyposazenie w 2023 roku przebiegata prawidtowo.

Ad 5. Oszczednoscei z tytulu kosztow energii:

Plan na 2023 r.
Wykonanie na 31.12.2023 r.

83,21 %

- 2.099.026,00 zt
- 1.346.770,57 zt




Wykonanie w % 64,16 %
Realizacja wydatkéw na energie w 2023 roku przebiegata prawidlowo.

Ad 6, 7, 8. Oszczednosci z tytutu kosztéw Internetu, telefonii stacjonarnej i mobilnej:

Plan na 2023 r. - 115.892,00 zt
Wykonanie na 31.12.2023 r. - 99.177,88 zt
Wykonanie w % 85,58 %

W Programie Ostroznosciowym na 2023 r. wydatki na Internet, telefonie stacjonarng
i komdrkowa sg w osobnych pozycjach, natomiast w klasyfikacji budzetowej sg ujete w jednym
§4360. Realizacja wydatkow z tytutu Internetu, telefonii stacjonarnej i telefonii mobilnej
w 2023 roku przebiegata prawidtowo.

Ad 9. Oszczednoscei z tytutu diet radnych powiatu:

Plan na 2023 r. - 640.000,00 zt
Wykonanie na 31.12.2023 r. - 618.129,32 zt
Wykonanie w % 96,58 %

Zgodnie z Programem Ostroznosciowym diety dla radnych byly zamrozone do 2018 roku.
Realizacja wydatkéw na diety radnych w 2023 roku przebiegata prawidlowo.

5. WYDZIAL KOMUNIKACJI

Wydzial Komunikacji wykonuje zadania zlecone powiatom z zakresu administracji rzadowe;.
W okresie od dnia 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. do Wydziatu Komunikacji zostaly
skierowane 8 662 sprawy zarejestrowane w systemie EZD przez Punkt Obstugi Interesanta.
Poprzez strefe ustug elektronicznych ztozono ok. 1 200 wnioskéw z zakresu praw jazdy
i rejestracji pojazdéw. Ponadto, bezposrednio przy okienku w gldwnej siedzibie Starostwa
Powiatowego zostalo obstuzonych 32 481 mieszkancow powiatu gorzowskiego. Ponadto
mieszkancy sa obstlugiwani w trzech filiach wydziatu komunikacji: Kostrzyn nad Odrg, Witnica
i Bogdaniec. Ponizej raport z zakresu funkcjonowania i realizacji zadan Wydziatu Komunikacji
tut. urzedu w 2023 roku:

REJESTRACJA POJAZDOW

o [lo$¢ pojazdoéw przerejestrowanych w ramach tut. organu rejestrujagcego — 1765.

o [lo$¢ pojazdéw zarejestrowanych po raz pierwszy — 3970.

o [lo$¢ pojazdoéw przerejestrowanych z innych organow rejestrujacych — 4849.

o [lo$¢ rejestracji czasowych — 549.

o [lo$¢ zby¢/naby¢ wprowadzonych w ramach rejestracji ww. pojazdéw — 16 191.

o [lo$¢ wymienionych dowodow rejestracyjnych — 1009.

o [los$¢ wyrejestrowan pojazdow zrealizowanych przy bezposredniej obstudze- 1214.
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[lo$¢ przyjetych zawiadomien o zbyciu pojazdu zrealizowanych przy bezposredniej
obstudze (zgloszenie sprzedazy) — 5544.

Liczba wystanych zawiadomien o przerejestrowaniu pojazdu ( zadanie potwierdzenia) —
4931.

Liczba wygenerowanych potwierdzen danych pojazdu i wiascicieli dla innych starostw —
4041.

[los¢ wydanych DR (wszystkich) — 11 348.

[os¢ pojazdow zarejestrowanych na ternie Powiatu Gorzowskiego
do dnia 31.12.2023 r.(ogo6tem) — 94 606.

[lo$¢ wydanych decyzji na wykonanie tabliczki znamionowej — 24.

[lo$¢ wydanych decyzji na nadanie cech identyfikacyjnych — 2.

[lo$¢ wydanych tablic na pojazdy, ktore otrzymaly status zabytku — 20.

[lo$¢ wydanych decyzji dotyczacych wycofania pojazdu z ruchu i przedtuzenia wycofania
pojazdu z ruchu — 78.

[lo$¢ spraw skierowanych do zagranicznych organow rejestrujacych — 42.

[lo$¢ wydanych prawomocnych decyzji odmawiajacych rejestracji pojazdu — 1.

[lo$¢ pojazdow dla ktorych wydano tablice indywidualne — 50 kpl.

[los¢ wydanych zaswiadczen — 37.

Sprawy z zakresu poczty wptywajacej do wydziatu:

- zajecia komornicze — 85;

- udostepnienia danych — 272;

- wydane zaswiadczenia — &;

- przekazanie wg wlasciwosci — 517;

- zawiadomienie o wszczeciu postepowania — 94;
- zbycia/nabycia pojazdow — 2825/1536;

- wyrejestrowanie pojazdu — 86.

PRAWA JAZDY

[ ]

Przyjeto wnioski i zamowiono:

- Praw Jazdy —2131;

- zezwolen do kierowania tramwajem — 6;

- zezwolen na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym — 56;
- Migdzynarodowych Praw Jazdy — 69;

- Kart Kwalifikacji Kierowcy — 82.
Wydano:

- Profil Kierowcy Zawodowego — 512.

- Profil Kandydata na Kierowce — 1541.
Przeprowadzono postgpowania w zakresie:

- zatrzymania prawa jazdy — 194;

- cofniecia uprawnien do kierowania — 206;
- wprowadzenia zakazu — 310;

- Ilo$¢ zwroéconych PJ — 141;
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[lo$¢ wydanych pism w edytorze — 2141;

[lo$¢ przekazanych akt kierowcow — 285;

[lo$¢ otrzymanych akt kierowcow — 383;

[lo$¢ wyslanych zapotrzebowan na akta kierowcow — 400

TRANSPORT I DZIALALNOSC REGULOWANA
e Wydano:
- dokumenty uprawniajace do wykonywania transportu drogowego (licencje, zezwolenia,
zaswiadczenia, wypisy) — 121 szt.
- uprawnien instruktora nauki jazdy — 4 szt.
e Przeprowadzono nastepujace kontrole:
- Osrodkéw Szkolenia Kierowcow — 11 szt.
- Przedsiebiorcow Transportowych — 5 szt.
- Stacji Kontroli Pojazdéw — 5 szt.

POSTEPOWANIA ART. 140MB PORD
o  Wszczecie postepowan z tytutu natozenia kary — 350 szt.
o Ilos¢ wydanych decyzji naktadajacych kare pieniezng — 331 szt.
¢ Umorzenie postepowanie w sprawie natozenia kary — 19 szt.
e Przekazanie wg wtasciwosci — 18 szt.

POJAZDY USUNIETE W TRYBIE ART. 130a Prawo o ruchu drogowym

Uchwalg nr 278/LI11/2022 z dnia 30.11.2022r. Rada Powiatu Gorzowskiego ustalita wysokos¢
optat i kosztow za usuniecie i przechowywanie pojazdéw na 2023 rok.

W 2023 roku z drog Powiatu Gorzowskiego zostatlo usunigtych ogoélem 115 pojazdow.
Przeprowadzono 25 postgpowan sadowych z tytutu nieodebrania w wyznaczonym terminie
powyzszych samochodow z parkingu strzezonego. Ponadto, przekazano 21 pojazdéw do Stacji
Demontazu Pojazdéw oraz kolejno wydano 22 decyzje ostateczne obcigzajace wiascicieli lub
posiadaczy pojazdow kosztami jakie Powiat Gorzowski ponidst od momentu usunigcia z drogi
przedmiotowych pojazdow do zakonczenia postepowania.

W kazdym roku kalendarzowym, tak tez w 2023, Wydzial Komunikacji Starostwa
Powiatowego w Gorzowie WIkp., przeprowadzil postepowanie o udzielenie zamdwienia
publicznego do 30.000 euro dotyczace usuwania pojazdéw z drog Powiatu Gorzowskiego
oraz prowadzenia parkingu strzezonego dla pojazdow usuni¢tych na podstawie art. 130a ust. 1
12 ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym w roku 2020. Zgodnie z art. 130a
ust. 5f wyzej cytowanej ustawy usuwanie pojazdow oraz prowadzenie parkingu strzezonego
dla pojazdow usunigtych w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1-2, nalezy do zadan wtasnych
powiatu. Starosta realizuje te zadania przy pomocy powiatowych jednostek organizacyjnych
lub powierza ich wykonywanie zgodnie z przepisami o zamdwieniach publicznych. Powyzsze
zadanie realizowane jest obecnie przez firme ,.Netmedia Partners Group” Sp. z 0.0. S.K.A.
z siedziba w Gorzowie WIkp. przy ulicy Poznanskiej 98a.
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6. WYDZIAL BUDOWNICTWA, GOSPODARKI NIERUCHOMOSCIAMI
I OCHRONY SRODOWISKA

Realizacja zadan w zakresie budownictwa

Wydzial Budownictwa, Gospodarki Nieruchomos$ciami i Ochrony Srodowiska reprezentuje
Staroste Gorzowskiego jako organ wykonujacy zadania administracji architektoniczno-
budowlanej. W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 roku do Wydzialu wplyneto 3776
pism, w tym wnioski i zgloszenia wskazane ponizej:

Rodzaj sprawy Liczba
Whnioski o pozwolenie na budowe oraz wnioski o wydanie decyzji o zmianie decyzji o 634
pozwoleniu na budowe
Wnhioski o przeniesienie decyzji o pozwoleniu na budowe 100
Wnhnioski o zezwolenie na realizacj¢ inwestycji drogowej 6
Zgloszenia budowy lub wykonywania innych rob6t budowlanych nie wymagajacych 506
pozwolenia na budowe
Zgloszenia budowy lub wykonywania innych rob6t budowlanych na podstawie art. 29 ust.
1 pkt 1, 1a, 2, 3 oraz ust. 3 pkt 1 lit. a i pkt 3 lit. d 194
Wnhnioski o pozwolenie na rozbiorke 43
Zgloszenia rozbidrek 34
Zgloszenia zmiany sposobu uzytkowania 34
Whioski o wydanie zaswiadczenia o samodzielnosci lokalu 102
Whioski o udostgpnienie do informacji publicznej 12

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 roku wydano:

Decyzje o pozwoleniu na budowe oraz decyzje o zmianie decyzji o pozwoleniu na budowe 608
Decyzje o przeniesieniu decyzji o pozwoleniu na budowe 101
Decyzje o zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej 8
Zgloszenia budowy lub wykonywania innych robo6t budowlanych nie wymagajacych 451
pozwolenia na budowg, do ktorych nie wniesiono sprzeciwu
Zgloszenia budowy lub wykonywania innych robot budowlanych na podstawie art. 29 ust.

1 pkt 1, 1a, 2, 3 oraz ust. 3 pkt 1 lit. a i pkt 3 lit. d, do ktorych nie wniesiono sprzeciwu 177
Decyzje o pozwoleniu na rozbiorke 42
Zgloszenia rozbidrek, do ktorych nie wniesiono sprzeciwu 38
Zgloszenia zmiany sposobu uzytkowania, do ktérych nie wniesiono sprzeciwu 20
Zaswiadczenia o samodzielnosci lokalu 181
Dzienniki budowy 820
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Realizacja zadan w zakresie gospodarki nieruchomosciami

Informacje o:

e nieruchomosciach stanowigcych wlasnos¢ powiatu gorzowskiego,

e nieruchomosciach stanowigcych wlasnosé powiatu gorzowskiego pozostajacych w trwalym
zarzadzie,

e nieruchomosciach stanowigcych wlasno$¢ powiatu gorzowskiego zajete na potrzeby
administracji powiatowej,

e nabytych i zbytych nieruchomosciach,

zawarte sg w pkt IV niniejszego Raportu ,INFORMACJA O STANIE MIENIA

KOMUNALNEGO”

INFORMACJA O REALIZACJI POLITYK, PROGRAMOW, STRATEGII, ZADAN

W 2023 r. Wydziat Budownictwa, Gospodarki Nieruchomosciami i Ochrony Srodowiska
realizowal plan wykorzystania zasobu nieruchomosci powiatu gorzowskiego na lata 2023-2025
uchwalony przez Zarzad Powiatu Gorzowskiego uchwata nr 444/2023 z dnia 27 pazdziernika
2023 r. Plan wykorzystania zasobu zostal opracowany na okres 3 lat i obejmuje:

e Zestawienie powierzchni nieruchomosci zasobu.
e Prognoze dotyczaca:
— udostepnienia nieruchomosci zasobu oraz nabywania nieruchomosci do zasobu,
— poziom wydatkéw zwigzanych =z udostepnieniem nieruchomosci zasobu
oraz nabywania nieruchomosci do zasobu,
—  wplywow osiaganych z optat z tytutu trwatego zarzadu nieruchomosci,
— dotyczaca aktualizacji optat z tytutu trwatego zarzadu nieruchomosci.
e Program zagospodarowania nieruchomosci zasobu.

W zwiazku z powyzszym planem wykorzystania zasobu dokonano nastepujacej analizy jego
wykonania w 2023 r.

Na dzien 31 grudnia 2023 r. zaséb nieruchomosci Powiatu Gorzowskiego obejmowat 580
dzialek o tacznej powierzchni 630,70 ha, w tym 475 dzialek o powierzchni 593,1434 ha,
stanowigcych drogi powiatowe.

W 2023 r. Zarzad Powiatu w imieniu Powiatu Gorzowskiego dokonal nabycia
do powiatowego zasobu nieruchomosci dziatki o nr. ewid. 48/11 oraz 83/8, obreb L.osno,
gm. Klodawa, zajetych pod chodnik przy drodze powiatowej nr 1405F, za taczng kwote
19 963,00 zt. Ponadto na postawie decyzji Nr 1/2023 z dnia 13 stycznia 2023 r., znak:
BNS-BA.6740.2.6.2022 w zwiazku z realizacja inwestycji drogowej polegajacej na rozbudowie
drogi powiatowej nr 1398F na odcinku Borek-Brzozowiec, Powiat Gorzowski nabyl dziatki
o nr. ewid. 253/68, 288/1, 288/3, 299/2, 308/6, 308/7, 311/1, 312/2, 315/1, obreb Borek,
oraz dziatki o nr. ewid. 211/8 1 478/23, obreb Brzozowiec, gm. Deszczno.
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W 2023 r. Powiat Gorzowski nie poniost zadnych wydatkéw zwigzanych z udostepnianiem
nieruchomosci z zasobu. Jednakze zostaly poniesione wydatki zwigzane z nabyciem dziatek
zajmowanych pod droge powiatowa nr 1405F, lecz bedacych wilasnoscia oséb fizycznych.
Wydatki obejmowaly sporzadzenie umowy przeniesienia wlasnosci nieruchomosci o nr. ewid.
48/11 oraz 83/3, obreb Losno, gm. Klodawa przez notariusza — 2 501,74 zlt brutto.
Wplywy Powiatu Gorzowskiego w roku 2023 ksztaltowaty si¢ nastepujaco:

-z oplat z tytutu trwatego zarzadu nieruchomosci kwota - 6 255,60 zi.

- za bezumowne korzystanie z nieruchomosci o nr ewid. 383/21, obreb Srodmiescie,

Miasto Kostrzyn nad Odra kwota — 407,38 zi.

- ztytulu realizacji zadan z zakresu administracji rzadowej kwota — 386 585,05 zl.
W 2023 r. nie dokonano aktualizacji oplat z tytutu trwatego zarzadu nieruchomosci Powiatu
Gorzowskiego.

Realizacja zadan w zakresie ochrony gruntow rolnych i rekultywacji zrealizowano lgcznie 1804
sprawy, to jest:
- 1145 postepowan w sprawie ustalenia warunkow wylaczenia gruntéw rolnych
z produkc;ji rolniczej;
- 632 postepowania w zakresie uzgodnienia projektéw decyzji o ustaleniu warunkow
zabudowy i o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego;
- 11 postepowan w zakresie rekultywacji gruntow zdewastowanych i zdegradowanych;
- 5 postepowan w zakresie udostepniania informacji publicznej;
- 11 postepowan w zakresie uwlaszczenia dziatek dozywotnich i siedliskowych.

Realizacja zadan w zakresie ochrony srodowiska

W 2023 roku Wydzial Budownictwa, Gospodarki Nieruchomos$ciami i Ochrony Srodowiska
tutejszego Starostwa realizowat zadania dotyczace ochrony srodowiska z zakresu:

e ustawy Prawo ochrony srodowiska

— wydano 5 pozwolen na wprowadzenie gazow i pytéw do powietrza z instalacji, takich
jak: wezet betoniarski (produkcja betonu), powlekanie elementéw samochodowych,
kotlownia zakladowa, produkcja lamp samochodowych, produkcja przewodow
emaliowanych;

— zgloszono 2 instalacje, z ktorych emisja nie wymaga pozwolenia, mogace negatywnie
oddziatywa¢ na s$rodowisko, a mianowicie instalacja do produkcji opakowan
drewnianych oraz instalacja do magazynowania paliw ptynnych;

— wydano 1 zezwolenie na wytwarzanie odpaddéw niebezpiecznych oraz innych niz
niebezpieczne z instalacji do produkcji elementéw konstrukeji stalowych.

e ustawy o odpadach

— wydano 1 zezwolenia na zbieranie odpadow,

— wydano 2 zezwolenia na przetwarzanie odpadéw (laczna masa wszystkich rodzajow
odpadow magazynowanych w okresie roku nie przekracza 3000 ton).

e ustawy o ochronie przyrody
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wydano 17 zaswiadczen o wpisie do rejestru zywych zwierzat gatunkow wymienionych
w  zalagcznikach A 1 B rozporzadzenia Rady (WE) nr  338/97
z dnia 9 grudnia 1996 r. w sprawie ochrony gatunkéw dzikiej fauny i flory
w drodze regulacji handlu nimi, =zaliczonych do plazow, gadoéw, ptakow
lub ssakow;

wydawano 146 zezwolen na usunigcie drzew lub krzewdw;

wymierzono 1 administracyjng kare pieniezng za usuniecie drzewa bez wymaganego
zezwolenia;

wymierzono 1 administracyjnej kare pieniezng za zniszczenie drzewa.

e ustawy o rybactwie $rodladowym

wydano 148 kart wedkarskich.

e ustawy o rejestracji jachtow i innych jednostek ptywajacych o dtugosci do 24 m

zarejestrowano 36 jednostek sprzetu ptywajacego stuzacego do amatorskiego potowu ryb.

e ustawy o lasach

wydano 32 decyzje dotyczace zadan z zakresu gospodarki lesnej, m. in.:

» 27 decyzji okreslajacych zadania do wykonania z zakresu gospodarki lesnej
dla laséw rozdrobnionych o powierzchni do 10 ha, niestanowigcych wiasnosci
Skarbu Panstwa, na podstawie inwentaryzacji stanu lasu;

» 1 decyzje okreslajaca zadania do wykonania z zakresu gospodarki lesnej dla lasow
rozdrobnionych o powierzchni do 10 ha, niestanowigcych wtasnosci Skarbu
Panstwa, na podstawie uproszczonego planu urzadzenia lasu;

» 4 decyzje w sprawie niezgodnego z uproszczonym planem urzadzenia lasu
pozyskania drewna w lasach niestanowigcych wlasnosci Skarbu Panstwa,
w przypadkach losowych.

Wydziat realizuje zadania Programu Ochrony Srodowiska dla Powiatu Gorzowskiego na lata
2017-2020 z perspektywa do roku 2024 wsrdd ktorych wymienié nalezy:

prowadzenie termomodernizacji budynkoéw dzigki czemu mozliwe jest zmniejszenie
energochtonnosci budynkéw co ma istotny wplyw na ograniczenie zapotrzebowania
na surowce, wpltywa na zmniejszenie emisji zanieczyszczen podczas ich spalania;
wymiang¢ systemow ogrzewania budynkow i przygotowania cieplej wody uzytkowej
— poprzez modernizacje systemow grzewczych eliminuje si¢ przestarzate,
wysokoemisyjne

1 nieefektywne zrodta ogrzewania emitujace do atmosfery znaczne ilosci zanieczyszczen;
modernizacj¢ drég dzicki czemu mozliwe jest obnizenie poziomu hatasu
komunikacyjnego, zmniejszenie emisji zanieczyszczen komunikacyjnych do powietrza
atmosferycznego, wzrost poziomu bezpieczenstwa;

rozbudowa infrastruktury pieszej i rowerowej jest elementem promowania ruchu
pieszego i rowerowego, ktore sg przyjazne dla sSrodowiska, nie powoduja hatasu i emisji
zanieczyszczen, efektem jest rOwniez poprawa bezpieczenstwa pieszych i rowerzystow
jako alternatywy dla transportu samochodowego;
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— biezaca modernizacj¢ sieci wodociagowej i kanalizacyjnej w tym przygotowanie
dokumentacji projektowej dla tego typu dzialan - modernizacja sieci wodociggowej
poprawia sprawnos¢ funkcjonowania sieci oraz sprzyja dostarczaniu mieszkancom wody
wysokiej jakosci, uszczelnienie systemu odbioru i oczyszczania $ciekow komunalnych
prowadzi do zmniejszenia zagrozenia zanieczyszczeniami dla wod podziemnych;

— prowadzenie nadzoru nad wydobyciem kopalin, wydawanie decyzji i pozwolen —
przez co zasoby geologiczne i gleby sg uzytkowane w sposéb zgodny z obowigzujacymi
pozwoleniami;

— doskonalenie systemu gospodarki odpadami komunalnymi — efektem jest osiagnigcie
przez gminy wymaganych prawem poziomdéw recyklingu, stopniowa eliminacja
wyrobdw zawierajacych azbest z otoczenia, utrzymanie czystosci i porzadku;

— ksztaltowanie zieleni urzadzonej i ochrona laséw, czego wynikiem jest: ochrona
zasobow przyrodniczych, promocja walorow i zasobéw naturalnych;

— doposazenie stuzb ratunkowych i poprawa ich umiejetnosci i doSwiadczenia przez
co nastepuje poprawa bezpieczenstwa srodowiska i ludnosci poprzez zabezpieczenie
odpowiedniego sprzetu dla stuzb ratunkowych;

— realizacje zadan z zakresu edukacji mieszkancow — prowadzona edukacja w réznych
obszarach tematycznych i zréznicowanych grupach wiekowych wplywa na wzrost
swiadomosci ekologicznej mieszkancow Powiatu Gorzowskiego.

Ponadto dodatkowo w zakresie dziatan wydzialu, zgodnie z obowigzkiem wynikajacym
z ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie oséb przebywajacych ma obszarach
wodnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r., poz. 714, ze zm.) statek lub inny obiekt ptywajacy
moze by¢ usunigty z obszaru wodnego, jezeli nie ma mozliwosci zabezpieczenia go w inny
sposob, w przypadku, gdy prowadzita go osoba znajdujaca si¢ w stanie po uzyciu alkoholu
lub podobnie dziatajacego srodka. Dyspozycje usunigcia statku lub innego obiektu pltywajacego
wydaje policjant. Usuwanie statkéw lub innych obiektow plywajacych oraz prowadzenie
strzezonego portu lub przystani nalezy do zadan wlasnych powiatu.

Uchwata Nr 286/LV/2022 z dnia 29 grudnia 2022 r. Rada Powiatu Gorzowskiego ustalita
maksymalne stawki optat za usunigcie i przechowywanie statkow i1 innych obiektéw
pltywajacych z obszarow wodnych potozonych na terenie Powiatu Gorzowskiego na 2023 rok.

W ramach realizacji ww. zadania, Wydziat Budownictwa, Gospodarki Nieruchomosciami
i Ochrony Srodowiska corocznie przeprowadza procedure majaca na celu wylonienie
wykonawcy ustugi w zakresie usuwania i przechowywania ww. obiektow ptywajacych.
W 2023 nie wptyneta zadna oferta na ogloszone zaproszenie do sktadania ofert.
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7. WYDZIAL HR I ADMINISTRACJI

o Polityka kadrowa: stala realizacja zalozen programu ostroznosciowego Powiatu
Gorzowskiego opracowanego w celu poprawienia sytuacji finansowej jednostki, a takze
zabezpieczenia jej stabilizacji finansowej w obliczu przejetych zobowigzan. Dzialania
realizowane byly poprzez redukcje wydatkow na wynagrodzenia osobowe i na pochodne
od wynagrodzen poprzez stala wspdtprace z Powiatowym Urzedem Pracy w celu
aktywizacji osob bezrobotnych, a tym samym zabezpieczenie zasobow kadrowych SP.
W ramach tej wspdlpracy zorganizowane zostaly porozumienia na:

- Roboty publiczne: 6 etatow
- Staze pracownicze: 1 etat
- Praktyka zawodowa uczniéw i studentow: 3 osoby

e Ksztalcenie ustawiczne pracownikéw z funduszy zewnetrznych — Krajowy Fundusz
Szkoleniowy: pozyskanie zewnetrznych srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
na doksztalcenie ustawiczne 6 pracownikow — pokryte w 80% ze srodkéw zewnetrznych

o Dzialania podejmowane w celu redukcji zuzycia energii: Prace zwigzane z modernizacja
o$wietlenia w budynku. Utrzymanie dziatan wdrozonych na koniec 2022 r. Ograniczenie
o$wietlenia zewnetrznego Starostwa Powiatowego do minimum, catkowite wylaczenie
dobowej lub s$wigtecznej iluminacji budynku. Redukcja os$wietlenia w piwnicach
do minimum, redukcja o$wietlenia w toaletach i korytarzach do minimum przy zachowaniu
obecnych norm zgodnych z zasadami BHP, przygotowanie i umieszczenie w budynku
Starostwa materiatow edukacyjno-informacyjnych przypominajacych o dzialaniach
z zakresu racjonalizacji zuzycia energii.

e Szkolenia pracownicze: udzial pracownikow w 26 szkoleniach organizowanych w formie
on-line lub webinaridw. Dzigki zrealizowanym szkoleniom pracownicy poszerzaja swoja
wiedze, umiejetnosci 1 kompetencje niezbedne do wlasciwej realizacji zadan. Szkolenia
pracownikow wplywaja na podniesienie jakosci i standardow pracy dzieki efektywnemu
wykorzystaniu ich potencjatu, a takze pomagajg w znalezieniu rozwigzan istniejacych
probleméw. Wykaz komorek korzystajacych ze szkolen w 2023 roku:

- HRA -9

- BNS-4

- RZ-6

- DR-1

- KO-2

- IRS-2

-  Wspolne dla wszystkich pracownikow: 2

e Realizacja otrzymanego grantu w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata
2014-2020 Osi Priorytetowej V Rozwoj cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej
odpornosci na zagrozenia dotyczaca realizacji konkursu grantowego ,,Cyfrowy Powiat”.
W ramach pozyskanych srodkow zrealizowano nastepujace zadania:

- wykonano diagnoze cyberbezpieczenstwa,
- zakupiono serwer do kopii zapasowych,
- zakupiono system kontroli 1 zarzadzania dostepem do sieci (NAC),
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- zakupiono licencje dostepowe do serwerow do polaczen zdalnych (CAL),

- zakupiono licencje produktow Microsoft Exchange Online — Plan 1 oraz Microsoft 365
Business Basic dla pracownikow Starostwa,

- zakupiono laptoptopy do pracy zdalnej - 9 szt.,

- wdrozono System Zarzadzania Bezpieczenstwem Informacji

Wartos¢ projektu 216 873,00 zt wykorzystano 202 377,07 zt, realizacja do wrzesnia 2023 .,
rozliczenie w pazdzierniku, 21.11.2023 r. informacja o zatwierdzeniu wniosku
rozliczajacego.

Ztozenie wniosku o dofinansowanie w ramach Projektu grantowego pn. Cyberbezpieczny

Samorzad realizowany w ramach Programu Operacyjnego Fundusze Europejskie

na Rozwoj Cyfrowy 2021-2027 (FERC) Dziatanie 2.2 pn. ,,Wzmocnienie krajowego

systemu cyberbezpieczenstwa”. Celem przedmiotowego projektu jest zwiekszenie

bezpieczenstwa informacji poprzez wzmacnianie odpornosci Starostwa Powiatowego

oraz zdolnosci skutecznego zapobiegania incydentom bezpieczenstwa teleinformatycznego,

wykrywania ich i reagowania na nie. Otrzymane fundusze zostang przeznaczone

na realizacje nastepujacych zadan:

- szkolenia z zakresu wdrozonego Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem Informacji
oraz wykonanie audytoéw wewnetrznych z ww. zakresu,

- ustugi audytora wiodacego Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem Informacji,

- zakup nowych urzadzen UTM, zakup stacji roboczej ze skanerem podatnosci
oraz przeprowadzenie szkolen z zakresu obstugi i konfiguracji nowych urzadzen UTM,

- zakup ustug dotyczacych wykonania testow penetracyjnych,

- zakup uslug przechowywania i analizowania logdw w postaci dostepu chmurowego
dla nowych urzadzen UTM,

- zakup programu antywirusowego,

- zakup zasilaczy awaryjnych UPS,

- zakup dodatkowego serwera do kopii zapasowych,

- zakup dwuletniego wsparcia technicznego dla poczty e-mail

Whiosek ztozony na kwote 922 000,00 zt w tym: wktad UE 713 166,95 zt, wklad budzetu
panstwa 125 852,99 zt, wktad wiasny 82 980,03 zt. Wniosek przeszedt pozytywnie oceng,
oczekiwanie na podpisanie umowy

e Zlozenie wniosku o dofinansowanie ze srodkow PFRON w ramach programu ,,Dostepna
przestrzen publiczna” Modul A: likwidacja barier architektonicznych
lub informacyjno-komunikacyjnych przez jednostki samorzadu terytorialnego
lub ich jednostki organizacyjne ,.Dostosowanie Starostwa Powiatowego w Gorzowie
Wielkopolskim do obstugi oséb ze szczegdlnymi potrzebami”. W ramach projektu
planowana jest realizacja nastepujacych zadan:

- przebudowa holu — pozyskanie dwoch nowych pomieszczen i modernizacja Punktu
Obstugi Interesanta;

- wymiana drzwi wejsciowych zewnetrznych na przesuwne;

- miejsce parkingowe dla osoby niepelnosprawnej z niezbednym oznakowaniem
pionowym oraz poziomym oraz miejsce parkingowe dla oséb z matymi dzieémi;

94



- zakup planow tyflograficznych;
- zakup tabliczek informacyjnych z pismem Braille — grudzien 2023;
- zakup krzesel ewakuacyjnych.

Whniosek zostal pozytywnie zaopiniowany i otrzymal dofinansowanie. Warto$¢ projektu
302 806,00 zt, dofinansowanie PFRON 242 244,00 zi, wklad wilasny 60 562,00 zi.
Realizacja w latach 2023 — 2025.

Wymiana sprzetu komputerowego. Zakup nowego sprzetu komputerowego w ilosci
15 sztuk w tym: laptopy, monitory, zestawy komputerowe. Wymiana starego sprzetu
komputerowego na nowy generuje oszczednosci a takze ma wpltyw na usprawnienie pracy
poszczegblnych komoérek Starostwa.

Korzystanie z platformy zakupowej artykulow biurowych. Zwiekszenie efektywnosci
poprzez optymalizacj¢ oraz monitorowanie wydatkéw zwigzanych z zakupem artykutow
biurowych przez poszczegdlne Wydzialy Starostwa. Ponadto mozliwos¢ lepszego
dopasowania zakupow do indywidualnych potrzeb Wydziatow. Przyspieszenie czasu
dostarczania artykutéw biurowych.

8. BIURO RADY I ZARZADU POWIATU

Rada Powiatu Gorzowskiego

Sklad Prezydium Rady Powiatu Gorzowskiego w 2023r.

Grzegorz Zapytowski — Przewodniczacy Rady Powiatu
Eugeniusz Lesniewski — Wiceprzewodniczacy Rady Powiatu
Eugeniusz Kurzawski — Wiceprzewodniczacy Rady Powiatu.

Czlonkowie Rady Powiatu Gorzowskiego w 2023r.

Roman Fraszczyk - radny
Mieczystaw Jaszcz- radny
Andrzej Juszczak- radny
Andrzej Kail- radny
Rafatl Piotr Karmelita — radny
Tadeusz Michal Koper — radny
Sp. Roman Krél — radny (do dnia 3 czerwca 2023r.)
Andrzej Legan — radny
Eugeniusz Lesniewski — radny
Jarostaw Piotr Lewandowicz — radny
Malgorzata Ludniewska - radna
Zygmunt Mendelski - radny
Mieczystaw Motodciak — radny (od dnia 19 czerwca 2023r.)
Piotr Krzysztot Smyklinski — radny
Mariusz Stanistaw Spiewanek — radny
Anna Agnieszka Wichlinska- radna
Tomasz Wysoczanski - radny
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Rada Powiatu jest organem stanowigcym i kontrolnym Powiatu. Rada kontroluje dzialalno$¢
Zarzadu oraz powiatowych jednostek organizacyjnych. Zakres zadan i kompetencje Rady
okresla ustawa o samorzadzie powiatowym.

Plan Pracy Rady w 2023r.

e Przyjecie sprawozdania z dziatalnosci Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku za 2022 rok.

e Sprawozdania komisji statych Rady Powiatu Gorzowskiego z dziatalno$ci za 2022 rok.

e Informacja na temat dziatalnosci Spotki Nowy Szpital w Kostrzynie nad Odra Sp. z o.0.
w 2022 roku oraz zatozenia na 2023 rok.

¢ Informacja o realizacji zadan administracji zespolonej za 2022 rok.

e Sprawozdanie z realizacji programu wspélpracy z organizacjami pozarzagdowymi
za 2022rok.

e Raport o stanie Powiatu Gorzowskiego.

e Projekt uchwaty Rady Powiatu w sprawie udzielania wotum zaufania Zarzadowi Powiatu
Gorzowskiego za 2022 rok.

e Projekt uchwaly Rady Powiatu w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego
oraz sprawozdania z wykonania budzetu Powiatu Gorzowskiego za 2022 rok.

e Projekt uchwaly Rady Powiatu w sprawie udzielenia absolutorium Zarzadowi Powiatu
Gorzowskiego za 2022 rok.

¢ Informacja o przebiegu wykonania budzetu Powiatu Gorzowskiego za I pétrocze 2023 roku.

¢ Informacja Przewodniczacego Rady dotyczaca analizy o§wiadczen majatkowych.

¢ Informacja Starosty Gorzowskiego dotyczaca analizy oswiadczen majatkowych.

e Projekt uchwaly Rady Powiatu w sprawie uchwalenia programu wspdlpracy Powiatu
Gorzowskiego z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie, na 2024 rok.

e Projekt uchwatly Rady Powiatu w sprawie uchwaly budzetowej Powiatu Gorzowskiego
na 2024 rok.

e Projekt uchwaty Rady Powiatu w sprawie uchwalenia planu pracy Rady Powiatu na 2024
rok.

e Projekty uchwal Rady Powiatu w sprawie przyjecia plandéw pracy Komisji: Rewizyjnej,
Budzetu i Rozwoju Gospodarczego, Spraw Spotecznych, Zdrowia Publicznego, Skarg
Whioskéw i Petycji na 2024 rok.

e Projekt uchwaly Rady Powiatu Gorzowskiego w sprawie ustalenia wysokosci optat
w 2024 r. za usuniecie 1 przechowywanie statkow i innych obiektow plywajacych
z obszaréw wodnych potozonych na terenie Powiatu Gorzowskiego.

Realizacja uchwal Rady Powiatu Gorzowskiego

Wypelniajac dyspozycje zawarta w planie pracy w 2023r. Rada Powiatu Gorzowskiego
obradowatla na 9 sesjach i podjeta 61 uchwal.

Starosta zgodnie z art. 78 ust. 1 1 2 ustawy o samorzadzie powiatowym przekazal
w nieprzekraczanym terminie 7 dni do organdw nadzoru (Wydzial Nadzoru i Kontroli LUW
oraz RIO w Zielonej Gorze w zakresie spraw finansowych) podjete przez Rade Powiatu
Gorzowskiego uchwaly.
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Zgodnie z art. 7 ust. 1 pkt 1 ustawy o dostepnie do informacji publicznej, wszystkie uchwaty

zostaly opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej w zaktadce Prawo Lokalne.

Uchwaly stanowiace akty prawa miejscowego zostaly opublikowane w Dzienniku Urzedowym

Wojewddztw Lubuskiego.

Wszystkie uchwaly zostaly przez Zarzad Powiatu Gorzowskiego wykonane z zachowaniem

procedur i termindéw okreslonych uchwatami i przepisami prawa.

UCHWALY RADY POWIATU 2023 r.

Uchwala nr 293/L.V1/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 lutego 2023 r. w sprawie zmiany
uchwaly budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2023 rok.

Uchwala nr 294/L.V1/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 lutego 2023 r. w sprawie
okreslenia przystankow komunikacyjnych na terenie Powiatu Gorzowskiego, ktorych wlascicielem
lub zarzadzajacym jest Powiat Gorzowski oraz ustalenia warunkéw i zasad korzystania z nich.

Uchwala nr 295/L.V1/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 lutego 2023 r. w sprawie
porozumien zawieranych pomiedzy Powiatem Gorzowskim, a Powiatem Miedzyrzeckim
dotyczacym wydawania opinii i orzeczen dla dzieci niewidomych i stabowidzacych, niestyszacych
i staboslyszacych.

Uchwala nr 296/LVII/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 marca 2023 r. w sprawie
zmiany uchwaly budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2023 rok.

Uchwala nr 297/LVII/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 marca 2023 r. w sprawie
zatwierdzenia planu finansowego sSrodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepelnosprawnych na realizacj¢ zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej na 2023 r.

Uchwala nr 298/LVII/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 marca 2023 r. w sprawie
wyrazenia zgody na zawarcie porozumienia z Powiatem Stubickim w zakresie przyjecia
do realizacji przez Powiat Gorzowski zadania publicznego Powiatu Stubickiego w zakresie pomocy
spotecznej, polegajacego na prowadzeniu i zapewnieniu miejsc w mieszkaniach chronionych
dla mieszkancéw Powiatu Stubickiego.

Uchwala nr 299/LVII1/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 kwietnia 2023 r. w sprawie
zmiany uchwaty budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2023 rok.

Uchwala nr 300/LVII1/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 kwietnia 2023 r. w sprawie
zmiany uchwaly w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Gorzowskiego
na lata 2023-2042.

Uchwala nr 301/LVII1/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 kwietnia 2023 r. w sprawie
wyrazenia zgody na nabycie do zasobu powiatu nieruchomosci stanowiacej dziatke o nr. ewid. .....,
obreb Lo$no gmina Klodawa.

Uchwala nr 302/LVII1/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 kwietnia 2023 r. w sprawie
wyrazenia zgody na zawarcie porozumienia pomiedzy Powiatem Gorzowskim a Miastem Gorzoéw
Wielkopolski w sprawie zasad organizowania, prowadzenia i finansowania nauki religii Kosciota
Prawostawnego dla uczniéw szkol, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Gorzowski,
w pozaszkolnym punkcie katechetycznym przy Parafii Prawostawnej w Gorzowie Wielkopolskim.

Uchwala nr 303/LVII1/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 kwietnia 2023 r. w sprawie
wyrazenia zgody na wydawanie opinii i orzeczen dla dzieci i ucznidw slabowidzacych
i niewidomych przez zespoly orzekajace dzialajace w Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej
w Kostrzynie nad Odra.

Uchwala nr 304/LVII1/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 kwietnia 2023 r. w sprawie
wyrazenia zgody na wydawanie opinii i orzeczen dla dzieci i ucznidow niestyszacych,
stabostyszacych, niewidomych i stabowidzacych przez zespoly orzekajace dziatajace w Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej Nr 1 w Gorzowie Wlkp.

Uchwala nr 305/LVII1/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 kwietnia 2023 r. zmieniajaca
uchwale w sprawie pracy aptek ogolnodostepnych na terenie Powiatu Gorzowskiego w 2023 roku.
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Uchwala nr 306/LVIIL/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 kwietnia 2023 r. odwotania
Czlonka Zarzadu Powiatu Gorzowskiego Romana Krdla.

Uchwatla nr 307/LVIII/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 kwietnia 2023 r. w sprawie
odwolania Cztonka Zarzadu Powiatu Gorzowskiego Zygmunta Mendelskiego.

Uchwala nr 308/LVIII/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 kwietnia 2023 r. wyboru
Czlonka Zarzadu Tadeusza Koper.

Uchwala nr 309/LVIII/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 kwietnia 2023 r. w sprawie
wyboru Cztonka Zarzagdu Tomasza Wysoczanskiego.

Uchwala nr 310/LVII1/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 kwietnia 2023 r. w sprawie
zmiany skladu osobowego w Komisjach Statych Rady Powiatu: Komisji Rewizyjnej, Komisji
Skarg, Wnioskéw i Petycji.

Uchwatla nr 311/LIX/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 21 czerwca 2023 r. w sprawie
udzielenia wotum zaufania Zarzadowi Powiatu Gorzowskiego za 2022 rok.

Uchwala nr 312/LIX/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 21 czerwca 2023 r. w sprawie
zatwierdzenia sprawozdania finansowego oraz sprawozdania z wykonania budzetu Powiatu
Gorzowskiego za 2022 rok.

Uchwala nr 313/LIX/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 21 czerwca 2023 r. w sprawie
absolutorium dla Zarzadu Powiatu Gorzowskiego za 2022 rok.

Uchwala nr 314/LIX/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 21 czerwca 2023 r. w sprawie
przyjecia oceny rocznej dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajgeciowej w Chwalecicach oraz Warsztatu
Terapii Zajeciowej w Kamieniu Wielkim.

Uchwala nr 315/LIX/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 21 czerwca 2023 r. w sprawie
zatwierdzenia rocznego sprawozdania finansowego Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Kostrzynie nad Odra w likwidacji za 2022 rok.

Uchwala nr 316/LIX/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 21 czerwca 2023 r. w sprawie
przyjecia sprawozdania Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z realizacji w latach 2021-2022 ,,Programu
Opieki nad Zabytkami Powiatu Gorzowskiego na lata 2021-2024".

Uchwala nr 317/LIX/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 21 czerwca 2023 r. w sprawie
powierzenia Wojtowi Gminy Santok zadania publicznego pn.: ,,Przebudowa drogi powiatowej
nr 1405F na odcinku ok. 130 m w miejscowosci Janczewo”.

Uchwala nr 318/LI1X/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 21 czerwca 2023 r. w sprawie trybu
prac nad projektem uchwaly budzetowej Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr 319/LIX/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 21 czerwca 2023 r. w sprawie
zmiany uchwaty budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2023 rok.

Uchwala nr 320/LIX/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 21 czerwca 2023 r. w sprawie
zmiany uchwaty w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2023-2042.

Uchwala nr 321/LIX/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 21 czerwca 2023 r. w sprawie
powolania Przewodniczacego Komisji Spraw Spotecznych.

Uchwala nr 322/L1X/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 21 czerwca 2023 r. w sprawie
powolania Przewodniczacego Komisji Budzetu i Rozwoju Gospodarczego.

Uchwala nr 323/LIX/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 21 czerwca 2023 r. w sprawie
powotania Przewodniczacego Komisji Skarg Wnioskow i Petycji.

Uchwala nr 324/L.1X/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 21 czerwca 2023 r. w sprawie
zmiany skladéw osobowych w Komisjach Statych Rady Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr 325/LX/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie zmiany
uchwaly budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2023 rok.

Uchwala nr 326/LX/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie zmiany
uchwaly w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2023-2042.
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Uchwala nr 327/LX1/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 wrzesnia 2023 r. w sprawie
zmiany uchwaty budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2023 rok.

Uchwala nr 328/LX1/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 wrzesnia 2023 r. w sprawie
zmiany uchwalty w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2023-2042.

Uchwala nr 329/LX1/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 wrzesnia 2023 r. w sprawie
zmiany uchwaty nr 297/L.VI1/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 marca 2023 r. dotyczacej
zatwierdzenia planu finansowego srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepelnosprawnych na realizacje¢ zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej na 2023 r.

Uchwala nr 330/LX1/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 wrzesnia 2023 r. w sprawie
wyrazenia zgody na zwarcie Porozumienia z Miastem Gorzéw Wielkopolski dotyczacego
powierzenia O$rodkowi Interwencji Kryzysowej z siedziba w Gorzowie Wielkopolskim przy
ul. Okrzei 39 wykonywania na rzecz osob i rodzin zamieszkalych w granicach administracyjnych
Powiatu gorzowskiego uslug w zakresie interwencji kryzysowej.

Uchwala nr 331/LX1/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 wrzesnia 2023 r. w sprawie
zmiany uchwaty nr 202/XXXIX/2018 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 wrze$nia 2018 roku
w sprawie uchwalenia statutu Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr 332/LX1/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 wrzesnia 2023 r. w sprawie
wyrazenia zgody na zawarcie porozumienia pomiedzy Powiatem Gorzowskim, a Miastem Gorzoéw
Wielkopolski w sprawie ksztalcenia uczniow klas wielozawodowych w zakresie teoretycznych
przedmiotow zawodowych.

Uchwala nr 333/LX1/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 wrzesnia 2023 r. w sprawie
ustalenia regulaminu wynagrodzenia nauczycieli
w szkotach i placéwkach o§wiatowych prowadzonych przez Powiat Gorzowski.

Uchwala nr 334/LX1/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 wrzesnia 2023 r. w sprawie
rozpatrzenie projektu uchwaty Rady Powiatu Gorzowskiego w sprawie wyrazenia zgody na nabycie
do zasobu powiatu nieruchomosci stanowiacej dziatke o nr. ewid. ...., obreb 4 — MosScice, Gmina
Witnica.

Uchwala nr LXII1/335/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 listopada 2023 r. w sprawie
zmiany uchwaly budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2023 rok.

Uchwala nr LXII1/336/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 listopada 2023 r. w sprawie
uchwalenia programu wspolpracy Powiatu Gorzowskiego z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.,
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2023 r., poz. 571) na 2024 rok.

Uchwala nr LXI11/337/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 listopada 2023 r. w sprawie
ustalenia zasad przyznawania i wysokosci diet oraz zwrotu kosztow podrézy stuzbowych radnych
Rady Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr LXI11/338/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 listopada 2023 r. w sprawie
utworzenia samorzadowej jednostki organizacyjnej pod nazwa Centrum Wsparcia Rodziny
w Moscicach i nadania jej statutu.

Uchwata nr LXI11/339/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 listopada 2023 r. w sprawie
wyrazenia zgody na zawarcie porozumienia pomiedzy Powiatem Gorzowskim a Powiatem
Wschowskim w sprawie powierzenia Powiatowi Wschowskiemu prowadzenia zadania z zakresu
edukacji publiczne;.

Uchwala nr LXI11/340/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 listopada 2023 r. w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu Statutu Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr LXI11/341/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 listopada 2023 r. w sprawie
ustalenia wysokosci oplat i kosztow za usuniecie
i przechowywanie pojazdow na 2024 r.

Uchwala nr LXIV/342/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie
uchwaty budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2024 rok.

Uchwala nr LXIV/343/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie
uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Gorzowskiego na lata 2024-2042.
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Uchwala nr LXIV/344/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie
ustalenia wysokosci optat w 2024 r. za usunigcie i przechowywanie statkéw lub innych obiektow
plywajacych z obszaréw wodnych potozonych na terenie Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr LXIV/345/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie
uchwalenia planu pracy Rady Powiatu Gorzowskiego na 2024 rok.

Uchwala nr LXIV/346/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie
zatwierdzenia planu pracy Komisji Rewizyjnej na 2024 rok.

Uchwala nr LXIV/347/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie
zatwierdzenia planu pracy Komisji Budzetu i Rozwoju Gospodarczego na 2024 rok.

Uchwala nr LXIV/348/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie
zatwierdzenia planu pracy Komisji Spraw Spotecznych na 2024 rok.

Uchwala nr LXIV/349/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie
zatwierdzenia planu pracy Komisji Zdrowia Publicznego na 2024 rok.

Uchwala nr LXIV/350/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie
zatwierdzenia planu pracy Komisji Skarg, Wnioskdw i Petycji na 2024 rok.

Uchwala nr LXIV/351/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie
zmian w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2023 rok.

Uchwala nr LXIV/352/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie
zmiany uchwaly w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Gorzowskiego
na lata 2023-2042.

Uchwala nr LXIV/353/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie
ustalenia wydatkow budzetu powiatu, ktore w 2023 roku nie wygasaja z uplywem roku
budzetowego.

Uchwala nr LXIV/354/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie
zmiany Uchwaly Nr L[XII1/338/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 listopada
2023 r. w sprawie utworzenia samorzagdowej jednostki organizacyjnej pod nazwa Centrum Wsparcia
Rodziny w Moscicach i nadania jej statutu.

Zarzad Powiatu Gorzowskiego.
Sklad Zarzadu Powiatu Gorzowskiego w 2023r.

Magdalena Pedziwiatr — Starosta Gorzowski
Magdalena Nowak — Wicestarosta Gorzowski
Sp. Roman Krol — cztonek Zarzadu (do dnia 23.04.2023r.)
Zygmunt Mendelski — cztonek Zarzadu (do dnia 23.04.2023r.)
Mieczystaw Jaszcz — cztonek Zarzadu
Tadeusz Koper — cztonek Zarzadu (od dnia 23.04.2023r.)
Tomasz Wysoczanski — cztonek Zarzadu (od dnia 23.04.2023r.)

Zarzad Powiatu jest organem wykonawczym Powiatu. Do zadan Zarzadu Powiatu
Gorzowskiego nalezy m.in. przygotowywanie projektow uchwat Rady, wykonywanie uchwat
Rady, gospodarowanie mieniem Powiatu, wykonywanie budzetu Powiatu. Zarzad Powiatu
Gorzowskiego wykonuje zadania Powiatu przy pomocy Starostwa Powiatowego w Gorzowie
Wikp. oraz jednostek organizacyjnych Powiatu.

W 2023r. Zarzad Powiatu odbyt 34 posiedzenia, na ktorych podjeto 85 uchwal.
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UCHWALY ZARZADU POWIATU GORZOWSKIEGO 2023R.

Uchwala nr 372/2023 z dnia 04 stycznia 2023 r. Zarzadu Powiatu Gorzowskiego w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2023 rok.

Uchwala nr 373/2023 z dnia 04 stycznia 2023 r. Zarzadu Powiatu Gorzowskiego w sprawie planu
dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia maksymalnej kwoty
dofinansowania oplat w 2023 roku za ksztalcenie nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach
oswiatowych prowadzonych przez Powiat Gorzowski.

Uchwala nr 374/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 16 stycznia 2023 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2023 r.

Uchwala nr 375/2023 Zarzadu Powiatu z dnia 16 stycznia 2023 r. w sprawie ogloszenia
1 przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych w 2023 r.

Uchwala nr 376/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 stycznia 2023 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2023 r.

Uchwala nr 377/2023 Zarzadu Powiatu z dnia 24 stycznia 2023 r. w sprawie wprowadzenia zmiany
w Uchwale Nr 309/2022 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 10 maja 2022 r. w sprawie zmiany
Uchwaly Nr 144/2020 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 lipca 2020 r. w sprawie uchwalenia
Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Gorzowie Wielkopolskim oraz ogloszenia
tekstu jednolitego Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Gorzowie
Wielkopolskim.

Uchwala nr 378/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 stycznia 2023 r. w sprawie
sprawozdania z wysokosci Srednich wynagrodzen nauczycieli w szkolach i placéwkach
prowadzonych przez Powiat Gorzowski za 2022 rok.

Uchwala nr 379/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 02 luty 2023 r. w sprawie powolania
dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Lipkach Wielkich.

Uchwala nr 380/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 02 luty 2023 r. w sprawie
upowaznienia dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Lipkach Wielkich
do sktadania o$wiadczen woli.

Uchwala nr 381/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 02 luty 2023 r. w sprawie
upowaznienia dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Lipkach Wielkich.

Uchwala nr 382/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 06 lutego 2023 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2023 rok.

Uchwala nr 383/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 20 lutego 2023 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2023 rok.

Uchwala nr 384/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 20 luty 2023 r. w sprawie wyznaczenia
nauczyciela do zastgpowania dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Kostrzynie
nad Odra w przypadku jego nieobecnosci.

Uchwala nr 385/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 lutego 2023 r. w sprawie powotania
komisji konkursowej do zaopiniowania ztozonych ofert na realizacje zadan publicznych w zakresie
ochrony i promocji zdrowia w 2023 r.

Uchwala nr 386/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 lutego 2023 r. w sprawie powolania
komisji konkursowej do zaopiniowania ztozonych ofert na realizacje zadan publicznych w zakresie
ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego w 2023 r.

Uchwala nr 387/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 lutego 2023 r. w sprawie powotania
komisji konkursowej do zaopiniowania ztozonych ofert na realizacje zadan publicznych w zakresie
kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego w 2023 r.
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Uchwala nr 388/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 lutego 2023 r. w sprawie powolania
komisji konkursowej do zaopiniowania ztozonych ofert na realizacje zadan publicznych w zakresie
wspierania 1 upowszechniania kultury fizycznej w 2023 r.

Uchwala nr 389/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 lutego 2023 r. w sprawie powotania
komisji konkursowej do zaopiniowania ztozonych ofert na realizacje zadan publicznych w zakresie
turystyki i krajoznawstwa w 2023 r.

Uchwala nr 390/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 lutego 2023 r. w sprawie powolania
komisji konkursowej do zaopiniowania ztozonych ofert na realizacje zadan publicznych w zakresie
dziatalnosci osob niepelnosprawnych w 2023 r.

Uchwala nr 391/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 lutego 2023 r. w sprawie powotania
komisji konkursowej do zaopiniowania ztozonych ofert na realizacje zadan publicznych w zakresie
ratownictwa i ochrony ludnosci w 2023 r.

Uchwala nr 392/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 lutego 2023 r. w sprawie wyrazenia
opinii zaliczenia drogi na terenie gminy Santok do kategorii drég publicznych.

Uchwala nr 393/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 13 marca 2023 r. w sprawie przyjecia
Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy Spoltecznej ,,Dom Seniora” w Kostrzynie nad Odra.

Uchwala nr 394/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 13 marca 2023 r. w sprawie ogloszenia
otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego pn.: ,,Pelnienie funkcji wiodacego
osrodka koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczego w Powiecie Gorzowskim™.

Uchwala nr 395/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 13 marca 2023 r. w sprawie
upowaznienia Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gorzowie Wikp.

Uchwala nr 396/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 marca 2023 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2023 r.

Uchwala nr 397/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 30 marca 2023 r. w sprawie powotania
komisji konkursowej do zaopiniowania zlozonych ofert na realizacje badan specjalistycznych,
psychologicznych oraz obserwacje szpitalng na potrzeby komisji lekarskich orzekajacych o zdolnosci
do stuzby wojskowej 0séb stawiajacych sie do kwalifikacji wojskowe;.

Uchwala nr 398/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 30 marca 2023 r. w sprawie ogloszenia
i przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania publicznego Powiatu
Gorzowskiego z zakresu pomocy spolecznej — prowadzenie Osrodka Interwencji Kryzysowej
w okresie od 1 kwietnia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r.

Uchwala nr 399/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego 2z dnia 05 kwietnia 2023 r. w sprawie
powolania komisji konkursowej do zaopiniowania ztozonych ofert na realizacje zadania pn.:
»Petnienie funkcji wiodacego osrodka koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczego w Powiecie
Gorzowskim”.

Uchwala nr 400/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 05 kwietnia 2023 r. w sprawie
uniewaznienia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych w 2023 r.

Uchwala nr 401/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 kwietnia 2023 r. w sprawie
zaopiniowania projektu ,,Programu Ochrony Srodowiska dla Miasta Kostrzyn nad Odrg na lata 2023-
2026 z perspektywa do roku 2030”.

Uchwala nr 402/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 kwietnia 2023 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2023 r.

Uchwala nr 403/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 maja 2023 w sprawie zaopiniowania
projektu ,,Programu Ochrony Srodowiska dla Gminy Bogdaniec na lata 2023-2026 z perspektywa
do roku 2030”.

Uchwala nr 404/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 maja 2023 w sprawie zasad
rozpatrywania wnioskow w ramach pilotazowego programu Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osodb Niepetnosprawnych ,,Aktywny samorzad” realizowanego w Powiecie Gorzowskim w 2023 r.
- dotyczy Modutu 1 i II.
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Uchwala nr 405/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 maja 2023 w sprawie organizacji
indywidualnego nauczania uczennicy Liceum Ogolnoksztatcacego w Zespole Szkoét w Kostrzynie
nad Odra.

Uchwala nr 406/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 maja 2023 w sprawie ogloszenia
konkursu na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej Nr 1 w Gorzowie Wlkp.

Uchwala nr 407/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 maja 2023 w sprawie pozbawienia
kategorii czgséci drogi gminnej poprzez wylaczenie jej z uzytkowania.

Uchwala nr 408/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 maja 2023 w sprawie wyrazenia
opinii do wniosku o wydanie decyzji na zezwolenie realizacji inwestycji drogowej dla inwestycji pn.:
»Rozbudowa drogi gminnej nr 004672F w Ludzistawicach wraz z budowg infrastruktury”.

Uchwala nr 409/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 maja 2023 w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2023 rok.

Uchwala nr 410/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 05 czerwca 2023 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2023 rok.

Uchwala nr 411/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 05 czerwca 2023 r. w sprawie ustalenia
wysokosci dodatkow motywacyjnych dla dyrektoréw jednostek oswiatowych prowadzonych
przez Powiat Gorzowski.

Uchwala nr 412/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 05 czerwca 2023 r. w sprawie
odwolania Pani Malgorzaty Kobryn ze stanowiska dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j
Nr 1 w Gorzowie Wlkp.

Uchwala nr 413/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 21 czerwca 2023 r. w sprawie
upowaznienia dyrektora SOSW w Lipkach Wielkich do podpisania umowy oraz realizacji projektu
w ramach programu grantowego ,,Wzmocnij Swoje Otoczenie”.

Uchwala nr 414/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 21 czerwca 2023 r. w sprawie
powolania komisji konkursowej celem wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej Nr 1 w Gorzowie Wilkp.

Uchwala nr 415/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 21 czerwca 2023 r. w sprawie
upowaznienia do reprezentowania i wykonywania prawa glosu w imieniu Zarzadu Powiatu
Gorzowskiego, jako wspdlnika na Zgromadzeniu Wspolnikow Gorzowskiego Osrodka
Technologicznego Parku Naukowo-Przemystowego Sp. z.0.0.

Uchwala nr 416/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 29 czerwca 2023 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2023 r.

Uchwala nr 417/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 29 czerwca 2023 r. w sprawie
uchylenia Uchwaty Nr 411/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 5 czerwca 2023 r.
w sprawie ustalenia wysokosci dodatkow motywacyjnych dla dyrektorow jednostek o$wiatowych
prowadzonych przez Powiat Gorzowski.

Uchwala nr 418/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 7 lipca 2023 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2023 r.

Uchwala nr 419/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 7 lipca 2023 r. w sprawie organizacji
indywidualnego nauczania uczennicy Szkoly Przysposabiajacej do Pracy w Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym.

Uchwala nr 420/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 25 lipca 2023 r. w sprawie powotania
komisji egzaminacyjnej dla nauczyciela ubiegajacego si¢ o awans na stopien nauczyciela
mianowanego.

Uchwala nr 421/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 25 lipca 2023 r. w sprawie powotlania
komisji egzaminacyjnej dla nauczyciela ubiegajacego si¢ o awans na stopien nauczyciela
mianowanego.

Uchwala nr 422/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 25 lipca 2023 r. w sprawie powotlania
komisji egzaminacyjnej dla nauczyciela ubiegajacego si¢ o awans na stopien nauczyciela
mianowanego.
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Uchwala nr 423/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 25 lipca 2023 r. w sprawie
zatwierdzenia konkursu na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej Nr 1
w Gorzowie Wlkp.

Uchwala nr 424/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 25 lipca 2023 r. w sprawie powierzenia
stanowiska dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej Nr 1 w Gorzowie Wlkp.

Uchwala nr 425/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 25 lipca 2023 r. w sprawie
upowaznienia dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej Nr 1 w Gorzowie Wlkp. do skladnia
oswiadczen woli.

Uchwala nr 426/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 25 lipca 2023 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2023 rok.

Uchwala nr 427/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 23 sierpnia 2023 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2023 rok.

Uchwala nr 428/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 23 sierpnia 2023 r. w sprawie
udzielenia pelnomocnictwa przez Zarzad Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr 429/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 23 sierpnia 2023 r. w sprawie
wyrazenia zgody na prowadzenie dziennikow wylacznie w formie elektronicznej w SOSW
w Lipkach Wielkich.

Uchwala nr 430/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 29 sierpnia 2023 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2023 rok.

Uchwala nr 431/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 29 sierpnia 2023 r. w sprawie
organizacji indywidualnego nauczania uczennicy Szkoly Podstawowej w Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym w Lipkach Wielkich.

Uchwala nr 432/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 12 wrzesnia 2023 r. w sprawie
przeprowadzenia konsultacji spolecznych nad projektem programu wspdlpracy Powiatu
Gorzowskiego z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. 22023 r.,
poz. 571) na 2024 rok.

Uchwala nr 433/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 12 wrzesnia 2023 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2023 rok.

Uchwala Nr 434/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 9 pazdziernika 2023 r. w sprawie
upowaznienia Dyrektora Powiatowego Centrum Rodzinie w Gorzowie Wlkp. do ztozenia wniosku
i realizacji projektu z Dzialania 6.9 Aktywna integracja spoleczno-zawodowa.

Uchwala Nr 435/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 9 pazdziernika 2023 r. w sprawie
organizacji indywidualnego nauczania uczennicy Szkoty Przysposabiajacej do Pracy w Specjalnym
Osrodku Szkolno-Wychowawczym.

Uchwala Nr 436/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 9 pazdziernika 2023 r. w sprawie
upowaznienia dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Lipkach Wielkich.

Uchwala Nr 437/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 9 pazdziernika 2023 r. w sprawie
upowaznienia do reprezentowania i wykonywania prawa glosu w imieniu Zarzadu Powiatu
Gorzowskiego, jako akcjonariusza na Zgromadzeniach Akcjonariuszy Gorzowskiego Rynku
Hurtowego S.A.

Uchwala Nr 438/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 9 pazdziernika 2023 r. w sprawie
zmiany Uchwatly Nr 309/2022 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 10 maja 2022r. w sprawie
uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Gorzowie Wielkopolskim
oraz ogloszenia tekstu jednolitego Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego
w Gorzowie Wielkopolskim.

Uchwala Nr 439/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 11 pazdziernika 2023 r. w sprawie
zmian w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2023 rok.

Uchwala Nr 440/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 pazdziernika 2023 r. w sprawie
zmian w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2023 r.
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Uchwala Nr 441/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 pazdziernika 2023 r. w sprawie
organizacji indywidualnego nauczania uczennicy Liceum Ogolnoksztatcagcego w Zespole Szkot
w Kostrzynie nad Odra.

Uchwala Nr 442/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 pazdziernika 2023 r. w sprawie
organizacji indywidualnego nauczania ucznia Branzowej Szkoty I Stopnia w Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym w Lipkach Wielkich.

Uchwala Nr 443/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 pazdziernika 2023 r. w sprawie
ogloszenia i przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych w 2024 r.

Uchwala Nr 444/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 pazdziernika 2023 r. w sprawie
uchwalenia planu wykorzystania zasobu nieruchomosci Powiatu Gorzowskiego na lata 2023-2025.

Uchwala Nr 445/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 pazdziernika 2023 r. w sprawie
zmiany uchwaly nr 329/L.X1/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 wrzesnia 2023 r.
dotyczacej zatwierdzenia zmiany planu finansowego $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osdéb Niepelnosprawnych na realizacje zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej
na 2023 r.

Uchwala Nr 446/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 15 listopada 2023 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2023 rok.

Uchwala nr 447/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 listopada 2023 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2023 rok.

Uchwala nr 448/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 listopada 2023 r. w sprawie
powolania komisji konkursowej do zaopiniowania ztozonych ofert na realizacje zadan publicznych
w zakresie udzielania nieodplatnej pomocy prawnej i Swiadczenie nieodplatnego poradnictwa
obywatelskiego w 2024 roku.

Uchwala nr 449/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 29 listopada 2023 r. w sprawie
organizacji indywidualnego nauczania uczennicy Szkoly Podstawowej w Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym w Lipkach Wielkich.

Uchwala nr 450/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 29 listopada 2023 r. w sprawie
powotania komisji egzaminacyjnej dla nauczyciela ubiegajacego si¢ o awans na stopien nauczyciela
mianowanego.

Uchwala nr 451/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 29 listopada 2023 r. w sprawie
powolania komisji egzaminacyjnej dla nauczyciela ubiegajacego si¢ 0 awans na stopien nauczyciela
mianowanego.

Uchwala nr 452/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 29 listopada 2023 r. w sprawie
powolania komisji egzaminacyjnej dla nauczyciela ubiegajacego si¢ 0 awans na stopien nauczyciela
mianowanego.

Uchwala nr 453/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 29 listopada 2023 r. w sprawie zmiany
uchwaly nr 445/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 pazdziernika 2023 r. dotyczacej
zatwierdzenia zmiany planu finansowego s$rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetlosprawnych na realizacj¢ zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej na 2023 r.

Uchwala nr 454/2023 z dnia 14 grudnia 2023 r. Zarzadu Powiatu Gorzowskiego w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2023 r.

Uchwala nr 455/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 14 grudnia 2023 r. w sprawie
ogloszenia konkursu na wolne kierownicze stanowisko urzednicze Dyrektora Centrum Wspierania
Rodziny w Moscicach, Regulaminu Komisji Rekrutacyjnej i powolania jej sktadu.

Uchwala nr 456/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 grudnia 2023 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2023 rok.
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9. WIELOOSOBOWE STANOWISKO DO SPRAW ZARZADZANIA
KRYZYSOWEGO I PIONU OCHRONY

Powiatowy Program zapobiegania przestepczosci oraz ochrony bezpieczenstwa obywateli
i porzadku publicznego na lata 2021 — 2026 dla Powiatu Gorzowskiego

Program przyjety Uchwatg nr 199/XXXVII/2021 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia
29 listopada 2021 r. zostat opracowany przez zesp6t ds. opracowania ,,Powiatowego Programu
Zapobiegania Przestepczosci oraz Porzadku Publicznego i Bezpieczenstwa Obywateli na lata
2021 — 2026 dla Powiatu Gorzowskiego’ powolany do tego celu przez Komisje
Bezpieczenstwa 1 Porzadku. Program jest kontynuacja poprzednich programow
(jest to juz 5 edycja), do jego opracowania wykorzystano materialy zebrane od podmiotdw,
ktore beda uczestniczyly w jego realizacji. Program sktada sie z:

e Wstep, w ktorym przedstawiono podstawe prawng opracowania PROGRAMU
ijego charakter, ktory z zatozenia ma by¢ uniwersalny, ma integrowaé instytucje
i nie ma narzucac instytucjom sposobu realizacji zadan ujetych w PROGRAMIE.
e (ele programu — realizacja w 6 obszarach :
- Bezpieczenstwo w miejscach publicznych i w miejscach zamieszkania.
- Przeciwdzialanie przemocy w rodzinnie.
- Bezpieczenstwo w szkole, demoralizacja i przestepczo$é nieletnich.
- Bezpieczenstwo w ruchu drogowym.
- Ochrona dziedzictwa narodowego.
- Ochrona przed zagrozeniami i ratownictwo.

W obszarach dzialania przedstawiono zadania do realizacji oraz organy, podmioty
iinstytucje realizujace te zadania. Zadania s3 ogolne, ciagle do realizacji
na poszczegolne lata i daja swobode realizacji poszczegolnych zadan przez instytucje.
Program skierowany jest do wszystkich mieszkancéw i innych osob przebywajacych
na terenie powiatu: zarowno dzieci, mtodziezy, osob dorostych jak i tez senioréw.
Mana celu wzrost realnego bezpieczenstwa mieszkancow 1 innych oséb
przebywajacych na terenie powiatu, zapobieganie przestepczosci i aspotecznym
zachowaniu, dbanie o dobry wizerunek stuzb dzialajacych na rzecz poprawy
bezpieczenstwa 1 porzadku publicznego a przede wszystkim wzrost poczucia
bezpieczenstwa mieszkancow powiatu.

e Podmioty Zaangazowane w realizacje programu. W realizacji Programu uczestnicza
samorzady lokalne, instytucje, powiatowe stuzby, inspekcje i straze, organizacje
pozarzadowe funkcjonujace na terenie powiatu gorzowskiego, ktore w ramach swoich
ustawowych i statutowych zadan dzialaja na rzecz szeroko pojetego bezpieczenstwa
obywateli: Komenda Miejska Policji w Gorzowie WIlkp., Komenda Miejska
Panstwowej Strazy Pozarnej w Gorzowie WIlkp., Powiatowa Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna w Gorzowie Wlkp., Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Gorzowie
Wikp., Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlany w Gorzowie Wlkp., Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Gorzowie Wlkp., Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie
Wikp., Starostwo Powiatowe w Gorzowie WIlkp. w szczego6lnosci Wieloosobowe
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Stanowisko do spraw Zarzadzania Kryzysowego i Pionu Ochrony, Wydzial Drog
Powiatowych, Wydzial Inwestycji Rozwoju i Spraw Spolecznych, Zespot Szkot
w Kostrzynie nad Odra, Specjalny Osrodek Szkolno - Wychowawczy w Lipkach
Wielkich, Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna nr 1 w Gorzowie Wlkp., Poradnia
Psychologiczno - Pedagogiczna w Kostrzynie nad Odra, Domy Pomocy Spotecznej
w Kostrzynie nad Odra i Kamieniu Wielkim, samorzady gminne (w tym m.in.: Osrodki
Pomocy Spolecznej, jednostki Ochotniczej Strazy Pozarnej, gminne komisje
ds. rozwiazywania problemow alkoholowych, gminne zespoly interdyscyplinarne
ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz szkoty), .,,.Nowy Szpital” w Kostrzynie
nad Odra Sp. z 0. o., media lokalne oraz organizacje pozarzadowe majace w swych
statutach zadania przeciwdziatania patologiom spotecznym, promowanie zdrowego
stylu zycia, wychowanie dzieci i mlodziezy, dzialania na rzecz ratownictwa
oraz bezpieczenstwa publicznego.

¢ Finansowanie programu — oparto na $rodkach wlasnych podmiotéw realizujacych
zadania.

e Monitorowanie i ocena realizacji programu — ze wzgledu na duzy zakres przedsiewziec¢
zawartych w Programie oraz ich dlugofalowos$¢ Program nalezy traktowac jako zadanie
ciagte, rozlozone na kolejne lata. Ocena wykonastwa dokonywana bedzie
na posiedzeniach KOMISIJI, realizacja Programu ujmowana bedzie w corocznych
sprawozdaniach z dziatalnosci KBiP i przedstawiana Radzie Powiatu do 31 stycznia
kazdego roku. Zadania beda na biezaco monitorowane i uaktualniane, ze wzgledu
na dynamike powstania coraz to nowych zagrozen.

Komisja Bezpieczenstwa i Porzgdku

W 2023 roku Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku dzialata w sktadzie:

1) Magdalena Pedziwiatr — Starosta Gorzowski — Przewodniczacy Komisji

2) Radni delegowani przez Rade Powiatu Gorzowskiego:
a) Mieczystaw Jaszcz
b) Roman Fraszczyk

3) Osoby powotane przez Staroste sposrod osoéb wyrdzniajacych sie wiedza
1 zaufaniem:
a) Izabela Jankowska
b) Barbara Chrobak
¢) Hubert Harasimowicz

4) Przedstawiciele delegowani przez Komendata Miejskiego Policji w Gorzowie
Wielkopolskim:
a) podinspektor Stawomir Goracy
b) komisarz Andrzej Federkiewicz

5) Agnieszka Hornicka — Mielczarek — Prokurator wskazany przez Prokuratora
Okregowego w Gorzowie Wielkopolskim

6) Dariusz Szymura — powotany z gtosem doradczym — Komendat Miejski Panstwowe;j
Strazy Pozarnej w Gorzowie Wielkopolskim.
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W roku 2023 dokonywano analizy i oceny stanu bezpieczenstwa i porzadku w zakresie
dziatalnosci stuzb, inspekcji i strazy, co bylo stalym zadaniem Komisji w ramach posiedzen
majac na wzgledzie zapewnienie i podjecie skutecznych dziatlan gwarantujacych
bezpieczenstwo i porzadek publiczny. Realizujac ustawowe zadania, w zakresie opiniowania
pracy stuzb, inspekcji i strazy. Komisja podczas przeprowadzonych posiedzen na biezaco byta
informowana o zagrozeniach, zdarzeniach i prowadzonych dziataniach przez Policje,
Panstwowa Straz Pozarng, oraz pozostale instytucje i podmioty realizujace zadania na rzecz
zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku publicznego na terenie powiatu gorzowskiego.
W ramach organizowanych posiedzen Komisja dokonywata systematycznej oceny zagrozen
porzadku publicznego i bezpieczenstwa mieszkancow powiatu. Ponadto w trakcie posiedzen
Komisji omawiano biezace sprawy i problemy zglaszane przez czionkow, przedstawicieli
powiatowych shuzb, inspekcji i strazy oraz innych instytucji i podmiotow powiatowych, ktore
rozpatrywano wedlug wlasciwosci 1 kompetencji uczestniczacych przedstawicieli
lub przekazywano do komodrek merytorycznych.

W roku sprawozdawczym Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku odbyta cztery protokotowane
posiedzenia. Komisja realizowala zadania w oparciu o przyjety Plan pracy Komisji
bezpieczenstwa i Porzadku na 2023 r. oraz o zglaszane przez czlonkow Komisji wnioski
wynikajace z potrzeb biezacych.

Obstuge administracyjno — biurowag Komisji w 2023 roku zapewnialo Wieloosobowe
stanowisko ds. zarzadzania kryzysowego i pionu ochrony Starostwa Powiatowego w Gorzowie
Wielkopolskim.

Szczegoly z prac Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku za 2023 rok ujete sg w protokotach
z posiedzen Komisji, ktére sg do wgladu w Wieloosobowym stanowisku ds. Zarzadzania
Kryzysowego i Pionu Ochrony Starostwa Powiatowego w Gorzowie Wielkopolskim.

10. GEOLOG POWIATOWY

Na terenie powiatu gorzowskiego w roku 2023 funkcjonowato 6 zaktadow goérniczych
eksploatujacych rope naftowa, gaz ziemny pozostaly oraz siarke uzyskang z procesu
technologicznego jako kopalina wspdtwystepujaca Zaktady zlokalizowane sa na terenie gmin
Bogdaniec, Lubiszyn 1 Witnica.

Z tytutu oplaty eksploatacyjnej za wydobycie kopalin weglowodorowych ze z16z znajdujacych
sie na terenie powiatu do budzetu Powiatu Gorzowskiego w roku 2023 wplyneto 431 566,92 zl.

Na terenie powiatu gorzowskiego w roku 2023 funkcjonowatlo 10 kopalni kruszyw naturalnych
w tym o powierzchni nie przekraczajacej 2 ha i wydobyciu rocznym kruszywa do 20 000 m?
czyli bedacych pod nadzorem Starosty Gorzowskiego - 2.

Z kopalni bedacych pod nadzorem Starosty Gorzowskiego w roku 2023 nie wydobywano
kruszywa.
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W roku 2023 Starosta Gorzowski ogdétem przyjal 21 projektow robot geologicznych
oraz zatwierdzil 13 dokumentacji geologicznych. Udzielit 14 informacji geologicznych
oraz zaopiniowal 1 uzgodnil 199 - decyzji o warunkach zabudowy, Miejscowe Plany
Zagospodarowania  Przestrzennego oraz  Studium  uwarunkowan 1  kierunkow
zagospodarowania przestrzennego.

11. POWIATOWY RZECZNIK KONSUMENTOW

Prawo przyznaje rzecznikowi wylacznie kompetencje doradcze i procesowe. Nie przewiduje
natomiast zadnych uprawnien kontrolnych i nakazowych, co znacznie utrudnia osigganie
pozadanej skutecznosci. Praca rzecznika gléwnie wiaze sie z udzielaniem biezacej pomocy
prawnej i wyjasnianiem aktualnego stanu prawnego.

W roku 2023 najczesciej konsumenci kontaktowali sie z rzecznikiem telefonicznie badz
osobiscie, znacznie rzadziej zwracali si¢ korespondencyjnie. Porady dotyczyly w gldwnej
mierze mozliwosci 1 procedury reklamacji ztej, jakosci towarow i ustug, a takze wyboru
pomiedzy uprawnieniami gwarancyjnymi i uprawnieniami wynikajacymi z tytulu rekojmi.
Czestymi przypadkami, z ktérymi zwracali si¢ konsumenci byto ,,przyjecie i wyegzekwowanie
reklamacji”, problem z rozliczaniem energii elektrycznej, zawieranie umow na odleglosé,
reklamacji obuwia, niewlasciwe wykonanie ushugi lub jej brak. Niezrozumienie przepisu
dotyczacego zwrotu towaru w okreslonym czasie skutkowato w konsekwencji konfliktem
miedzy konsumentem, a sprzedawca.

W ramach bezptatnego poradnictwa Konsumenci otrzymywali, takze wzory pism, zgloszen
reklamacyjnych, o$wiadczen, a takze pomoc w wypetnianiu pozwow. Wiele z tych spraw
zostato zatatwionych w wyniku telefonicznego wystapienia rzecznika do sprzedawcy badz
przedsigbiorcy.

W roku 2023 rzecznik udzielit tacznie 638 porad, informacji, wyjasnien i wystapien w ramach
bezptatnego poradnictwa i informacji prawnej. Problematyka i zakres spraw z jakimi zwracali
si¢ konsumenci byla bardzo réznorodna. Udzielana byta tez konsumentom pomoc
w redagowaniu pism lub sporzadzane byly za nich wystapienia do przedsiebiorcow; konsument
w takich przypadkach sktadat tylko swoj podpis. Sprawy, ktore zakonczyly sie negatywnie
dla konsumenta byly skutkiem brakéw dowodow. Przedmiotem najczestszych interwencji
narzecz konsumentow byly trudnosci zwigzane z realizacja roszczen reklamacyjnych
oraz przewlekloscia napraw gwarancyjnych. W wigkszosci przypadkow konsumenci
nie zgadzali si¢ z opiniami wydawanymi przez rzeczoznawcow zatrudnionych w serwisach
firmowych lub przez producentow. Zdarzalo si¢ jednak, ze w toku gromadzenia informacji
w sprawie, okazywalo sie, ze konsument nie ma racji, jego roszczenia sa bezpodstawne
inie moga zosta¢ zrealizowane. Zakres 1 formy pomocy udzielane] zglaszajacym
sie¢ konsumentom byty bardzo zréznicowane. W duzej jednak mierze sprawy wymagaly
wnikliwej analizy, a pomoc realizowana byta poprzez podjecie interwencji u przedsiebiorcy.
Kierowanie spraw na droge sadowa jest konsekwencja braku woli przedsiebiorcy
do polubownego zalatwienia sprawy. W takich sytuacjach rzecznik przygotowuje
konsumentom pozwy do samodzielnego wniesienia oraz pisma procesowe. Na kazdym etapie
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postepowania w sprawach skomplikowanych mozliwe jest wstgpienie do postepowania
Rzecznika - za zgoda powoda. Wowczas do rzecznika majg zastosowanie przepisy k.p.c.
dotyczace prokuratora. Wytaczanie powodztw na rzecz konsumentéw wykorzystywane
jest w waskim zakresie z uwagi na stosunkowo dlugi czas rozstrzygania sporéw, koszty
dochodzenia roszczen, a takze trudnosci w komorniczym egzekwowaniu zasadzonych kwot.
Wymaga to duzego zaangazowania, dlatego rzecznik traktuje je jako ostatecznosé¢ i podejmuje
wszelkie dziatania dla pozasagdowego zakonczenia sporu. W kazdym przypadku decyzje
o zasadnosci wytoczenia powddztwa podejmuje sam rzecznik, a nie konsument. Podkreslié
nalezy, ze efektywniejsze - szybsze i tansze - sg polubowne sady konsumenckie,
aich rozstrzygnigcia maja moc orzeczen sadéw powszechnych. Inna, doradzang formag
rozwigzania sporu sg mediacje prowadzone w inspektoratach Inspekcji Handlowe;.

Wspéldzialanie z innymi organami i instytucjami

Dla zwiekszenia skutecznosci dziatan na rzecz konsumentdw rzecznik wspodtpracowat
z Urzedem Ochrony Konkurencji i Konsumentow (przekazywanie informacji w zakresie spraw
prowadzonych przez UOKIK) Inspektoratem Inspekcji Handlowej w Gorzowie WIlkp.
oraz Urzedem Komunikacji Elektronicznej Delegatura w Zielonej Goérze, gdzie kierowano
wnioski konsumentéw o mediacje. Ponadto rzecznik utrzymywal merytoryczne kontakty
z rzecznikami konsumentéw z sgsiednich powiatéw, a takze z Federacja Konsumentow.
Kontakty te stuzyly gléwnie wymianie doswiadczen w zakresie rozwigzywania problemow
konsumenckich, a takze informacji o potencjalnych zagrozeniach, ktére pojawiaja
si¢ na miejscowym rynku towarow i ustug.

Dzialania o charakterze edukacyjno-informacyjnym.
W ramach dzialalnosci  edukacyjno-informacyjnej  przekazywano konsumentom
jak 1 przedsiebiorcom informacje o prawach i obowigzkach wobec konsumenta, o procedurach
postepowania i mozliwych sposobach zalatwiania spraw. Konsumenci mogli natomiast
niezmiennie korzysta¢ z informacji, porad udzielanych telefonicznie oraz za posrednictwem
poczty elektroniczne;.

12. BEZPIECZENSTWO I HIGIENA PRACY

Informacje ogolne

W Starostwie Powiatowym stan zatrudnienia na dzien 31.12.2023 r wynosit: 115 0séb w tym:
e kobiet: 90

® mezczyzn: 25

e mitodocianych: 0

e pracujacych w porze nocnej: 0

W ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej Starostwo Powiatowe ma zawarta umowe
ze Specjalistycznym Zaktadem Medycznym Fundacji ,,Nasze Zdrowie” zlokalizowanej
przy ul. Walczaka 23e w Gorzowie Wlkp.
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W 2023 roku przeprowadzonych zostalo:

e 8 badan wstepnych,

e 34 badania okresowe,

e 9 badan kontrolnych.

Zrefundowano zakup okularéw dla 17 pracownikow.

Obowiazek terminowosci badan pracownikow spoczywal na Wydziale HR i Administracji.
Na terenie Starostwa znajduja si¢ 2 apteczki pierwszej pomocy, ktédrych wyposazenie
konsultowane jest z lekarzem sprawujacym opieke medyczna.

W roku 2023 zostalo przeprowadzone szkolenie z zakresu pierwszej pomocy dla wyznaczonych
pracownikow, ktérzy zostali wyznaczeni do udzielenia pierwszej pomocy w siedzibie urzedu
i w jednostkach zamiejscowych.

Ponadto przeprowadzono szkolenia z zakresu BHP:

e 9 szkolen wstepnych
e 2 szkolenia okresowe
e 17 szkolen stanowiskowych

W 2023 roku nie odnotowano wypadku przy pracy ani w drodze do pracy, nie wystapilo
podejrzenie choroby zawodowej, nie przeprowadzano pomiarow srodowiska pracy.

Dzialania Stuzby BHP

e przeglad warunkow pracy w siedzibie urzedu oraz jednostkach zamiejscowych Starostwa
Powiatowego w Gorzowie Wlkp.,

¢ identyfikowanie wystepujacych zagrozen i dziatanie w celu ich zminimalizowania,
e szkolenia wstepne dla nowych pracownikdw,

e udzial w przegladach instalacji p.poz,

e szkolenia wstepne dla stazystow i praktykantow,

e przeprowadzono kontrolg dziesieciu losowych teczek akt osobowych- akta osobowe
prowadzone sg w sposob prawidlowy.

Warunki pracy

Budynek utrzymany jest w dobrym stanie technicznym 1 nie stwarza zagrozenia
dla uzytkownikéw. Ciagi komunikacyjne oraz pomieszczenia spelniaja wymogi okres$lone
przepisami techniczno — budowlanymi. Budynek speilnia wymagania przeciwpozarowe.
Korytarze dzielone sg szklanymi drzwiami pozarowymi. Obiekt wyposazony jest w hydranty
wewnetrzne oraz podreczny sprzet gasniczy. Urzadzenia i sprzet gasniczy sa sprawne
technicznie i s3 gotowe do uzycia w chwili zagrozenia pozarowego.

Pomieszczenia, gdzie Swiadczona jest praca sg wyposazone w podstawowy sprzet niezbedny
do wykonywania pracy. Pomieszczenia oswietlone sg swiatlem naturalnym i elektrycznym.
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W roku 2023 zostaly przeprowadzone remonty w poszczegdlnych biurach m.in. zostalo
zmienione wyposazenie biur, tj. biurka, szafy, krzesla. Niektore stanowiska pracy zostaly
wyposazone w nowe urzadzenia biurowe (komputery, drukarki, kserokopiarki) ponadto
na wniosek pracownika stanowiska sa wyposazane w podnozki. Wszystkie stanowiska pracy
zapewniajg bezpieczne i higieniczne warunki pracy z uwzglednieniem wymagan ergonomii.
Pomieszczenia higieniczno—sanitarne s3 w dobrym stanie technicznym i spelniajg wymogi
okreslone w przepisach BHP.

W roku 2023 przeprowadzono przeglad warunkow pracy w jednostkach zamiejscowych
Starostwa Powiatowego w Gorzowie WIkp. oraz w siedzibie Urzedu. Przeglad warunkow pracy
dotyczyt pomieszczen biurowych oraz terenu uzytkowanego przez Wydziat Drog w Baczynie.
Zalecenia pokontrolne z roku 2022 w jednostkach zamiejscowych zostaly zrealizowane.
Protokot z przegladu warunkow pracy w calosci zostal przekazany Naczelnikowi Wydziatu
HR i Administracji.

Pracownicy sa wyposazani w odziez ochronng i obuwie na biezaco, wedlug Zarzadzenia
Starosty Gorzowskiego pracownikom wyplacany jest ekwiwalent pieniezny za pranie odziezy.
Zgodnie z Zarzadzeniem Starosty Gorzowskiego przyznawane sg réwniez positki
profilaktyczne dla uprawnionych pracownikéw Starostwa Powiatowego w Gorzowie WIkp.

VII. PODSUMOWANIE

W 2023 roku Zarzad Powiatu Gorzowskiego realizowal zadania zgodnie ze swoimi
kompetencjami, kierunkami wyznaczonymi przez Rade¢e Powiatu Gorzowskiego, a takze
zgodnie z aktualnymi potrzebami.

Zdajac sobie sprawe z ograniczen natury finansowej, starano si¢ racjonalnie gospodarowac
powierzonym mieniem publicznym oraz rozsadnie dysponowac¢ srodkami publicznymi w celu
realizacji przedsiewzie¢ stuzacych poprawie warunkow zycia i1 bezpieczenstwa mieszkancow.

Przedstawione w niniejszym Raporcie informacje dowodza, iz Zarzad Powiatu Gorzowskiego
pozostaje aktywny w swej dzialalnosci. Skutecznie i na miare mozliwosci finansowych
1 organizacyjnych realizuje ustawowe zadania.

Raport o stanie Powiatu Gorzowskiego zawiera podsumowanie catego 2023 roku i powstat
w oparciu o informacje i sprawozdania uzyskane z komorek organizacyjnych Starostwa
Powiatowego w Gorzowie WIkp. oraz od kierownikow jednostek organizacyjnych Powiatu
Gorzowskiego.

Zdjecie na pierwszej stronie wykorzystane w niniejszym raporcie zostalo wykonane na obszarze
powiatu gorzowskiego i stanowi wlasnos¢ Starostwa Powiatowego w Gorzowie Wikp.
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