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Dom Pomocy S’polecznej-Wafsztat Terapii Zajeci.di/vej w Kamieniu Wielkim

przesyla sprawozdanie z dziatalnosci WTZ za rok 2024 wraz z zatgcznikami.

~ Zalgeznik nr 1 - Protokél nr 5/2024

Zalgeznik nr 2 — Protokél nr 10/2024
-Zalacznik nr 3 — Dzienny rozklad dnia
Zalqczhik nr 4 — Lista uczestnikow WTZ
Zalgcznik nr S — Sprzedane prace uczestnikow

- Zalqcznik nr 6 - Bilans jednostki za rok 2024.
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SPRAWOZDANIE
za rok 2024

Z. dzialalnoSci rehabilitacyjnej i wykorzystania $rodkéw finansowych przez Warsztat

Terapii Zajeciowej dzialajgcy przy Domu Pomocy Spolecznej w Kamieniu Wielkim.

W okresie sprawozdachym kontynuowano . i’ealizach celow i zadan okreslonych w
ustawie z dnia. 27 s1erpn1a 1997r. o Rehabilitacji Zawodowej i Spolecznej oraz Zatrudmamu

Osé6b Nlepelnosprawnych (Dz.U z 2024, poz. 44).






1, In‘formacie. ogolne -

- Nazwa i adres: Warsztat Terapii Zajeciowej w Kamieniu Wielkim,

ul. Stawna 4Q, 66-460 Witnica-

Imig i nazwisko kierownika WTZ: Agnieszka Stotko

Jednostka organizacyjna: Dom Pomocy Spotecznej w Kamieniu Wielkim

Data utworzenia Warsztatu: 01.02.1996r.
= Liczba uczéstnikéw: 30

- Fiilansowanie: PFRON - 90%

Starostwo Powiatowe - 10%.

- Srodek transpdrtu: samochdd 18- osobowy

2. Uczestnicy WTZ

- Liczba uczestnikéw Warsztatu:' '
Liczba kobiet: 19

Liczba me¢zczyzn: 11

- Stopien niepelnosprawnosci:
Znaczny: 20

Umiafkpwany: 10

- Schorzenia:
Choroby psychiczne: 12

Niepelnosprawno$é intelektualna: 22

Choroby neurologiczne: 6



' Zespo% Downa: 1 '

Zespot Anaukastyczny 1

Epilepsja: 2

Dysfunkcje narzadu ruchu: 3

Pora'zenie mozgowe: 1 |

‘Zaburzenia glosu, mowy i choroby stuchu: 2
Choroby uktadu oddechowego i krazenia: 1
Inne schorzenia: 3

Choroby narzadu wzroku: 1

- Liczba o0s6b, ktore opuscity WTZ: _
- T.06. 2024, pogorszenie stanu zdrowia
30.09.2024, pogorszenie stanu zdrowia
! .12.2024, podjgcie zatrudnienia w ZAZ W Kamieniu Wielkim

- Liczba uczestnikow przyjetych do WTZ:
: 10.06.2024 ‘

1.10.2024

- Frekwencja uczestnikow w 2024 roku:

© Styczen: 87,62 %

Luty: 90,95 %
Marzec: 89,37 % .
Kwiecien: 88,57 %
Maj: 82,50 %
Czerwiec: 89,17 %o
Libiec: przerwa wakacyjna
Sierpien: 91,59 % -
Wizesien: 88,25 %
Paidiiemik: 88,12 %
Listopad: 95,44 %
Grudzien: A87,17 %

_ &rednia wieku uczestnikéw: 42,53



- 3. Dzialalnosé Warsztatu Terapii Zéieciowei w 2024

Warsztat Terapii Zay;cmwej w Kam1en1u Wielkim Jest placowkq pobytu dziennego, czynng
od.poniedziatku do pigtku w godzmach od 7:00 do 15:00.
~ Warsztat Terapii Zajeciowej daje mozliwoéé rehabilitacji spotecznej i zawodowej osobom dorostym
z rc’)Znymiv niepetnosprawnosciami. '

‘Celem dziatalnosci WTZ jest rehabilitacja prowadzaca do rozwoju sprawnosci psychofizyczne;j,
zaradno$ci osobistej w zyciu codziennym, mtegracp spotecznej a.takze aktywizujgca i wlaczajaca
_ zawodowo osoby mepeinosprawne .

Cele i zadania WTZ w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowej w roku 2024 realizowa:ne byty
w nastgpujacych pracowniach: '

1)" Pracownia Ogrodnicza

2)  Pracownia Technik R6znych .

3)  Pracownia Gospodarstwa Domowego

45 Pracownia Plastyczna
'5)  Pracownia Techniczna

6)  Pracownia Ceramiczna

Formy i metody rehabilitacji realizdwane wWTZ w poszczegblnych pracowniach:

1) Pracownia Ogrodnicza

W pracowni realizowano Ihdywidualne Programy Rehabilitacji.

W ramach zajeé w roku sprawozdawczym: »

-Wdrazano zasady BHP zwigzane z organizacjg miejsca pracy, planowania pracy, bezpiecznego
uzytkowania narzedzi ogrodﬁiczych i florystycznych a takze nalezytej ich konserwacji.
-Kontynuowano przeorganizowanie ogrodu z tradychneJ uprawy W gruncie na uprawe w
podniesionych skrzyniach, ' '
-Uczestnicy wykonywali prace ogrodnicze : przygotowame gruntu pod uprawe warzyw w skrzymach
wysiew nasion, plele;gnaqa odchwaszczanie 1 podlewanie ogrodu, koszenie trawy, zbiory warzyw
oraz prace porzagdkowe przez caly rok.

-Uczestnicy dbali o otoczenie wokél WTZ: zamiatano chodn1k1 odchwaszczano i pielegnowano

kwietniki oraz rosliny ozdobne w donicach,



-Zajmowano sig pozyskiwaniem sadzonek roslin doniczkowyeh i ich ukorzenianiem.

Tworzono kompozycje florystyczne w naczyniach, na. gabkach florystycznych, W1ank1
“okolicznosciowe oraz dekoracje wielkanocne i bozonarodzeniowe.

Codzienny trud wkiadany w pielegnacjg i uprawe roélin dostarczat uczestnikom duzo radosci i
satysfakeji. Kontakt z natura, tworzenie 1ZeCzy pigknych i uzytecznych daje poczucie spe&nienia.
Ponadto zajecia terapeutyczne prowadzone w pracowni ‘pozwalaja uczestmkom na odkrywanie
talentow artystycznych i rozwijanie zdolnoéci manualnych przy wykonywaniu 0zdéb z naturalnych
- materialow.

- Uczes‘pnicy pracowni brali udzial w e- Olimpiadzie Rekodzieta Artystyczno- Uzytkowego oraz
konkursie na najpigkniejszy wianek boZonarodzeniowy organizowémy przez Fundacje ,Rozyczka” z
Gliwic.

-Aktywizacja zawodowa: _ .

Pracownia Ogrodnicza podjeta wspélpracg Z dwoma kwigciarniami w Witnicy: ,,Manufaktura 2
pasjg’, W ktoreJ realizowano praktykl oraz ,,Pak rozy” dla ktorej przygotowywaka bazy pod wianki
okohcznosmowe Kontynuowano realizacj¢ zatozen dotycza,cych Kksztaltowania postaw zawodowych

i spotecznych: doktadnos¢ wykonywania zadaf, wspo{praca 7z innymi uczestnikami, ‘podnoszenie

sdolnodci zapamigtywania i wykonywania polecen.

Nowe metody i techniki pracy:

- Aktywizacja zawodowa w kwiaciarniach podczas praktyk i wykonywanych zlecen.

-Silwoterapia

~Wykonywanie okolicznogciowych 0zd6b florystycznych.

-Nauka uprawy warzyw w skrzyniach, podmesmnych kwaterach

-Biblioterapia

Cele praéowni:
. -Aktywizacja zawodowa, wskazanie Kierunkéw zawodowych zwigzanych ze Zdobywanymi
umiejetnosciami . |
-Umozliwienie Kkontaktu z przyroda
-Rozwijanie umiejetnosci ogrodniczych
-Ksztattowanie i utrwalanie nawyku dbania o rosliny

Nauka projektowania rabat, sadzenia krzewow; drzewek i roslin ozdobnych
~ _Ksztattowanie umiejgtnoscl postugiwania sie narz¢dziami zardwno przy uprawie roslin jak i przy.
obrobee materiatu suszbnego i Zywego
-Rozwuame umiejetnosei pracy W grupie .‘ :

" _Przestrzeganie zasad BHP



2) Pracownia "Technik Réznych

W pracowni realizowano Indywidualne Programy Rehablhtac_]l

Przy realizacji rehabilitacji zawodowej i spoteczne] wykorzystywano nastqf)ujatce metody i techniki:
-Uczestnicy korzystali 2 szerokiego asortymentu materiatow i tkanin, uczgc si¢ szycia IgCzZnego

rdznymi éciegaml i haftu. Cw1czono koordynacjg ruchowa, motoryke; maia,, skupienie i cierpliwos.

-Aktywizacja zawodowa

Pracownia wspoipracuje 2 Biblioteka Miejska w Witnicy oraz bibliotekg dzia’tajqca( przy Szkole

Podstawowej w Wxtmcy szyjac na potrzeby blbhoterapu laleczki i pacynki. Daje to uczestnikom

duzo satysfakéji, ’podnom ich wiare we wiasne mozliwodci, integruje i’ zapoznaje ' dzieci z-osobami z
. niepetnosprawnesciami.

_-Rehabilitacja spoleczna

W rehabilitacji spotecznej wykorzystywano biblioterapig poprzez czytanie i stuchanie tekstow oraz

muzykoteraple, stuchaj ac muzyki relaksacyjnej oraz uczac sie §piewu.
Podczas rehablhtaql spolecznej wykorzystywano metody i techniki socjoterapii:

- Trening umxethnoscl spotecznych (treningi: umiejetnosé komumkacy rozwxazywania konfliktow,
asertywnosci, kultury OSOblSteJ, uczestnictwa w zyciu spotecznym, mtegraogl dyscypliny czasu
pracy). .

- Czynnoéei dnia codziennego i samoobstuga (pokaz instruktaz, pogadanka, nauka obstugi sprzgtow

domowych np. pralka, mlkrofaléwka, czajnik, nauka praktycznej zaradnosci.
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- Trening ekonomiczny (pozname wartodci pienigdza, umiejetnoéé gospodarowania srodkaml
pienigznymi, umiejetnosé szacowania kosztéw oraz pordwnywania cen).
- Profilaktyka zdrowotna (zdrowe nawyki zywieniowe, aktywnos¢ ﬁzyczna).
- Gry i zabawy (¢wiczenia usprawniajgce procesy intelektualne). ,
Podczas zajeé utrwalano znajomo$¢ podstawowych zasad BHP - bezpieczne uzytkowanie maszyny
do szycia. . . |
- Uczestnicy pracowni brali udziat w e- Olimpiadiie Rekodzieta Aﬂystyczno- Uzytkowego, w
ktérym uczestniczka pracowni zajgta pierwsze miejsce za wykonang przez siebie prace.

Nowe metody i techniki:

-Aktywizacja zawodowa poprzez wépéiprace; z Dbibliotekami, wskazanie mozliwodci-
wykorzystywania zdoby wanych umiejgtnosei w pracowni w Zyciu spotecznym i zawodowym
-Biblioterapia .

-Muzykoterapia

Cele pracowni:

-Aktywizacja zawodowa wskazujaee kierunki zawodowe wykorzystuj gce zdobyte umiejetnosei
-Doskonélenje sprawnos$ci manualnej

-Nauka mozliwosci wykorzystania tgczenia réznych materiatéw, doboru koloréw

i projektowania wzorow '

-Opanowanie czynnosci potrzebnych w zyciu codZIennym w posta01 naprawy od21ezy, przyszywania
guzikow, szycia .

-Wyrabianie doktadnosei, starannosci wytrwatosci w wykonywaniu swojej pracy |

-Wyrabianie nawyku utrzymania czysto$ci i porzadku w trakcie i po wykonywanej pracy




3) Pracownia Gospodarstwa Domowego

Realizacja Indywidualnych Programéw Rehabilitacji.

- Ergoterapia -

Zajgcia w pracowni przygotowujg uczestnlkow do ~samodzielnego funkcjonowania, poprawwgq
zaradno$¢ osobisty i zycxowq poprzez nauke czynnoéci zycia codziennego -takich jak gotowanie,
sprzatanie, pranie, robienie i planowame zakupbw, obstuga sprzetéw domowych.

Uczestnicy podczas zajeé uczg si¢ przyrzgdzania positkow, estetycznego nakrywania do sto%u obstugi
sprzetow domowych takich jak zelazko, zmywarka, pralka.

Pracownia wzieta udziat w e-Olimpiadzie Rekodzieta Artystycznb- Uzytkowego.

-Aktywizacia zawodowa

Pracownia uczy umiejgtnosci mezbe;dnych do podjecia praktyk i zatrudnienia w Zak{adme
Aktywnosci Zawodowej w Kamieniu Wielkin.

Cele pracowni:

-Przygotowanie do samodzielnogci.
-Przygotowame do pracy w Zakladzie Aktywnosm Zawodowej i wolnym rynku pracy.

-Rozwijanie zdolnosm indywidualnych i rozwijanie umiejgtnosci wzaj emnej wspOlpracy i wzajemnej

pomocy. -
-Nabycie umiejetnosci dbania o czystos¢ i estetyke pomieszczen,
-Nauka postugiwania si¢ urzadzeniami do utrzymania czystosci,

-Podnoszenie poczucia wtasnej wartogci.




4) Pracownia Plastyczna

Realizacja Indyw1dualnych Programow Rehablhtac_]l

. Arteterapia i Ergoterapia
Pracownia zajmuje si¢ rozwijaniem wyobrazm i aktywnosci tworczej . Zajecia rozwijaja sprawnosc
manualng uczestnikow, ucza dok}adnosci, precyzji oraz cierpliwosel. '
-AktyWizac']a zawodowa o .
Pracownia podjgta wspolpracg Z kwiaciarniami dla ktorych wykonuje piki okolicznosciowe do
kwiatow oraz-kartki na rozne okazje.
Uczestnicy pracowni realizowali réwniez zamowienia dla plantacji lawendy ,Lawendowe Dusze”
wykonujac swiece zapachowe i breloki.
_Pracownia wzigta udzial w e- Olimpiadzie Re;kodmela Artystyczno- Uzytkowego.
_Uczestnicy uczyli si¢ obstugi urzadzen blurowych tj. laminarka, drukarka, kserokopiarka.
- Rehabilitacja spoteczna |
W zakresie rehabilitacji spoteczne; pracownia prowadzita tren1ng1 aktywnego stuchania,
asertywnosci, nawiazywania relacji, prowadzenia rozmowy 1 podtrzymywama kontaktow,
rozwigzywania konfliktow, poprawnego wypowxadama si¢, autoprezentacy, umiejetnoscei
postqpowama w sytuaCJach sttesowych, samoobstugi, prowadzono treningi ekonomiczne,
usprawniaj ace pamle;c i funkcje poznawcze. Korzystano Z biblioterapii, filmoterapil oraz
zabaWoferapii.
Cele pracowni:
-Aktywizacja zawodowa, poprzez wskazanie kierunkow wykorzystania zdobywanych umiejetnosci
na rynku pracy - | -

. _Poznanie roznych technik plastycznych, ktére wpltywajg na rqzwc’Jj wraZliWoéci estetycznej
-Usprawhianie percepcji wzrokowo-rﬁchowej |
-Doskonalenie sprawnosm manualnej '
-Poznawanie mozliwosci wykorzystywama i chzema roznych materialow, doboru kolorow i
proj ektowanié WZOor6w
-Utrwalanie urniejetnosel organizacji stanowiska pracy oraz utrzymania czystosci

i porzadku W trakcie i po zakohczeniu pracy W najblizszym otoczeniu



Zajgcia plastyczne w pracowni

5) 'Pracownia Techniczna _

Realizacja Indy'widualnych Program6w Rehabilitacji.

- Ergoterapia - '

- Pracownia kontynuowata przygotowywanie nowych skrzyn ogrodbwych, uczestnicy zajmowali s.ie,
oczyszczaniem i impregnacjg rze‘z'b W otoczeniu WTZ, wykonali coroczng renowacje tawek i stotu w
ogrodzie i przed budynkiem warsztatu, kontynuowali wykonywanie drewnianych latarni i choinek na
kiermasze i jarmarki. Pracownia pomagata wpracach porzadkowych w otoczeniu WTZ, wykonata
prace naprawcze przesel ogrodzenia przy WTZ. '
Wdrazano nowe osoby do pracy przy uzycm elektronarzedzi, uczestnicy obstugiwali wyrzynark1
stotowe i rcczne wkretarki i szlifierki, zachowujqc przy tym podstawowe zasady bezpieczefistwa,
Pracownia technlczna wyrownaia i przygotowaia teren pod wiatg edukacyjng i nowy garaz.

- Uczestnicy pracowni wzieli udzial w e- Ohrnpladzw R¢kodz1eia Artystyczno- Uzytkowego.

-Aktywizacja zawodowa

Uczestmcy odwiedzili firme produkujacg ogrodzenia, w ktorej zostali zapoznani ze sposobem pracy,
“uzywanymi rnaszynam1 oraz obowigzkami pracownikéw. A
'Pracownia wspélpracuje ze Stolarnig Marwice, ktora wspiera warsztat materla%arm do produkeji
skrzyn i przgset ogrodowych

Cele pracowni:

-Aktywizacja zawodowa, wskazanie kierunl_céw wykorzystujgcych nabyte urnie;j@tnos’ci na rynku
pracy
| 10



_Dbatoéé o dobry stan techniczny pomieszczefl i terenu wokot WTZ
-Zdobycie wiedzy na temat rodzajow 1 whagciwosci uzywanych materialOw

-Dekoratorstwo i zdobnictwo
-Zdobycie umiejetnosci W zakresie malowama pomieszezet, stolarki

_Nauka naprawy i konserwacji mebli

-Dbatoé¢ o ogréd i teren wokot WTZ

W

Renowacja przesel ogrodzenia wokot WTZ -

.6) Pracownia Ceramiczna .

Reahzaqa lndyw1dualnych Programow Rehabilitacji.

-Arteterapla i Ergoterapia

W Pracowni Ceramicznej rozwijana jest sprawnos¢ manualna, koordynaqa -wzrokowo-ruchowa,
wyobrazma i wrazliwo$é estetyczna. Praca z ghnq-pozwala wyciszy¢ su;, uczy konccntracy na
zadaniu i rozwija artystyczme

W ramach vrehab1htiac31 uczestnikéw W roku sprawozdawczym wylepiano formy plaskie i
przestrzenne, nakiadano szkliwa, angoby, farby podszkliwne, przygotowywano mase lejng _.'do
zalewanié form gipsowych, uczestnicy uczyli sie obslugl i czyszozerue pleca do wypatu ceramiki,

uzywano floty jako dodatku do szkliwa, kontynuowano naukg pracy na kole.
11 '



Wykonano prace na Ogélnopolski-Konkurs Plastyczny w Gliwicach ,, W zdrdwym ciele zdrowy duch”
oraz e- Olimpiade Rekodzieta Artystyczno- Uzytkowego w Migdzyrzeczu,

-Aktywizacja zawodowa

Pracownia nawigzala wspdipracg z plantacjg lawendy ,,Lawendowe Dusze”, oraz Miastem i Gmina
Witnica wykonujac na ich zlecenia ceramike na rozne okazje.
Pracownia prowadzita réwniez warsztaty ceramiczne dla uczniéw w szkole podstawowej,

Nowe techniki pracy:

-Aktywizacja zawodowa, wykorzystywanie nabytych umiejetnoéci do celéw zawodowych
- Praca na kole garncarskim. ' '
- Uzywanie nowych szkliw.

Cele pracowni:

-Aktywizacja zawodowa, poprzez wykorzystanie nabytych umiejetnosei poza WTZ. .
-Ksztaltowanie umiejetnosei stosowania okreslonych technik pracy dla wyrazania wlasnych
obserwacji, przezy¢ i doswiadczen - |

4Kszta}towanie $miatosci wypowiedzi plastyczne;j

-Ogélne usprawnianie ' _
-Rozwijanie Aurhiej@tnoéci wykonywania czynnosci zycia codziennego oraz zaradnosci osobistej

-Przygotowanie do zycia w srodowisku spotecznym

-Poprawa kondycji fizycznej i psychiczne;

b ]

S e

Zajecia prowadzone dla klasy specjalnej ze szkoly w Witnicy
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W pracowniach terapeuci realizowali rowniez zadania w zakresie podStaWowych
zagadnicﬁ edukacyjnych poprzez ksztaltowanie umiejetnodci W czytaniu, pisaniu,.liczeniu,
‘wykoﬁywaniu prdstych zadafn matematycznych, wspierali W salatwianiu r6znych spraw zycia
codziennego. ' |
“FOrmy terapii:
1) Rehabilitacjé zawodowa .
Warsztaty Terapil Zajeciowej, zgodnie z art. 10 ustawy z 19'97: roku o rehabilitacji zawodowej i
spokecznej oréz. zatrudnianiu 0sOb niepelnosprawnych pel.ni rolg placowki prowadzqcej obok .
fehabilitacji spotecznej takze rehabilitacje zawodowa. .
Rehabilitacja zawodowa W WTZ w Kamieniu Wielkim jest realizowana w oparciu 0 istniejgce W nim
pracownie. W poszczegolnych pracowmach osoby niepeinosprawne uczg sie roznych czynnosci
. kierunkowych, zwigzanych z€ specyfika pracowni. Nabywaja wiedzy na temat bezpieczefistwa i
higieny pfacy, ucza s1¢ wytrwatoscl, odpowxedzialhoéci i doktadnosci W wykonywanych pracach c0
jest niezbgdne przy chqm podjgcia zatrudnienia.
W minionym roku uczestmcy brali udzial w be zptatnych praktykach zawodowych w 7Z.akladzie
Aktywnoscl 7awodowej W Kamieniu Wielkim. Jedna z uczestniczek WTZ z koficem roku 2024
podjeta zatrudnienie W 7. A7, gdzie speinia sig zawodowo.
Praktyki zawodowe odbywaly si¢ takze W kwiaciarni ,, Manufaktura z Pasja” W Wi{nicy, gdzie
uczestnicy zapoznawah sie z obowiazkami 1 praca florysty zdobywajgc nowe. umiejetnoscei.
Organizowane byty rowniez wyjazdy do przedsigbiorstw ! i firm w celu przyblizenia specyfiki pracy
W tych miejscach. Kontynuowali$my wspolprace ¢ Stolarnic Marwice, Zw‘ledzﬂlsmy firme J anmet'_'
produkujqca, ogrodzema, podjelismy wspotprace zawodowg Z Manufaktura z Pasja, Kwiaciarnia Pak
Roézy z Witnicy oraz Plantacja Lawendy " |

Pr rogram pracy W zakre51e terapii zawodowej:
- Wykonywanié prac zawodowych W poszczegolnych pracowmach
: Motywowanie do pracy, odwolywanie si¢ do poczucia wiasnej wartosci, szacunku dla 0s6b
podejmujqcych praceg.

. Nauka zachowan prospolec_znych, aﬁtdprgZentacji, doboru odpowiedniego stroju do pracy ina
rozmowe z pracodawca. ‘ - ’
- Poszuk1wame potencjalnego zawodu poprzez analizg zainteresowan, preferencji i umiethnoéci;
tworzenie. tozsamos$ci zawodowej uczestnikow. B :
. Nauka pisania CV

. Cwiczenia majace na celu doskonalenie umiejetnoéel pisania, czytania, liczenia. .

- Cwiczenia grafomotoryczne i stymulujace funkcje poznawcze.
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- Nauka obslugx urzadzen blurowych korzystanla zZ komputera 1 internetu, obsiugl poczty
elektronicznej, mediow spo%ecznoscwwych

Praktyki zawodowe w ZAZ w Kamieniu Wielkim
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7.wiedzanie firmy Janmet produkujqcej ogrodzenia
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2) Rehabilitacja ruchowa

Rehabilitacja ruchowa byla prowadzona pigé razy w tygodniu dla wszystkich uczestnikow
Celem rehabilitacji ruchowej bylo:;

- Utrzymanie sprawnosci ruchowej
. Poprawa koordynacji i réwno@ag.i
- Korekcja wad ﬁostawy, wyrabianie nawyku prawidtowej ‘postawy
" - Poprawa czynnosci uldadu krazeniowego i oddechowego

- Zwiekszenie wydolnosm i sprawnosc1 ogélnej

Prowadzono:

- Indywidualne ¢wiczenia korekeyjne i ogolnorozwwowe

- Gry sportowe i ogolnorozwojowe -

- Spacery

- Gry zespolowe .

- Usprawnianie lokomocji i poprawa kondycji ﬁzyczneJ poprzez nordic walking

- Cwiczenia na sitowni w parku

Lajgeia odbywaly si¢ zaréwno w formie indywidualnej, jak i grupowej w zaleznosci od

18



indywidualnych potrzeb oraz mozliwosci uczestnikow.

Zajecia grupowe 0 charakterze tuchoWo rekreacyjnym miaty na celu stymulowanie uczestnikow do
podejmowania wspolnych, grupowych form aktywnosci ﬁzyczﬁej ktora nie tylko usprawnia
organizm od strony fizycznej ale réwniez poprawxa nastr6j, uwalnia rado$¢ i poczucie satysfakcji,
pomaga roztadowaé negatywne emocje. .

Zajgcia grupowe o charakterze rekreacyjnym z clementami gier 1 zabaw ruchowych przybieraly tez -
forme mtegraCJl A .

Wyjazdy na zawody sportowe wystepy ruchowo- -artystyczne, olimpiady przeiamu]q bariere leku i
tremy, pozwalaja cieszy¢ sig i odczuwaé satysfakcig z osiagnigtych wynikow czgsto ciezkiej i

wytezonej pracy na zajeciach. -

3) Trening ekonomiczny
W 2024 roku uczestmcy otrzymywali W ramach treningu ekonomicznego $rodki finansowe W
wysokosci 60z, wyplacane Z obowigzujacym W placowce regulammern orgamzacyjnym.
W ramach treningu ekonomicznego uczestnicy, W zaleznosc1 od umiej e;tnosm i zatozen w rocznych
Programach Treningu Ekonomicznego, poznawali wartos¢ plenladza, dokonywali zakupow,
oszezedzali 1 planowali wydatki, éwiczyli umiejetnos¢ gospodarowania posiadanﬁni $rodkami

finansowymi, dokonujac samodzielnie ZakupOw.
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Dla kazdego uczestnika proWadzona byla indyv_vidua’lna ewidencja rozliczen finansowych treningu
ckonomicznego. Podstawg rozliczenia byta faktura lub paragon: Rozliczenie nastgpuje na podstawie
| odpowiednich drukéw wypelnionych przez uczestnika przy wsparciu terapeuty. |
W sytuacjach, gdy.rozliczenie nastepuje na podstawie zbiorowej faktury wystawionej
na warsztaf, jest ono rozliczane proporcjonalnie na wszystkich uczestnik6w, bioi‘qcych udziat w
. danym przedsiewzigciu. | '

W grudniu uczestnicy otrzymali po 100 zt premii co bardzo ich ucieszylo i docenilo catoroczng prace.

B

A1

15T AR
Realizacja treningu ekonomicznego

AERE

GRS e
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—

Nauka planowania i rozliczania treningu ekonomicznego
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4) Rehabilitacja spoleczna i integracja ‘ ,
Celem rehabilitacji spoteczne; jest wigczenie 0s6b z niepetnosprawnoscia we wszystkie obszary zycia
_ Sbofecznego. Jest to proces, ktéry ma na celu mozliwie jak najwieksze usamodzielnianie, wyrabianie
zaradnosci osobistej, pobudzanie aktywnoéci spotecznej, oraz samodzielnego pelnie‘nia.rél
spotecznych. Proces rehabilitacji spolecznej moze przebiegaé i zakonczy¢ si¢ pomyslnie tylko w
momencie gdy jest wola i przygotowanie, zaréwno ze strony uézestnika, jak i'sbo%eczeﬁstwa, ktdre
musi chcieé przyja¢ tg osobg w swoje kregi na réwnych prawach. Zaréwno uczestnictwo w imprezach
okolicznosciowych, jak i sam fakt pojawiania si¢ uczestnikéw Warsztatu Terapii Zajgciowej w
miejscach publicznyéh, wplywa korzystnie na og6lny wizerunek osob niepetnosprawnych,
przetamuje Ik i'stereotypy wsréd ludzi .zdrowych, kt6rzy rzadko maja kontakt z osobami z
niepetnosprawnoscig. . |
W-roku sprawozdawczym, w planie pracy Warsztatu Terapii Zajgciowej przewidzianych byto duzo
B wyjs¢, Wyj azd6w i zajgc z zakresu integracji sbo{ecznej, réwniez poza godzinami pracy i pozé siedzibg

WIZ | o
Rolg rehabilitacji spoieéznej w WTZ w Kamieniu Wielkim jest: :
- Wyrabianie zaradnogci osobistej i pobudzanie aktywnosci spolecznej osoby niepetnosprawnej
- Wyrabianie umiejgtnosci samodzielnego pelnienia rél spotecznych -
- Likwidacja barier w dostepie do informacji
- Promowanie zaséd higieny osobistej i zdrowego tfybu zycia

- Podnoszenie poczucia wartosci i uzytecznoscei spoteczne;’

Ramowy program pracy w zakresie rehabilitacji spoteczne;.

W pracowniach prowadzone sa zajecia w sferach:

- Stan zdrowia uczestnika oraz higiena osobista

- Zaradno$¢ w zyciu codziénnym

- Nawigzywanie i utrzymywanie kontaktow z innymi

- Przestrzeganie norm spotecznych .

_-vSprawnos'é métoryczna

- Rozwijanie ﬁmkcji jezykowych i innych proceséw poznawczych
- Podnoszenie motywacji uczegtnikéw

- Nauka rozpoznawania emocji i regulacji stresu

Realizacja prac nad tymi sferami odbywa sie poprzez:

- Promowanie i wspieranie wsréd uczestnikoéw higieny osobiste;j

- Wlaczenie do programéw zajeé tematéw dotyczacych profilaktyki zdrowotnej, przestrzegania zasad
o | .22



higieny i bezpieczenstwa W trakcie pobytu w placowce i w §rodowisku zam1eszkania
- Nauka obovﬁa,zuj gcych norm spotecznych, 10Zmowy 0 zasadach wspokzyma spofeczn€go,
wartosciach w zyciu cztowieka, Sposobach rozwigzywania problemow
- Nauka doboru garderoby odpowiedmo do pory roku, pogody i okolicznosci
- Omawianie wszelkich zj gwisk czy zachowan spolecznych ‘dotykajacych uczestmkow
- Opowiadanie 0 przezytych zdarzeniach
- Nauka dni tygodnia oraz proby przyporzqdkowania im statych czynnoééi |
- Nawiqzyquie kontaktow | |
. Orientacja w terenie
- Przeprowadzanie dyskusji, pogadanek 'dotyczqcychaktualnych wydarzéﬁ
" . Trening ekonomiczny
- Trening pamigci
- Bloki tematyczne O higienie osobistej
- Korzystanie i obstuga telefondéw komorkowych, wybieranie numeréw alarmowych

- Zajgcia 0 charakterze edukacyjnym i poznawcezym

W roku 2024 uczestmcy WTZ w Kamieniu Wielkim brali udziat w wielu wydafzeniach
kulturalnych, wyjazdach1 spotkani integracyjnych tj. waazdy do kina, teatru, filharmonii, spotkania
- uczniami szkot podczas zajec integracyjnych, spotkania 7. przyj aciétmi z innych WTZ, trzydniowy
" wyjazd nad morze, wycieczki zwxqzane Z aktymzac;a, zawodowg, raz w miesigcu $wigtowalismy
urodziny uczestnikow organizujac zabawe 2 tahcami, czynnie braliSmy udziat w zyciu lokalnej

spotecznosci biorac udzial w dozynkach, Kiermaszach i jarmarkach. -

Najwazniejsze Mdarzenia i aktywnosci W ktorych wzieliSmy udzial w roku sprawozdawczym.

1. 25.01.2024 Spotkanie na temat emocji. RozpoznaWaﬁie i radzenie sobie z réznymi emocjami.

Poprowadzity je panie 2 Biblioteki Miejskiej w Witnicy. . .
. 2. 30.01.2024 Pierwsze spotkame w Manufakturze z PaSJq, gdzie nasi uczestnicy realizowali

aktywizacjg zawodowa.

3. 1.02.2024 Wyjazd prabowm techmczne] do Stolarni Marwice w ramach aktywizacji
zawodowej. Otrzymano materiaty do kontynuacji prac nad skrzyniami ogrodowyrm

4. 6.02. 2024 Wyjazd do kina na komedlq ,, Sami Swoi. Poczatek”. ‘ .

5. 12.02.2024 Integracyjny Bal Karnawatowy , Blysk i Czerwien ”. Bal rﬁa na éelu

umozliwienie spotkania i zabawy w wigkszym grome oséb z mepelnosprawnoscxaml W balu
23



- 10.

11.
12.

13.
14,
15.

16.
17.

18.

19.

wzigli udziat przedstawiciele WTZ w: Gorzowie, Chwalecicach, Miedzyrzeczu i Zabicach.
20.02.2024 W ramach wspdtpracy z Biblioteka Miejska i akcji ,Ferie w bibliotece” pracownia
plastyczna poprowadzila zajgcia dla dzieci z tworzenia kartek metoda Iris Folding.
26.02.2024 Pracownia O'grodniczé wzigta udziat w praktykach zawodowych w Manufakturze
z Pasja. '

28.02.2024 Sbotkanie zZ péycho_dietetykiem Katarzynq Zacharewicz. Podczas spotkaniai
poznali$my zdrowe zasady odzywiania; kazdy uczestnik wykonal analize sktadu ciata ﬂa .
urzadzeniu ioi Jawon medical i otrzymat zalecenia od pani psychodietetyk.

1.03.2024 WzigliSmy udziat w evencie dla kobiet ,,Witniczanka” podczas, ktdérego
prezentowali$my i sprzedawali$my prace wykonane podczas zaje¢ w WTZ. -

6.03.2024 Spotkanie z doradcg zawodowym Justyng Ufir, majace na celu wylonienie
kompetencji zawodowych uczestnikow. | -
11.03.2024 Goscilismy ucznidéw klasy specjalnej.na integracyjnych‘zaj gciach.

19.03.2024 Kolejne spotkanie z klasg specjalng z Witnicy.

21 .03'.2024'Uroczyste Sniadanie Wielkanocne.

23.03.2024 Jarmark Wielkanocny w Witnicy.

10.04. 2024 Odwiedzita nas TVP 3 z Gorzowa Wilkp. Telew1z;a nagrata materiat o naszeJ »
wspélpracy z Blbhotekq Miejskg w Witnicy i o naszej warsztatowej dziatalnosci.

8.04.2024 Rozpoczecie praktyk zawodowych w ZAZ przez uczestnikow WTZ. .
12.04.2024 Wyjazd do Filharmonii Gorzowskiej na otwarta prob¢ generalng ,,In Touqh”
Pomyst na Mozarta.

25.04.2024 Kolejny wyjazd uczestmkow do Stolarni Marwice w ramach aktywnzacp
zawodowej.

26.04.2024 Zainstalowano i otwarto wystawe prac naszych uézestnikéw w Szkole

Podstawowej nr. 2 w Witnicy z okazji obchodéw Dma Godn0501 i Walki z Dyskryminacja

Os6b Nlepelnosprawnych

20.
2l
22,

23,

24,

30.04.2024 WzigliSmy udziat w organizowanych przez ucznidw Szkoty Podstawowéj im.
Orta Biatego w Kamieniu Wielkim, obchodach §wiat majowych. |

6.05.2024 WzigliSmy udzial w. II Marszu Godnos$ci w Witnicy.

10.05.2024 Wyjazd. do Ogrodu Dendfologicznego w Przelewicach. .
20.05. 2024 Integracyjne zajecia w pracowniach WTZ dla ucznidéw szkoty z Kamienia -
Wielkiego. | | -

21.05.2024 Podpisanie umowy z przedstawicielami PFRON na dofinansowanie szkolenia dla

" pracownikéw WTZ.

25.

29.05.2024 Piknik Sportowy. Do wspélnej aktywnosci sportowej zaprosilismy. WTZ
S 24 o '



Chwalecice 1 WTZ De;bno | _

26.2.06.2024 (Niedziela) Dzieft Dziecka w Wltmcy Uczestnicy Zaprezentowal'i pracé wykonane
podczas zaje¢ W WTZ.

77 4.06.2024 Pracownia ceramiczna poprowadzita zajecia z ceramiki dla ucznidéw szkoly W
Witnicy. |

8. 5.06.2024 Pracownia ogrodnicza realizowata praktyki zawodowe w Manufakturze z Pasja.

29. 6.06.2024 Przeprowadzono zaje;ci‘a kreatywno -integracyjne W pfacowniach WTZ dla klasy
uczniow szko&y 7 Witnicy zakoficzone wspolnym grillem.

30. 8.06.2024 (Sobota) Wzigliémy udzial w dniach Kostrzyna Nad Odrg ,, Kostrzyn na fali”.

31. 11.06.2024 Podpisanie umowy przez PFRON i Starostwo Powiatowe na remont dachu w
WTZ ’ '

12, 12.06.2024 Pielgrzymka Osoéb zN1epe’mosprawnosmam1 do Rokltna ‘ ‘

33. 15.06.2024 Udzm& w Pikniku w Sosnach na rzecz szkoly podstawowej W Sosnach

14. 19.06.2024 Uczestnicy pracowni ceramiczna poprowadzita zajgcia w szkole podstawowej.

- 35. 23.06.2024 Wymeczka i warsztaty kreatywne na plantacp lawendy ,,Lawendowe Dusze”.

36.27.06.2024 Spotkanie z dzielnicowym i strazakami. Rozmowa na temat bezpieczefistwa
podczas przerwy wakacyjnej i praktyczne éwiczenia z udzielania pxerwszeJ pomocy

37.19.07.2024 Rozpoczgcie szkolenia dla kadry z alternatywnych metod komunikacji SKOGN.
Szkolenie z dofinansowaniem z PFRON.

18, 12.08.2024 Wycieczka do Centrum Pszczelarsk1ego Lukasiewicz w Suchlicy

39. 26.08.2024 (Sobota) Dozynki w Kamieniu Malym i Festyn Wiejski w Pyrzanach

40. 31. 08.2024 (Sobota) Dozynki Gminne W Witnicy. ,

41.4.09.2024 Wyj azd naszej reprezentacji na diwudniowy wyjazd na Guiiweriadt; 2024 do
Strzelec Krajenskich.

42.8.09.2024 Dozynki W Kamieniu Matym.

43; 9.09.2024 Udziat w ., Wykopkach”. » .

44.13.09.2024 Odwiedzila nas pani Burmistrz Miasta i Gmmy Witnica Agmeszka Chudziak.
Pani Burmistrz obejrzata warsztaty, rozmawialiémy réwniez o wspdtpracy gminy z WTZ. '

45. 18.09.2024 Wyjazd na trzydniowg wy(:leczk(; do Swinoujécia.

46. 25.09.2024 ,,Wyjazd do Nierzymia na spotkanie integracyjne ,,Baw sieg zdrowo na sportowo”.

47.6.10.2024 Koncert zespotu ,,Sonata” z "Gorzowa Wikp.- '

48.9.10.2024 W ramach aktywizacji zawodowej wykonalismy na zamow1enie kilkaset gniotkéw
dla wiascicielki Plantacji Lawendy dla dzieci, ktore odwiedzajg gospodarstwo

‘ 49. 18.10.2024 Wraz z mieszkankami DPS wzigliSmy udziat w koncercie muzyki klasyczneJ

150.18.10.2024 Pracownia plastyczna wykonata dla kwiaciarni ,,Pak r6z” w Witnicy ozdobne piki
25 : |



do kw1atow w ramach rehablhtaql zawodowe;j. : .
51.23.10.2024 Odwiedziliémy WTZ w Dgbnie gdzie wzwhsmy udziat we wspolnych zajg;cxach
52.29.10.2024 WyJazd w ramach aktywizacji zawodowej do firmy Janmet produkuj acej

~ ogrodzenia. »
53.31.10.2024 Zabawa Halloween, po godzinach pracy WTZ. Zabawa odbywata si¢ w WTZ w

Zabicach, .
54.29.11.2024 Zabawa'Andrzejkowa w naszym WTZ. .
55.6.12.2024 Mikotajki, Uczeétnicy przygotowali dla siebie nawzajem mikotajkowe podarunki.

56.7.12.2024 (Sobota) Kiermasz Bozonarodzeniowy w Kostrzyme Nad Odra.
57.20.12. 2024 Wigilia warsztatowa.

58.21.12.2024 Jarmark Bozonarodzemowy w Witnicy.
59.31.12.2024 Sw1e;towahsmy Sylwestra 2024

Integracyjny Bal Karnawatowy
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. Cykliczna wizyta w Bibliotece Miejskiej w Witnicy
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Mikotajki
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Spotkanie Wigilijne
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Sylwester 2024
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5) Terapia zajeciowa

: Akty.wizacja za\;vodowa, spoleczna i rdchbwa byla glownym elementem rehabilitacji‘realizowanej
przez kadre WTZ w Kamieniu Wielkim. , | ‘
Kazdy z uczestnikow realizowal Indywidualny Program Rehabilitacji, ktéry jest tworzony przez Radg
Programows na koniec kazdego roku dla kazdego z uczestnikow.

Rada Programowa WTZ dokonuje oceny postgpow W rehabilitacji kazdego uczestnika.

Co trzy lata uczestnik oceniany jest kompleksowo. ' -

Punktowa ocena postepow uczestnika przeprowadzanajest wediug systemu zaproponowanego przei
Biuro Petnomocnika Rzadu ds. Oséb Niepe&nosprawnych.

Dzialania te dotycza rehabilitacji ogolne;j i sawodowej. Ich celem jest kompleksowa.ocena dynamiki
postgpOW uczestnika warsztatu. Stanowia one podstawe do tworzenia doskonalszych Indywidualnych
Programow Rehabilitacjl. | ‘

W 2024 roku Rada Programowa dokonata oceny realizacji Indywidhalnych Programow
Rehabilitacji poprzez: 4

- Pétroczng Oceng Postepoéw Uczestnika- Protokol 5/2024 z dn. 26.06.2024 ( zat. 1)

- Kompleksowa Oceng ~Roc;zna}- Protokét 10/2024 z dn. 11.12.2024 (zat. 2)

- Oceng Standard Rehabilitacji Zawodowej i Spotecznej- Protokét 10/2024 z dn. 11.12.2024 (zal. 2)
- Kompleksowsg Oceng Realizacji Indywidualnego Prograrhu Rehabilitacji 3-letnig- Protokot 10/2024

2 dn. 11.12.2024 (zat. 2)

Rada Programowa WTZ W Kamieniu Wielkirn podjeta decyzjg 0 przedtuzeniu uczestnictwa w
terapii wszystkim uczestnikom (30 0sob) ze wzgledu na pozytywne rokowania co do przysziych
post@éw w rehabilitacjl. Po analizie postepow Rada Programowa przygotowata Indywidualne-

Programy»Réhabilitacji na rok 2025 dla kazdego uczestnika.

.Szkoleﬁia pracownikow: .

1. Szkolenie okresowe BHP: Mirostaw Aftarczuk, Agnieszka J aniak, Agnieszka Wojczuk

2. Szkolenie z wykorzy’staniem alternatywnych i wspomagahych metod komunikacji (szkolenie z
dofinansowaniem PFRON): Weronika Kuchowicz, Agnieszka Janiak, Angelika Kotodziejezyk, M.
Stankiewicz, I\/farta Ufland, Agnieszka Stotko . | : '

3. Niestandardowe wchodzenie' w standardy funkcjonowania warsztatow terapii zajgciowej:

Agnieszka Stotko
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Otrzymaliémy w formie darowizny:

1. Deski do budowy skrzyn ogrodowych oraz ogrodzenla od Stolarnia Marwice

3, Materiaty do terapii od ﬁrmy Lamix Witnica
4. Materiaty do terapii od firmy Alfa Bis Kostrzyn Nad Odrq
5. Materlaiy biurowe od ﬁrmy Milla Papier Kostrzyn Nad Odzrg

6. Materiaty do terapii od firmy Central Services odziat w Witnicy

Dzigki dofinansowaniu PFRON i wsparciu Starostwa Powiatowego uzyskanego z"Programu
Wyréwnywania .réznic m1¢dzy regionami III, obszar F w okresie sprawozdawczym zostat

wyremontowany dach Warsztatu Terapn Zajgciowej.

V . I R S (%) SR

KIENOW NI K : B el T on

Warsztatu fdrapii Zajeciowej DO?} o YMOEN\ SNleczne; ‘
brey DPS witmieniu Wielkim artiediu Wialkjm

myr inz. Aghieszka Stotko MgNJulita Kirasiriska
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- Kamien Wielki 26.06.2024

" Protokél 5/2024

Z dn. 26.06.2024 z posiedzenia Rady Programowej podczas ktérej omoéwiono i zatwierdzono -

Oceny Pétroczne Uczestnikéw oraz Programy Treningéw Ekonomicznych na kolejny rok.

- Sktad Rady Progfamowej:

1. Kierownik: Agnieszka Stotko

-2 Psyoholog Joanna Wichlinska — Paklrska
Instruktorzy

3. 'Werqnlka Kuchowicz

Angelika Kotodziejezyk
Milena Stankiewicz
Marta Ufland -

Agnieszka Janiak '.

A

Mirostaw Aftarczuk

Yk
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VNt Terapii Zajeciowej
przy WP\ w Kamierijy Wielkim

VS| Agnieszica Stotko






| Kamier Wielki 11_]
DOM })erV . JLECZNEJ 2.2024

Warg.: 'uu(‘lou'ej
T I\ v Ve thim
ul. Stawna v, lel uYs 751 58 37
66-460 Witnica ’

Protokét 10/2024

Z dnia 11.12.2024 z posxedzema Rady Programowej.”

Podczas Spotkama cztonkéw rady oméwiono i zatwierdzono kompleksowe oceny roczne za 2024

rok, oceny roczne postepdéw uczestnika (punktowe) oraz trzyletnie kompleksowe ocen

y realizacji
indywidualnego programu rehabilitacji uczestnika warsztatu,

Na podstaWIe przeprowadzonej analizy Zaproponowano nowy podziat uczestnikéw na
2025 roku.

grupy w

Sktad Rady Programowej:
1. Kierownik: Agnieszka Stotko
2. Psycholog: Joanna Wichlinska — Paklrska
Instruktorzy
Weronika Kuchowicz
Milena Stankiewicz
Angelika Kotodziejczyk
Marta Ufland .

Agnieszka Janiak -
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Dzienny rozklad zajeé w Warsztat Terapii Zajeciowej w Kamie_niu Wiel'kim

Obowigzuje od 02.01.2023

07:00- 08:00 Przyjazd uczestmkow Przyw1tame i rozpocz¢c1e zajf;c
A08 00- 10:00 Realizacja programéw terapeutycznych

10:00- 10: 30 Przerwa sniadaniowa

10:30- 12:30 Realizacja zajgé terapeutycznych |

12:30- 13:00 Przerwa obiadowa -

13:00- 15:00 Realizacja zajeé terapeutycznych Wyjazd uczestnikow







"N-01 ‘d-z0 ‘Auzoeuz rsoumeldsourodoru usidolg

S-20 -S0 ‘Auzoeuz wsoumeidsougoderu gordols

-1 ‘Auzoeuz rosoumerdsougodaru gardolg

n-10
‘§-70 ‘fmzofiseneuy jodsez  ‘ATemodrerum wsoumeldsoupadsma gordols

“d-20 N-01 ‘Auzoeuz rosoumerdsougodaru yordolg|

“10 ‘d-70 ‘Auemonrerum sousmeidsoupedora uardoyg

, "d-20 ‘N-10 “efsdondy ‘wluemoxreram nudos m|
wEdBMQBEwmon&ﬁ%oﬂomoﬁqﬁugoxagmomogﬁ%oﬂ&oﬁﬁaopm

*d-70 ‘emoruafoin]
eIuozmgez ouzomedio ‘euzompAsd eqoioy) ‘mAuemodrerum nrudols-m|
eurenpyopim  psoumerdsoupodoru  ‘Auzoeuz  Tosoumeldsoupadoru  uordolg

d-20 ‘0010 %ﬁio&.ﬂg momogmamoﬂomoﬁ uordog|

T-11 ‘0-10 eumo( jodsaz ‘fuzoeuz rosoweidsouzadoru yo1dolg

T11 ‘320 ‘N-10 ‘Auzoeuz wsoumerdsoujedora yaidors

N-0I ‘N-10 ‘Auzoeuz psoumeidsourodoru usrdols

A-$0 ‘N-10 “whuemorerum nradojs m

eurenps[EIul 9soumerdsougodoru Aaemoyrermn psoumeldsouradsru gaidolS

prua240ys [p2pod 1 1rsoumvidsouppdaru uz1doys

vIuaZpo.In
o

DIUDY2SINUDZ SIIPY

3muy 1 0YSIMZDN] _ .&_

0T T IE NHIZA VN WD TIIA NINATAV A

p 1u iuzokpez




Zalacznik nr 4

LISTA UCZESTNIKOW WARSZTATU TERAPIIL ZAJECIOWEJ
W KAMIENIU WIELKIM NA DZIEN 31.12.2024r.

Adres zamieszkania

Data
urodzenia

Stopien niepelnosprawnosci i rodzaj schorzenia

Stopien niepetnosprawnosci umiarkowany, 01-U, 02-P

Stopien niepetnosprawnosci  znaczny, niepetnosprawnosé intelektualna
W Stopniu umiarkowanym.

Stopien niepenosprawnoscl znaczny, zapalenie opon moézgowych, 02-P

Stopieni niepetnosprawnosci - znaczny, piepelnosprawnosé intelektualna
w stopniu glgbokim, Zesp6t Downa, 11-L.

Stopien piepelnosprawnosci znaczny, 02-p

Stopien niepetnosprawnosci umiarkowany, niepenosprawnosé intelektualna
w stopniu umiarkowanyim, epilepsja, dziecigee poraznie mOZgOWe, 01-U,

10-N. B

Stopien niepelmosprawnosci znaczny, 01-U, 10-N

Stopien niepelnosprawnosci znaczny, 01-U

‘Stopien Eo@mgomcnméﬁoa znaczny, 02-P.

Stopiei niepelnosprawnosci znaczny, 01-U.

Stopien niepelnosprawnosci zZnaczny, 03-L, 01-U

Stopien niepetnosprawnosci  Znaczuy, niepetnosprawnosé intelektualna
w ﬂowﬁz znacznym, 10-N, 05-R, 01-U.

Stopien niepetnosprawnosci umiarkowany, 02-P, 01-U.
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SPRZEDANE PRACE UCZESTNIKOW WTZ

Stan $rodkéw ze sprzedanych prac na 01.01.2024r
Przychody w 2024r.

—

—

28.03.2024: wptata
27.06.2024: wptata
12.11.2024: wptata
23.12.2024: wplata

Razem Przychody w 2024r:
Wydatki w 2024r.

—

—

751929 1

1.500,00 zt
0.000,00 zt

600,00 zt
2.000,00 zt

08.02.2024: spotkanie integracyjne w dniu 08.02.2024
12.02.2024: organizacja balu karnawatowego
25.03.2024: spofkanie integracyjne z okazji Swiat
Wielkanocnych

10.09.2024: pobyt nad morzem w Swinoujsciu

W dniach 18.09.2024 —20.09.2024

11.09.2024: wyjazd integracyjny Guliweriada
27.09.2024: przewéz grupy nad morze w dniach
18.09.2024 - 20.09.2024

25.11.2024: wyjazd integracyjny do kina na film
»Listy do M., Pozegnania i powroty”

Razem Wydatki w 2024r.
Stan $rodkéw ze sprzedanych prac na 31.12.2024r

KSIEGOWA WTZ L RSIEGOwY KIER [ N K
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10.100,00 zi

66,30 zt
324,22 7zt

670,00 zt

7.500,00 zt
855,00 zt

2.484,00 z

448,00 zt

12.347,52 7z}

S.271.77

Zataeznik nr 5
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Zalgcznik nr 6

Nazwa i adres
Jednostki sprawozdawczej

DOM PUMOTY 5YG;

jednostki budzetowej

BILANS

Adresat

Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie

Worszio: Terap ciowe; i samorzadowego zakladu gé 20[1; fgkie(‘s"’k%;“s(ﬂ
w Kam im s - orzow .
ul. Stawna 49, tal. (0-85) 751 56 37 budzetowego P
(36-460 Witnica
211176448 Sporzadzony na dzien
numer identyfikacyjny REGON 31.12.2024r.
Stan na Stanna | Stan na Stan na
AKTYWA poczgtek koniec PASYWA poczatek koniec
roku roku roku- roku
A, Aktywa trwale 0,00 0,00 | A. Fundusz 7 519,29 15 138,06
L. Wartosci niemateriaine i L. Fundusz jednostki
prawne 0,00 0,00 24 193,68 7 519,29
IL. Rzeczowe aktywa trwate 0,00 0,00 | II. Wynik JSinansowy netto (+,-) | -16 674,39 7 618,77
1. Srodki trwale 0,00 0,00 | 1.1. Zysk netto (+) 0,00 7618,77
1.1, Grunty 0,00 0,00 | 1.2. Strata netto (-) 16 674,39 0,00
L.1.1 Grunty stanowigce IIL. Odpisy z wyniku
wiasno$é jednostki finansowego (nadwyzka
samorzadu terytorialnego, Srodkéw obrotowych) (-)
przekazane w uzytkowanie
wieczyste innym podmiotom 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2. Budynki, lokale i IV. Fundusz mienia
obiekty inZynierii lagdowej i zlikwidowanych jednostek
wodnej 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3, Urzadzenia techniczne B. Fundusze placéwek
i maszyny 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4. Srodki transportu C. Panistwowe fundusze
0,00 0,00 | celowe 0,00 0,00
LS. Inne $rodki trwate D. Zobowigzania i rezerwy na
0,00 0,00 | zobowigzania 7 652,87 9216,22
2. Srodki trwale w budowie L. Zobowigzania _
(inwestycje) 0,00 0,00 | dlugoterminowe 0,00 0,00
3. Zaliczki na §rodki trwale II. Zobowigzania
w budowie (inwestycje) 0,00 0,00 | krétkoterminowe 7 652,87 9216,22
III. Naletnosci 1. Zobowigzania z tytutu
dlugoterminowe 0,00 0,00 | dostaw i ustug 0,00 0,00
IV. Dlugoterminowe 2. Zobowiazania wobec
aktywa finansowe 0,00 0,00 | budzetow 0,00 0,00
1, Akcje i udzialy 3. Zobowigzania z tytulu
0,00 0,00 | ubezpieczen i innych swiadczen 0,00 0,00




Zatacznik nr 6

Stan na Stan na Stan na Stan na
AKTYWA poczatek koniec PASYWA poczatek koniec
roku roku roku roku
2. Inne papiery warto§ciowe 4. Zobowiazania z tytutu
0,00 0,00 wynagrodzef 0,00 0,00

5. Pozostate zobow igzania
7 652,87

3. Inne dugoterminowe
aktywa finansowe 0,00 9216,22

V. Warto$¢ mienia
ikwidowanych jednostek

6. Sumy obce (depozytowe,
zabezpieczenia wykonania
umow)

7. Rozliczenia z tytutu $rodkoéw
na wydatki budzetowe i z tytulu
15172,16 | 24 354,28 dochoddéw budzetowych
8.1. Zaktadowy Fundusz
Swiadczen Socjalnych

mm I11. Rezerwy na zobowigzania 0,00

1. Naleznosci
kréthoterminowe

1. Naleznoéci z tytutu
dostaw i ustug

3. Naleznosci z tytulu
ubezpieczen 1 innych
éwiadezen

B. Aktywa obrotowe

2., Pétprodukty i produkty
w toku

5. Rozliczenia z tytutu
srodkéw na wydatki
budzetowe i z tytulu
dochodéw budzetowych

111 Krétkoterminowe
aktywa finansowe

15 172,16 | 24 354,28 \

Srodi pienicmne wkasie | 122932 | 160215 | \
2, Srodki pienigzne na |
rachunkach bankowych 13 942,84 | 22 752,13 '

3. Srodki pienigzne
pafistwowego funduszu
celowego 0,00 0,00 L




Zalgcznik nr 6

Stan na Stan na Stan na Stan na
AKTYWA poczatek Koniec PASYWA poczatek koniec
roku roku roku roku
4. Inne $rodki pienigzne 0,00 0,00
5.Akcje lub udziaty 0,00 0,00
6. Inne papiery wartodciowe 0,00 0,00
7. Inne krétkoterminowe
aktywa finansowe 0,00 0,00
IV. Rozliczenia
miedzyokresowe 0,00 0,00
SUMA AKTYWOW 15172,16 | 24 354,28 SUMA PASYWOW 15172,16 | 24 354,22

A. Objaénienje — wykazane w bilansie wartosci aktywow trWalych i obrotowych sa pomniejszone odpowiednio
0 umorzenie i odpisy aktualizu jace.

B. Informacje uzupelniajgce istotne dla rzetelnogei i przejrzystosci sytuacji finansowej i majatkowej:

1. Umorzenie wartosci niematerialnych i prawnych 14 047,10
2. Umorzenie $rodkéw trwalych 12 252,82
3. Umorzenie pozostatych $rodkéw trwatych 120 851,54
4. Odpisy aktualizujgce $rodki trwate 0,00
5. Odpisy aktualizujgce $rodki trwate w budowie 0,00
6. Odpisy aktualizujgce wartogci niematerialne i prawne 0,00
7. Odpisy aktualizujgce naleznogci 0,00
8.
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Zalacznik nr 6

ZESTAWIENIE SALD NA DZIEN 31.12.2024r.

Strona WN Strona MA
ZESPOL ¢
Majatek trwaly
011 ~Srodki trwatle 12.252,82 -
013 — Pozostate $rodki trwate 120.851,54 -
020 — Warto$ci niematerialne i prawne 14.047,10 -
071-1 — Umorzenie $rodkéw trwatych - 12.252,82
071-2 — Umorzenie wartosci niematerialnych i prawnych - 4.270,00
072-1 — Umorzenie pozostalych srodkéw trwatych - 120.851,54
072-2 — Umorzenie pozostalych wartosci niematerialnych
i prawnych - 9.777,10
ZESPOF 1
Srodki pieniezne i r-ki bankowe
101-2 — Kasa — §rodki ﬁnansqwe uczestnikow 1.602,15 -
130-1 — Rachunek biezacy — Srodki PFRON 0,00 -
130-2 — Rachunek biezgcy — Srodki Powiatu 0,00 -
130-3 — Rachunek biezgcy — Zajecia Klubowe 9.866,29 -
139-1 - Inne r-ki bankowe (Srodki uczestnikéw)  7.614,07 -
139-2 — Inne r-ki bankowe (sprzedane prace) 5.271,77 -
ZESPOE 2
201 - Rozrachunki z odbiorcami i dostawecam| - -
225 — Rozrachunki z Urzedem Skarbowym - -
240-2 — Pozostate rozrachunki - 9.216,22
/$rodki finansowe uczestnikéw/
ZESPOL 8
Fundusze, Rezerwy i Wynik Finans.
800 — Fundusz jednostki - 7.519,29
860 ~ Wynik Finansowy - 7.618,77
OGOLEM: 171.505,74 171.505,74
Ksiggowy Gléwny Ksiegowy Kierownik - Dyrektar
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) 757 56 7 Zalgcznik nr 6

" NA 31.12.2024r. w WTZ pracowato 10 0s6b na 9,5 etatach,

Osobowy fundusz ptac w roku 2024 wynidst: 840.561.50
w tym:
— place pracownikéw 750.926,01
— dodatkowe wynagrodzenie roczne 50.245,49
— nagroda jubileuszowa 0,00
— odprawa emerytalna 39.390,00

Stednia ptaca miesieczna na 1 etat wyniosta: 6.587,07

W roku 2024 w zajeciach WTZ brato udziat po 30 uczestnikéw w kazdym miesigcu.

Na dziatalnoéé¢ w roku sprawozdawczym warsztaty otrzymaty $rodki w nastepujgcej
wysokosci :

srodki PFRON 1.010.880,00
Srodki pienigzne z 2023 . 0,00
srodki Powiatu 112.320,00
odsetki bankowe za 2024 r. 0,00

RAZEM: 1.123.200,00

Otrzymane $rodki w roku 2024 zostaly wydatkowane, a wydatki w poszczegélnych
pozycjach preliminarza ksztaltowaly sie nastepujaco:

1. Wynagrodzenia 840.561,50
W tym: :
- o0sobowe 750.926,01
- dodatkowe wynagrodzenie roczne 50.245,49
- nagroda jubileuszowa 0,00
- odprawa emerytalna 39.390,00
2. Ubezpieczenia spoleczne i inne §wiadczenia 190.908,42
w tym: '
- skiadki na ubezpieczenia spoteczne 137.209,13
- sktadki na Fundusz Emerytur Pomostowych 6.719,21
- skfadki na Fundusz Pracy _ 14.622,57
- Odpisy na ZFSS 32.357,51
3. Zuzycie materialéw i energii 47.630.24
3.1. Materialy ogélne 3.870,00
w tym:
— druki i materialy biurowe 583,50
— Srodki czyszczace i dezynfekujace 441,63
— materiaty komputerowe 0,00
— ksigzki i czasopisma 0,00
— ekwiwalenty BHP 950,00
— pozostate materiaty 3.894,87

/ baterie, naczynia jednorazowe, do remontu, do apteczki, do kosiarki itp./



3.2. Materialy do samochodu
w tym:
- olej napgdowy
- czescl samochodowe

.

- érodki do konserwacji, czystosci

3.3. Materialy do terapii
w tym :
~ prac. gospodarstwa domowego
— prac. technik réznych
— prac. plastyczna
— prac. ogrodnicza
— prac. ceramiczna
— prac. techniczna

3.4. Energia
w tym:
— energia elektryczna
_ centralne ogrzewanie
— woda i §cieki

4. Wyposazenie

5. Ustugi obce
w tym:
— eksploatacja samochodu

29.977,90

27.702,60
662,00
1.613,30

9.567,08

5.252,09
389,07
1.021,55
1.333,53
1.045,70
525,14

2.215,26
1.021,90

0,00
1.193,36

1.482,00

Iprzeglady 1 naprawy, wymxaria opon, koszty dowozu/

— pozostale ustugi

Justugi telekomunikacyjne i pocztowe, prowizje b
remonty, ustugi medyczne, wywoz nieczystosci, ustugi

— organizacja wycieczek
_ szkolenia pracownikow

6. Pozostale koszty
w tym: .
— ubezpieczenie uczestnikow

— ubezpieczenie mienia i samochodu

— podréze stuzbowe
— trening ekonomiczny
— podatki i opfaty

RAZEM.:

13.158,44

0,00
1.108,00

850,50
3.726,00
374,90
22.800,00
600,00

ankowe, serwisy i konserwacja,
psychologiczne, pozostate/

28.351.40

1.123.200,00



W 2024r. WTZ w Kamieniu Wielkim otrzymato w ramach umowy nr 1/2024
o dofinansowanie prowadzenia zaje¢ klubowych w ramach programu ,,Zajecia

klubowe w WTZ” z dnia 12 lutego 2024r., érodki w kwocie 66, 000,00 zi,

oraz w ramach aneksu nr 1 z dnia 04 listopada 2024r. érodki w kwocie 6 600,00 zt.

Srodki te zostaly przeznaczone na:

materiaty ogdlne — ‘ 3.846,79

*  materialy do samochody - 109,21

materiaty do terapii zajeciowe;j - 14.797,64

zakup wyposazenia | 2.596,99

° Mmaszyna tngco-wytlaczajgca SIZZIX BIG SHOT PRO - 1.897,99

o pita stotowa ukoéna - 699,00

organizacja wycieczek i imprez - 3.498,00

pozostate ustugi obce (ushugi psychologiczne, pozostate) - 2.136,19
wynagrodzenie dla pracownikéw prowadzgcych Zajecia Klubowe

° Wynagrodzenia osobowe - 29.620,00

o sktadki na ubezpieczenia spoteczne - 5.171,66

o sktadki na Fundusz Pracy - 677,93

o sktadki na Fundusz Emerytur Pomostowych - 279,30

Razem:; 62.733,71

Pozostata czg$é dofinansowania w kwocie 9.866,29 zostanie wydana zgodnie
Z umowag w styczniu 20235r.
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