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. WSTEP

Raport o stanie powiatu sporzadzany jest na podstawie art. 30 a ustawy o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 107 z poézn. zm.). Zgodnie z tym artykulem zarzad
powiatu co roku do 31 maja przedstawia radzie powiatu raport o stanie powiatu za rok ubiegly.

Raport obejmuje podsumowanie dziatalno$ci zarzadu powiatu w roku poprzednim
W szczegolnosci realizacje polityk, programow i strategii oraz podejmowanych uchwat rady
I zarzadu powiatu.

Raport rozpatrywany jest podczas sesji absolutoryjnej przed uchwala w sprawie udzielenia
lub nie absolutorium zarzadowi powiatu. Zgodnie z art. 30 a ust. 6 ustawy o samorzadzie
powiatowym nad raportem przeprowadza si¢ debatg, a po jej zakonczeniu rada powiatu
przeprowadza gltosowanie nad udzieleniem zarzagdowi wotum zaufania. Uchwate o udzieleniu
zarzadowi powiatu wotum zaufania rada powiatu podejmuje bezwzgledna wickszos$cig glosow
ustawowego sktadu rady powiatu.

II. INFORMACJE OGOLNE

Powiat gorzowski potozony jest w potnocnej czgsci wojewoddztwa lubuskiego. Otacza miasto
Gorzow Wielkopolski, ktore samo w sobie stanowi odrebny powiat miejski, CO tworzy unikalng
sytuacj¢ administracyjna, gdzie jeden powiat ziemski okala drugi. Powierzchnia powiatu
gorzowskiego wynosi 121 423 ha.

Potozenie otaczajace miasto Gorzow Wielkopolski oraz bliskos¢ granicy z Niemcami, a takze
bliskos¢ gtownych szlakow komunikacyjnych (droga ekspresowa S3) sprawia, ze powiat
jest dobrze skomunikowany i ma potencjat do dalszego rozwoju.

Powiat gorzowski obejmuje swoim zasiggiem gminy wiejskie: Bogdaniec, Deszczno, Ktodawa,
Lubiszyn, Santok, miasto i gmine Witnica oraz miasto Kostrzyn nad Odra.

Gospodarka powiatu opiera si¢ gtdéwnie na rolnictwie, lesnictwie i drobnej przedsiebiorczosci.
Blisko$¢ Gorzowa Wielkopolskiego wptywa réwniez na rozw¢j ushug i handlu. Powiat
gorzowski to przede wszystkim tereny wiejskie.

Powiat gorzowski charakteryzuje si¢ malowniczymi krajobrazami. Znajdujg si¢ tu fragmenty
Puszczy Noteckiej, liczne jeziora i rzeki (m.in. Warta i Notec¢), co czyni go atrakcyjnym
miejscem dla mitosnikow przyrody 1 aktywnego wypoczynku. Duza cze$¢ powiatu objeta jest
formami ochrony przyrody, w tym fragmentami Parku Krajobrazowego Ujscie Warty, ktory
jest ostojg ptactwa wodnego i blotnego o znaczeniu mig¢dzynarodowym. Atrakcyjna
przyrodniczo dolina Warty oraz rozlewiska Noteci przyciagaja mito$nikow wedkarstwa,
kajakarstwa 1 obserwacji ptakow.

Na terenie powiatu mozna znalez¢ ciekawe zabytki, takie jak koscioty, patace i dwory,
swiadczace o bogatej przesztosci regionu.



Dzigki inwestycjom w infrastrukture $ciezek rowerowych w ostatnich latach rozwija si¢
turystyka rowerowa.

Rynek pracy
STAN BEZROBOCIA

Na koniec grudnia 2024 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gorzowie Wielkopolskim
zarejestrowanych byto 2 168 oséb bezrobotnych, w tym 1 280 osob zamieszkatych w Gorzowie
Wielkopolskim i 888 osob zamieszkalych w powiecie gorzowskim (ziemskim).
W poréwnaniu do grudnia 2023 r. (1 980 osob) sytuacja na rynku pracy ulegla zmianie -
nastapit wzrost liczby bezrobotnych o 188 os6b. Ponizsza tabela przedstawia stan bezrobocia
w poszczegdlnych miesigcach.

Tabela 1. Stan bezrobocia I - XI1 2024 r. z uwzglednieniem poszczegélnych miesiecy

Miesiac Powiat grodzki Powiat ziemski PUP Razem

Liczba oséb / stopa | Liczba oséb / Liczba oséb / stopa
bezrobocia stopa bezrobocia bezrobocia kraj /

wojewodztwo
Styczen 1331/2,5% 911/3,7% 2242 15,4% [4,7%
Luty 1375/2,6% 939/3,9% 2314/5,4% /4,8%
Marzec 1328/2,5% 903/3,7% 2231/5,3% /4,6%
Kwiecien 1273/2,4% 859/ 3,5% 2132/5,1% /4,5%
Maj 1275/2,4% 843/3,5% 2118/5,0% /4,4%
Czerwiec 1247 /2,4% 862/ 3,6% 2109/4,9% /4,3%
Lipiec 1252 /2,4% 870/ 3,6% 2122/5,0% /4,3%
Sierpien 1196/ 2,3% 854 /3,5% 2 050/ 5,0% /4,4%
Wrzesien 1206/ 2,3% 852/3,5% 2058/5,0% /4,3%
Pazdziernik 1209/2,3% 823/3,4% 2032/4,9% /4,3%
Listopad 1248 /2,4% 869 /3,5% 2117 /5,0% / 4,4%
Grudzien 1280/2,4% 888/ 3,6% 2168/5,1% /4,5%

Lacznie w okresie od stycznia do grudnia 2024 r. zarejestrowano (naptyw) 6 377 osob
bezrobotnych a wyrejestrowano (odptyw) 6 285 os6b bezrobotnych, w tym z tytulu podjecia
pracy 2 967 oséb bezrobotnych.

Ponizsza tabela stan bezrobocia na  koniec 2024 .

z uwzglednieniem wybranych kategorii bezrobotnych.

przedstawia grudnia



TABELA - Stan bezrobocia i kategorie bezrobotnych (stan na 31.12.2024 r.)
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ZWOLNIENIA PRACOWNIKOW ZGEOSZONE PRZEZ PRACODAWCOW -
GRUPOWE / MONITOROWANE

W okresie od stycznia do grudnia 2024 r. na terenie dziatania Powiatowego Urzgdu Pracy
w Gorzowie WIkp. odnotowano dwa zwolnienia grupowe pracownikow, tj.:




TABELA - Zgloszenia zwolnien pracownikow w 2024 r.

Nazive Liczba oséb
Lp. pracodawcy/ Data zgloszenia do zwolnienia Termin zwolnienia
adres
Bama Poland do 31.12.2024 — zwolnili
1 Sp. zo.o. _ 29'08'_202_4 137 85 osob,
Gorzéw Wlkp. likwidacja firmy pozostate — 2025 .
ACORD Sp. 29.11.2024
2 Sciechd o 60 do 31.03.2025 .
z 0.0. Sciechowek likwidacja firmy

Demografia wg danych z GUS?

Powiat gorzowski liczy 74079 mieszkancow, z czego 50,3% stanowig Kkobiety,
a49,7% mezczyzni. Liczba mieszkancéw sukcesywnie wzrasta, w 2024 r. osiagneta poziom
0 0,2% wyzszy w poréwnaniu z rokiem poprzednim oraz o 7,7% wyzszy niz w 2010 r. Sredni
wiek ludnosci wynosi 42,2 lata ijest nizszy od $redniego wieku ludnos$ci wojewodztwa
lubuskiego (43,9). Prognozowana liczba mieszkancow powiatu gorzowskiego w 2050 roku
wyniesie 72 034, z czego 36 692 to kobiety, a 35 342 mezczyzni. Powiat gorzowski obecnie
ma ujemny przyrost naturalny wynoszacy minus 278 osob. Odpowiada to przyrostowi
naturalnemu minus 3,7 osoby na 1000 mieszkancoéw powiatu.

Powiat jest jednym z nielicznych powiatow w wojewodztwie, w ktorym saldo migracji ludnosci
na pobyt staly pozostaje dodatnie. Przewaga naptywu oséb nad odptywem wynosi 596,
tj. 8,0 0s6b na 1000 mieszkancoéw powiatu.

Powiat gorzowski wyr6znia najnizszy w wojewodztwie wskaznik urbanizacji. Udzial ludnosci
miejskiej w ogolnej liczbie ludnosci wynosi 32,1%, przy sredniej dla wojewodztwa 64,0%.

W catej ludnos$ci powiatu gorzowskiego 60,1% stanowia osoby w wieku produkcyjnym. Powiat
charakteryzuje jedna z najnizszych wartosci wspotczynnika obcigzenia demograficznego
W wojewddztwie. Na 100 oséb w wieku produkcyjnym przypada 66 oséb w wieku
nieprodukcyjnym (Srednio w wojewddztwie 72 osoby).

1. INFORMACJE FINANSOWE (stan na dzien 31.12.2024 r.)

Stan finanséw Powiatu:

e Udziat dochodéw wtasnych w dochodach ogotem

51.097.637,92 zt / 114.653.336,08 zt — 44,57 %

e Udzial wydatkéw majatkowych w wydatkach ogdtem:
22.684.685,48 z1 / 106.584.742,24 7t — 21,28 %

! Zrodto: informacja z Urzedu Statystycznego w Zielonej Gorze z dnia 30.04.2025 r. wg stanu na dzien
31.12.2024 r.



e Zadluzenie ogotem:
14.610.000,00 zt (obligacje) + 39.066.475,65 zt (pozyczka) = 53.676.475,65 zt
e  Wolne $rodki, o ktorych mowa w art. 217 ust. 2 pkt 6 ustawy o finansach publicznych:

16.763.749,12 zt

Wykonanie budzetu Powiatu:

e Wykonanie dochodoéw i1 wydatkow:

wykonanie dochodéw — 114.653.336,08 zt / 124.362.154,19 zt — 92,19 %
wykonanie wydatkow — 106.584.742,24 z1 / 134.862.632,19 zt — 79,03 %

e  Wynik (nadwyzka/deficyt) operacyjny:
+ 8.068.593,84 zt

e Dochody z majatku:
16.729,85 zt

Wykonanie wydatkéw inwestycyijnych/majatkowych:

1) wysokos¢ wydatkéw majgtkowych w stosunku do planu:

22.684.685,48 zt / 38.260.780,00 zt — 59,28 %

Inwestycje
Wydatki majatkowe — wykonanie w 2024 r. — 22.684.685,48 zi
I. | Starostwo Powiatowe 22.452.370,92
1. | Drogi 22.283.081,26
2. | Pozostate wydatki majgtkowe 169.289,66
Tabliczki braila 470,00
Dotacja dla KM Policji w Gorzowie WIkp. na zakup samochodu
osobowego w policyjnej wersji oznakowanej oraz finansowanie stuzb 43.700,00
ponadnormatywnych

Dofinansowanie do specjalistycznego umundurowania dla Panstwowej

Strazy Pozarnej 35.000,00

Wiktad wtasny do zadania ,,L.azienki dla 0sob niepetnosprawnych.
Likwidacja barier architektonicznych w DPS Kostrzyn ad Odrqg” — 26.253,66
Dostepna przestrzen publiczna

Remont dachu i elewacji w budynku WTZ Kamien Wielki 63.866,00

Il | Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie Wlkp. — Modernizacja i
przystosowanie toalet dla potrzeb 0osob niepetnosprawnych w budynku 208.314,56
PUP oraz modernizacja instalacji wodno-kanalizacyjnej

Il | Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Lipkach Wielkich — plac
zabaw dla uczniow Szkoty Podstawowej w Lipkach Wielkich z 24.000,00
programu ,,Wzmocnij swoje otoczenie”




Wieloletnia prognoza finansowa

e Harmonogram splat i obslugi zadluzenia:
- Harmonogram wykupu obligacji ujetych w WPF (stan na 31.12.2024)

ROK WYKUP
2025 2 000 000,00
2026 2 000 000,00
2027 2 610 000,00
2028 1 000 000,00
2029 1 000 000,00
2030 1 000 000,00
2031 1 000 000,00
2032 1 000 000,00
2033 1 000 000,00
2034 1 000 000,00
2035 1 000 000,00
RAZEM 14 610 000,00

- Harmonogram splaty pozyczki ujetej w WPF (stan na 31.12.2024)

ROK WYKUP

2025 100.000,00
2026 100.000,00
2027 100.000,00
2028 2.600.000,00
2029 2.600.000,00
2030 2.600.000,00
2031 2.600.000,00
2032 2.600.000,00
2033 2.600.000,00
2034 2.600.000,00
2035 2.600.000,00
2036 2.600.000,00
2037 2.600.000,00
2038 2.600.000,00
2039 2.600.000,00
2040 2.600.000,00
2041 2.600.000,00
2042 2.366.475,65
RAZEM 39.166.475,65




e Prognoza nadwyzKki operacyjnej na najblizsze lata:

2025 2.100.000,00

2026 2.100.000,00

2027 2.710.000,00

2028 3.600.000,00

2029 3.600.000,00

2030 3.600.000,00

2031 3.600.000,00

2032 3.600.000,00

2033 3.600.000,00

2034 3.600.000,00

2035 3.600.000,00

2036 2.600.000,00

2037 2.600.000,00

2038 2.600.000,00

2039 2.600.000,00

2040 2.600.000,00

2041 2.600.000,00

2042 2.366.475,65

RAZEM 53.676.475,65
e Prognoza limitu zadluzenia na najblizsze lata:
- Maksymal . Maksymalna | 7, howanie relaci
v | R aueen® | oosuga sadienia | ZeCheHIE o) | obsuss sadlien | on'aaa w oprca o
wytaczeniach) (ng\?vlgptgls;) i plan po 3 kwartale) przewidywanego przel\i\g ?‘gvr\]’iz r)]e
wykonania) wy

2024 24,43% 9,05% NIE 17,96% NIE
2025 8,10% 1,39% NIE 10,30% TAK
2026 7,69% 1157% TAK 15,38% TAK
2027 7,52% 9,93% TAK 13,75% TAK
2028 8,14% 8,09% NIE 11,90% TAK
2029 7,68% 6,23% NIE 10,04% TAK
2030 7,23% 4,73% NIE 8,55% TAK
2031 6,81% 7,66% TAK 7,66% TAK
2032 6,40% 8,88% TAK 8,88% TAK
2033 6,02% 7,75% TAK 7,75% TAK
2034 5,64% 7,45% TAK 7,45% TAK
2035 5,29% 7,18% TAK 7,18% TAK
2036 3,80% 6,76% TAK 6,76% TAK
2037 3,59% 6,20% TAK 6,20% TAK
2038 3,36% 5,68% TAK 5,68% TAK
2039 3,17% 5,18% TAK 5,18% TAK
2040 2,99% 4,71% TAK 4,71% TAK
2041 2,82% 4,27% TAK 4,27% TAK
2042 2,42% 3,86% TAK 3,86% TAK
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IV. INFORMACJA O STANIE MIENIA KOMUNALNEGO

Nieruchomosci stanowiace wlasnos$é powiatu gorzowskiego:

- Nr  [Powierzchnia A
Lp. | Gmina Obreb dzialki [hal Rodzaj uzytku
Bi - inne tereny zabudowane
1 Moscice 83/3 0,7374 Bz - tereny rekreacyjno-
wypoczynkowe
Tp - grunty przeznaczone pod
2 856/4 0,0376 budowe drog publicznych lub
) o linii kolejowych
Witnica Nowiny Wielkie Tp - grunty przeznaczone pod
3 867/4 0,0011 budowe drog publicznych lub
linii kolejowych
4 o 94/2 0,1306 R - grunty rolne
5 Kamief Maty 98/21 0,0179 R - grunty rolne
6 Swierkocin 213/2 0,0882 dr - drogi
7 322 0,0887 dr - drogi
8 330/2 0,2233 dr - drogi
9 d 359 0,0622 dr - drogi
i Drzewi -
10 Osiedle Drzewice 447/15 0,0407 dr - drogi
11 Miasto 447/24 0,0282 dr - drogi
Kostrzyn dr - droai
12 nad Odra 825 0,2568 - drogi
13 383/19 0,0049 B - tereny mieszkaniowe
14 383/21 0,0046 B - tereny mieszkaniowe
Srodmiescie Bp - zurbanizowane tereny
15 383/26 1,2867 niezabudowane lub w trakcie
zabudowy
16 | Lubiszyn Buszow 158/4 0,1508 dr - drogi
17 C\i,(\)/rligw Karnin 164/3 0,0101 Ba — tereny przemystowe
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Nieruchomosci stanowiace wlasnos¢ powiatu pozostajace w trwalym zarzadzie:

. Nr Powierzchnia . Nazwa i adres
Lo | Elnle Obreb | g intki [ha] Olpe jednostki
Nieruchomo$é
1 284/1 0,0121 niezabudowana
Nieruchomos$é
zabudowana
2 287/1 17,3848 budynkiem
administracyjnym
Nieruchomo$é
zabudowana:
budynkiem gtownym
(patac),
pawllonem Dom Pomocy
zabiegowym, S .
budynkiem pralni po}ec.zne.J
y P . w Kamieniu
3 | Witnica | amieh 288 34129 | Warsztatamiterapii Wielkim
Wielki zajeciowej,
budynkiem ul. Stawna 40
gospodarczym, 66-46 1_ Ka_mler’l
budynkiem chlewni, Wielki
magazynem paliw,
budynkiem
mieszkalnym
(1 lokal),
Nieruchomo$é
4 299/1 0,0093 niezabudowana
Nieruchomo$é
5 30071 0,0049 niezabudowana
Nieruchomo$é
6 301/2 0,0074 niezabudowana
Dom Pomocy
Spotecznej
. . Dom Seniora
. Nieruchomos$é¢ .
7 D?::/Silge 42417 20145 | zabudowana ul. Nar‘go""'cza
budynkiem DPS
66-470
Kostrzyn nad
Odra
8 Kostrzyn 383/22 0,0045 Zespot Szkot
nad Odra im. Marii
Sktodowskiej -
Nieruchomos$é Curie
f zabudowana ul. Komisji
9 Srédmiescie | o000 3,1981 budynkami i Edukacji
urzadzeniami szkoty Narodowej 2
66-470
Kostrzyn nad
Odra
Lipki Nieruchomos$¢ Specjalny
10 Santok Wielkie 206/27 3,0100 zabudowana Osrodek
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budynkiem szkoty i Szkolno-
internatu Wychowawczy
ul. Szosowa 109
66-544 Lipki
Wielkie
Powiatowy
Nieruchomos¢ Urzad Pracy
Gorzow , zabudowana ul. Walczaka
11 WIkp. Gorezyn 50/1 0,2817 budynkiem 110
administracyjnym 66-400 Gorzoéw
WiIkp.
Nieruchomosci stanowiace wlasnos$¢ powiatu zajete na potrzeby administracji
powiatowej:
. Nr Powierzchnia - Nazwa i adres
Lp.| Gmina | Obreb | o0 ki [ha] Opis jednostki
Nieruchomosé
1 Chwalecice | 7/19 0,0081 Ei%‘;,i‘f(‘;";?a
garazowym
Gorzow Nieruchomosé
WIkp. zabudowana
2 Chwalecice | 436/97 0,4521 ggmt:ﬁg::yj nym— F’S;\e,t\zc;sime
siedz_iba Starostwa W Gorzowie
Pc.)W|atoweg(’)’ Wikp.
Nieruchomosé ul. Jozefa
zabudoyvana Pankiewicza 5-7
budynkiem 66-400 Gorzow
a(_jmlnlstra(_:yjno- Wik
biurowym i -
3 | Lubiszyn Baczyna 116/2 0,1354 budynkiem
garazowym
z czgscig socjalng —
byta siedziba
Wydziatu Drég
Powiatowych
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V. INFORMACJA O REALIZACJI POLITYK, PROGRAMOW,
STRATEGII, ZADAN - JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE
POWIATU

1. POWIATOWY URZAD PRACY

Art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 475 ze zm.) okre$la zadania realizowane przez powiatowe
urzedy pracy. W 2024 r. Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie WIkp. realizowatl nastepujace
zadania:

pozyskiwanie i gospodarowanie $rodkami finansowymi na realizacj¢ zadan z zakresu

aktywizacji lokalnego rynku pracy;

udzielanie informacji o mozliwos$ciach i zakresie pomocy okreslonej w ustawie;

udzielanie pomocy bezrobotnym 1 poszukujacym pracy w znalezieniu pracy przez

posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe;

udzielanie pomocy pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikdéw przez posrednictwo pracy

I poradnictwo zawodowe;

realizacja zadan zwigzanych z KFS, w szczegdlnosci udzielanie pomocy pracodawcom

poprzez finansowanie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy;

rejestrowanie bezrobotnych i poszukujacych pracy;

inicjowanie, organizowanie i finansowanie ustug i instrumentéw rynku pracy;

inicjowanie, organizowanie i finansowanie szkolen;

opracowywanie badan, analiz i sprawozdan, w tym prowadzenie monitoringu zawodow

deficytowych 1 nadwyzkowych oraz dokonywanie ocen dotyczacych rynku pracy

na potrzeby powiatowej rady rynku pracy oraz organdéw zatrudnienia;

inicjowanie 1 realizowanie przedsiewzig¢ majacych na celu rozwigzanie lub ztagodzenie

problemow zwigzanych z planowanymi zwolnieniami grup pracownikow z przyczyn

dotyczacych zaktadu pracy;

wspoldzialanie z powiatowag rada rynku pracy w zakresie promocji zatrudnienia

oraz wykorzystania srodkow Funduszu Pracy;

wspotpraca z gminami w zakresie upowszechniania ofert pracy 1 informacji o ustugach

poradnictwa zawodowego, szkoleniach, przygotowaniu zawodowym dorostych, stazach,

organizacji robdt publicznych oraz prac spotecznie uzytecznych, realizacji Programu

Aktywizacja i Integracja, o ktorym mowa w art. 62a, oraz zatrudnienia socjalnego

na podstawie przepisow o zatrudnieniu socjalnym;

wspolpraca z wojewodzkimi urzedami pracy w zakresie §wiadczenia podstawowych ustug

rynku pracy, w tym w opracowywaniu i aktualizacji informacji zawodowych;

przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow oraz innych swiadczen z tytutu bezrobocia;

wydawanie decyzji o:

- uznaniu lub odmowie uznania danej osoby za bezrobotng oraz utracie statusu
bezrobotnego,
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- przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu lub wznowieniu wyptaty oraz utracie
lub pozbawieniu prawa do zasitku, stypendium i innych finansowanych z Funduszu
Pracy $wiadczen niewynikajacych z zawartych uméw,

- obowigzku zwrotu nienaleznie pobranego zasitku, stypendium, innych nienaleznie
pobranych $wiadczen lub kosztow szkolenia i przygotowania zawodowego dorostych
finansowanych z Funduszu Pracy,

- odroczeniu terminu sptaty, rozlozeniu na raty lub umorzeniu czesci albo catosci
nienaleznie pobranego $wiadczenia udzielonego z Funduszu Pracy, naleznosci z tytutu
zwrotu refundacji lub przyznanych jednorazowo $rodkéw, o ktorych mowa w art. 46,
oraz innych §wiadczen finansowanych z Funduszu Pracy, o ktérych mowa w art. 76 ust.
7a;

realizowanie zadan wynikajacych z koordynacji systemoéw zabezpieczenia spotecznego

panstw, o ktérych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a—c, oraz panstw, z ktérymi Rzeczpospolita

Polska zawarta dwustronne umowy migdzynarodowe o zabezpieczeniu spolecznym,

w zakresie §wiadczen dla bezrobotnych, w tym realizowanie decyzji, o ktorych mowa

art. 8a;

realizowanie zadan wynikajacych z prawa swobodnego przeptywu pracownikéw miedzy

panstwami, o ktorych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a-c, w szczeg6lnosci przez:

- realizowanie dziatan sieci EURES we wspoélpracy z ministrem wlasciwym do spraw
pracy, samorzadami wojewodztw oraz innymi podmiotami uprawnionymi do realizacji
dziatan sieci EURES;

- realizowanie zadan zwigzanych z migdzynarodowym przeplywem pracownikow,
wynikajacych z odrgbnych przepiséw, uméw migdzynarodowych i innych porozumien
zawartych z partnerami zagranicznymi;

badanie i analizowanie sytuacji na lokalnym rynku pracy w zwigzku z postgpowaniem

0 wydanie zezwolenia na prac¢ cudzoziemca lub postgpowaniem o udzielenie zezwolenia

na pobyt czasowy, o ktorym mowa w art. 114 1 art. 127 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r.

o0 cudzoziemcach;

realizowanie zadan zwigzanych 2z podejmowaniem przez cudzoziemcOw pracy

na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

organizowanie i finansowanie szkolen pracownikdéw powiatowego urzedu pracy;

opracowywanie i realizowanie indywidualnych plandéw dziatania;

realizowanie projektow w zakresie promocji zatrudnienia, w tym przeciwdzialania

bezrobociu, lagodzenia skutkow bezrobocia 1 aktywizacji zawodowej bezrobotnych,

wynikajacych z programoéw operacyjnych wspotinansowanych ze srodkow Europejskiego

Funduszu Spotecznego i Funduszu Pracy;

inicjowanie i realizowanie badan 1 analiz wykorzystywanych w dziataniach prowadzonych

przez urzedy pracy;

przetwarzanie informacji o bezrobotnych, poszukujacych pracy i cudzoziemcach

zamierzajacych wykonywacé lub wykonujacych prace na terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej;
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e inicjowanie 1 realizowanie przedsiewzi¢¢ majacych na celu dotarcie z informacja
0 mozliwosciach skorzystania z form aktywizacji, o ktérych mowa w ww. ustawie, do 0osob
niezarejestrowanych jako bezrobotne lub poszukujace pracy.

AKTYWIZACJA ZAWODOWA BEZROBOTNYCH

Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie WIkp. realizowal nastepujace ustugi rynku pracy dla oséb
bezrobotnych:

e posrednictwo pracy / EURES
e poradnictwo zawodowe (indywidualne, grupowe)
e organizacja szkolen, tj.:
- szkolenia na wniosek indywidualny,
- szkolenia grupowe,
- optaty (nostryfikacja dyplomu),
- ksztalcenie ustawiczne pracownikéw i1 pracodawcy w ramach Krajowego Funduszu
Szkoleniowego (KFS).

Ponadto PUP realizowal nastepujace instrumenty rynku pracy:

e staze

e  prace interwencyjne

e roboty publiczne

o refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska dla skierowanego
bezrobotnego

e refundacja kosztow wynagrodzenia dla DPS / WRiPZ

e Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej

e prace spolecznie uzyteczne

e bony na zasiedlenie

e wyplata $wiadczen integracyjnych dla Centrow Integracji Spotecznej (CIS)

e opieka nad dzieckiem

e zwrot kosztow dojazdu

e wyplata dodatkéw aktywizacyjnych.

POSREDNICTWO PRACY

W ramach ustlugi posrednictwa pracy doradcy klienta, m.in. posrednicy pracy przedstawiali
dostgpne oferty pracy oraz inne formy pomocy okreslone ustawg, m.in. prace subsydiowane,
W tym: prace interwencyjne, roboty publiczne, staze, refundacje kosztow wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy, prace spotecznie uzyteczne, a takze szkolenia zawodowe,
pomoc w poszukiwaniu pracy oraz wspotpracowali z pracodawcami.

W okresie od stycznia do grudnia 2024 r. do urz¢du pracy wptynety oferty pracy na 6 098
miejsc pracy, w tym na 459 miejsc pracy subsydiowanej. W stosunku do grudnia
2023 r. (6 150 ofert) odnotowano spadek liczby miejsc pracy o 52 (0,85 %).
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TABELA - Miejsca pracy zgloszone w okresie styczen — grudzien 2024 r.

Wyszczegolnienie ni"e"s ij{fs‘;f‘ d?g@‘;ﬁe S'\lj'éesﬁgf‘osv?% PUP RAZEM
Styczen 613 34 647
Luty 589 62 651
Marzec 604 54 658
Kwiecien 644 43 687
Maj 413 36 449
Czerwiec 707 34 741
Lipiec 522 48 570
Sierpien 224 25 249
Wrzesien 440 48 488
Pazdziernik 255 34 289
Listopad 332 26 358
Grudzien 296 15 311
Razem 5639 459 6 098

Dla 5 264 bezrobotnych opracowano indywidualne plany dziatan. Ustugg posrednictwa pracy
$wiadczono 23 033 razy oraz wydano 4 249 skierowan do pracy, w tym do prac
subsydiowanych - 533 (m.in. na prace interwencyjne, roboty publiczne, refundacje kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, prace spotecznie uzyteczne, staz).
Dodatkowo osoby do 30 roku zycia zostaly obj¢te oceng kompetencji cyfrowych — 1 057 0sob
1 64 osoby skierowano na =zajecia w ramach poradnictwa zawodowego podnoszace
ich kompetencje cyfrowe.

W okresie od stycznia do grudnia 2024 r. zatrudnienie podj¢to 2 967 0s6b.

GIEEDY PRACY, TARGI PRACY T INNE WYDARZENIA

Zorganizowano 82 gietdy pracy na 3 050 miejsc pracy na stanowiska pracy, m.in.:

e pracownik produkcji,
e robotnik magazynowy,
e Operator maszyn,

e pracownik fizyczny,

e kierowca taxi.
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W rozmowach rekrutacyjnych uczestniczyto 1 212 osob. Pracodawcy zakwalifikowali
do zatrudnienia 220 kandydatow.

W okresie 2 - 6 grudnia 2024 roku zorganizowano Dni Pracodawcow 2024 w ramach ktorych:

e Swiadczono mobilne ustugi rynku pracy. Opis wydarzenia: zorganizowano bezpo$rednie
codzienne wizyty u pracodawcow / podmiotéw zainteresowanych ustugg oraz $wiadczono
ustuge posrednictwa pracy obejmujaca:

- pomoc w doborze kandydatéw do pracy sposrod osob bezrobotnych i poszukujacych
pracy, dla oséb zarejestrowanych i niezarejestrowanych w powiatowym urzgdzie
pracy jako bezrobotny lub poszukujacy pracy, w tym obywateli panstw EOG,
pracodawcow krajowych oraz pracodawcow =z panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, panstw Europejskiego Obszaru Gospodarczego nienalezgcych do Unii
Europejskiej 1 innych panstw jezeli na podstawie uméw zawartych przez te panstwa
ze Wspolnota Europejska i jej panstwami cztonkowskimi obywatele tych panstw moga
korzysta¢ ze swobody przeptywu osob,

- pomoc we wspieraniu rozwoju zawodowego pracodawcy i jego pracownikow przez
udzielanie informacji na temat mozliwosci podwyzszania kwalifikacji zawodowych
w ramach KFS, aby zapobiega¢ utracie zatrudnienia przez osoby pracujace z powodu
kompetencji nieadekwatnych do wymagan dynamicznie zmieniajacej si¢ gospodarki.

e Zorganizowano gieldy pracy wdn. 3.12.2024 i 5.12.2024 r. dla pieciu pracodawcéw. Opis
wydarzenia: Pomoc pracodawcy w rekrutowaniu pracownikow i przeprowadzeniu
rekrutacji. Upowszechnienie ofert pracy z wykorzystaniem strony internetowej.

e Seminaria dla pracodawcow | przedsigbiorcow w dniach: 02.12.2024 i 04.12.2024. Opis
wydarzenia:

- Informacja na temat realizowanych ustug i instrumentéw rynku pracy przez PUP
w Gorzowie WIkp., w tym PFRON.

- Zasady zatrudniania cudzoziemcow.

- Zasady ubiegania si¢ o Srodki publiczne na organizacj¢ stazy, prac interwencyjnych,
refundacji kosztow utworzenia stanowiska pracy, itp.

- Zasady wydatkowania srodkoéw Unii Europejskiej na aktywizacje bezrobotnych.

- Pomoc pracodawcy w wypelnieniu wnioskoéw o zorganizowanie instrumentéw rynku

pracy.
- Krajowy Fundusz Szkoleniowy na ksztalcenie ustawiczne pracownikow
| pracodawcow.

W wydarzeniach uczestniczyto 17 pracodawcow oraz 63 osoby poszukujace pracy. Nawigzano
wspolpraceg z trzema pracodawcami po raz pierwszy.

18



PORADNICTWO ZAWODOWE

Doradcy zawodowi Powiatowego Urzgedu Pracy w Gorzowie Wlkp. wspomagali osoby
bezrobotne 1 poszukujace pracy w rozwigzywaniu specyficznych problemow zawodowych,
poprzez $wiadczenie ustug poradnictwa zawodowego w formie rozméw wstepnych, porad

indywidualnych i grupowych.

W okresie od stycznia do grudnia 2024 r. wsparciem objeto 1 580 oséb, w tym 78 oséb
niezarejestrowanych (m.in. uczniéw Zespotu Szkot Specjalnych nr 14 1 Zespotu Szkot
Ekonomicznych w Gorzowie WIkp.). Osoby korzystaty z nastepujacych form poradnictwa
zawodowego:

TABELA - Poradnictwo zawodowe $wiadczone w 2024 r.

Poradnictwo zawodowe / Formy | Liczba / osoby objete ustuga

Porady indywidualne 1 665 porad / 1 300 os6b
Badania testowe 218 0sdb / 246 testow
Porady zawodowe grupowe 16 grup / 137 osob
Informacje zawodowe grupowe 6 grup / 107 osdb

Szkolenia z zakresu umiejetnosci
poszukiwania pracy 3 grupy / 36 0sob
(trzytygodniowe)

TABELA - Tematyka zajeé realizowanych w ramach poradnictwa grupowego w okresie I-X11 2024 r.

Lp.
Temat Cel zajec
Opracowanie dokumentow aplikacyjnych z wykorzystaniem
i i [komputera, okreslenie potencjatu zawodowego. Zajecia
1 Dokumenty aplikacyjne  |kierowane do osob dtugotrwale bezrobotnych i 0séb mtodych,
(1 grupa) [ktore dopiero wchodza na rynek pracy, majacych trudnosci
w przygotowaniu dokumentéw i poszukiwaniu pracy.
Aktywizacja zawodowa, poznanie lokalnego rynku pracy,
Godzenie 16l rodzinnych [poznanie alternatywnych form pracy dla mtodych rodzicow.
2 i zawodowych Uzyskanie ir}fonnacji na temat prze.pis.c')w Kc')d’eksu pracy
oraz regulacji dotyczacych zatrudniania rodzicow
(2 grupy) wychowujacych dzieci
Autoprezentacja — Nabycie umiejetnosci przeprowadzenia rozmowy
przygotowanie do rozmowy [kwalifikacyjnej. Zajgcia skierowane do 0sob diugotrwale
3 kwalifikacyjnej bezrobotnych, 0oso6b do 30 r.z., majacych obawe przed rozmowsa
kwalifikacyjng z pracodawca, zamieszkatych na wsi, osob
(2 grupy) powyzej 50 r.z.
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" Poruszanie si¢ po rynku pracy|Poznanie lokalnego rynku pracy, aktywizacja zawodowa,
(1 grupa) podniesienie samooceny oraz wiary we wtasne sity..
[Nabycie umiejgtnosci rozpoznawania swoich cech charakteru,
. nabycie umiejetnosci samooceny, podniesienie wiary w siebie
Przygotowe_m_le do_roz_mowy i w swoje mozliwosci, nabycie umiejgtnosci wypowiadania sig¢
8] kwalifikacyjnej na temat swoich kwalifikacji i kompetencji. Zajgcia skierowane
(2 grupy) do oséb dhugotrwale bezrobotnych, os6b do 30 r.z.,
zamieszkatych na wsi, osob powyzej 50 r.z., majacych obawy
przed rozmowa kwalifikacyjna z pracodawca.
Podniesienie kompetencji  podniesienie poziomu umiejetnosci cyfrowych - zajecia
6 cyfrowych skierowane do 0s6b zarejestrowane w PUP, majacych deficyty
(6 grup) w zakresie umiejetnosci cyfrowych.
Przyjazny komputer Podniesienie wiedzy z zakresu podstawowej obstugi komputera.
7 Zajecia skierowane do osob bezrobotnych nie posiadajacych
(2 grupy) podstawowej wiedzy ~w zakresie obstugi komputera.
Zdobycie:
e wiedzy i umiejetnosci potrzebnych w procesie aktywnego
Szkolenie z zakresu poszukiwania pracy,
umiejetno$ci poszukiwania | ¢ umiej¢tnosci pomocnych w rozmowie kwalifikacyjnej,
8 pracy (trzytygodniowe) e umigjetnosci poprawnego pisania zyciorysOw oraz listow
motywacyjnych,
(3 grupy) e umiejetnosci okreslenia swoich mozliwo$ci zawodowych,
e wiedzy na temat roznych form zatrudnienia, prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej i innych form wsparcia
ze strony urzedu.

ZATRUDNIANIE CUDZOZIEMCOW

Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie WIkp. realizowal zadania dotyczace zatrudniania
cudzoziemcoéw, tj. wydawal na wniosek pracodawcy zezwolenia na prace sezonowa
cudzoziemcéw oraz rejestrowal oSwiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcom bedacym obywatelami Republiki Armenii, Republiki Biatorusi, Republiki
Gruzji, Republiki Motdawii 1 Ukrainy.

W okresie od stycznia do grudnia 2024 roku przyjeto 121 wnioskow 0 wydanie zezwolenia
na prace sezonowg i wydano 121 zezwolen na prace sezonowg. W stosunku do 2023 r.
nastapit wzrost zatatwianych spraw o 66 % (tj. 48 spraw).

Na wniosek pracodawcy przyjeto 4 695 oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcom w celu zarejestrowania w ewidencji o$wiadczen. W stosunku do 2023 r.
nastgpit wzrost liczby zatatwianych spraw o 153 (9,3 %).

W 2024 r. urzad pracy wydat 249 informacji starosty o braku mozliwosci zapewnienia potrzeb
kadrowych podmiotu powierzajacego prace (na 4 280 miejsc pracy), ktore sg niezbedne przy
ubieganiu si¢ u wojewody o wydanie zezwolenia na prace dla cudzoziemca.
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Ponadto pracodawcy powiadomili urzad pracy o zatrudnieniu 13 234 obywateli Ukrainy,
W ramach tzw. specustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym
w Ukrainie. W stosunku do 2023 r. nastapit wzrost o 2 390 0s6b (22%).

WYDATKI FUNDUSZU PRACY

W okresie od stycznia do grudnia 2024 r. wydatki Funduszu Pracy wyniosty ogdtem
27 932 950,80 zt, w tym:

Srodki w ramach tzw. Algorytmu - aktywizacja 0sob bezrobotnych:
wydatkowano 7 059 750,79 zi,

Program aktywizacji osob zamieszkujacych na terenach wiejskich:
wydatkowano 216 764,22 zt,

Projekt pod nazwg ,,Aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych z powiatu gorzowskiego
(I)” z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Priorytetu 6 Fundusze
Europejskie na wsparcie obywateli — rynek pracy, Dzialanie 6.1 Aktywizacja oséb
pozostajacych bez pracy zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy Programu
Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027:

wydatkowano 2 260 920,27 zt,

Krajowy Fundusz Szkoleniowy:
wydatkowano 1 483 508,65 zt,

Wydatki fakultatywne:
wydatkowano 589 425,63 zt,

Srodki przekazane na obligatoryjne $wiadczenia (zasilki, dodatki — aktywizacyjne,
Swiadczenia integracyjne):
wydatkowano 16 322 581,24 zt.

SZKOLENIA BEZROBOTNYCH | POSZUKUJACYCH PRACY

W 2024 roku na realizacj¢ zadania wydatkowano kwote 1 331 538,83 zt (facznie z badaniami
lekarskimi) na finansowanie kosztow organizacji szkolen 238 oséb bezrobotnych, w tym:

175 os6b skierowanych w 2024 r. na nizej wymienione szkolenia:
- szkolenia indywidualne — 45 0s6b (na wniosek bezrobotnego, z gwarancja
zatrudnienia),

- szkolenia grupowe — 94 osoby,

- szkolenia z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy — 36 osob.

50 osob skierowanych na szkolenia w 2023 roku, ktore kontynuowaty w 2024 r.

11 os6b - skierowanych na badania lekarskie w zwigzku z ubieganiem si¢ o szkolenie, ktére
uzyskaty negatywny wynik badan.

2 0soby — otrzymaly stypendium na kontynuacja szkolenia w zwigzku z podjeciem
zatrudnienia w trakcie szkolenia.
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Ponizsza tabela przedstawia tematyke realizowanych szkolen dla osob skierowanych
na szkolenia w 2024 r.

TABELA - Tematyka realizowanych szkolen w 2024 r.:

Tematyka realizowanych szkolen Liczba oséb
Nazwa / kurs skierowanych
prawo jazdy kat. C, C+E z przewozem rzeczy 35
prawo jazdy kat. C z przewozem rzeczy 1
prawo jazdy kat. C+E z przewozem rzeczy 3
prawo jazdy kat. C, C+E 3
prawo jazdy kat. D z przewozem os6b 17
przewo6z oséb 1
motorniczy tramwaju 10
operator koparkotadowarki 3
operator suwnic, wciggnikow i wceiggarek oraz podestow ruchomych 5
magazynier z obstuga wozkow jezdniowych 10
obsluga wozkow jezdniowych 13
spawanie metoda MAG i MIG z rysunkiem technicznym dla spawaczy 5
Professional PDR — usuwanie wgniecen bez lakierowania 1
tester oprogramowania w jezyku Python 1
wulkanizator opon samochodowych i motocyklowych 1
specjalista ds. sprzedazy i obstugi klienta 15
opiekun w ztobku lub klubie dziecigcym 5
Florysta 5
ksiggowos$¢ z elementami kadr 1 ptac 5
szkolenie z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy 36
Suma 175

Ponadto, jednemu cudzoziemcowi posiadajagcemu status bezrobotnego, sfinansowano w kwocie
4 685 zI oplate dotyczaca nostryfikacji dokumentéw ukonczenia studiow za granicg
oraz potwierdzenia ukonczenia studiow.

W 2024 r. nie finansowano studiow podyplomowych oraz pozyczek szkoleniowych.
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KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY (KFS)

Gléownym celem funduszu jest wsparcie ksztalcenia ustawicznego podejmowanego
przez pracownika lub pracodawcg. Skierowany jest do pracodawcow, wspomagajacy
przekwalifikowanie lub aktualizacj¢ wiedzy i umiej¢tnosci osob pracujacych. Ma na celu

zapobieganie utracie zatrudnienia przez osoby pracujace z powodu kompetencji

nieadekwatnych do wymagan dynamicznie zmieniajacej si¢ gospodarki.

Pracodawca mogt otrzymac $rodki na sfinansowanie:

80% kosztéw ksztalcenia ustawicznego, nie wigcej jednak niz do wysokosci 300%
przecietnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika, lub

100%  kosztéw  ksztalcenia  ustawicznego - jezeli nalezy do  grupy
mikroprzedsigbiorcow, nie wiecej jednak niz do wysokosci 300% przecigtnego
wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika.

W 2024 r. na realizacj¢ zadania Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie Wlkp. dysponowat kwota
1485 924,01 zt i oglosit jedenascie naborow wnioskoOw o przyznanie §rodkow, w ramach
ktorych otrzymal 413 wnioskow pracodawcow o przyznanie $rodkéw KFS. Srodki

przyznawane byly pracodawcom, z uwzglednieniem nast¢pujacych priorytetow:

Priorytety Ministra wlasciwego ds. pracy - do wydatkowania limitu podstawowego KFS:

- Wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych
procesow, technologii i narzedzi pracy.

- Wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie
lub wojewodztwie zawodach deficytowych.

- Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob powracajacych na rynek pracy po przerwie
zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz oséb bedacych cztonkami
rodzin wielodzietnych.

- Wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zakresie umiejgtnosci cyfrowych.

- Wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob pracujacych w branzy motoryzacyijne;.

- Wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob po 45 roku zycia.

- Wsparcie ksztalcenia ustawicznego skierowane do pracodawcoOw zatrudniajgcych
cudzoziemcow.

- Wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zakresie zarzadzania finansami 1 zapobieganie
sytuacjom kryzysowym w przedsigbiorstwach.

Priorytety Rady Rynku Pracy - do wydatkowania tzw. rezerwy KFS:

- Wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracownikéw Centrow Integracji Spotecznej,
Klubéw Integracji Spotecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowej, Zaktadow Aktywnosci
Zawodowej, cztonkéw lub pracownikow spotdzielni socjalnych oraz pracownikow
zatrudnionych w podmiotach posiadajacych status przedsigbiorstwa spolecznego
wskazanych na liScie/rejestrze przedsigbiorstw spolecznych prowadzonym przez
MRIPS.

- Wsparcie ksztalcenia ustawicznego 0sob z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci.
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- Wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob, ktére udokumentowaly wykonywanie przez
co najmniej 15 lat prac w szczeg6lnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze,
a ktoérym nie przystugiwato prawo do emerytury pomostowe;.

- Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju
powiatu/wojewodztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach rozwoju.

W 2024 r. przyznano $rodki KFS na 233 wnioski pracodawcow dla 1 111 osob
(pracownikow/pracodawcow) na kwote 1 483 508,65 zl, z przeznaczeniem na:

kursy 1 studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda,
egzaminy umozliwiajace uzyskanie dokumentéw potwierdzajacych nabycie umiejetnosci,
kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy
zawodowej po ukonczonym ksztatceniu,

promocja KFS — zadanie realizowane przez PUP (25 000 zt).

W ramach funduszu finansowane byly nastepujace kierunki ksztatcenia (kursy), m.in.:

kurs z zakresu strzyzenia m¢skiego poziom I,

kurs long master - szkolenie ze strzyzen (fryzjerskie),

kurs Basic Satin&Ombre Brows,

kurs - kompetencje cyfrowe,

kompleksowy kurs nowoczesnych metod nauczania,

kurs prawo jazdy kat. C, C+E z kwalifikacja wstepna przyspieszong do kat. C1, C, C1+E,
C+E,

kurs prawo jazdy kat. D po C oraz kwalifikacji wstepnej przyspieszonej uzupetniajacej D,
D1, D+E, D1+E,

kurs - swiadectwo energetyczne,

kurs z zakresu obstugi urzadzen energetycznych i instalacji,

kurs - uprawnienia elektryczne G1 — eksploatacja,

kurs z zakresu eksploatacji urzadzen, instalacji 1 sieci wytwarzajacych,
przesyltajacych,zuzywajacych ciepto - G2,

kurs Curriculum Endodontyczne,

kurs z zakresu obstugi wozkoéw jezdniowych podnosnikowych z mechanicznym napgdem
podnoszenia z wylgczeniem wozkow z wysiegnikiem oraz wozkow z osobg obstugujaca
podnoszong wraz z tadunkiem,

kurs konserwatora dzwignic,

kurs obstugi podestow ruchomych przejezdnych,

kurs obstugi suwnic, wciggnikow i weiggarek ogdlnego przeznaczenia,

kurs obstuga zurawi stacjonarnych,

kurs tadowarki jednonaczyniowej do 20 ton masy eksploatacyjnej klasy trzeciej,

kurs operator koparko - tadowarki,

kurs ADR (przew6z materialow niebezpiecznych),
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kurs spedycji i transportu dla poczatkujacych,

kurs obstugi frezarki do nawierzchni drog samojezdnych wszystkie klasa I,

kurs operatora walca drogowego,

kurs z zakresu kadr i ptac dla $redniozaawansowanych 2024,

kurs z zakresu podatkow na przetomie 2024/2025,

kurs z zakresu kadr i ptac w Symfonia ERP - obstuga programu dla $rednio
zaawansowanych,

kurs ksiggowos¢, kadry i finanse w dobie cyberprzestepstwa,

kurs akademia podatku Vat, Pit i Cit 2024,

kurs z zakresu finansow dla menadzeréw czyli co menedzer wiedzie¢ powinien,

kurs z zakresu krajowych i migdzynarodowych aspektow podatkowych - od podatku
u zrédta po zrownowazony rozwoj,

kurs rachunkowosci dla sredniozaawansowanych,

kurs ksiggowos¢ osrodka pomocy apotecznej - aktualnosci 2024,

kurs dla kandydatow na glownego ksiggowego,

kurs fakturowania w sektorze publicznym ze szczegdlnym uwzglednieniem KseF
I rodzajow sankcji za btedy na fakturach sprzedazowych i kosztowych,

kurs on-line przygotowujacy do egzaminu pisemnego na doradce podatkowego,

kurs zarzadzania S$rodkami trwalymi oraz warto$cig niematerialng 1 prawng
W przedsigbiorstwie,

kurs Akcja Bilans 2024 w spotkach JST praktyczne ujgcie rachunkowo-podatkowe,

kurs z zakresu VAT od A do Z z elementami Excel,

kurs z zakresu innowacyjnego strzyzenia damskiego,

kurs Certified Ethical Hacker v12,

kurs msExcel,

kurs - profesjonalne szkolenie kucharskie - kuchnia bankietowa, fingerfood oraz plating
i dekoracja potraw,

kurs kulinarny - przygotowanie stekow BBQ, pasty i makarony, kuchnia weganska
i wegetarianska,

kurs z przygotowania dan weganskich i wegetarianskich,

kurs diagnostyki uktadow Common Rail / EDC 7,

kurs diagnostyki, eksploatacji, serwisu urzadzen i uktadow hydraulicznych,

kurs - napedy i sterowanie hydrauliczne w maszynach i urzadzeniach,

kurs - projektowanie napedow i sterowan hydraulicznych,

kurs - bezlakierowe usuwanie wgniecen - PDR Smart Puller systemem APP i Ntools,
kurs - edukacja i terapia 0sob z autyzmem,

kurs - "BLS- podstawowe zabiegi resuscytacyjne”,

kurs z zakresu ustawy o pomocy spotecznej w praktyce i orzecznictwie - nowelizacja
przepisow,

kurs z zakresu ustawy o pomocy spotecznej 20 lat funkcjonowania - aktualno$ci 2024,
kurs - medycyna estetyczna - botox stopien podstawowy,

kurs - certyfikat Autocad poziom I i I,
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kurs Active Directory Services with WS 2019\2022,

kurs montera sufitow napinanych marki SafiMarsel,

kurs z zakresu elementow integracji sensorycznej w codziennej pracy pedagoga
z wykorzystaniem Sensorycznego Kacika,

kurs london CUT,

kurs sternika motorowodnego,

kurs wspierajgce i bezpieczne przedszkole, nowoczesne metody pracy z dzie¢mi
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

kurs potwierdzajacy przygotowanie teoretyczne i praktyczne w zakresie wyszkolenia
strzeleckiego, samoobrony, technik interwencyjnych oraz znajomos$ci przepisow prawa
zwigzanych z wykonywaniem ochrony osob i mienia,

kurs z nowoczesnych technik strzyzenia meskich fryzur dtugich / potdtugich,

kurs dla dyrektora, kierownika hotelu i gtéwnego ksiggowego - zarzadzanie finansami
i zapobieganie sytuacjom kryzysowym,

kurs z zakresu metody Ruchu Rozwijajacego Weroniki Sherborne,

kurs zarzadzania ryzykiem i strategie antykryzysowe dla kadry zarzadzajacej
w dynamicznie zmieniajacych sigwarunkach gospodarczych,

kurs akademia kadr 2024 - kompendium prawa pracy od podstaw (dokumentacja
pracownicza, urlopy, czas pracy),

kurs AZ-104 Microsoft Azure Administrator,

kurs microsoft Power Bl Plus,

kurs certified Ethical Hacker,

kurs z zakresu terapii r¢ki i zaburzen motoryki matej I i II stopnia diagnoza - terapia -
masaz,

kurs z zakresu koncepcji Snoezelen i mozliwosci jej zastosowania,

kurs z zakresu systemow zarzadzania jakoscia,

kurs rozwiniecia kompetencji spawalniczych w zakresie potaczen FW/BW. Dostosowanie
wiedzy 1 umiejetnosci pracownikow do dynamicznie zmieniajgcego si¢ rynku,

kurs zarzadzania ushuga Active Directory w $rodowisku Microsoft Windows Server
2019/2022,

kurs blue Team - Mid Level - praca w zespole Blue Team Security,

kurs ceberbezpieczenstwo sieci - Lan Security Analyst,

kurs rachunkowo$¢ i podatkowe zamknigcie 2024 roku w spotkach z udziatem JST,

kurs blue Team - Adwanced Level - zarzadzanie rozwigzaniem SIEM,

kurs z zakresu narzedzi oraz metody pracy terapeutycznej z uczestnikami SDS,

kurs grafiki komputerowej w programie Canva,

kurs obstugi maszyny do rozkladania mieszanek mineralno asfaltowych,

kurs RODO,

kurs specjalisty ds. gospodarki odpadami i ochrony $rodowiska,

kurs blacharski - wdrozenie nowych proceséw i technologii z uzyciem nowoczesnych
narzedzi, Seam Shooter, Seam Edger oraz bender rolkowy,

kurs z zakresow stawow skroniowo-zuchwowych - diagnostyka i terapia,
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e kurs z zakresu blizn i inne stany pourazowe,

e  kurs laseroterapii,

e  Kurs masazu,

e  kurs podologiczny,

e kurs ITIL®4 Foundation,

e kurs anatomia palpacyjna,

e  kurs z zakresu nowoczesnych technik edukacyjnych i opiekunczych w ztobku, integracja
metod Montessori, rozwoju sensorycznego i radzenia sobie z trudnymi zachowaniami
dzieci przy uzyciu technologii cyfrowych,

e  kurs indywidualizacji nauczania i organizacji przestrzeni klasowej w duchu Montessori,

e kurs - przedszkolne laboratorium kreatywnos$ci: wykorzystanie narzedzi cyfrowych
do personalizacji nauczania i interaktywnych projektow edukacyjnych,

e  kurscross-selling i up-selling - strategie zwigkszania warto$ci sprzedazy z wykorzystaniem
platform e-commerce,

e studia podyplomowe - doradztwo zawodowe,

e studia podyplomowe - pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci,

e studia podyplomowe - edukacja o0sOb z niepelnosprawnoscia intelektualng
(oligofrenopedagogika), autyzmem oraz zespolem aspergera,

e studia podyplomowe - logopedia,

e studia podyplomowe - koordynator dostepnosci,

e studia podyplomowe - zamdwienia publiczne,

e studia podyplomowe - administracja publiczna,

e studia podyplomowe - edukacja i terapia 0osob ze spektrum autyzmu,

e studia podyplomowe - zamdwienia publiczne,

e studia podyplomowe - geoinformacja,

e studia podyplomowe - edukacja i terapia z zaburzeniami ze spektrum autyzmu,

e studia podyplomowe - specjalista HR.

PROGRAMY / PROJEKTY RYNKU PRACY, WYPLATA SWIADCZEN
INTEGRACYJNYCH DLA CIS ORAZ SRODKI PFRON

Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie Wlkp. w 2024 r. wspierat swoimi dzialaniami lokalnych
pracodawcow 1 zachecatl do tworzenia miejsc pracy poprzez organizacj¢ m.in. stazy, prac
interwencyjnych, refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.
Jednocze$nie pomoca byli objeci klienci urzedu w zakresie zdobywania kwalifikacji
zawodowych poszukiwanych przez pracodawcow, a takze osoby zamierzajace rozpoczac
wtlasng dziatalno$¢ gospodarcza lub otrzymac bon na zasiedlenie.
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PROGRMY / PROJEKTY RYNKU PRACY
Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie Wlkp. na realizacj¢ zadan zwigzanych z aktywizacja
zawodowa bezrobotnych oraz tworzeniem nowych miejsc pracy w okresie od stycznia
do grudnia 2024 r. wydatkowat $rodki z Funduszu Pracy w kwocie tacznej 9 537 435,28 zt,
obejmujacej 884 stanowiska / osoby:

» Srodki Funduszu Pracy na finansowanie programow na rzecz promocji zatrudnienia,
lagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej z tzw. .. Algorytmu”

W ramach $rodkéw Funduszu Pracy na finansowanie programéw na rzecz promocji

zatrudnienia, tagodzenia skutkoéw bezrobocia i1 aktywizacji zawodowej z tzw. Algorytmu

w 2024 r. Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie Wlkp. wydatkowat kwote 7 059 750,79 zt.

Srodki przeznaczone byly na realizacje instrumentéw rynku pracy okreslonych w ustawie

0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. W 2024r. zawarto oraz kontynuowano

z roku 2023r. umowy obejmujace 599 stanowisk / 0s6b, w tym:

e szkolenia - 837 193,95 zt / 135 osdb,

prace interwencyjne - 595 269,66 zt / 97 stanowisk,

staze - 876 165, 97 zt / 100 stanowisk,

roboty publiczne - 677 674,50 zt / 43 stanowiska,

srodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej - 2 593 024,39 zt / 129 os6b,

refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy - 1 268 405,52 zt /

55 stanowisk,

prace spotecznie uzyteczne - 16 652,16 zt / 10 stanowisk,

e zwrot kosztow opieki nad dzieckiem w zwigzku z podjgciem przez bezrobotnego
aktywizacji - 13 160,25 zt / 8 o0séb,

e zwrot kosztoéw dojazdu i badan lekarskich zwigzanych z poradnictwem zawodowym -
502,30 z1 / 5 0s0b,

e bon na zasiedlenie - 63 000,00 zt / 7 0s6b,

e oplaty (nostryfikcja dyplomu) - 4 685,00 / 1 osoba

e refundacja kosztoéw wynagrodzenia dla DPS / WRiPZ - 111 017,09 zt / 9 stanowisk.

> Projekt pod nazwa . Aktywizacja zawodowa o0s6b bezrobotnych z powiatu
gorzowskiego (I)” z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus

Projekt pod nazwa ,,Aktywizacja zawodowa o0séb bezrobotnych z powiatu gorzowskiego (I1)”
z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus jest realizowany w latach 2023-2025 w ramach
Priorytetu 6 Fundusze Europejskie na wsparcie obywateli — rynek pracy, Dziatanie 6.1
Aktywizacja osOb pozostajacych bez pracy zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy
Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027.

Celem projektu jest podniesienie zdolnos$ci do zatrudnienia oséb bezrobotnych poprzez
zastosowanie odpowiedniego dla kazdego uczestnika wsparcia w postaci: szkolen, stazy, prac
interwencyjnych, refundacji kosztdow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,
jednorazowych srodkow na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, bondw na zasiedlenie.

W okresie od stycznia do grudnia 2024r. uczestnikami projektu, zgodnie z jego zatozeniami,
byty osoby bezrobotne spetniajace jeden z nastgpujacych warunkow:

e wiek 18-29 lat tj. osoba nie ukonczyta 30 roku zycia,
o wiek powyzej 50 roku zycia tj. osoba ukonczyta 50 rok zycia,
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e osoba dhugotrwale bezrobotna,

e  osoba niepetnosprawna,

e o0soba o niskich kwalifikacjach i kompetencjach,
e Kkobieta.

Skierowanie na dang form¢ wsparcia musi by¢ poprzedzone poglebiong analizg umiejetnosci,
predyspozycji i problemow zawodowych poprzez opracowanie / aktualizacj¢ Indywidualnego
Planu Dziatania (tzw. IPD) oraz zbadaniem kompetencji cyfrowych kandydata, w przypadku
0sob w wieku do 30 roku zycia. W 2024 r. wydatkowano na realizacj¢ ww. projektu kwote
2 260 920,27 zt obejmujaca 271 stanowisk / 0s6b, w tym:

e szkolenia - 494 344,88 zt / 103 osoby,

e prace interwencyjne - 286 332,64 zt / 33 stanowiska,

e staze - 1029 958,61 zt / 112 stanowisk,

e $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej - 211 688,15 zt / 11 oséb,

e refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy - 229 595,99 zt /
11 stanowisk

e bon na zasiedlenie - 9 000,00 zt / 1 osoba.

> Program aktywizacji 0séb zamieszkujacych na terenach wiejskich

Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie Wielkopolskim w 2024 r. realizowat program dla osob
zamieszkatych na terenach wiejskich ze $rodkow rezerwy Funduszu Pracy, na ten cel
wydatkowano kwote 216 764, 22 zt obejmujacg 14 stanowisk / 0séb. Zgodnie z zatozeniami
ww. programu zaktywizowano bezrobotnych w ramach:

robot publicznych - 70 462,98 zt / 7 stanowisk,

jednorazowych $rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej - 72 501,24 zt / 4 osoby,
refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy — 73 800,00 zt / 3
stanowiska.

SWIADCZENIA INTEGRACYJNE WYPLACANE DLA CENTRUM INTEGRACIJI
SPOLECZNE] (CIS)

W celu aktywizacji osob z tzw. wykluczenia spolecznego w 2024 r. Powiatowy Urzad Pracy
w Gorzowie WIkp. realizowatl wspotprace w zakresie refundacji §wiadczen integracyjnych
dla Centrum Integracji Spotecznej (CIS) w ramach nizej wymienionych porozumien,
na 320 stanowisk:

e CIS przy SPSS "KRAG” w Gorzowie Wlkp. - 100 stanowisk w tym: Gorzéow - 80,
Santok - 20,

e Miegdzygminny CIS przy LSRR ,,Rozw6j” w Gorzowie WIkp. - 60 stanowisk w tym:
Gorzow - 40, Kostrzyn nad Odra - 20,
CIS przy Stowarzyszeniu ,,WSPARCIE” w Witnicy - 80 stanowisk,

e (IS przy Stowarzyszeniu Pomocy Blizniemu im. Brata Krystyna w Gorzowie Wlkp. —
70 stanowisk,

e CIS przy SPSS , KRAG” w Rozankach - 10 stanowisk.
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W okresie od stycznia do grudnia 2024r. Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie Wlkp.
dokonywat $redniomiesigcznie refundacji $wiadczen integracyjnych obejmujacych ok. 249
osob, na ten cel wydatkowano kwotg 6 584 603,30 zt.

SRODKI PANSTWOWEGO FUNDUSZU REHABILITACJI OSOB
NIEPEELNOSPRAWNYCH (PFRON)

W 2024 r. Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie Wlkp. dysponowat §rodkami Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych (PFRON) na realizacje aktywizacji
zawodowej] w kwocie tacznej 375000,00 zi, w tym powiat grodzki -
165 000,00 zt oraz powiat ziemski — 210 000,00 zt, obejmujacej 9 stanowisk / osob.

e  Srodki PFRON na powiat grodzki w kwocie 165 000,00 zt rozdysponowano w nastgpujacy
sposob:
- $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej 30 000,00 zt — zawarto 1 umowe z osobg
bezrobotng;
- refundacje kosztow wyposazenia stanowiska pracy 135 000,00 zt — zawarto 3 umowy
z pracodawcami na zorganizowanie 3 stanowisk pracy.
e Srodki PFRON na powiat ziemski w kwocie 210 000,00 z} rozdysponowano w nastepujacy
Sposob:
- $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej 30 000,00 zt — zawarto 1 umowe z osobg
bezrobotna;
- refundacje kosztow wyposazenia stanowiska pracy 180 000,00 - zawarto 4 umowy
na zorganizowanie 4 stanowisk pracy.

POROZUMIENIA / UMOWY O WSPOEPRACY
e Porozumienie z 04.01.2024 r. dot. wspolpracy przy podejmowaniu dziatan
wzmacniajacych aktywno$¢ osob bezrobotnych, bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku

pracy zawarte z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Bogdancu.

e Porozumienie z 08.01.2024 r. dot. wspolpracy przy podejmowaniu dziatah
wzmacniajacych aktywno$¢ osob bezrobotnych, bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy zawarte z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Lubiszynie.

e Porozumienie z 08.01.2024 r. dot. wspolpracy przy podejmowaniu dziatah
wzmacniajacych aktywno$¢ osob bezrobotnych, bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy zawarte z Powiatowym Centrum pomocy Rodzinie w Gorzowie WIkp.

e Porozumienie z 08.01.2024 r. dot. wspodlpracy przy podejmowaniu dziatan
wzmacniajacych aktywno$¢ osob bezrobotnych, bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy zawarte z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Deszcznie.

e Porozumienie z 08.01.2024 r. dot. wspdlpracy przy podejmowaniu dzialan
wzmacniajacych aktywno$¢ osob bezrobotnych, bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy zawarte z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Kostrzynie nad Odra.
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e Porozumienie z 08.01.2024 r. dot. wspolpracy przy podejmowaniu dziatan
wzmacniajgcych aktywnos¢ osob bezrobotnych, bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy zawarte z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Ktodawie.

e Porozumienie z 08.01.2024 r. dot. wspolpracy przy podejmowaniu dziatan
wzmacniajgcych aktywnos¢ osob bezrobotnych, bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy zawarte z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Santoku.

e Porozumienie z 12.01.2024 r. dot. wspolpracy przy podejmowaniu dziatan
wzmacniajgcych aktywnos¢ osob bezrobotnych, bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy zawarte z Gorzowskim Centrum Pomocy Rodzinie w Gorzowie WIkp.

e Porozumienie z 15.01.2024 r. dot. wspolpracy przy podejmowaniu dziatan
wzmacniajgcych aktywnos¢ osob bezrobotnych, bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy zawarte z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Witnicy.

e Porozumienie z 11.06.2024 r. w zakresie wspOlpracy przy podejmowaniu dziatan z zakresu
aktywizacji zawodowej 1 promocji zatrudnienia na rzecz o0sOb bezrobotnych
i poszukujacych pracy, w szczegolnosci osob w wieku do 30 roku zycia zawarte z Centrum
Edukacji i Pracy OHP w Gorzowie WIKp.

STRATEGIE I INNE DOKUMENTY POLITYKI PANSTWA

Dziatania, ktore realizowat Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie Wlkp. w 2024 r. wpisywaly
w nastgpujace dokumenty:

e Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030,

e Krajowy Program Przeciwdzialania Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu. Aktualizacja
2021-2027, polityka publiczna z perspektywa do roku 2030,

e Strategia Rozwoju Kapitatu Spotecznego (wspotdziatanie, kultura, kreatywnos¢) 2030,

e Krajowy Plan Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na lata 2024 - 2026,

e  Lubuski Plan Dzialan na Rzecz Zatrudnienia na rok 2024,

e Strategia Rozwoju Miasta Gorzowa Wielkopolskiego 2030,

e Polityka Spoteczna Gorzowa Wielkopolskiego 2023+,

e Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta Gorzowa Wielkopolskiego
na lata 2023-2030,

e Strategia zrownowazonego rozwoju Powiatu Gorzowskiego na lata 2021-2027.

2. PORADNIA PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA NR 1
W GORZOWIE WIELKOPOLSKIM

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 1 w Gorzowie WIlkp. $§wiadczy swoje ustugi
na rzecz dzieci i mtodziezy uczegszczajacych do szkot i przedszkoli znajdujacych si¢ na terenie
pieciu gmin Powiatu Gorzowskiego: Bogdaniec, Deszczno, Klodawa, Lubiszyn i Santok,
a takze dzieci w wieku 0-6 lat zamieszkalych na obszarze wyzej wymienionych gmin
(nieobjetych opieka placowek o$wiatowych) oraz ich rodzicoOw/opiekundw prawnych
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1 nauczycieli. Wspomaga przedszkola, szkoty 1 placowki w =zakresie realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych.

Poradnia zatrudnia 2 pracownikow na etatach administracyjnych oraz 11 nauczycieli, w tym:

e 4 psychologéw (3,5 etatu),

e 4 pedagogow (3,5 etatu), z czego dyrektor 9/20 godz. pedagogicznych oraz 1 osoba
przebywajaca na dlugotrwatym zwolnieniu,

e 2 logopeddw (2 etaty),

e 1 rehabilitant (0,25 etatu).

Budzet jednostki w 2024 roku wynosit 1428 805,00 zt i zostal wykonany w wysokosci
1374 091,03 zt.

W roku 2024 w r6znych formach pomocy bezposredniej zarowno indywidualnej jak i grupowej
i indywidualnej podejmowanej w stosunku do dzieci (do 3 roku zycia oraz przedszkolnych),
a takze uczniow szkot podstawowych i ponadpodstawowych uczestniczyto 1510 o0sob.

Zrealizowano:

e Diagnoz psychologicznych — 459,

e Diagnoz pedagogicznych — 425,

e Diagnoz logopedycznych — 285,

e Badan pod katem wyboru kierunku ksztatcenia i porad zawodowych — 15,
e Funkcjonalnych ocen motorycznych — 11,

e Porad dla rodzicow — 984.

Wydano:

e 335 opinii dotyczacych objecia dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczng (w szkole,
przedszkolu, placowce), dostosowania wymagan edukacyjnych, specyficznych trudnosci
W uczeniu si¢, zindywidualizowanej Sciezce ksztatcenia i innych, w tym opinii 0 wczesnym
wspomaganiu rozwoju dziecka (23).

e 161 orzeczen o potrzebie ksztatcenia specjalnego i nauczania indywidualnego.

e 10 informacji o wynikach diagnozy.

Orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych
oraz opinie wydaje si¢ w terminie nie dtuzszym niz 30 dni, a w przypadku orzeczen o potrzebie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
oraz indywidualnego nauczania - nie dluzszym niz 14 dni od dnia ztoZenia wniosku, badz
od dnia uzupetnienia wniosku lub przedstawienia dokumentacji przez wnioskodawce.

W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach uwarunkowanych stanem zdrowia dziecka
lub ucznia, badz zlozonoscig procesu diagnostycznego, orzeczenia oraz opinie moga
by¢ wydane w terminie nie dtuzszym niz 60 dni od dnia ztozenia wniosku o wydanie orzeczenia
lub opinii lub od dnia uzupeinienia wniosku lub przedstawienia dokumentacji.

Czas diagnozy w celu wydania orzeczenia czy opinii od pierwszego kontaktu to okres
ok 1-2 miesiecy, jesli rodzic stawia si¢ na wyznaczone spotkania. Sg to najczesciej 1-2
spotkania z pedagogiem oraz 1-2 spotkania z psychologiem. W przypadku koniecznoS$ci
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przeprowadzenia dodatkowych badan (logopedycznych, funkcjonalnej oceny motorycznej,
zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia) — wigze si¢ to z dodatkowymi spotkaniami
ze specjalistami.

W przypadku, gdy rodzic nie stawia si¢ w wyznaczonych terminach, odwoluje je, badz
nieobecny jest nauczyciel, trwa oczekiwanie na niezbedne diagnozy medyczne czas diagnozy
ulega wydhluzeniu, nawet do 4-5 miesiecy.

Czas oczekiwania na diagnoze¢ od momentu zgtoszenia do Poradni wynosi ok. 10-11 miesiecy.
W 2024 nie odbyto si¢ 396 spotkan (badan, porad, konsultacji, terapii), co w znaczacym stopniu
wydtuza okres oczekiwania na badania. W kolejce oczekuje okoto 500 dzieci/ucznidéw.

W roku 2024 realizowano:

Wspomaganie pracy szkol i przedszkoli:

W ramach organizowania i prowadzenia wspomagania przedszkoli, szkét 1 placowek
w zakresie realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych zrealizowano:

e dziatania rozpoznajace potrzeby dzieci 1 uczniow, ktorych celem jest indywidualizacja
procesu nauczania i wychowania w odniesieniu do realizacji podstawy programowej,

e sie¢ wspolpracy i1 samoksztatcenia dla pedagogoéw szkolnych, a od wrzesnia 2024 takze
dla pedagogdéw specjalnych,

e spotkania informacyjno-konsultacyjne z dyrektorami przedszkoli, szkot i placowek
o$wiatowych z terenu dziatania Poradni,

e konsultacje dla nauczycieli, pedagogéw, takze na terenie szkot 1 przedszkoli,

e udzial pracownikéw Poradni w posiedzeniach zespoléw wychowawczych i1 ds. pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkotach w Baczynie, Ciecierzycach, Jenincu,
Sciechowie oraz w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Bogdancu i Santoku,

e obserwacje na terenie przedszkoli.

Poradnia wspiera rowniez przedszkola, szkoty 1 placowki poprzez realizacj¢ dziatan
z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemdéw dzieci 1 mtodziezy, prowadzenie edukacji
dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego wsrod dzieci 1 mtodziezy, rodzicoOw 1 nauczycieli.

Prelekcje i wyklady dla rodzicow oraz nauczycieli, w ktorych uczestniczylo 90 osob:

e Warsztaty dla rodzicow ,Jak by¢ konsekwentnym wobec wlasnego dziecka
I jak wspolpracowaé w tym zakresie z przedszkolem?” — ZSP Bogdaniec — 23 osoby,

e Szkota dla rodzicéw i wychowawcow (PPP-1) — 19 osob,

e Szkoleniowe Rady Pedagogiczne (mutyzm selektywny, spektrum autyzmu, udzielanie
pomocy psychologiczno-pedagogicznej) — SP Bolemin, SP-Ciecierzyce — 36 osob,

e  Warsztaty dla pedagogéw szkolnych i pedagogdéw specjalnych ,,Wypalenie zawodowe” -
12 oséb.

Inne formy udzielanej pomocy to m.in:

e konsultacje z dyrektorami, nauczycielami, specjalistami szkolnymi,
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e udzial pracownikow Poradni w spotkaniach w sprawie zindywidualizowanej $ciezki
ksztalcenia,

e wsparcie indywidualne dla rodzicow, ktorych dzieci borykaja si¢ z r6znymi trudno$ciami,

e interwencja kryzysowa,

e opracowanie dla rodzicow dzieci wuczgszczajacych na zajgcia  logopedyczne
oraz terapeutyczne ¢wiczen i zabaw stymulujacych funkcje poznawcze oraz percepcyjno-
motoryczne w warunkach domowych,

e indywidualne konsultacje, instruktaze 1 wskazoéwki do ¢wiczen dla dzieci/uczniow
objetych terapia.

Warsztaty dla uczniow realizowane na terenie szkol i przedszkoli, w ktorych uczestniczylo
129 uczniow:

e ,Mozemy mie¢ zgrang klas¢” — SP Ktodawa,

e, Przepis na stres” — SP Bolemin,

e Poznaje swiat emocji” — SP Rozanki,

e _Roéznorodnosé w cenie. Kilka stow o tolerancji” — SP Rézanki,

e _Socjogram. Plebiscyt zyczliwosci i niecheci” — SP Baczyna, SP Ktodawa,
,,Ja 1 Swiat zawodoéw” — SP Rozanki.

Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana dzieciom i uczniom na terenie Poradni:

e Trening Umiejetnosci Spotecznych — 16 o0sob,

e Zajgcia usprawniajace czytanie ,,Stacja czytankowo” — 8 osob,

e  Zajgcia usprawniajgce liczenie ,,Matematyczne Lamigtowki” — 2 osoby,

e Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne — 28 0sob,

e Terapia logopedyczna — 102 osob,

e Logobajki (Logobajkowa biblioteka — podwodne krolestwo, Logobajkowa biblioteka —
zaczarowane krolestwo) — 9 osob,

e Indywidualne porady zawodowe — 10 0s6b,

e Zajecia Metoda Ruchu Rozwijajacego W.Sherborn — zajgcia dla dzieci przedszkolnych
przebywajacych w pieczy zastepczej 1 ich opiekundow — 11 oséb.

Wczesne _wspomaganie rozwoju _dzieci  niepelnosprawnych od chwili _wykrycia
niepelnosprawnosci. W ramach tych zaje¢ wykorzystuje si¢ naukowe standaryzowane metody
terapeutyczne:

e Rehabilitacja ruchowa metodg NDT Bobath
e Metoda Dobrego Startu

e Metoda Weroniki Sherborne

e Terapia rgki z elementami SI

e Terapia neurotaktylna

Zrealizowano 40 godzin miesigcznie dla 10 dzieci objetych WWRD.

Wspolpraca ze Srodowiskiem:

e Prelekcja dla koordynatorow PCPR w Gorzowie Wlkp. ,,Trudnosci emocjonalne dzieci
1 mlodziezy”,
e Udziat pracownika w posiedzeniach Zespotow Interdyscyplinarnych w GOPS Lubiszyn,
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e Udziat dyrektora poradni w Sieci wspotpracy 1 samoksztatcenia dla dyrektorow poradni
psychologiczno-pedagogicznych prowadzonej przez WOM Gorzéw Wikp.,

e Konsultacje z dyrektorami innych poradni psychologiczno-pedagogicznych,

e  Wspotpraca z OPS, PCPR, innymi poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,

e  Wspolpraca z ORE — udzial w sieci wspotpracy i samoksztatcenia dla dyrektoréw poradni
psychologiczno-pedagogicznych,

e Wspodlpraca z WUP w Zielonej Goérze w zakresie Poradnictwa Zawodowego — udziat
w Lubuskiej Sieci Doradcéw Zawodowych,

e  Wspdlpraca z organem prowadzacym - realizowano zarzadzenia Starosty.

Kontrola zarzadcza: Wykonywano prace zgodnie ze standardami kontroli zarzadcze;j.

Przestrzegano Regulaminu Kontroli Zarzadczej.

3. PORADNIA PSYCHOLOGICZNO PEDAGOGICZNA W KOSTRZYNIE
NAD ODRA

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Kostrzynie nad Odrg udziela dzieciom i mtodziezy
z terenu miasta Kostrzyna nad Odrg oraz miasta i gminy Witnica pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz pomocy w wyborze kierunku ksztalcenia 1 zawodu. Wspomaga
rodzicéw/opiekunow prawnych i nauczycieli w zakresie zwigzanym z wychowywaniem
i ksztatceniem dzieci i mtodziezy. Wspomaga przedszkola, szkoty i placowki w realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Poradnia zatrudnia 2 pracownikéw na etatach administracji i obstugi oraz 11 pracownikéw
pedagogicznych:

5 psychologéw (w tym 3 niepetnozatrudnionych) — 3,5 etatu
1 logopeda

4 pedagogoéw petnozatrudnionych

2 pedagogow niepetlnozatrudnionych -1 etat

Dyrektor 9/20 godzin pedagogicznych

Budzet jednostki w 2024 roku wynosit 1481 673,00 zt i zostal wykonany w wysokosci
1430 435,37 zt.

W roku 2024 w réznych formach pomocy bezposredniej indywidualnej podejmowanej
w stosunku do dzieci do 3 roku zycia, dzieci przedszkolnych, uczniow szkoty podstawowe;j
i ponadpodstawowej uczestniczyto:

— 1127 dzieci i ucznioéw,
— 980 rodzicow.

W roku 2024 w réznych formach pomocy bezposredniej grupowej uczestniczyto:

— 780 ucznidw,
— 369 rodzicow.

Zrealizowano:
e Diagnoz psychologicznych — 398
e Diagnoz pedagogicznych — 403
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e Diagnoz logopedycznych — 144

e Diagnoz ADOS-2 - 29

e Diagnoz ADIR -6

e DiagnozSI-0

e Wywiad z rodzicami — 980

e Porad dla rodzicoéw po badaniach - 980

e Porad/konsultacji dla rodzicéw — 162

e  Obserwacje dzieci na terenie przedszkola — 5

e Porady, doradztwo i konsultacje — instytucje wspierajace rozwoj rodziny i dziecka —
(OPS, Kuratorzy sgdowi, asystenci rodziny, PCPR, PPP, Sad Rodzinny) — 22

Wydano 233 opinie w tym:

e 91 w sprawie udzielenia pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

62 w sprawie dostosowania wymagan edukacyjnych,

45 w sprawie specyficznych trudnosci w nauce,

16 w sprawie odroczenia od spetniania obowigzku szkolnego,

3 w sprawie przyjecia do oddzialu przysposabiajacego do pracy,

13 w sprawie udzielenia zezwolenia na zatrudnienie mtodocianego,

2 w sprawie zwolnienia ucznia z nauki 2 drugiego jezyka nowozytnego,
1 w sprawie udzielenia zezwolenia na indywidualny program/tok nauki.

Dodatkowo wydano :
e 72 informacje o wynikach badan

Zespol Orzekajacy wydal 28 opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka
oraz 120 orzeczenia w tym:

e 86 orzeczen o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

e 32 0 potrzebie nauczania indywidualnego,

e 1 o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,
e 1 orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych.

Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych oraz opini¢ wydaje si¢ w terminie nie dluzszym niz 30 dni, od dnia ztozenia
whniosku 0 wydanie orzeczenia lub opinii lub od dnia uzupetnienia wniosku lub przedstawienia
dokumentacji przez wnioskodawce.

W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach uwarunkowanych stanem zdrowia dziecka
lub ucznia lub ztozonoscig procesu diagnostycznego, orzeczenia oraz opinia mogg by¢ wydane
W terminie nie dluzszym niz 60 dni od dnia ztozenia wniosku o wydanie orzeczenia lub opinii
lub od dnia uzupetnienia wniosku lub przedstawienia dokumentac;ji.

Orzeczenie o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania wydaje si¢ w terminie
nie dluzszym niz 14 dni od dnia zloZenia wniosku o wydanie orzeczenia lub od dnia
uzupetienia wniosku lub przedstawienia dokumentacji zgodnie.
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Czas diagnozy w celu wydania orzeczenia od pierwszego kontaktu to 1-1,5 miesigca jesli rodzic
stawia si¢ na wyznaczone spotkania. Sg to 1 lub 2 spotkania z pedagogiem, dwa spotkania
si¢ wydhuzy¢ nawet do 4-5 miesi¢cy W przypadkach kiedy rodzic odwotuje - zmienia terminy,
nie stawia si¢ w wyznaczonych terminach, badz tez w przypadku absencji chorobowej
specjalisty lub trwa oczekiwanie na niezbedne diagnozy medyczne.

Czas oczekiwania na diagnoz¢ wynosi okoto 2 - 3 miesiecy. W 2024 nie odbyto si¢ 305 spotkan
(badan, porad, konsultacji, terapii) spowodowanych niezgtoszeniem si¢ rodzicow z dzie¢mi
na wyznaczone terminy badan badz odwotaniem /prosba o zmiang¢ terminu, CO przyczynia si¢
w znacznym stopniu do wydtuzenia czasu oczekiwania na badania. W kolejce oczekuje okoto
120 dzieci/uczniow.

Poradnia wspiera rowniez przedszkola, szkoty i placowki realizujac dziatania z zakresu
profilaktyki uzaleznien i1 innych probleméw dzieci i mlodziezy, edukacji dotyczacej ochrony
zdrowia psychicznego wsrod dzieci 1 mtodziezy, rodzicéw 1 nauczycieli.

W roku 2024 zrealizowano:

W ramach organizowania i prowadzenia wspomagania przedszkoli, szkot i placowek w zakresie

realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w roku 2023 realizowano:

e Dziatania rozpoznajace potrzeby dzieci i ucznidw, ktorych celem jest indywidualizacja
procesu nauczania i wychowania w odniesieniu do realizacji podstawy programowe;j.

e Dziatania w zakresie potrzeb zdiagnozowanych przez placowki oswiatowe na podstawie
analizy wynikbw 1 wnioskbw z nadzoru pedagogicznego oraz wynikow
sprawdzianu 1 egzamindéw, udzial pracownikdéw merytorycznych w radach
pedagogicznych 1 spotkaniach zespotow na terenie placowek.

e Sie¢ wspotpracy 1 samoksztalcenia dla Pedagogow szkolnych.

o Konsultacje dla nauczycieli:

- przepisy prawa os$wiatowego: pomoc psychologiczno-pedagogiczna w formie
zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia, organizacja zaje¢ indywidualnych
lub w grupie do 5 oséb, wydluzanie etapow edukacyjnych dla dzieci i ucznidw
realizujacych ksztatcenie specjalne w szkole ogdlnodostepne;,

- wsparcie merytoryczne — Ksztalcenie specjalne — realizacja ksztalcenia specjalnego
przedszkolu ogdlnodostepnym,

- wsparcie merytoryczne: Organizowanie ksztalcenia dla dzieci niepelnosprawnych
w szkole ogolnodostepne;,

- Wsparcie merytoryczne: Dostosowanie warunkow egzamindw zewnetrznych dla dzieci
realizujgcych ksztalcenie specjalne oraz dzieci dyslektycznych,

- konstruowanie indywidualnych programow edukacyjno-terapeutycznych,

- wsparcie merytoryczne: Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka,

- Konsultacje z nauczycielami, pedagogami i dyrektorami szkot i placowek,

- organizacja dyzurow telefonicznych psychologa 1 - godzina tygodniowo.

e Konsultacje z pedagogami i dyrektorami,

e Obserwacja uczniéw — zalecenia dla wychowawcy,
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Spotkanie z rodzicami.

Inne formy udzielanej pomocy to m.in:

konsultacje,

interwencje kryzysowe,

psychoedukacja indywidualna,

doradztwo rodzinne,

doradztwo i wsparcie psychologiczne,

wsparcie indywidualne dla rodzicéw,

opracowanie dla rodzicow dzieci ¢wiczen 1 zabaw rozwijajacych i doskonalgcych
zaburzone funkcje w rozwoju przeznaczone do pracy na terenie domu,

indywidualne konsultacje, instruktaze 1 wskazowki do pracy na terenie domu.

Warsztaty dla uczniow realizowane na terenie szkol i przedszkoli:

Wsparcie emocjonalne uczniow - uczestniczylo 780 uczniow:

,»Jak radzi¢ sobie z niepozadanymi emocjami?" Szkota Podstawowa w Dabroszynie.
,»Tolerancja i szacunek™ - Szkota Podstawowa nr 1 w Witnicy.

,»rauma i jej skutki”- Szkota Podstawowa nr 1 w Witnicy.

,Jak radzi¢ sobie z niepozadanymi emocjami?"- Szkota Podstawowa nr 1 w Zespole
Szko6t Samorzadowych w Witnicy.

Zajecia psychoedukacyjne - Zespot Szkot w Kostrzynie nad Odra.

,Jak odczytywa¢ emocje innych?” Szkota Podstawowa nr 1 w Zespole Szkot
Samorzadowych w Witnicy.

,Jak radzi¢ sobie z niepozadanymi emocjami?” - Zespot Szkot Centrum Ksztatcenia
Rolniczego w Kamieniu Matym.

Badz kumplem nie dokuczaj - Szkota Podstawowa w Dabroszynie.

,»Jak odczytywaé emocje innych?”- Szkota Podstawowa Dabroszynie.

,Jak radzi¢ sobie z niepozadanymi emocjami?" - Zespot Edukacyjny Szkota Podstawowa
Przedszkole gminne Nowiny Wielkie.

Warsztaty integracyjne dla uczniéw - Zespot Szkét Samorzagdowych w - Witnicy.

,»Jak radzi¢ sobie z niepozadanymi emocjami?" — Szkota Podstawowa nr 2 w Kostrzynie
nad Odra.

Przemoc rowiesnicza - Szkota Podstawowa nr 1 w Witnicy.

,Lekcje z klasg - Jak odczytywa¢ uczucia innych?" - Szkota Podstawowa nr 4
w Kostrzynie nad Odra.

,Budowanie zaufania, wzmacniania poczucia wi¢zi oraz umiejetnosci wspolpracy." -
Szkota Podstawowa nr 4 w Kostrzynie nad Odra.

Profilaktyka uzaleznien - Szkota Podstawowa w Dabroszynie.

,» lechniki aktywnej nauki‘ - Podstawowa nr 2 w Kostrzynie nad Odra.

Motywacja kluczem do sukcesu." — Szkota Podstawowa nr 1 w Witnicy.
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Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana na terenie Poradni w zakresie:

- diagnozowanie dzieci i mtodziezy;
- udzielanie dzieciom 1 mlodziezy oraz rodzicom bezposredniej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;
. terapig objeto: 60 0sob,
J terapia psychologiczng — 34 osoby,
o terapia pedagogiczng — 16 0s6b,
. terapig logopedyczng — 10 0s6b,
o innymi formami pomocy indywidualnej — 4 osoby.
o interwencje kryzysowe — 2 osoby.

Wcezesne wspomaganie rozwoju dzieci niepelnosprawnych od chwili wykrycia
niepelnosprawnosci. W zajeciach WWR wykorzystuje si¢ naukowe standaryzowane metody
terapeutyczne:

. elementy Terapii Sl,

o Metoda Dobrego Startu,

. Metoda Weroniki Sherborne,

. Terapia reki z elementami SI.

Realizowano 32 godziny miesiecznie dla 8 dzieci.

Wspomaganie dydaktycznej i wychowawczej funkcji rodziny - liczba osob 369
. "Jaki wplyw maja uwarunkowania rodzinne na przebieg edukacji dziecka, w tym
wystepowanie depresji" — Szkota Podstawowa nr 2 w Witnicy.

o "Wirtualne stowa. Realny bol kiedy zaczyna si¢ cyberprzemoc” — Szkola Podstawowa
nr 4 w Kostrzynie nad Odrg.

. "Rodzicu, chcesz mie¢ racjg, czy relacje? Jak si¢ dogada¢ z nastolatkiem?" — Szkota
Podstawowa w Kamieniu Wielkim.

o "Jak si¢ dogada¢? Komunikacja uczen-nauczyciel-rodzic® — Szkota Podstawowa
nr 4 w Kostrzynie nad Odra.

o "Jak zrozumie¢ rodzicow i jego dziecko w trudnych sytuacjach wychowawczych?" —
Przedszkole Nowiny Wielkie.

o "Zaburzenia depresyjne™ — Szkota Podstawowa w Dgbroszynie.

o "Jak ustrzec dziecko przed zagrozeniami wspotczesnego $wiata?" — Zespot Szkot

Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Kamieniu Matym.

o "Nie jest dobrze - otwarcie o zdrowiu psychicznym miodziezy" — Zespot Szkot
Samorzagdowych w Witnicy.

o "Co zamiast klapsa?" — w ramach kampanii "Dziecinstwo bez przemocy" — Zlobek
Miejski w Kostrzynie nad Odra.

J "Co zamiast klapsa? Jak madrze i z szacunkiem stawia¢ dziecku wymagania" —
Przedszkole Miejskie nr 4 w Kostrzynie nad Odra.

J "Co zamiast klapsa? Jak madrze i z szacunkiem stawia¢ dziecku wymagania" —
Przedszkole Miejskie nr 2 w Kostrzynie nad Odra.
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Wspolpraca ze Srodowiskiem:

° Udzial pracownikéw w posiedzeniach Zespotow Interdyscyplinarnych MOPS Kostrzyn
nad Odra.

. Udziat dyrektora poradni w Sieci wspotpracy i samoksztalcenia dla dyrektorow poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

o Wspélpraca z kuratorami sgdowymi, (Zespot Kuratorskiej Shuzby Sadowej
do Wykonywania Orzeczen w Sprawach Rodzinnych i Nieletnich przy Sadzie
Rejonowym w Stubicach) oraz kuratorami spotecznymi.

o Wspotpraca z MOPS w Kostrzynie nad Odra.

. Wspdlpraca z organem prowadzacym - realizowano zarzadzenia Starosty.

° Wspotpraca z ORE.

o Wspoétpraca z WOM.

) Konsultacje z dyrektorami PPP.

Inicjatywy podejmowane na rzecz Srodowiska lokalnego:

Mikotajki z Firma Polchar — udziat dzieci w przedstawieniu Mikotajkowym, obdarowanie
upominkami ufundowanymi przez firm¢ Polchar.

Kontrola zarzadcza:

Wykonywano prace zgodnie ze standardami kontroli zarzadczej. Przestrzegano Regulaminu
Kontroli Zarzadczej.

4. POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE

PROJEKTY | PROGRAMY - POZYSKANE SRODKI POZABUDZETOWE

Program korekcyjno - edukacyjny dla sprawcéw przemocy domowej — trzy edycje w 2024 r.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gorzowie Wlkp. realizowato program korekcyjno -
edukacyjny dla o0so6b stosujacych przemoc domowg w ramach Krajowego Programu
Przeciwdzialania Przemocy Domowej, zgodnie z ustawg z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdzialania przemocy domowej. Dwie edycje przeprowadzone byly na terenie
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gorzowie WIkp. Jedna z edycji przeprowadzona
zostata w Zaktadzie Karnym w Gorzowie Wlkp.

Program korekcyjno-edukacyjny skierowany byl do réznych grup sprawcow przemocy
1 dotyczyt w szczegdlnosci:

e 0s0b skazanych za czyny zwigzane ze stosowaniem przemocy domowej, odbywajacych
kar¢ pozbawienia wolnosci w zakladach karnych albo wobec ktorych sad warunkowo
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zawiesit wykonanie kary, zobowigzujac je do uczestnictwa w oddziatywaniach
korekcyjnoedukacyjnych;

e 0s0b stosujacych przemoc domowa, ktore uczestnicza w terapii leczenia uzaleznienia
od alkoholu lub narkotykow, lub innych $rodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych albo §rodkow zastepczych, dla ktorych oddziatywania korekcyjno-
edukacyjne mogga stanowi¢ uzupeknienie podstawowej terapii;

e 0s6b, ktére w wyniku innych okolicznosci zgtosza si¢ do uczestnictwa w programie
korekcyjno-edukacyjnym.

Naczelnym celem programu byto zatrzymanie problemu stosowania przemocy
na terenie Powiatu Gorzowskiego poprzez powstrzymanie sprawcow przed jej stosowaniem
w wyniku odziatywan korekcyjno — edukacyjnych. Cze¢s¢ edukacyjna skoncentrowana byta
na przekazaniu szeroko pojetej wiedzy na temat zjawiska przemocy, natomiast cze$¢
korekcyjna ukierunkowana byta na zdobycie umiejetnosci niestosowania przemocy, trening
umiejetnosci spotecznych i asertywnosci oraz nauke konstruktywnego rozwigzywania sporéw
i korzystania ze wsparcia spotecznego.

W ramach Programu Korekcyjno - Edukacyjnego dla osob stosujgcych przemoc domowa
wzigto udzial 30 osob, z czego 16 w Zaktadzie Karnym. Spotkania realizowane byty w formie
warsztatow 1 konsultacji indywidualnych w ramach ktorych pozyskano wstepne informacje
0 uczestniku, rodzaju stosowanej przez niego przemocy, relacjach rodzinnych, konfliktach
z prawem, stosunku do udzialu w programie. Program ukonczyto 27 oséb.

Plan wydatkow w 2024 r. na realizacje powyzszego programu wynosit 30 000,00 zk.
Realizacja: 29 998,16 zl.

Karta Polaka

Zadanie starosty dotyczace wyplaty S$wiadczen na podstawie ustawy z dnia
7 wrzesnia 2007 r . o Karcie Polaka (Dz. U. z 2023 r. poz. 192) oraz rozporzadzenia Ministra
Spraw Wewngetrznych i Administracji w sprawie trybu podzialu rezerwy celowej na wyplate
$wiadczen pienieznych dla posiadaczy Karty Polaka (Dz. U. z 2016 r. poz. 2275) jest zadaniem
zleconym z zakresu administracji rzadowej. Wyptaty $wiadczenia pienigznego dokonuje
w okresach miesigcznych starosta wskazany przez wojewode w decyzji przyznajacej
$wiadczenie pienigzne, jako wiasciwy ze wzglgdu na miejsce pobytu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej osoby uprawnionej do §wiadczenia pieni¢znego.

W 2024 r. na podstawie Karty Polaka wyptacono $wiadczenie pieni¢zne dla 3 oséb.
L.aczna kwota planu: 39 732,00 zt

Wydatkowano: 39 732,00 zi

Repatrianci

Wyplata §wiadczen dla repatriantéw jest zadaniem zleconym z zakresu administracji rzadowe;.
Potrzebe pomocy repatriantom okreslono w Ustawie z dnia 9 listopada 2000 r.
o repatriacji (Dz. U. z 2022 r. poz. 1105): ,,W poczuciu glebokiej wiezi z Polakami —
potomkami dawnej Rzeczypospolitej, ofiarami komunistycznego terroru, przemoca
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zmuszonymi do opuszczenia ziemi przodkow, osiedlonymi wbrew wilasnej woli
na najtrudniejszych do zamieszkania obszarach bylego Zwigzku Socjalistycznych Republik
Radzieckich; pozbawionymi mozliwo$ci powrotu do Polski, przesladowanymi z powodu
swojego pochodzenia oraz przywigzania do wiary, tradycji i umitowania wolno$ci, skazanymi
na prac¢ w nieludzkich warunkach, gtod, choroby i czgstokro¢ na fizyczne wyniszczenie;
ktorzy, mimo wszelkich przeciwnosci, nigdy nie wyrzekli si¢ Polski, jej tradycji i kultury,
a mitos$¢ 1 przywiazanie do Ojczyzny przekazali swoim potomkom - pragnac zadoscuczynié
za doznawane przez zestancow krzywdy, uznajac, ze powinnoscig Panstwa Polskiego
jest umozliwienie repatriacji rodakom, ktorzy pozostali na Wschodzie”.

W 2024 r. nie wyplacano Swiadczen pieni¢znych ze Srodkow budzetu panstwa ze wzgledu
na brak wnioskow w tym zakresie.

Cudzoziemcy, uchodzcy

Zgodnie z zapisami ustawy o pomocy spotecznej: ,,Cudzoziemcowi, ktory uzyskat
w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochron¢ uzupeiniajaca lub przybywa
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy
udzielonego w zwiazku z okolicznoscia, o ktérej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy
z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach udziela si¢ pomocy majacej na celu wspieranie
procesu jego integracji, zwanej dalej ,,pomoca dla cudzoziemca". Pomocy dla cudzoziemca
udziela si¢ na wniosek cudzoziemca zlozony do starosty wiasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania cudzoziemca, za posrednictwem powiatowego centrum pomocy rodzinie,
w terminie 60 dni od dnia uzyskania przez cudzoziemca w Rzeczypospolitej Polskiej statusu
uchodzcy lub ochrony uzupetniajacej lub uzyskania przez niego zezwolenia na pobyt czasowy
udzielonego w zwigzku z okolicznoscia, o ktorej mowa w 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy
z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. z 2023 r. poz. 519 ze zm.). Wniosek
cudzoziemca, ktory uzyskal w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrong
uzupehniajaca, obejmuje matoletnie dzieci cudzoziemca oraz jego matzonka, jezeli uzyskali
W Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrong uzupetniajaca lub uzyskali
zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku z okolicznoscia, o ktorej mowa w 159 ust.
1 pkt 1 lit. c lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach. Pomocy dla cudzoziemca
udziela si¢ w okresie nie dtuzszym niz 12 miesigcy i obejmuje ona:

e S$wiadczenia pienigzne w wysokosci od 721 zt do 1 450 zl miesigcznie na osobe
przeznaczone na:
- utrzymanie, w szczeg6lnosci na pokrycie wydatkow na zywnos$¢, odziez, obuwie, Srodki
higieny osobistej oraz oplaty mieszkaniowe,
- pokrycie wydatkow zwigzanych z nauka jezyka polskiego,
- opfacanie sktadki na ubezpieczenie zdrowotne okreslonej w ustawie z dnia 27 sierpnia
2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkdéw publicznych,
e pracg socjalna,
e poradnictwo specjalistyczne, w tym poradnictwo prawne, psychologiczne i rodzinne,
e udzielanie informacji oraz wsparcia w kontaktach z innymi instytucjami, w szczego6lno$ci
z instytucjami rynku pracy, ze S$rodowiskiem lokalnym oraz organizacjami
pozarzadowymi,
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e inne dziatania wspierajgce proces integracji cudzoziemca.

Pomoc dla cudzoziemca jest realizowana w ramach indywidualnego programu integracji,
uzgodnionego migdzy powiatowym centrum pomocy rodzinie a cudzoziemcem. Pomoc
dla cudzoziemca nie przystuguje cudzoziemcowi bedagcemu matzonkiem obywatela polskiego.

W 2024 r. nie wplynely wnioski o przyznanie pomocy cudzoziemcom.

Program ,, Aktywny samorzqd’’

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gorzowie Wielkopolskim jest realizatorem programu
,»Aktywny Samorzad”. Zgodnie z Aneksem nr 2 z dnia 9 grudnia 2024 r., do Umowy
nr AS3/000029/04/D z dnia 29 kwietnia 2024 r. PCPR w 2024 r. otrzymato tacznie kwote
516 186,00 zt z podziatem na:

—  Modut I kwote: 226 854,00 zi
— Modut II kwote: 257 829,00 zt
— Promocje kwote: 4 847,00 zi
— Ewaluacj¢ kwotg: 2 423,00 zi
— Obstuge kwotg: 24 233,00 zt

Modutl 1

W ramach Modutu I w 2024 roku wptyneto 41 wnioskow, 37 wnioskoéw zostato rozpatrzonych
pozytywnie, trzy wnioski zostaly odrzucone z powodu niespelnienia wymogoéw
programowych; jeden zostal przekierowany zgodnie z miejscem zamieszkania.

Na dzien 31.12.2024 r. wyptacono acznie kwote 166 312,18 zk.

Modut II
W ramach Modutu IT na semestr letni 2023/2024 zostaty podpisane umowy z 33 beneficjentami.
W ramach semestru zimowego 2024/2025 zostaly podpisane umowy z 36 beneficjentami.

¥.aczna kwota wyptaconych dofinansowan w ramach Modutu I w 2024 r. na dzien 31.12.2024r.
— czesne plus dodatki wynosi 179 738,65 zi

Na promocj¢ wydatkowano do dnia 31.12.2024 r. 769,98 zi
Na obstuge wydatkowana do dnia 31.12.2024 r. 6 038,50 zl
Srodki finansowe na pilotazowy program ,,Aktywny samorzad” 2024 moga by¢ wydatkowane

do 15 kwietnia 2025 r.

Program ,, Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej” edycja 2024

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gorzowie WIKp. jest realizatorem program ,,Asystent
osobisty osoby niepetnosprawne;j” edycja 2024. Na realizacj¢ programu PCPR otrzymat srodki
w wysokosci: 441 447,84 z} z przeznaczeniem na:

— wynagrodzenie asystentow — 396 000,00 zi

43



— zakup biletow komunikacji publicznej, koszty dojazdu wtasnym $rodkiem transportu,
zakup biletow wstepu na wydarzenia kulturalne dla asystenta — 34 992,00 z1
—  koszty ubezpieczenia OC lub NNW asystentow — 1 800,00 zi
—  koszt obstugi 8 655,84 zt
Wsparciem zostato objetych 12 osob niepelnosprawnych w tym 5 mieszkancow gminy
Santok oraz 7 mieszkancow gminy Deszczno.
Lacznie wykonano 7 436,5 godzin w okresie od marca 2024 r. do grudnia 2024 r.
Przyznane srodki finansowe wydatkowano na:

wynagrodzenie asystentow 344 393,57 zi

— zakup biletéw komunikacji publicznej, koszty dojazdu wlasnym $rodkiem transportu,
zakup biletow wstgpu na wydarzenia kulturalne dla asystenta — 15 668,45 zi

— koszty ubezpieczenia OC lub NNW asystentow — 708,00 zt

— koszty obstugi — 6 076,00 zt

Program ,, Samodzielnos¢ — Aktywnosé¢ — Mobilnosé”” Mieszkanie dla absolwenta

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gorzowie Wielkopolskim jest realizatorem program
»Samodzielnos¢ — Aktywnos$¢ - Mobilno$¢” Mieszkanie dla absolwenta. Celem Programu
»samodzielno$¢ — Aktywno$¢ — Mobilnos¢!” Mieszkanie dla absolwenta jest wzrost
niezaleznosci beneficjentow oraz utatwienie im aktywnos$ci zawodowej 1 spotecznej poprzez
zapewnienie samodzielnego mieszkania spetniajacego indywidualne kryterium dostgpnosci
dla beneficjenta. Beneficjentem moze by¢ osoba z niepelnosprawno$cig, ktora spetnia
nastepujace warunki:

e posiada orzeczenie o znacznym stopniu niepelnosprawnosci, a w przypadku osob
Z niepetnosprawnoscig narzadu shuchu, takze w stopniu umiarkowanym lub orzeczenie
traktowane na réwni z orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci,
a w przypadku osoéb z niepelnosprawnoscig narzadu stuchu réwniez na réwni
z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci;

e posiada status absolwenta szkoly podstawowej, ponadpodstawowej (wszystkich
typoéw szkot) lub szkoty wyzszej, uzyskany w okresie 36 miesiecy poprzedzajacych datg
ztozenia wniosku;

e posiada pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

e zlozy oS$wiadczenie o braku mozliwosci zamieszkania w miejscowosci realizowania
aktywnosci zawodowe;j;

e zlozy o$wiadczenie o poszukiwaniu zatrudnienia lub o podjetym zatrudnieniu.

Na realizacj¢ programu w latach 2022-2029 PFRON przyznat $rodki finansowe

w wysokos$ci 105 740 zt (realizacja wnioskow kwota 100 705,00 zk; obsluga programu kwota

5035,00 zh). Umowa zostata zawarta 20 wrze$nia 2022r., aneksowana 18 lipca 2024 r.,

a wygasa z dniem 31 grudnia 2029 r.

Wydatkowano: 0,00 zt — brak wnioskow.
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Program ,, Samodzielnos¢ — Aktywnos¢ - Mobilnos¢”’ Dostepne mieszkanie

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gorzowie Wielkopolskim jest realizatorem program
»Samodzielnos¢ — Aktywnos¢ - Mobilno$¢” Dostepne mieszkanie.

Celem Programu ,,Samodzielno$¢ — Aktywno$¢ — Mobilnos¢!” Dostepne mieszkanie
jest wzrost niezalezno$ci beneficjentow oraz utatwienie im aktywnosci zawodowej i spotecznej
poprzez zapewnienie mieszkania wolnego od barier architektonicznych, jako podstawy
samodzielnego realizowania planow zawodowych i spotecznych.

Adresatami programu sa osoby posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci w stopniu
znacznym lub orzeczenie traktowane na roéwni z orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, z tytutu niepelnosprawnosci narzadu ruchu uniemozliwiajgcej poruszanie
si¢ bez uzycia wozka.

Na realizacj¢ programu w latach 2022-2025 PFRON przyznat §rodki finansowe w wysokosci
82 242,00 zk (realizacja wnioskow kwota 78 326,00 zk; obstuga programu kwota 3 916,00 zl).
Umowa zostata zawarta 20 wrze$nia 2022 r. a wygasa z dniem 31 grudnia 2026 r.
Wydatkowano: 0,00 zt — brak wnioskow.

Program ,, Zajecia Klubowe WTZ”

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gorzowie Wielkopolskim jest realizatorem programu
»Zajecia klubowe w WTZ” zgodnie z Aneksem nr 1 z dnia 24 pazdziernika 2024 r. do Umowy
nr KLU/000026/04/D z dnia 5 lutego 2024 r. Przyznano $rodki w wysokosci 74 415,00 zt w tym
na.

- dofinansowanie zaje¢ klubowych w WTZ w wysokosci 72 600,00 zt (550,00 zt
na uczestnika na miesigc),

- obstuge 1 815,00 zt.

Zajgcia klubowe prowadzone sg dla 12 os6b w Warsztacie Terapii Zajeciowej w Kamieniu
Wielkim. Celem Zajg¢ Klubowych jest wsparcie os6b z niepelnosprawnoscia w uzyskaniu
lub utrzymaniu samodzielno$ci i1 niezalezno$ci w zyciu spotecznym i zawodowym.
Beneficjentami programu s3:

- osoby niepelnosprawne, posiadajace wazne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci
(lub orzeczenie rownowazne), ktore byly uczestnikami WTZ 1 opuscity go w zwigzku
Z podjeciem zatrudnienia,

- osoby niepetnosprawne, posiadajgce wazne orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci
(lub orzeczenie roéwnowazne), znajdujace si¢ na prowadzonej przez podmiot
prowadzacy WTZ liscie 0sob (o ktorej mowa w art. 10f ust. 2a ustawy o rehabilitacji),
ktorych zgloszenie do uczestnictwa w warsztacie zostato zatwierdzone i ktore
nie rozpoczely terapii w WTZ.

Realizacja celu odbywa si¢ to poprzez:

- aktywne formy wspierania 0sOb z niepetlnosprawnoscia w tym w podjeciu
lub utrzymaniu zatrudnienia,

- usprawnienie ogdlne poprzez rozwijanie umieje¢tnosci, w tym wykonywaniu czynnosci
zycia codziennego oraz zaradnosSci osobistej,
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- rozwijanie 1 podtrzymywanie psychofizycznych sprawnos$ci niezbednych w pracy
zawodowej,
- rozwijanie umiejetnosci umozliwiajacych podnoszenie kompetencji zawodowych.

Projekt ,, Aktywizacja drogg do zmiany” 2024-2025

Niniejszy projekt realizowany przez Powiat Gorzowski / Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Gorzowie Wielkopolskim w partnerstwie z gming Klodawa / Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej dofinansowanym ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego
na lata 2021-2027, Priorytet 6 Fundusze Europejskie na Wsparcie Obywateli, Dziatanie 6.9
Aktywna integracja spoleczno-zawodowa. Calkowita warto$¢ projektu na lata 2024-2025
wynosi 1 348 800,00 zi. Wktad wtasny powiatu wynosi 67 440,00 z natomiast dofinansowanie
ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego wynosza
1281360,00 zi. W 2024 roku poniesiono wydatki zaplanowane w ramach projektu
w wysokosci 374 734,60 zt z czego koszty bezposrednie wyniosty 259 578,68 zl, koszty
posrednie wyniosty 81 378,92 zk. Wktad wilasny powiatu wyniost 33 777,00 zk. Glownym
celem projektu jest zwigkszenie zdolnosci do zatrudnienia poprzez udziat w kompleksowych
formach aktywizacji spoleczno-zawodowej do 31.12.2025 r. Cel glowny przyczyni
si¢ do realizacji Celu Szczegétowego — Wspieranie aktywnego wiaczenia spotecznego w celu
promowania réwnos$ci szans, niedyskryminacji i aktywnego uczestnictwa, oraz zwigkszenie
zdolnosci do zatrudnienia, w szczegdlnosci grup w niekorzystnej sytuacji. Interwencja projektu
opiera¢ si¢ bedzie na wdrozeniu dzialan zwigzanych ze wspieraniem oséb i/lub rodzin
zagrozonych ubostwem i wykluczeniem spotecznym. Uczestnicy Projektu w latach 2024 -
2025to mieszkancy wojewodztwa lubuskiego (Powiat Gorzowski), w tym:
¢ (Gmina Klodawa / Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Klodawie

- osoby niepetnosprawne (20 os6b) w 2024 roku
e Powiat Gorzowski / Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gorzowie Wielkopolskim

- wychowankowie pieczy zastgpczej (40 osob): 20 wychowankéw w roku 2024 1 20

wychowankéw w roku 2025,

- 0soby niepetnosprawne (20 oséb): 10 os6b w roku 2024 i 10 oséb w roku 2025.
Osoby niepelnosprawne w ramach projektu skorzystaty z nastepujacych form wsparcia
aktywizacji spotecznej/zawodowej:

- ustuga doradztwa zawodowego,

- ustuga wsparcia doradztwa psychologicznego,

- ustuga aktywnej integracji o charakterze zawodowym kursy/szkolenia,

- indywidualne warsztaty z autoprezentacji, kreowania wizerunku i stylizaciji,

- zajecia z zakresu zagrozen w cyberprzestrzeni.
Osoby pelnoletnie przebywajace w pieczy zastepczej i wychowankowie pieczy zastepczej
w ramach projektu skorzystali z nastgpujacych form wsparcia aktywizacji spotecznej /
zawodowej:

- ustuga doradztwa zawodowego,

- ushluga wsparcia doradztwa psychologicznego,

- ushluga aktywnej integracji o charakterze zawodowym kursy/szkolenia,
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- indywidualne warsztaty z autoprezentacji, kreowania wizerunku i stylizacji,

- zajecia z zakresu zagrozen w cyberprzestrzeni,

- warsztaty z zarzadzania budzetem domowym,

- warsztaty z kompetencji cyfrowych,

- Kkorepetycje.
Ponadto w ramach alternatywnych sposobdéw spedzania czasu wolnego uczestnicy projektu
brali udzial w festynie, otrzymali po 2 bilety do kina i1 na basen oraz paczke §wiagteczna.

Powiatowy program przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy
W rodzinie

Uchwatg Nr 1721/XXXI1/2021 z dnia 28 czerwca 2021 roku, Rada Powiatu Gorzowskiego
przyjeta do realizacji ,,Powiatowy program przeciwdzialania przemocy w rodzinie
oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie dla Powiatu Gorzowskiego na lata 2021 — 2026.

Program Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Gorzowskim na lata 2022-2024

Uchwata Nr 240/XLVI/2022 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 25 kwietnia 2022 r. przyj¢to
do realizacji Program Rozwoju Pieczy zastepczej w Powiecie Gorzowskim na lata 2022 -2024.

Program Rozwoju Pieczy Zastepczej powstal w celu zaplanowania dzialan Powiatu
co do kierunkéw prowadzenia polityki spotecznej. W programie przedstawiona zostata
diagnoza obecnego stanu pieczy zast¢pczej w powiecie gorzowskim. Ponadto program zawierat
cz¢$¢ prognostyczng, w ktorej okreslone zostaly kierunki dzialan oraz harmonogram
ich realizacji. Program zawieral rowniez zagadnienia dotyczgce ewaluacji i monitoringu, ktore
pozwolity oceni¢ efektywnos$¢ jego realizacji.

W Programie zawarto trzyletni limit rodzin zastepczych zawodowych.

Programy dla 0sob niepetnosprawnych

e Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych 1 Wspierania Osob Niepelnosprawnych
dla Powiatu Gorzowskiego na Lata 2015-2025.

Opracowanie 1 realizacja powiatowej strategii jest obligatoryjnym zadaniem powiatu. Artykut
19 ust. 1 pkt. 1 ustawy o pomocy spotecznej okresla sposob realizacji tego zadania.
Jest dokumentem okreslajacym priorytety w przyszlych dziataniach powiatu w zakresie
polityki spolecznej. Strategia okresla cel gtowny i cele strategiczne. Cel gldéwny to zaspokojenie
potrzeb spolecznych oraz przeciwdzialanie zagrozeniom w stopniu zapewniajagcym rownowage
spoteczng 1 rozw0dj Powiatu Gorzowskiego, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatan na rzecz
0s0Ob, rodzin 1 grup zagrozonym ubodstwem i wykluczeniem spotecznym. Cele strategiczne:

- Rozwoj systemu wspierania osob starszych, dtugotrwale lub cigezko chorych,

- Wyréwnywanie szans 0sob niepelnosprawnych,

- Wspieranie rodzin i rozwdj systemu pieczy zastepczej,

- Ograniczanie zjawiska bezrobocia poprzez odpowiednig polityke rynku pracy
w powiecie Gorzowskim,

47



Wspieranie 1 rozwijanie dziatan na rzecz rodzin i 0oséb znajdujgcych si¢ w sytuacji
kryzysowej oraz dotknietych réznymi uzaleznieniami,

Udoskonalenie  funkcjonowania  instytucji  pomocy  spotecznej powiatu
oraz propagowanie wspoélnych dziatan na rzecz rozwoju instytucji spoleczenstwa

obywatelskiego.

e Powiatowy program Dzialan na Rzecz Oséb Niepelnosprawnych w Powiecie Gorzowskim
na lata 2021-2026

Program powstal na bazie przeprowadzonej wczesniej diagnozy sytuacji spotecznej osob
niepetnosprawnych zamieszkalych w Powiecie Gorzowskim. Program zaktada cel gtowny

i cele szczegotowe. Celem gldéwnym programu jest wzmocnienie uczestnictwa o0soOb

niepetnosprawnych w lokalnym zyciu spotecznym poprzez wyrdOwnywanie szans 0sOb

niepetnosprawnych i przeciwdziataniu ich wykluczeniu spotecznym. Cele szczegotowe wpisuja

si¢ w zakres dziatan na rzecz os6b niepetnosprawnych i jest to:

rehabilitacja spoleczna oséb niepelnosprawnych,

rehabilitacja zawodowa 0sob niepetnosprawnych,

ochrona, przestrzeganie i informacja o prawach oséb niepelnosprawnych,
wzmacnianie aktywizacji zawodowej 0sob niepetnosprawnych,

poprawa dostgpnosci i wyrOwnywanie szans edukacyjnych oso6b niepetnosprawnych.

5. DOM POMOCY SPOLECZNEJ W KAMIENIU WIELKIM

Informacja w zakresie pozyskiwania srodkéw pozabudzetowych

W roku 2024 w Domu Pomocy Spotecznej w Kamieniu Wielkim zrealizowane zostalty
nastepujace projekty:

e  Wspdlpraca z PUP w Gorzowie Wielkopolskim:

Sfinansowanie przez Powiatowy Urzad Pracy z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
ksztalcenia ustawicznego pracownikow — umowa nr UmKszUstKFS/0237/24; cel —
podniesienie kwalifikacji pracownikow; dofinansowaniem objeto 1 pracownika — kurs
na prawo jazdy kategorii D (autobus).

refundacja ptac pracownikoéw interwencyjnych i na robotach publicznych w taczne;j
kwocie 67 212,07 zt.

e Srodki z rzadowego programu pn. ,,Dofinansowanie wynagrodzen pracownikéw jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej w postaci dodatku motywacyjnego” — sfinansowanie
wyplaty dodatkéw 1 000 zt dla pracownikéw DPS - Umowa PS-V.3120.102.2024. Zostaty
naliczone i wyplacone dodatki dla uprawnionych pracownikow. Srodki te byty czynnikiem

motywujacym 1 zapewnily cigglto$¢ ustug $swiadczonych przez jednostke. W ramach
UMowy:

wyplacono dodatki dla 78 osob;
dla pracownikoéw przyznano i wyptacono tacznie 428 966,68 zt;
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- dla pracodawcy zrefundowano pochodne tacznie 88 513,58 zi.
Laczna warto$¢ srodkow:

- przyznanych 574 404 zt.;

- wydatkowanych przez DPS 517 480,26 zi.

e Srodki z funduszu ochrony $rodowiska i gospodarki wodnej — Uchwata Rady Powiatu
nrV/32/2024. W ramach zwigkszenia budzetu zrealizowano projekt ekologiczno-
dydaktyczny pn. ,,Zielona enklawa”, ktory polegat na:

- edukacji ekologicznej mieszkanek DPS;

- ksztaltowaniu aspektow odkrywczo-poznawczych S$rodowiska przyrodniczego
na terenie zabytkowego parku w Kamieniu Wielkim;

- zamontowaniu wiaty drewnianej, tawostolu, gry typu ,Zdobadz Sprawnos$¢”
0 tematyce: Herpetolog, gry edukacyjnej typu ,,Swiatowid 3 segmenty” o tematyce:
Lancuch pokarmowy, gry edukacyjnej typu ,,Zegar przyrody” o tematyce: Zegar
przyrody — 100 lat w zyciu lasu.

Laczna kwota zwiekszenia 51 376 zZ

Zwigkszenie dotacji celowej z budzetu panstwa na DPS — Uchwata Zarzgdu Powiatu

nr 27/2024. Zwigkszenie budzetu pozwolito na zakup materialow do terapii zajeciowe;j,
podtogi typu tarket, przyznanie i wyptate nagréd dla pracownikow.
Laczna kwota zwiekszenia 215 024 z4.

Struktura zatrudnienia

Stan zatrudnienia w DPS w Kamieniu Wielkim na dzien 31.12.2024 r. przedstawiat
si¢ nastepujaco:

Lp. Grupa zawodowa Etaty | Osoby

1. |Dyrektor 1 1

2. |Dzial ksiggowo-kadrowy 5 5

3. |Dziat opiekunczo-Terapeutyczno-Medyczny w tym: 67 67
Sekcja socjalna — pracownik socjalny 3 3
Sekcja medyczna 19 19
Sekcja obstugi podstawowej 36 36
Sekcja terapeutyczna 9 9

4. |Dziat techniczny

RAZEM 79 79
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Budzet jednostki

Lp. | Budzet Plan Wykonanie
Rozdzial 85202 — Pomoc Spoleczna
1. | Dochody 7 154 054 7 539 640,91
2. | Wydatki 10 987 293 10 926 176,72
Rozdzial 85220 — Mieszkania wspomagane
1. | Dochody 579 664 0,00
2. | Wydatki 579 664 13 381,20
Koszt utrzymania 1 mieszkanca
Koszt utrzymania 1 mieszkanca w 2024 roku wynosit w okresie:
— 1-111.2024 — 6 800 zt
— 1V-X11.2024 — 7 900 zt
Liczba mieszkancow w 2024 roku
Srednia liczba 0sob zamieszkatych w DPS — 101
okres stare zasady | nowe zasady razem

styczen 26 76 101
luty 26 76 103
marzec 26 75 102
kwiecien 26 75 101
maj 25 75 100
czerwiec 25 76 101
lipiec 25 78 103
sierpien 25 77 102
wrzesien 24 76 100
pazdziernik 24 76 100
listopad 24 76 100
grudzien 24 77 101
RAZEM 300 913 1213
Srednia 25| 76,08333333|101,083333
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Ogolna liczba miejsc

Ogodlna liczba miejsc w DPS Kamien Wielki wynosi: 103

Srednie wplbywy miesieczne z odplatnosci za pobyt w przeliczeniu na 1 mieszkarica

Srednie wplywy miesigczne z odptatnosci za pobyt w przeliczeniu na 1 mieszkanca na dzien

31.12.2024 r. wynosza tacznie 1 813,14 zt, w tym:

"stare zasady" — 1 865,49 zi
"nowe zasady" — 1 795,93 zt

6. DOM POMOCY SPOLECZNEJ ,,DOM SENIORA” W KOSTRZYNIE NAD
ODRA

Informacja o pozyskanych srodki pozabudzetowych

W 2024 roku Dom Pomocy Spolecznej ,,Dom Seniora” pozyskat $rodki pozabudzetowe
na zorganizowanie XXVI Wojewodzkiego Przeglad Koled i1 Pastoratek Doméw Pomocy

Spotecznej woj. Lubuskiego. Na realizacje przedsiewziecia pozyskane zostaly nastepujace
darowizny pieni¢zne:

Kostrzynsko-Stubicka Specjalna Strefa Ekonomiczna przekazala darowizne
w wysokosci 7 000,00 zt (umowa darowizny nr 77/2024/A)

Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej w Zielonej Gorze przekazal darowizne
w wysokosci 10 000,00 zt (partycypacja z Lubuskim Stowarzyszeniem Rozwoju
Regionalnego "Rozwo;")

Sprzet Rehabilitacyjno - Medyczny PLUS - Monika Kruczek przekazata darowizng
w wysokosci 2 000,00 zi

Gospodarczy Bank Spoéldzielczy w Barlinku przekazat darowizne w wysokos$ci
300,00 zt

Firma PHU Franciszek Jamniuk przekazata darowizne w wysokosci 100,00 zi

Oraz darowizny materialne takie jak: koldry, poduszki, suplementy diety, kosmetyki,
materiaty promocyjne, torebki papierowe, drozdzowki, stodycze, choinki.

Dom Pomocy Spotecznej ,,Dom Seniora” w Kostrzynie nad Odra w ciggu roku pozyskat
réwniez darowizny od:

Firma ,,Hanke Tissue” Sp. z 0.0. przekazala w formie darowizny swoje produkty
firmowe tj. serwetki, reczniki, papier toaletowy, chusteczki higieniczne;

Firma ,,Arctic Paper Kostrzyn S.A. przekazata w formie darowizny swoje produkty
firmowe - konfekcja papierowa;

Pan P.W. - wolontariusz przekazat w formie darowizny odziez dla Mieszkancow
,Domu Seniora”: kapcie damskie — 17 szt., sweter damski — 20 szt., koszula flanelowa
meska — 14 szt., spodnie dresowe damskie — 32 szt., sweter meski — 22 szt., spodnie
dresowe meskie — 14 szt., skarpety damskie — 65 szt., skarpety meskie 36 szt.;
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- Firma Das Medic Zachod Sp. z o.0. przekazato darowizne w postaci dwoch tozek
rehabilitacyjnych o wartosci 5 000,00 zt, dwa materace do 16zek o wartosci 600 zi,
szatk¢ przytozkowa o wartosci 800 zt oraz podnosnik do transferowania oséb
niesamodzielnych o wartosci 2500,00 zt.

Dom Pomocy Spotecznej ,,Dom Seniora” w Kostrzynie nad Odrg w ramach Narodowego
Funduszu Zdrowia pozyskat sprzgt: w postaci dwudziestu czterech wozkéw inwalidzkich
0 wartosci 36 000,00 z1, dwa balkoniki o wartosci 800,00 zt oraz dwa wozki inwalidzkie
elektryczne o wartosci 10 000 zi.

Struktura zatrudnienia

Grupa zawodowa Osoby Etaty
Dyrektor 1 1
Specjalista ds. kadr i ptac 1 1
Inspektor BHP 1 1/8
Dziat ksiggowo — finansowy 3 3
Dziat pielggnacyjno — opiekunczo — rehabilitacyjny 26 26
Dziat socjalno — terapeutyczny 5 5
RAZEM 37 36 18

Budzet jednostki

PLAN WYKONANIE
DOCHODY 4107 551,00 4 257 639,61

WYDATKI 5432 727,00 5213 750,93

Koszt utrzymania 1 mieszkanca

Sredni miesieczny koszt utrzymania mieszkanca w 2024 r. — stan na 31.12.2024r. - 6.791,21 zi

Liczba mieszkancow w 2024 roku

Liczba 0s6b zamieszkatych na 31.12.2024 r. — 57 os6b

Ogdolna liczba miejsc

Ogodlna liczba miejsc w DPS ,,Dom Seniora” w Kostrzynie nad Odra wynosi: 58
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Srednie miesieczne wplywy z odplatnosci za pobyt w przeliczeniu na 1 mieszkarica

Srednie miesigczne wptywy za pobyt w przeliczeniu na 1 mieszkanca (odptatno$é mieszkanca
I OPS-6w) (4.257.639,61 : 12 m-cy : 57 0s6b = 6.224,62) wynosza 6 224,62 zi

Srednia miesieczna odptatno$é mieszkancow uprawnionych do dotacji wynosi 973,28 zk

7. POWIATOWY ZESPOL DO SPRAW ORZEKANIA
O NIEPELNOSPRAWNOSCI NR 2 W GORZOWIE WIELKOPOLSKIM

Na mocy zawartego porozumienia pomiedzy Powiatem Gorzowskim a Powiatem Strzelecko-
Drezdeneckim obszarem dzialania Zespotu sa oba powiaty. W 2024 roku Zespot realizowat
wszystkie zadania okreslone w ustawie o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepelnosprawnych (tj. Dz. U. z 2023r. poz. 100 z p6z. zm.) oraz w aktach wykonawczych
do niej tj.: rozporzadzeniu Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca
2003 r. w sprawie orzekania o niepelnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci (tj. Dz. U.
z 2021 poz. 857) oraz w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 1 lutego
2002r. w sprawie kryteriow oceny niepelnosprawnosci u 0osob w wieku do 16 roku zycia (Dz. U.
Nr 17, poz. 162), poprzez wydawanie orzeczen o niepetnosprawnosci, stopniu
niepetnosprawnos$ci, wskazaniach do ulg 1 uprawnien oso6b posiadajacych orzeczenia
0 inwalidztwie, niezdolnosci do pracy lub niezdolnosci do pracy w gospodarstwie rolnym,
legitymacji osoby niepetnosprawnej oraz kart parkingowych.

Zatrudnienie

Zesp6t zatrudnial w 2024r. 5 oséb na 4,25 etatu tj.: Przewodniczacy, Sekretarz, dwoch
starszych inspektoréw oraz jedna osoba w niepelnym wymiarze czasu pracy (1/4 pelnego
wymiaru czasu pracy) na stanowisku glowna ksiggowa. Ponadto na umowe zlecenie
zatrudniony jest informatyk.

Srednie wynagrodzenie brutto pracownikéw etatowych w 2024r. wyniosto 8 187,64 ztotych
bez nagréd, a z uwzglednieniem nagrdd 1 dodatkowym wynagrodzeniem rocznym 8.970,93
ztotych, w tym wynagrodzenie przewodniczacego zespolu i sekretarza 9 683,27 zlotych
bez nagrod, a z uwzglednieniem nagrod oraz dodatkowego wynagrodzenia rocznego 10 135,12
zlotych. Stawka dla lekarzy orzecznikow wynosita 60,00 ztotych za wydang ocene¢ do orzeczen
o niepetnosprawnosci 1 stopniu niepelnosprawnosci. W sktadach orzekajacych pracuje obecnie
na podstawie umow cywilno-prawnych 6 lekarzy specjalistow jako przewodniczacy sktadow
orzekajacych. Ponadto na podstawie uméw cywilno-prawnych jako drugi cztonek skladu
orzekajacego zatrudnionych jest: 3 psychologow, 2 pracownikéw socjalnych, 2 doradcéw
zawodowych.

Sprawy finansowe
Zgodnie z Ustawg o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu o0sob

niepetnosprawnych wydatki zwigzane z tworzeniem 1 dzialalnoscig zespotow sg pokrywane
ze srodkow finansowych budzetu panstwa. Wydatki te moga by¢ rowniez pokrywane
ze $rodkow finansowych jednostek samorzadu terytorialnego.
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Z poczatkiem roku dotacja z budzetu Wojewody Lubuskiego wynosita 822 770,00 zt, a w ciggu
roku wzrosta o kwotg 351 938,00 ztotych. Uruchomiona rezerwa celowa nie pokrywata
wszystkich zobowigzan zwigzanych z dziatalnos$cig. Réznica pomigdzy dotacja, a planem
byta kwota 101 639,00 ztotych, co stanowito 11,47 % planu rocznego i koniecznos¢ pokrycia
jej spoczywataby na obu powiatach.

Dzialalno$¢ orzecznicza Zespolu w 2024 r. zostala zrealizowana ze $rodkow finansowych
przekazanych przez Wojewode Lubuskiego w kwocie 1 174 708,00 ztotych oraz dwa Powiaty:
Gorzowski 1 Strzelecko Drezdenecki w tacznej kwocie 101 639,00 zt. Plan finansowy na 2024
rok wynosit 1 276 347,00 ztotych, a wykonanie wyniosto 1 233 493,47 zlotych tj. ok. 96,06%
planu rocznego.

Posiedzenia sktadow orzekajgcych
W 2024r. odbyly si¢ 153 posiedzenia sktadow orzekajacych, srednio 3-4 razy w tygodniu,
na ktorych wydano 3 712 orzeczen, czyli o 484 orzeczenia wigcej niz w roku ubiegtym.

Posiedzenia sktadow orzekajacych:

Lp. | Miesiac Ilos$¢ komisji w | Ilo$¢ wydanych orzeczen
danym miesiacu w danym miesigcu
1 Styczen 12 287
2 Luty 14 312
3 Marzec 13 318
4 Kwiecien 14 337
5 Maj 11 256
6 Czerwiec 13 302
7 Lipiec 12 297
8 Sierpien 13 309
9 Wrzesien 12 283
10 Pazdziernik 17 461
11 Listopad 13 332
12 Grudzien 9 218
Razem 157 3712

Liczba i cel przyjetych w 2024 roku wnioskOow o ustalenie niepelnosprawnosci lub stopnia

niepelnosprawnosci

Osoby powyzej 16 roku zycia:

Lp. Cel zlozenia wniosku Liczba - W tym powiat
ogolem gorzowski
1. | Odpowiednie zatrudnienie 953 637
2. | Szkolenie 4 1
3. | Uczestnictwo w warsztatach terapii zajgciowej 56 32
4. | Konieczno$¢ zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne 255 138
i srodki pomocnicze
5. | Korzystanie z systemu srodowiskowego wsparcia w 1343 738
samodzielnej egzystencji/korzystanie z ustug socjalnych,
opiekunczych, terapeutycznych i rehabilitacyjnych/
6. | Zasilek staty 0 0
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7. | Zasilek pielggnacyjny 490 259
8. | Korzystanie z karty parkingowej 183 113
9. | Inne: jakie? : ulgi komunikacyjne, $wiadczenie 133 71
pielegnacyjne
Razem 3417 1989
Osoby przed 16 rokiem zycia:
Lp. Cel zlozenia wniosku Liczba | W tym powiat
ogélem gorzowski
1. | Zasitek pielggnacyjny 322 186
2. | Zasitek staty 144 100
3. Inne: jakie? Swiadczenie pielegnacyijne 18 10
Razem 484 296

Czas oczekiwania na wydanie orzeczenia w roku 2024 miescit si¢ w wiekszo$ci spraw
W ustawowym miesi¢cznym terminie, jedynie wnioski wymagajace uzupelnien w brakach
formalnych i dokumentacji medycznej oraz wnioski oczekujace do specjalisty laryngologa,
okulisty czy psychiatry a takze os6b sktadajacych na kontynuacje stopnia, ktérzy moga miec
wyznaczone komisje dopiero po utracie waznosci poprzedniego orzeczenia, oczekuja powyzej
miesigca, jednak nie dtuzej niz do dwoch miesigey.

Orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci sa to orzeczenia wydawane na wniosek osoby

zainteresowanej, ktora ukonczyta 16 rok zycia, dla celow nie rentowych, czyli
np. do zatrudnienia, uzyskania dofinansowania do zakupu przedmiotéw ortopedycznych
I pomocniczych (np. aparat stuchowy), uzyskania zasitku stalego lub pielegnacyjnego badz
do uzyskania ulg w telekomunikacji itp.

Zaliczenie do ktorego$ ze stopni niepetlnosprawnosci nastg¢puje na podstawie wytycznych
zawartych w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnianiu o0so6b niepelnosprawnych (Dz. U. tj. z 2023r. poz. 100 z p6ézn. zm.)
oraz rozporzadzeniu Ministra Gospodarki, Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca 2003 r.
w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci (t.j. Dz. U. z 2021
poz. 857). Orzeczenia s3 wydawane na state, jezeli wedlug wiedzy medycznej stan zdrowia
nie rokuje poprawy lub okresowo, jezeli wedlug wiedzy medycznej moze nastgpi¢ poprawa

stanu zdrowia.

Orzeczenia wydane w 2024 roku — osoby po 16 roku zycia:

Ogoélem W tym powiat
gorzowski
Lp. Wyszczegolnienie Liczba Liczba Liczba Liczba
1. | Wydane orzeczenia z okresleniem X 3088 X 1800
stopnia niepelnosprawnosci
2. | Wydane orzeczenia 0 X 99 X 61
niezaliczeniu do 0s6b
niepetlnosprawnych
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3 Wydane orzeczenia o odmowie X 45 X 26
ustalenia stopnia

niepeosprawnosci
4. | Ogoétem wydane orzeczenia X 3232 X 1887
5. W tym:

1. Wydane orzeczenia o
zaliczeniu do osob
niepelnosprawnych

Znaczny 280 X 149 X

Umiarkowany 445 X 242 X

Lekki 176 X 107 X

RAZEM 901 X 498 X

2. Woydane orzeczenia na 0 X 0 X

podstawie art. 5a ustawy

Orzeczenia o niepetnosprawnosci
Orzeczenia o niepelnosprawnosci wydawane sg dla dzieci ktore nie ukonczyty 16 roku zycia.
Dzieci orzekane sg przez Zespoty od 2002r. przede wszystkim w celu uzyskania zasitku
pielegnacyjnego, ale takze aby uzyska¢ dofinansowanie do zakupu przedmiotow

ortopedycznych, czy turnuséw rehabilitacyjnych z PCPR. S3 one zaliczane do o0sob
niepelnosprawnych  jezeli maja naruszong sprawno$¢ fizyczng lub  psychiczng
o przewidywanym okresie trwania powyzej 12 miesiecy, z powodu wady wrodzonej,
dlugotrwatej choroby lub uszkodzenia organizmu, powodujaca konieczno$¢ zapewnienia
im catkowitej opieki lub pomocy w zaspokajaniu podstawowych potrzeb zyciowych w sposob
przewyzszajacy wsparcie potrzebne osobie w danym wieku. U o0s6b tych nie okresla si¢ stopnia
niepetnosprawnosci, jedynie zalicza badz nie do o0s6b niepetnosprawnych zgodnie
Z wytycznymi zawartymi w Rozporzadzeniu Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia
1 lutego 2002 r. w sprawie kryteriow oceny niepetnosprawnosci u osob w wieku do 16 roku
zycia (Dz. U. 2002 Nr 17, poz. 162). Niepetnosprawnos¢ dziecka orzeka si¢ na czas okreslony,
jednak nie dluzszy niz do ukonczenia przez dziecko 16 roku zycia.

Osoby przed 16 rokiem zycia:

Lp. Wyszczegolnienie Liczba | W tym powiat
ogélem gorzowskKi

1. | Wydane orzeczenia o odmowie ustalenia 0 0
niepetnosprawnosci

2. | Wydane orzeczenia o niezaliczeniu do oséb 2 0
niepetnosprawnych

3. | Wydane orzeczenia o zaliczeniu do o0s6b 478 284
niepetnosprawnych
Ogotem wydane orzeczenia 480 284

Odwolania

W przypadku gdy osoba nie zgadza si¢ z wydanym orzeczeniem, moze wnies¢ w terminie
14 dni od dnia dorgczenia orzeczenia odwotanie do Wojewddzkiego Zespotu do Spraw
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Orzekania o Niepelnosprawnosci w Gorzowie WIkp., za posrednictwem zespotu, ktoéry wydat
orzeczenie. Jezeli Zespot uzna, ze odwotanie zastluguje w cato$ci na uwzglednienie, wydaje
si¢ orzeczenie uchylajace lub zmieniajace zaskarzone orzeczenie, w pozostalych przypadkach
odwotanie wraz z aktami sprawy zostaje przestane do Wojewddzkiego Zespotu do Spraw
Orzekania o Niepelnosprawnosci w Gorzowie Wlkp. W przypadku, gdy osoba nie zgadza
si¢ Z orzeczeniem Wojewodzkiego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci moze
wnie$¢ odwotanie do Sadu Pracy i Ubezpieczen Spotecznych.

Od orzeczen w 2024r. wniesiono 361 odwotan, w tym 18 o0sob przed 16 rokiem zycia, a 343
0s6b po 16 roku zycia.

Sposob zalatwiania odwotan od orzeczen o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci
wydanych przez Powiatowy Zespot do spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci:

1 | Ogdlem 18
. Whiesionych | 2 | Razem (3+4+5) 18
Liczba . > . —
i odwotan od 3 | O niezaliczeniu do 0s6b niepetnosprawnych 0
odwotan , - - —
0s6b orzeczen 4 | O zaliczeniu do 0s6b niepetnosprawnych 18
5 | O odmowie wydania orzeczenia 0 niepetnosprawnosci 0
przed
16 6 | Razem (7+8) 17
rokiem Rozpatrzonych | 7 Wydanych orzeczen w ramach samokontroli 0
L odwotanod | 8 Przekazanych odwotan do wojewddzkiego 17
zycia X Z tego .
orzeczen zespotu do spraw orzekania o
niepelnosprawnosci
1 | Ogotem 343
2 | Razem (3+4+8) 343
3 | O niezaliczeniu do stopnia niepetnosprawnosci 39
Whniesionych | 4 0 zaliczeniu do Razem (5+6+7) 289
. odwotan od 5 . Lekkiego 121
Liczba , stopnia .
, | orzeczen 6 . . . | Umiarkowanego 166
odwotan niepetnosprawnosci
, 7 Znacznego 2
0s6b - - - -
0016 8 | Odmowie wydania orzeczenia o stopniu 15
roku niepelnosprawnosci
sycia 9 | Razem (10+11) 343
10 Wydanych orzeczen w ramach 0
ngzvz?;;zzgwh samokontroli
, 11 | Ztego Przekazanych odwotan do 343
orzeczen NP
wojewddzkiego zespotu do spraw
orzekania o niepetnosprawnosci
Legitymacje

Powiatowe Zespoty do spraw Orzekania o Niepelnosprawnos$ci wydaja takze legitymacije
dla osob niepetnosprawnych. Od 2010r. Powiatowe Zespoty do Spraw Orzekania
0 Niepelosprawnosci wydaja legitymacje tylko dla oséb posiadajacych wazne orzeczenia o:
- stopniu niepetnosprawnosci wydanym przez powiatowy zespot do spraw orzekania
0 niepetnosprawnosci,
- niepelnosprawnosci wydanym przez powiatowy zespot do spraw orzekania
0 niepetnosprawnosci,
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Powiatowe zespoly od 2010r. zaprzestaly wydawania legitymacji osobom posiadajacym

orzeczenia wydane przez inne organy orzekajace (ZUS, KRUS, itp.).

Liczba wydanych legitymacji:

Lp. Wyszczegolnienie Liczba ogélem W tym powiat
gorzowski
1 | Legitymacje wydane osobom przed 16 rokiem 88 75
zycia na podstawie waznych orzeczen o
niepetosprawnosci
2 | Legitymacje wydane osobom po 16 roku zycia 574 418
na podstawie waznych orzeczen o stopniu
niepetnosprawnosci - w tym z art. 5a ustawy
3 | Legitymacje wydane osobom po 16 roku zycia 0 0
na podstawie waznych orzeczen o wskazaniach
do ulg i uprawnien
Ogolem 662 493

PZON Nr 2 w Gorzowie WIkp. obszarem dzialania obejmuje powiat gorzowski 1 powiat

Obszar dziatania

strzelecko-drezdenecki.

W tabeli ilo§¢ wydanych orzeczen procentowo dla poszczegolnych powiatow

Orzeczenie Powiat gorzowski Powiat strzelecko-
drezdenecki
Liczba ogotem | % ogotu Liczba ogotem | % ogotu
Stopien niepetnosprawnosci i 2169 58,6 % 1543 41,4 %
niepetnosprawnos¢
Stopien niepelnosprawnosci 1884 58,3 % 1346 41,7 %
Niepetlnosprawnos¢ 283 59,0 % 197 41,0 %

Karty parkingowe
Od dnia 1 lipca 2014 r. nastgpita zmiana dotyczaca zasad przyznawania i wydawania kart
parkingowych w zwigzku ze zmianami ustawy Prawo o ruchu drogowym (t.j. Dz. U. z 2022 r.

poz. 988 ze zm.), ktére to wydawaé zaczely powiatowe zespoty do spraw orzekania

0 niepetnosprawnosci. Zgodnie ze zmianami Karte parkingowa wydaje sie:

e osobie niepetnosprawnej zaliczonej do:

- znacznego, lub

- umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci (jedynie w przypadku posiadania symboli:
04-0; 05-R 07-S lub 10-N), majacej znacznie ograniczone mozliwosci samodzielnego
poruszania si¢;

e osobie niepelnosprawnej, ktora nie ukonczyla 16 roku zycia majacej znacznie ograniczone
mozliwosci samodzielnego poruszania si¢; przy czym nie kazdej osobie posiadajacej
orzeczenie o stopniu znacznym lub umiarkowanym z powyzszymi symbolami, zostanie
przyznana karta parkingowa. Zalezy to od decyzji lekarza orzecznika oraz stopnia
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naruszenia sprawnos$ci organizmu- tylko osoby, u ktorych lekarz stwierdzi znaczne
ograniczenia mozliwo$ci samodzielnego poruszania si¢- musi by¢ w orzeczeniu zawarte
wskazanie do otrzymania karty parkingowej.

e placowce zajmujacej si¢ opieka, rehabilitacja lub edukacja osob niepelnosprawnych
majacych znacznie ograniczone mozliwos$ci samodzielnego poruszania sig.

Osoby, ktore posiadajg orzeczenia wydane przed 01.07.2014 r.:

- 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci bez wymaganego jednego z trzech symboli

niepetnosprawnosci: 04-0,05-R, 10-N,

- o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci
moga ubiegac si¢ o karte parkingowa po uzyskaniu nowego orzeczenia na podstawie nowych
przepisOw, w ktorym komisja stwierdzi znaczne ograniczenie mozliwosci samodzielnego
poruszania si¢, co bedzie skutkowato otrzymaniem wskazania do uzyskania karty parkingowej.
W celu uzyskania nowego orzeczenia wymagane jest ztozenie wniosku o wydanie orzeczenia
wraz z zaswiadczeniem i1 dokumentacja medyczng oraz oswiadczeniem o ubieganiu
si¢ 0 wydanie orzeczenia w zwigzku z uzyskaniem wskazania do karty parkingowe;.
Wyjatek stanowia osoby posiadajace orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci
wydane przed 01.07.2014 o przyczynach niepetnosprawnosci 04-O, 05-R i 10-N posiadajace
wskazanie do karty parkingowej. Te osoby mogg ubiegac¢ si¢ o kart¢ parkingowa na podstawie
posiadanego orzeczenia.
Osoby posiadajace orzeczenie o lekkim stopniu niepelnosprawnosci nie moga ubiegad
si¢ 0 wydanie karty parkingowej na podstawie nowych przepisow.
W 2024 r. wydanych zostato 1729 kart parkingowych dla osob fizycznych oraz 4 karty
parkingowe dla placowek.

Podsumowanie

Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci Nr 2 w roku 2024 nie miat
opoznien przy wydawaniu orzeczen. Obecnie czas oczekiwania w wiekszosci miesci
si¢ W ustawowym miesigcu. W ubiegltym roku wnioski, ktére wymagaty uzupelnienia brakow
formalnych badz dokumentacji medycznej lub czekaly na zebranie odpowiedniej liczby
wnioskow, aby zorganizowac¢ komisje u danego specjalisty, czekaty na rozpatrzenie ponad
miesigc oraz wnioski o ponowne orzeczenie, ktore mogty by¢ rozpatrzone dopiero po utracie
waznosci poprzedniego orzeczenia. Natomiast kompletne wnioski byly zalatwiane w ciggu
$rednio 30 dni, a niektore zaledwie w 15 dni.

Analizujac przedstawione w niniejszym sprawozdaniu tabele mozna stwierdzi¢, iz najwigce]
jest osob ubiegajacych sie o orzeczenie w celu odpowiedniego zatrudnienia. Bardzo czesta
przyczyna ubiegania si¢ o orzeczenie jest rowniez che¢ korzystania z ulg w przejazdach
srodkami komunikacji publicznej i uzyskanie przez opiekuna §wiadczenia pielggnacyjnego.
Wzrosta takze liczba osob, ktore skladajag wniosek o wydanie orzeczenia po raz pierwszy
lub chcacych zmieni¢ stopien na wyzszy w szczegolno$ci wigzaca si¢ z uzyskaniem
pierwszenstwa w dostegpie do rehabilitacji dla osob ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci,
atakze wynikajaca z checi zatrudnienia w zaktadach pracy chronionej oraz poprawy warunkow

zatrudnienia-zmniejszenie liczby godzin pracy, uzyskanie dodatkowego urlopu oraz checi
uzyskania zasitkow, co wigze si¢ z trudng sytuacja finansowa wielu 0sob.
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8. ZESPOL SZKOL W KOSTRZYNIE NAD ODRA

Budzet jednostki w 2024 roku

Budzet jednostki na rok 2023 wynosit: 11.812.064,00 zt
Wykonanie budzetu za rok 2024 wyniosto: 10.317.371,18 zt

Gléwnym elementem budzetu s3 wynagrodzenia wraz z pochodnymi, ktérych wykonanie
w 2024 r. wyniosto: 9.088.612,67 zt

Zaplanowane dochody na rok 2024: 112.525,00 zt
Dochody wykonane w 2024 r.: 125.467,57 zt

Struktura zatrudnienia w 2024 roku

nauczyciele w okresie | — VIl 2024 r.: 61 0sob
nauczyciele w okresie V111 2024 r.: 60 os6b
nauczyciele w okresie 1X 2024 r.: 59 oséb
nauczyciele w okresie X 2024 r.: 61 osob

nauczyciele w okresie X1 — XI11 2024 r.: 62 osoby

pracownicy niepedagogiczni w okresie | — 111 2024 r.: 14 os6b
pracownicy niepedagogiczni w okresie IV —V 2024 r.: 15 0sob
pracownicy niepedagogiczni w okresie VI - VIII 2024 r.: 16 0sob

pracownicy niepedagogiczni w okresie IX — XI1 2024 r.: 17 os6b

Srednie zatrudnienie nauczycieli w roku 2024: 61,92 osoby

Srednioroczne zatrudnienie pracownikéw administracji i obstugi, w tym nauczyciele
zatrudnieni na podstawie prawa o§wiatowego: 15,67 osoby

Zespo6t Szkot im. Marii Sklodowskiej-Curie miesci si¢ przy ul. Komisji Edukacji Narodowej
2 w Kostrzynie nad Odra. W nowoczesnej placowce uczg si¢ absolwenci szkot podstawowych
z Kostrzyna nad Odra oraz pochodzacy z gmin o$ciennych.

Liceum Ogolnoksztalcace przy Zespole Szkot im. Marii Sktodowskiej-Curie w Kostrzynie nad
Odra ksztatci mtodziez od ponad 50 lat. W roku 2024 uczeszczato do szkoly 290 uczniow
liceum ogolnoksztatcacego w:

e 4 klasach humanistycznych z rozszerzonym jezykiem polskim oraz historig 1 wiedza

0 spoteczenstwie,
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e 4 Kklasach jezykowych z rozszerzong geografig oraz jezykiem niemieckim i jezykiem
angielskim,

e 3 Kklasach biologiczno-chemicznych z rozszerzong, biologia, chemig, fizyka i matematyka,

e 2 klasach matematyczno-geograficznych z rozszerzong matematyka, geografig i jezykiem
angielskim.

Technikum wchodzace w sktad Zespotu Szkot im. Marii Sktodowskiej-Curie w Kostrzynie nad

Odra funkcjonuje od 1962 roku. Kierunki ksztatcenia szkoty dostosowywane sa do potrzeb

lubuskiego rynku pracy. W 2024 roku w technikum ksztatcito si¢ ponad 280 ucznidéw, ktérzy

podjeli nauke w zawodach:

e technik ekonomista (kwalifikacja EKA.04 Prowadzenie dokumentacji w jednostce
organizacyjnej oraz kwalifikacja EKA.05 Prowadzenie spraw kadrowo-ptacowych
i gospodarki finansowej jednostek organizacyjnych),

e technik hotelarstwa (kwalifikacja HGT.03 Obstuga gosci w obiekcie §wiadczacym ustugi
hotelarskie oraz kwalifikacja HGT.06 Realizacja uslug w recepcji),

e technik logistyk (kwalifikacja SPL.01 Obstuga magazyndéw oraz kwalifikacja SPL.04
Organizacja transportu).

Do Szkoly Branzowej I Stopnia w Kostrzynie nad Odrg w roku 2024 uczeszczalo ponad
270 uczniow, ktorzy ksztalcili si¢ w 10 oddziatach.

Ksztalcenie zawodowe W 2024 roku

Zespdt Szkoét w  Kostrzynie nad Odra ksztalci zawodowo na poziomie technikum
oraz branzowej szkoty I stopnia.

Uczniowie technikum ksztalcg si¢ w zawodach: technik ekonomista, technik logistyk
oraz technik hotelarstwa. W poprzednim roku szkolnym, bylo 281 ucznidow (stan na koniec
czerwca 2024 r.), z czego najwiecej 26% stanowili uczniowie klas piatych. Najwiecej uczniow
ksztatcito si¢ w zawodzie technik logistyk — 141 osoby, co stanowi 50% uczniéw technikum.
W zawodzie technik ekonomista ksztalcito si¢ 61 0sob (22%) a w zawodzie technik hotelarstwa
— 79 0s06b (28%).

W biezacym roku (stan na wrzesien 2024 r.) mamy 242 ucznidow (o 59 oséb mniej). Nie udato
si¢ utworzy¢ klasy I technik ekonomista i technik hotelarstwa, natomiast w zawodzie technik
logistyk przyjeto tylko 16 oséb, co stanowi 7% uczniéw technikum (przyczyna — zmiany
W przepisach oswiatowych). Ponad potowa ucznidow technikum (124 osoby) ksztatci
si¢ W zawodzie technik logistyk (56%), a hotelarze stanowig 26% (57 oséb).

Wspotpraca z przedsigbiorstwami w ramach technikum ma na celu efektywne zorganizowanie
praktyk zawodowych, ktore odbywaja si¢ w rzeczywistych warunkach pracy. Kazdy profil
technikum ma dwie 4-tygodniowe praktyki (w klasie trzeciej i czwartej) realizowane
w Kostrzynie nad Odrg lub w miejscu zamieszkania ucznia.

Uczniowie technikum przystepuja do dwodch egzamindéw zawodowych z kwalifikacji
wyodrebnionych w kazdym zawodzie. Pierwszy egzamin odbywa si¢ w czerwcu w trzeciej
klasie a drugi w styczniu w piatej klasie.
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W branzowej szkole I stopnia ksztalcito si¢ 276 uczniow (stan na wrzesien 2024 r.), majacych
status pracownika mtodocianego, w 11 réznych zawodach. Zajecia praktyczne prowadza
pracodawcy (45 przedsigbiorstw), ktorzy zawarli z nimi umowy o prac¢ w celu przygotowania
zawodowego.

Najwiecej uczniow ksztalcito si¢ w zawodzie $lusarz (72 osoby, co stanowi 30% uczniow).
72% S$lusarzy realizowalo swoje zajecia praktyczne w firmie TELEMOND Sp. z o.o.
47 ucznidw BS ksztalcito si¢ w zawodzie kucharz. Wszyscy uczniowie realizowali zajecia
praktyczne w Pawilonie Gastronomicznym Panstwa Juszkiewiczow. 12% ucznidéw BS
ksztalcito si¢ w zawodzie sprzedawca. Ponad potowa sprzedawcow (61%) realizowala swoje
praktyki w firmie Fuksja sp. z 0.0. (Intermarche). 9% uczniéw BS ksztalcilo si¢ w zawodzie
mechanik pojazdéw samochodowych (23 osoby) oraz fryzjer (21 osob). Najmniej uczniow
ksztalcito si¢ w zawodach: tapicer (1 osoba) i elektromechanik (4 osoby). Pozostali uczniowie
ksztalcili si¢ w nastgpujacych zawodach: cukiernik, elektryk, operator obrabiarek
skrawajacych, stolarz i piekarz.

Prawie potowe uczniéw BS stanowili uczniowie z pierwszej klasy (47%), 32% to uczniowie
z drugiej klasy a najmniej uczniéw byto w klasie trzeciej (21%).

Uczniowie branzowej szkoly, na koniec trzeciej klasy przystgpuja do egzaminu zawodowego
organizowanego przez OKE w zawodzie sprzedawca, natomiast w pozostalych zawodach
przystepuja do egzaminu czeladniczego organizowanego przez Izb¢ Rzemiost, na ktory wysyta
ich pracodawca.

Od wrzesnia 2024 roku, w szkole realizowany jest projekt ,,Lubuskie Szkolnictwo Zawodowe
dla Nowoczesnego Rynku Pracy” (realizowany jest w ramach Priorytetu 6 ,,Fundusze
Europejskie na wsparcie obywateli”, Dziatania nr FELB.06.05 ,Ksztalcenie zawodowe”,
Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027 wspotfinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus).

Projekt realizowany jest w 24 szkotach zawodowych z 12 powiatow ziemskich wojewddztwa
lubuskiego. Beneficjentem jest Zwigzek Powiatéw Lubuskich.

Celem projektu jest wsparcie na rzecz dostosowania umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych
do potrzeb rynku pracy uczniow oraz nauczycieli, wyposazenie ucznidéw 1 nauczycieli
w praktyczne umiejetno$ci wymagane na regionalnym rynku pracy i podniesienie atrakcyjnosci
ksztatcenia zawodowego.

Dzialania zrealizowane w 2024 roku: doradztwo zawodowe dla 110 uczniéw technikum,
zorganizowanie 3 kursow dla 24 ucznidow (barista, kasa fiskalna, kasjer walutowo-
ztotowkowy), doposazenie szkoty w sprzet 1 narzgdzia poprawiajace jako$¢ ksztalcenia.

Dzialalnos¢ Szkolnego Klubu Wolontariatu

W roku 2024 w prace Szkolnego Klubu Wolontariatu w Zespole Szkét im. M. Sktodowskiej-
Curie zaangazowatlo si¢ 32 uczniow. Uczniowie naszej szkoty sg petni pasji 1 zaangazowania
wolontariuszami. Zawsze kierujg si¢ wrazliwoscia i troskg o drugiego cztowieka. Podejmowana
przez ucznidw aktywno$¢ wplywa pozytywnie na rozwoj ich osobowos$ci, jest wazna
I pozadana ze wzgledu na wymiar edukacyjno - wychowawczy. Poprzez organizowanie
pomocy osobom potrzebujacym SKW motywuje uczniow do aktywnego spedzania wolnego
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czasu, rozwijania swoich mocnych stron, zainteresowan i do pracy nad sobg. Wolontariat uczy
cierpliwosci, systematycznos$ci, samodzielnosci, odpowiedzialno$ci i wrazliwos$ci na drugiego
czlowieka.

Opiekunowie wolontariatu starajg si¢ podejmowaé wiele dziatan stuzacych realizowaniu takich
celéw jak m.in.: wlaczanie mtodziezy w zycie spolecznosci szkolnej i sSrodowiska lokalnego,
tworzenie wigzi miedzy uczniami a nauczycielami, zapoznanie mtodziezy z ideag wolontariatu
oraz jej promowanie. SKW daje uczniom duze mozliwosci wykorzystania witasnych
umiejetnosci 1 do§wiadczen oraz zdobywania do§wiadczenia w nowych dziedzinach.

Dzialania Szkolnego Klubu Wolontariatu w roku 2024

Styczen

e Kiermasz ciast (26.01.2024 r.) wszystkie zebrane pieniadze zostaly przekazane dla Kuby
walczacego z guzem mozgu.

e DKMS - (28.01.2024 r.) Wolontariusze rejestrowali potencjalnych Dawcow szpiku podczas
finalu WOSP

Luty

e Kiermasz ciast (8.02.2024 r.) zebrane fundusze przekazaliSmy na zakup sprzetu
oraz materiatow potrzebnych do stworzenia w szkole ,,strefy ciszy”

e Akcja,,zdrowe $niadanie” (9.02.2024 r.) Wolontariusze przygotowali kanapki, tosty, satatki.
Caty dochdd zostal przeznaczony dla Wiktora Matuszaka chorego na ostrg bialaczke.

e Sprzedaz recznie robionych serc (9-10.02.2024 r.) zebrane pienigdze zostaly przekazane
na leczenie dla Wiktora Matuszaka.

Marzec

e DKMS - Wolontariusze rejestrowali potencjalnych Dawcow szpiku w Zespole Szkot
w Kostrzynie.

Kwiecien

e Stoisko podczas Dni Otwartych Szkoty - Wolontariusze przygotowali ulotki, dekoracje,
upiekli babeczki.

Maj

o Kiermasz kwiatéw (24.05.2024 r.) Wolontariusze sprzedawali szczepki kwiatow domowych
1 ogrodowych, caty dochod zostat przekazany dla Michata Kotowskiego na leczenie
i rehabilitacje powypadkows.

Czerwiec

e Kiermasz ciast (13.06.2024 r.) dochod zostat przekazany dla Pani Darii Wojciechowskiej
walczacej z glejakiem.

e Sprzedaz $swiec recznie wykonanych zebrane fundusze przeznaczyliSmy dla Pani Darii
Wojciechowskiej

Wrzesien

e Wykonanie gazetki §ciennej propagujacej Szkolny Klub Wolontariatu.

e Udzial w akcji ,,POLA NADZIEI” akcja ma na celu propagowanie idei wolontariatu,
bezinteresownej pomocy nieuleczalnie chorym oraz ich rodzinom. Wolontariusze przez caty
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wrzesien sprzedawali cebulki zonkili. Uzyskang kwotg (2000 zlotych) przeznaczyliSmy
dla hospicjum $w. Kamila w Gorzowie Wielkopolskim.

e Kiermasz ciast wolontariusze zorganizowali sprzedaz ciast. Pienigdze (2188 zl) zostaly
przekazane na konto Neli Luczak - dziewczynka urodzita si¢ z ciezka wada serca.

Pazdziernik

e ,Sniadanie dla spotecznoici szkolnej” uczniowie przygotowali kanapki, nalesniki, tosty,
satatki. Srodki zebrane ze sprzedazy (1572,62 zl) zostaly przekazane dla Szkoty
Podstawowej im. Gen. Wiadystawa Sikorskiego w Oldrzychowicach Ktodzkich. Szkota
ucierpiata w wyniku powadzi.

e Sprzatanie grobéw na cmentarzu komunalnym w Kostrzynie nad Odra. Wolontariusze
zaopatrzeni w niezbedny sprzet z duzym zaangazowaniem posprzatali zaniedbane nagrobki.
Zakupili i zapalili znicze.

Grudzien

e Udzial wolontariuszy w organizacji Wojewddzkiego Przegladu Koled i Pastoratek Domow
Spotecznych wojewddztwa lubuskiego w Europejskim Centrum Spotkan Senioréw i Osob
Niepelosprawnych w Kostrzynie nad Odra.

e Kiermasz Bozonarodzeniowy wolontariusze wilaczyli si¢ w organizacj¢ kiermaszu -
przygotowanie stanowisk, pieczenie ciast, piernikoOw, robienie kartek.

Dzialalnos¢ Samorzgdu Uczniowskiego

Styczen 2024 r.

e Kiermasz ciast dla Kubusia wspotorganizowany ze Szkolnym Klubem Wolontariatu
Zespotu Szkot

Luty 2024 r.

e Kiermasz ciasta na zakup sprzetu oraz materiatéw do strefy wyciszenia w Zespole Szkot

Marzec 2024 r.

e 1. Dzien Wiosny — samorzad uczniowski zorganizowat mi¢dzyklasowy turniej pitki w dwa
ognie oraz gry i zabawy integracyjne

Kwiecien 2024 r.

e Organizacja Dnia Otwartego Szkoty dla uczniow klas 6smych szkoét podstawowych
Kostrzyna nad Odrg 1 gmin o$ciennych

e Organizacja ,,Abituriady” — uroczystos$¢ zakonczenia roku szkolnego klas maturalnych

Czerwiec 2024 r.

e Uroczysty apel na zakonczenie roku szkolnego 2023/2024

Wrzesien 2024 r.

e we wspolpraca z bibliotekg szkoty zorganizowano kiermasz podrecznikow dla uczniow
Zespotu Szkot

e . Dzien Chtopaka” we wspotpracy z nauczycielami wychowania fizycznego zorganizowano
miedzyklasowy turniej pitki siatkowej

e Drzien Krawata” akcja w ktorej brali udziat zarowno chlopcy jak i dziewczgta catej szkoly

e Szkolenie online prowadzone przez WOM Gorzow Wielkopolski dla uczniéw 1 opiekuna
na temat dziatalno$ci Samorzadu Uczniowskiego w szkole ponadpodstawowe;j
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Pazdziernik 2024 r.

e Dzien Nauczyciela — przedstawiciele samorzadu uczniowskiego podczas uroczystego
spotkania wreczli statuetki 1 podzigkowania dla nauczycieli Zespotu Szkot

e Pomoc w organizacji konkursu ,Pospolite Ruszenie Czytelnicze” we wspOtpracy
Z biblioteka szkolng

e Halloween w szkole

Listopad 2024 r.

e Drzien Patrona Szkoly — przygotowanie uroczystego apelu szkolnego potaczonego
ze slubowaniem uczniow klas pierwszych

e Otrzesiny klas pierwszych — gry 1 zabawy integracyjne dla pierwszoklasistow

Grudzien 2024 r.

e szkolna akcja mikotajkowa ,,Zat6z czapke — zgarnij plusa”

e Mikotajkowy turniej pitki siatkowej

Systematycznie na stronie FB szkoty umieszczane sa aktualne informacje Samorzadu
Uczniowskiego na temat imprez adresowanych zaro6wno do spotecznosci szkolnej
jak i srodowiska pozaszkolnego. Strona FB aktywnie upamig¢tnia roéwniez wazne dla szkoty
wydarzenia - Dzien Sybiraka, Dzien Niepodlegtosci, Dzien Patrona Szkoty itd.

Biblioteka szkolna

W roku 2024 biblioteka szkolna otrzymata dofinansowanie w ramach Narodowego Programu
Rozwoju Czytelnictwa. W tym czasie zebrano propozycje zakupu nowych ksigzek i w duzej
mierze zrealizowano zyczenia czytelnikow. Zakupiono tacznie 310 pozycji - powiesci,
biografie, ksigzki historyczne, reportaze - za 15 tys. ztotych. Zakupione ksigzki wywotaty
zainteresowanie wsrod czytelnikow 1 znaczaco wplynely na wzrost czytelnictwa wsrod
ucznidow 1 pracownikow szkoty. Co bardzo cieszy, to pojawili si¢ nowi czytelnicy.

Dzialania biblioteki w 2024 roku:

e Przy duzej pomocy uczniow klasy 2 ZB przygotowano wystaw¢ w rocznic¢ pierwszych
deportacji na wschod. Wystawa w bibliotece byta wykorzystana podczas lekcji historii
oraz lekcji wychowawczych.

e Przygotowano i przeprowadzono konkurs pt. ,,Matki w literaturze”, w ktorym udziat
wzigto 42 uczniow.

e W dniach 5-6 czerwca wzigliSmy udziat w ogdlnopolskiej akcji ,,Wybory Ksiazek”,
majacej na celu poznanie preferencji czytelniczych mtodziezy. Informacje byty przydatne
przy tworzeniu listy lektur oraz zakupoéw w ramach Narodowego Programu Rozwoju
Czytelnictwa. Przygotowano urn¢ wyborczg oraz karty do glosowania. Oddano
248 glosow.

e 6 IX Zorganizowano i1 przeprowadzono razem z Samorzagdem Uczniowskim kiermasz
podrecznikdéw szkolnych.
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12 X Czytelnicy biblioteki wzigli udziat w ogolnopolskiej akcji ,,Przerwa na czytanie —
bicie rekordu w czytaniu na przerwie”. Udzial w tym przedsiewzigciu wzieli uczniowie
oraz nauczyciele.

»Wszystkie drogi prowadzg do biblioteki” akcja promocyjna i edukacyjna skierowana
do uczniéw wszystkich klas pierwszych. Uczniowie byli zapraszani do biblioteki w celu
zapoznania si¢ z ofertg biblioteki szkolnej, jej zasobami, a takze przedstawieniem siebie
jako czytelnika. Odbywato si¢ to w formie przygotowania ankiety dotyczacej czytelnictwa,
wyszukiwania ksigzek po kodach QR, kodowania ksigzek, quizow i1 zagadek literackich.
,Pojedynek ksigzek” - we wrzesniu podano czytelnikom list¢ ksigzek bioracych udziat
W pojedynku. Od 21 do 25 pazdziernika uczniowie codziennie przychodzili do biblioteki
i za pomoca zaktadek oddawali glos na jedng z dwoch pozycji. Udziat wziety wszystkie
klasy Zespotu Szkot.

,Dzien z ksigzka podréznicza” konkurs dla uczniow, ktdrzy wypozyczyli z biblioteki
ksigzki podroznicze i po przeczytaniu przygotowali plakaty zachgcajace do czytania tych
ksigzek. Przygotowano 13 plakatéw do 13 ksigzek. 3 XII przygotowana zostata wystawa
plakatéw, ksigzek, pamiatek i sprzetu turystycznego.

Wyjscie z uczniami klas liceum ogolnoksztatcacego do Biblioteki Miejskiej na spotkanie
z pisarka i dziennikarka Anng Mateja, autorka ksigzki ,,Serce pasowato. Opowies¢ o polskiej
transplantologii.”

Wazniejsze prace i zakupy w placowce

Zespot Szkot otrzymat 2024 r. darowizny pieni¢zne oraz darowizny darmowego wyposazenia,
gdzie $rodki pieniezne zostaly wprowadzone do planu finansowego dochodéw budzetowych

i wsparly dziatalno$¢ naszej placéwki, natomiast wyposazenie zwickszyto warto$¢ majatku
szkoty:

Darowizna o wartosci 5760,00 zi, przekazana przez Rad¢ Rodzicow przy Zespole Szkot
W postaci zakupu czujnikoéw ruchu zamontowanych w segmencie A - piwnica, Szatnie
szkolne.

Darowizna o wartosci 1200,00 zt przekazana przez Rad¢ Rodzicow przy Zespole Szkot,
przeznaczona na nagrody pieni¢zne dla 2 najlepszych absolwentéw szkoty.

Darowizna o wartosci 4967,01 zl otrzymana od KSSSE S.A. w Kostrzynie nad Odra
W postaci zakupu sprzetu elektronicznego, przyjeto na stan wyposazenia gabinetow.
Darowizna o wartosci 1299,00 zl przekazanie sprzetu sportowego na rzecz szkoty od osoby
prywatnej.

Przekazanie do uzytkowania niszczarki do papieru i kalkulatoréw w ramach projektu
pt. ,,Lubuskie Szkolnictwo Zawodowe dla Nowoczesnego Rynku Pracy” warto$¢ projektu
—2338,40 zt

Przyjecie do uzytkowania sprzetu gastronomicznego zgodnie z projektem pt. ,,Lubuskie
Szkolnictwo dla Nowoczesnego Rynku” jako pomoce dydaktyczne dla uczniow Zespotu
Szkot — 7895,16 zt

Zakup zgodnie z fakturg zakupu nr 109/SC/10/2024 z dnia 22.10.2024 r. w ramach projektu
3 ,,Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0 na lata 2021-2025"- projekt o wartosci
4000,00 zt
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Szkota ze swoich $rodkéw budzetowych sfinansowata nastepujace zakupy: Srodki trwale,
pomoce dydaktyczne, WNiP oraz pozostate wyposazenie na ogdlng wartos¢ 69773,01 zt.

W roku 2024 wykonano rowniez biezace prace modernizacyjne z wlasnych $rodkoéw
budzetowych na ogdlng wartos¢: 70 924,35 zk

9. SPECJALNY OSRODEK SZKOLNO - WYCHOWAWCZY W LIPKACH
WIELKICH

Budzet i struktura zatrudnienia

Budzet jednostki w 2024 roku

Budzet jednostki na rok 2024 wynosit: 7.778.626,21 zt
Wykonanie budzetu za rok 2024 wyniosto: 7.717.507,59 zt

Glownym elementem budzetu sa wynagrodzenia wraz z pochodnymi, ktérych wykonanie
w 2024 r wyniosto: 6.961.986,34 zt

755.521,25 zl to kwota przeznaczonych srodkéw na pozostalg dziatalno$¢ Osrodka w 2024 r.
Zaplanowane dochody na rok 2024: 64.900,00 zt
Dochody wykonane w 2024 r.: 68.581,44 zt

Struktura zatrudnienia w 2024 roku

nauczyciele w okresie 1-V 2024 r.: 39 0séb

nauczyciele w okresie VI- VI11 2024 r.: 37 osob

nauczyciele w okresie IX-X11 2024 r.: 40 osob

pracownicy niepedagogiczni w okresie I-VI11 2024 r.: 15 0séb
pracownicy niepedagogiczni w okresie IX-XI1 2024 r.: 15 osob
Srednie zatrudnienie w roku 2024:

nauczyciele: 38,75 osoby

pracownicy niepedagogiczni: 15,67 osoby

W Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Lipkach Wielkich w 2024 roku byto
71 ucznidw, w tym 48 chlopcow 1 23 dziewczeta.

W Szkole Podstawowej przyjetych byto 43 uczniow (2 na ind. naucz), w Szkole Branzowe]
| Stopnia — 11 ucznidow, w Szkole Przysposabiajacej do Pracy 17 uczniow (w tym 2 uczniow
na ind. naucz.)

W  grupach wychowawczych przebywato 26 wychowankéw, w tym 5 dziewczat
oraz 21 chtopcow.

W Placowce przebywali uczniowie o niepelnosprawnosci intelektualnej w stopniu:

e lekkim: 44,
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e umiarkowanym: 23 uczniow
e znacznym: 4 uczniow.

W Osrodku przebywali uczniowie z powiatu:

gorzowskiego: 33
strzelecko-drezdeneckiego: 11
miedzyrzeckiego: 6

e Gorzowa Wikp.: 13

e pozostale powiaty: 8

Do egzaminu 6smoklasisty przystapito troje uczniéw. Srednia procentowa z przedmiotow to:
jezyk polski: 57 %, matematyka: 45% oraz j. angielski: 51%

Do egzaminu zawodowego przystapilo pigcioro ucznidw szkoty Branzowej I Stopnia.
W czesci praktycznej wszyscy uczniowie zdali egzamin, w cze$ci pisemnej dwoje uczniow

zdalo egzamin, potwierdzajac tym samym kwalifikacje w zawodzie kucharz (1) 1 ogrodnik (1).
Srednia procentowa z egzaminu praktycznego to: 97,6%, z egzaminu pisemnego: 55,2%.

Pozyskane srodki pozabudzetowe potrzebne do realizacji zadan kompleksowo wspierajgcych

UCZNiow

PROGRAM GRANTOWY ..WZMOCNIJ SWOJE OTOCZENIE”

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy zostal jednym z laureatdéw kolejnej edycji
programu dobrosasiedzkiego ,,Wzmocnij Swoje Otoczenie”. Dzigki przyznanemu
przez Polskie Sieci Elektroenergetyczne grantowi w wysokosci 24 tys. ztotych na terenie
kompleksu parkowego nalezacego do Osrodka powstat ,,Skyfor dla SOSW Lipki Wielkie”,
czyli strefa zabaw i aktywnego wypoczynku dla najmtodszych dzieci i mieszkancéw Gminy.
,Wzmocnij Swoje Otoczenie” to program grantowy skierowany do mieszkancow terenow,
na ktérych Polskie Sieci Elektroenergetyczne prowadzg inwestycje lub eksploatujg istniejaca
infrastrukture. Celem programu jest wsparcie projektow zwigzanych z rozwojem lokalnej
infrastruktury spotecznej, aktywizacja zycia spotecznego i kulturalnego oraz finansowa pomoc
w ich wdrozeniu. Jego idea jest zblizona do znanego i sprawdzonego rozwigzania, jakim
jest budzet partycypacyjny, dzieki ktoremu mieszkancy mogg aktywnie zmienia¢ swoja
okolice.

TERAPIA  AUDIO-PSYCHO-FONOLOGII WG METODY A.  TOMATISA
ORAZ ELEKTROSTYMULACJA | KINESJIOTAPING

W SOSW wraz z poczatkiem nowego roku wprowadzono w ramach projektu pilotazowego
zajecia terapii audio-psycho-fonologii wg metody A. Tomatisa w grupie 3 uczniow klasy 3a
Z niepetnosprawno$cig intelektualng w stopniu lekkim 1 grupie 3 ucznidow z Zzespolu
edukacyjno-terapeutycznego (uczniowie z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu
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umiarkowanym i znacznym). W roku szkolnym 2024/2025 kontynuowane sg zaj¢cia w ramach
zaje¢ logopedycznych (3 ucznidw - grupa mieszana) i w ramach zaje¢ rewalidacyjnych
(2 uczniow klasy 3a). Modut terapii grupowej jest ukierunkowany przede wszystkim na rozwdj
mowy 1 jezyka, rozwdj funkcji poznawczych i ,,wyciszenie” negatywnych emocji
oraz niepozadanych zachowan. Terapia audio-psycho-fonologiczna polega na indywidualnym
podejsciu do potrzeb i mozliwosci kazdego z pacjentow. Przed rozpoczeciem whasciwej terapii
uczestnicy muszg by¢ poddani badaniu — testowi uwagi stuchowej. Narzedziem pozwalajagcym
na przeprowadzenie testu jest audiometr medyczny, ktory jest skalibrowany specjalnie
pod wymagania metody profesora A. Tomatisa. Elektrostymulacja i kinesjotaping - zostata
wprowadzona elektrostymulacja w ramach zaje¢ rewalidacyjnych jako wsparcie terapii
logopedycznej dla 5 uczniéw. Zabiegi elektrostymulacji pobudzaja do pracy i skutecznie
wzmacniaja migs$nie twarzy, jamy ustnej, gardta i1 krtani, zapobiegajac ich zanikaniu,
W rezultacie usprawniajg proces potykania oraz oddychania, poprawia si¢ przy tym zdolnosé¢
domykania warg. Zabiegi elektrostymulacji wywotuja skurcze migéni lub jego rozluznienie
za pomocg pradu impulsowego. W celu wywotania skurczu stosowane sg prady TENS (skurcz
wywolany za posrednictwem nerwu zaopatrujacego migsien), badz EMS (dziatanie
na miesniu). Zabieg elektrostymulacji jest bezbolesny. Podczas stosowania elektrostymulaciji
moze wystgpi¢ mrowienie na skorze, wibracja migsni wokot elektrody lub nie wystepuja zadne
odczucia. Zabiegi elektrostymulacji sg dodatkowo wspomagane przez taping (plastrowanie)
narzadu artykulacyjnego.

POMAGAMY BEZDOMNYM PSIAKOM | KOCIAKOM

16.01.2024 r. w SOSW zostala przeprowadzona akcja wolontariacka pt. ,,Pomagamy
bezdomnym psiakom i kociakom”. Samorzad Uczniowski zorganizowat zbiorke potrzebnych
rzeczy dla zwierzat ze schroniska ,,Arka dla zwierzat” w Strzelcach Krajenskich.

WYCIECZKA EDUKACYJNA DO MIEJSKIEGO CENTRUM KULTURY ,.SOWA”

23.01.2024 r. zostal zorganizowany wyjazd do Gorzowa Wlkp. do Miejskiego Centrum Kultury
»SOWA?”. Uczniowie bardzo chetnie wzieli udziat w licznych eksperymentach 1 tym samym
zdobyli wiedze praktyczna w réznych dziedzinach nauki.

KONFERENCJA NEUROROZNORODNOSC. BOGACTWO ODMIENNOSCI

Dzigki ogromnej zyczliwosci 1 staraniom wielu os6b w Specjalnym Os$rodku Szkolno-
Wychowawczym w Lipkach Wielkich 7 lutego br. odbyta si¢ konferencja dla przedstawicieli
uczelni 1 organizacji pracodawcow, instytucji spolecznych, organizacji pozarzadowych
oraz dyrektorow szkot ogdlnodostepnych. Temat konferencji arcywazny, ktory ostatnio staje
si¢ coraz bardziej popularny i dyskutowany w $rodowiskach nauczycieli, rodzicow, ale takze
wsrod samych 0sob neurordéznorodnych. 19.09.2023 r. Minister Rozwoju i Technologii
Waldemar Buda zainaugurowal ogélnopolska akcje informacyjng ,,Jestem neuroréznorodny”.
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To wydarzenie pozwolito na rozwinigcie dyskusji spotecznej w Polsce o neuroréznorodnosci,
jednak w dalszym ciagu jest ogromna potrzeba przepracowania zagadnienia zwigzanego
Z bogactwem odmiennosci 0sob atypowych zwlaszcza w lokalnych spotecznosciach. Swiadczy
o tym bardzo wysoka frekwencja wsrdd gosci zaproszonych na konferencj¢ i uczestnictwo
przedstawicieli MEN, wladz lokalnych oraz honorowy patronat Starosty Powiatu
Gorzowskiego.

Na zaproszenie dyrektor SOSW w Lipkach Wielkich - pani Janiny Grzecznowskiej, wyktad
poswigcony problematyce neuroréznorodnosci poprowadzita prof. US dr hab. Magdalena
Szpunar. W pierwszej czesci konferencji prelegentka wyjasnita, dlaczego podjety temat
wymaga uwaznos$ci ze strony spoteczenstwa, a przede wszystkim tych, ktdrzy maja wptyw
na rozne $rodowiska zawodowe oraz spoteczno$ci szkolne. Zwrocila uwage na naturalne
roznice w funkcjonowaniu naszych mozgdéw oraz spoleczny odbidér zachowan o0sob
w spektrum autyzmu, z ADHD, wysoka wrazliwoscia, dysleksja, dyskalkulig, dyspraksja,
zespolem Tourtte’a. Atypowe zachowania dotyczace w/w 0s6b mylnie sg zaliczane jako skutki
schorzen, a powinny - do odmiennego reagowania na wszelkie bodzZce docierajace
do tych 0sdb z zewnatrz. Stad wszelkie bariery spoleczne, ktére wynikajg z mylnego oceniania
neurordznorodnych przez neurotypowych. Prelegentka zaapelowata o zmian¢ my$lenia o tych
osobach, docenianie ich potencjatu (logicznosé, kierowanie si¢ zasadami, precyzja, uczciwosc,
wytrwato§¢) oraz stworzenie odpowiednich warunkéw, aby mogly optymalnie rozwijacé
si¢ i godnie funkcjonowaé w spoleczenstwie poprzez aktywizacj¢ na rynku pracy.

I czg$¢ konferencji byta poswiecona realizacji warsztatow ,,Balans dla neuroréznorodnych”.
Dyrektorow szkot przywitata prezes Fundacji Rozwoju Efektywnej Edukacji — pani
Agnieszka Beszczynska. Pani Marta Podolecka z FREE oraz pani Marlena Myskéw z SOSW
w Lipkach Wielkich staraty si¢ w praktyczny sposob przyblizy¢ §wiat neurordéznorodnych,
zapraszajac uczestnikow warsztatow do zaangazowania si¢ w aktywnos$ci obrazujace roznice
w przetwarzaniu bodzcoOw sensorycznych i tym samym odbiorze zastalej rzeczywistosci

przez osoby neuroatypowe.

Ozdobg konferencji byty rysunki, obrazki, zwierzatka oraz ksigzeczka z ilustracjami Mitosza
Hliwy — ucznia kl. V ZET z niepelnosprawno$cig sprzezong, w tym z autyzmem,
a jej uwienczeniem — drugie $niadanie i stodki poczestunek przygotowane przez uczniow
Szkoly Branzowej 1 Stopnia o specjalnosci: kucharz oraz uczniéw Specjalne; Szkoty
Przysposabiajacej do Pracy pod kierunkiem pan: Kamili Cierach, Moniki Siwinskiej
oraz Honoraty Brzytwy. Godne podjecie gosci to koronny dowdd na to, ze warto inwestowac
W Ucznidw neurordznorodnych, stwarzajac im warunki do optymalnego rozwoju i godnego
zycia w spoleczenstwie.

DZIALALNOSC DRUZYNY HARCERSKIEJ W SOSW

Od 06.02.2024 r. w SOSW dziata Druzyna Harcerska Nieprzetartego Szlaku "Le$na Brac".
Druzyna liczy 9 czlonkéw oraz kilka osob sympatyzujacych. Druzyna opiekuje si¢ dwoje
nauczycieli. Zbiorki odbywaja si¢ cyklicznie minimum raz w miesigcu, maja charakter
stacjonarny lub plenerowy. Harcerze angazuja si¢ w zycie Osrodka, podejmuja inicjatywy
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prospoteczne w SOSW, pracujg nad wlasnym charakterem i starajg si¢ pokonywac swoje
ograniczenia i stabosci.

W lutym 2024 r. odbytla si¢ jedna z najwazniejszych zbiorek harcerskich, w ktorej udziat wzigli:
dyrektor SOSW p. J. Grzecznowska, phm. Maciej Muda, komendant Hufca Gorzéw Wlkp. ZHP
oraz cztonkowie Komendy Hufca: hm. Marta Czerepowicka, phm. Laura Heppel i phm. Patryk
Wozniak. Komendant Hufca odczytat rozkaz, w ktorym otwarto probe dla druzyny harcerskie;j
Nieprzetartego Szlaku "Lesna Bra¢" przy SOSW w Lipkach Wielkich. Uroczy$cie nadano
chusty harcerskie oraz sznury. Hufiec zyskat nowych cztonkéw, a druzyng beda prowadzié:
obecna phm. Honorata Brzytwa druzynowa, ktéra po paru latach wrécita w progi ZHP
oraz druh Damian Szymkowicz. Zbiorka przebiegla w mitej atmosferze, nie zabrakto
integracyjnych gier i zabaw, co wida¢ na zdjeciach.

WARSZTATY EKOLOGICZNE, REKODZIELNICZE, EDUKACYJNO-LESNE, STEAM

W okresie od czerwca 2023 r. do czerwca 2024 r. w naszym Osrodku zrealizowaliSmy
10 warsztatow dla uczniow oraz 10 warsztatow dla rodzicow w ramach projektu:
»Ekopracownie w wojewodztwie lubuskim edycja 2023”. Zakres aktywnos$ci obejmowat
rézne obszary tematyczne w zakresie ekologii. Uczniowie uczestniczyli w inspirujacych
dziataniach na rzecz najblizszego $rodowiska. Budowali budki legowe dla ptakéw, tworzyli
klomby i rabaty na terenie parkowo-lesnym. Tworzyli domki dla pozytecznych owadow, ktore
z pewnoscig przyczynig si¢ do obfitych plonéw posianych i posadzonych przez nich roslin.
Rodzice zostali wyposazeni w wiedze dotyczaca segregowania odpadow, zrodet odnawialne;j
energii. Dzielili si¢ przepisami i degustowali zdrowe produkty.

6 marca 2024 r. uczniowie klasy 8 B i I-III SSPP pod opieka nauczycieli wzigli udziat
w warsztatach rekodzieta ,,Ogranicza nas tylko wyobraznia' zorganizowanych
przez Srodowiskowy Dom Samopomocy w Santoku. Zajecia odbywaty sie w trzech grupach
tematycznych. Nasi uczniowie skorzystali ze wszystkich proponowanych form warsztatowych.
Pod opieka pan terapeutek ze SDS uczniowie wykonali przepigkne palmy wielkanocne, pisanki
technikg decupag'e, zajace, ktore trzeba bylo w pewnym stopniu samodzielnie uszy¢
oraz wianki ozdobne na drzwi.

14 marca br. w ramach Dni Ziemi, odbylo si¢ spotkanie o charakterze edukacyjnym zawierajgcym
tre$ci o tematyce przyrodniczo-lesnej. Na terenie Le$nictwa Skwierzyna nasi uczniowie
wraz z nauczycielami i pracownikami w/w Lesnictwa posadzili nowe pokolenie lasu. W celu
zapewnienia ciggtosci lasu w sadzeniu mlodych sadzonek sosny udzial wzigly klasy V, VIII,
uczniowie SSPP, Szkota Branzowa I Stopnia: Kucharz i Ogrodnik oraz wychowawcy Klas.
Pracownicy wraz z podlesniczym przedstawili instruktaz sadzenia oraz zademonstrowali,
jak uzywac kostura, jak wysadza¢ sadzonki, aby dobrze si¢ ukorzenity. Uczniowie zaliczyli
szkolenie dotyczace techniki sadzenia jednorocznych sadzonek sosny.

16.12.2024 r. odbyly si¢ warsztaty ,,STEAM w $wiatecznej oslonie". Zajecia byly
przeprowadzone przez przedstawicielke ODN z Zielonej Gory - panig Monike Mojsiejonek.
Uczniowie zapoznali si¢ z technikg pracy z uzyciem dtugopisu 3D za pomocg robota Photon.
Wzigli réwniez udzial w zabawie na zgadywanki - rymowanki. Uczniowie samodzielnie
prowadzili robota w miejsce ukrytej zagadki.
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DNI AKCEPTACIJI

Od trzeciej dekady marca i przez caly kwiecien cyklicznie w Osrodku odbywaja si¢ Dni
Akceptacji, ktorych celem jest poznad, zrozumiec i zaakceptowac w spotecznosci SOSW osoby
neuror6znorodne. Dnia 18.03.2024 r. odbyto si¢ spotkanie informacyjne dotyczace Dni
Akceptacji. Uczniowie dowiedzieli sie, jakie znaczenia ma stowo: AKCEPTACJA, ogladneli
prezentacje o Swiatowym Dniu Zespotu Downa" oraz film pt. ,,Jak wyglada Zycie z zespotem
Downa" i zostali zacheceni do udzialu w dwéch wydarzeniach: ,,Bieg Kolorowej Skarpetki” ,
,,8 Niebieski Bieg”, ktore cyklicznie odbywaja si¢ w Gorzowie Wlkp.

Celebrujac Dni Akceptacji w naszym Os$rodku, uczniowie i nauczyciele 21 marca nosili
kolorowe skarpetki i wzieli udziat w akcji wojewodzkiej ,,Przywitaj wiosng w kolorowych
skarpetkach", ktéra trwala od 18 do 21 marca br. 67 uczniow z 11 klas wykonato 769
papierowych i tekturowych skarpetek, co stanowi 192,25 m wykonanego tancucha, ktorym
ozdobiony zostat budynek Osrodka. Pomystodawca i organizatorem w/w akcji byt Osrodek
Doskonalenia Nauczycieli w Zielonej Gorze.

W ramach Dni Akceptacji spotkalismy si¢ rowniez 3 kwietnia 2024 r. z samorzecznikiem
panem Kacprem Rudakiem z Fundacji ,,Zdazy¢ z Mito$cig” z siedzibg w Koszalinie. Podczas
wizyty naszego goscia z calg spotecznoscia Osrodka kazdy uczestnik nie zapomniat
0 niebieskim akcencie w ubiorze. W ten sposob chcieliSmy zaswieci¢ si¢ na niebiesko
dla autyzmu. Pan Kacper wykorzystal swojg autoprezentacje, aby poruszy¢ zagadnienie
autyzmu z perspektywy osoby w spektrum.

Kolejnym dziataniem przewidzianym w harmonogramie Dni Akceptacji byt udziat uczniow
z zespotéw edukacyjno-terapeutycznych w warsztatach kreatywnych z wykorzystaniem
klockéw MuBaBaO. Czwartkowe spotkanie 4.04.2024 r. zorganizowaly panie Agnieszka
Beszczynska i Katarzyna Piechota z Fundacji Rozwoju Efektywnej Edukacji FREE
w siedzibie Zachodniej I1zby Przemystowo-Handlowej w Gorzowie WIkp.

19.04.2024 r. w ramach Dni Akceptacji” goscilismy zespot ,,Autistica” z SNSPP z Gorzowa
Wilkp. oraz uczniow OREW dla Dzieci 1 Mtodziezy z Autyzmem z Gorzowa Wlkp. Odbyt
si¢ koncert 1 zostaly przeprowadzone warsztaty kulinarne dla naszych gosci.

TRADYCJA WIELKANOCNA W SOSW

13.04.2024 r. odbylo si¢ w stotowce szkolnej tradycyjne $niadanie wielkanocne przygotowane
przez uczniow szkol: SSPP oraz SSB I Stopnia o profilach: kucharz i ogrodnik. Na stotach
znalazly si¢ przepyszne potrawy Swiagteczne, ktore zniknely w okamgnieniu. To wyjatkowy
czas dla catej spotecznosci Osrodka.

WYDARZENIE PN. ,.ZASIEIMY ZIARNO SWIADOMOSCI”

25.04.2024 r. zostalo zorganizowane wydarzenie pn. ,,Zasiejmy Ziarno Swiadomosci”, ktore
swoim programem objeto: projekcje filmu ,,Ziarno Swiadomosci”; spotkanie z rezyserem —
Rafalem Smykowskim; spotkanie =z producentem olejow naturalnych, spotkanie
z dietetykiem; prezentacj¢ stoisk ze zdrowa zywnoscia.
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Liczba przygotowanych materiatbw edukacyjnych: wydrukowane kolorowe plakaty
informujace o wydarzeniu — 30 sztuk. Liczba os6b objgtych dziataniami informacyjnymi
I edukacyjnymi: cata spotecznos¢ SOSW, zaproszeni goscie, mieszkancy Gminy Santok
oraz powiatu gorzowskiego — szacunkowo 200 0sob. Wysoko$¢ poniesionych kosztow: stodki
poczestunek (wypieki wykonane przez ucznidéw Szkoty Branzowej I Stopnia przy SOSW) —
200 zk; 2 projekcje filmu w SOSW — 3000 zh. Zrédla finansowania: $rodki wlasne,
dofinansowanie w kwocie 3 000 zt — Wéjt Gminy Santok.

OBCHODY 60-LECIA SOSW

Od poczatku roku szkolnego 2023/2024 poprzez roznorodne dziatania edukacyjne, artystyczne,
sportowe $swigtowali§my jubileusz 60-lecia SOSW w Lipkach Wielkich, migdzy innymi zostaty
posadzone tulipany w ksztatcie cyfr 60-lecia Placowki, nakrecony zostat film o Osrodku
przez jednego z bytych absolwentow Szkoly, a z okazji Swigt Wielkanocnych wszyscy emeryci
otrzymali stroiki z ozdobng pieczatka 60-lecia SOSW, ktére wykonali nasi uczniowie.
Wraz z wychowawcami odwiedzili bylych nauczycieli 1 pracownikéw przed Wielkanoca.
To byt wzruszajacy czas. Punktem kulminacyjnym obchodéw byta Gala Jubileuszowa w dniu
20 czerwca 2024 roku. W obchodach uczestniczyta Mtodziezowa Orkiestra Deta z Drezdenka
oraz zaproszeni przedstawiciele wtadz wojewoddzkich, powiatowych i gminnych oraz wielu
instytucji ze srodowiska lokalnego.

AKCJA . KWIATY ZA ELEKTROGRATY”

W dniach 15-20.09.2024 r. zostata przeprowadzona akcja ,,Kwiaty za elektrograty”, ktora
przeprowadzili uczniowie Branzowej Szkoty I Stopnia, zawdd: ogrodnik pod kierunkiem
wychowawcy: Matgorzaty Gofron. Pomystodawcg przedsiewzigcia byta firma CASTORAMA.
Za dostarczenie zuzytych urzadzen elektrycznych kazda osoba mogta otrzymac wrzosy. Liczba
przygotowanych materialow edukacyjnych: 6 kolorowych plakatow. Liczba osob objetych
dzialaniami informacyjnymi i edukacyjnymi: cata spotecznos¢ SOSW, szacunkowo 80 osob.
Wysoko$é poniesionych kosztow: zebrany przez ucznidw zuzyty sprzet elektryczny. Zrodia
finansowania: sponsoring.

V RAID PIESZY ,.POZEGNANIE LATA”

W dniu 19.09.2024 r. zostal zorganizowany V Rajd Pieszy ,,Pozegnanie lata” — cykliczne
wydarzenie obejmujace elementy edukacji ekologicznej: tym razem punktem docelowym byta
wiata edukacyjna Nadlesnictwa Karwin oraz spotkanie ze starszym specjalista Stuzby Le$nej,
ktory oprowadzal uczniéw po $ciezce edukacyjnej dotyczacej fauny i flory Puszczy Noteckie;j.
Liczba przygotowanych materiatow edukacyjnych: wszystkie materiaty edukacyjne zostaty
zaprezentowane przez przedstawiciela Nadlesnictwa Karwin. Liczba osob objetych dziataniami
informacyjnymi i edukacyjnymi: cata spotecznos¢ SOSW — szacunkowo 80 0sob. Wysokos¢
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poniesionych kosztow: Wynajecie autokaru — 400 zt. Zrédia finansowania: rodzice uczniow
zaptacili sktadke po 10 zt.

CELEBROWANIE SWIATOWEGO DNIA JABLKA

28.09. 2024 r. w SOSW $wigtowano Swiatowy Dzien Jabtka. Cele: popularyzowanie wartosci
odzywczych, prezentowanie w sposob praktyczny wiedzy zwigzane] z wielorakim
wykorzystaniem tego owocu. Liczba przygotowanych materialow edukacyjnych:
70 kolorowych kart pracy do wykonania zadan przez kazda klase, 60 drewnianych modeli
jablek na podstawce, farby, pedzle, nozyczki, kleje, potrawy z jablkiem: nale$niki z musem
jablkowym, szarlotka, czipsy jabtkowe, deserki z musem jablkowym, sok jabtkowy, fotoramka
z motywem przewodnim, dekoracje tematyczne. Liczba o0sob objetych dziataniami
informacyjnymi i edukacyjnymi: Spotecznos¢ SOSW — szacunkowo 70 oséb. Wysokosé
poniesionych kosztow: zakup dekoracji tematycznych i drewnianych modeli jabtek - 400 zt.
Zrédta finansowania: sponsoring: p. Kamila Cierach i p. Monika Siwinska.

CYKLICZNA AKCIJA ,.DZIEN PODGRZYBKA”

Dnia 08.10. 2024 r. w Osrodku organizowany jest ,,Dzien Podgrzybka” — cykliczna akcja
wpisana w kalendarz wydarzen i imprez szkolnych. Liczba przygotowanych materiatow
edukacyjnych: koszyki i wiaderka pozyskane z prywatnych zasoboéw ucznidow i nauczycieli.
Liczba osob objetych dziataniami informacyjnymi i edukacyjnymi: spotecznos¢ SOSW —
szacunkowo 80 osob. Wysokos$¢ poniesionych kosztow — nie wykorzystywano $rodkow
pieni¢znych.

AKCJA . CArA SZKOLA SADZI CEBULKI KWIATOWE, ABY BYLO PIEKNIE
NA WIOSNE!”

Dnia 17.10. 2024 r. uczniowie Branzowej Szkoty I Stopnia, zawod: ogrodnik przygotowali
1 przeprowadzili akcje pn. ,,Cala szkola sadzi cebulki kwiatowe, aby byto pigknie na wiosng!”
Liczba przygotowanych materiatow edukacyjnych: 24 kolorowe karty pracy do wykonania
zadan przez kazda klasg, 1000 cebulek kwiatow wiosennych. Liczba 0s6b objetych dziataniami
informacyjnymi 1 edukacyjnymi: spotecznos¢ SOSW — szacunkowo 80 osob. Wysokosé
poniesionych kosztow: zakup cebulek kwiatowych - 100 zt. Zrodta finansowania: sponsoring
p. Matgorzata Gofron — wychowawczyni klasy ogrodniczej.

SOSW BRAL UDZIAL. W OGOLNOPOLSKICH KAMPANIACH:

e ,.Dziecinstwo bez Przemocy",
e Spelniaj marzenia — Siegaj gwiazd”
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e  Lubuskie Konfrontacje Artystyczne”

e Edukacja z wojskiem”

e ,Narodowe czytanie”

e ,.Szkoty Pelne Talentéw”

e Zachowaj trzezwy umyst”

e . Zaswiec si¢ na niebiesko dla autyzmu”

e 31. Ogdlnopolska akcja ,,Sprzatanie $wiata”

e _Wyzwanie Chrumasa”

VI.

W GORZOWIE WIELKOPOLSKIM

1. WYDZIAL INWESTYCJI | ROZWOJU

INFORMACJA O REALIZACJI POLITYK, PROGRAMOW,
STRATEGII, ZADAN - STAROSTWO POWIATOWE

Projekty inwestycyjne dofinansowane ze Srodkow zewnetrznych
(programy UE i programy rzadowe)

Lp. Tytul projektu Nazwa Calkowita warto$¢ Stopien
programu projektu/kwota realizacji
dofinansowania/ wklad projektu/cza
wlasny s trwania
projektu/kw
ota zwrotu

1 Wykonanie w systemie Calkowita wartos$¢ inwestycji:
zaprojektuj i wybuduj Rzadowy 6.155.617,25 z 21.12.2020 -
Zdania inwestycyjnego pn.: Fundusz Kwota dofinansowania: 28.02.2024
,,Przebudowa wraz Rozwoju 2.642.539,00 zt Inwestycja
z rozbudowg drogi Drég Wklad wlasny: zakonczona
powiatowej nr 1406F Powiat Gorzowski oraz
na odcinku Wawrow — Gmina Santok
Czechéw Etap 117
Przebudowa i rozbudowa Calkowita warto$¢ inwestycji:

2 drogi powiatowej nr 1406F: Program 12.280.870,81 zt 14.11.2022 -
odc. Ktodawa-Wojcieszyce, Inwestycji Kwota dofinansowania: 15.11.2024
Wojcieszyce — DK22 oraz Strategicznych | 9.500.000 zt Inwestycja
przebudowa drogi Polski Lad Wklad wlasny: Powiat zakonczona
powiatowej nr 1404F Gorzowski oraz Gmina Ktodawa
Wojcieszyce — Rozanki
(Gmina Ktodawa)

3 Remont drogi powiatowe] Calkowita kwota inwestycji:
nr 1416F Stanowice-Ractaw Program 3.263.319,33 zt 24.07.2023 -

Inwestycji Kwota dofinansowania: 23.07.2024

Strategicznych | 1.960.000,00 zt Inwestycja

Polski Lad Wklad wlasny: Powiat zakonczona
Gorzowski i Gmina Bogdaniec

4 Przebudowa drogi Calkowita kwota inwestycji:
powiatowej nr 1405F Rzadowy 246.908,49 zt 07.12.2023 -
w zakresie budowy Fundusz Kwota dofinansowania: 30.04.2024
chodnika w m. Zdroisko, Rozwoju Drog | 197.526,79 zt Inwestycja
Gmina Klodawa zakonczona
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Wkiad wlasny: Powiat
Gorzowski 1 Gmina Klodawa

5 Remont drogi powiatowej Calkowita kwota inwestycji:
nr 1396F na odcinku od Rzadowy 2.801.687,18 zt 17.11.2023 -
DK22 do m. Pradocin, Fundusz Kwota dofinansowania: 16.05.2024
Gmina Deszczno Rozwoju Drog | 1.610.885,50 zt Inwestycja

Wklad wlasny: Powiat zakonczona
Gorzowski i Gmina Deszczno
6 Przebudowa wraz Calkowita kwota inwestycji:
z rozbudowa drogi Program 6.656.900,28 zt 20.08.2024 —
powiatowej nr 1410F Inwestycji Kwota dofinansowania: 31.12.2025
na odcinku Lubno-Stare Strategicznych | 5.700.000,00 zt Inwestycja
Dzieduszyce Polski Lad Wklad wlasny: Powiat w trakcie
Gorzowski Gmina Lubiszyn realizacji
i Gmina Witnica
7 Przebudowa wraz Program Calkowita kwota inwestycji: 20.08.2024 —
z rozbudowa drogi Inwestvcii 8.608.854,75 zt 31.12.2026
. . yCji . . -
powiatowej nr 1365F Strategicznych Kwota dofinansowania: Inwestycja
na odcinku Czechow- Polski Lad 6.650.000,00 zt w trakcie
Santok Wklad wlasny: Gmina Santok realizacji

8 Wymiana pokrycia dachu, Roboty budowlane:
obrdbek blacharskich, Dofinansowano | 250.700,00 zt 03.09.2024 —
rynien i rur spustowych ze $rodkow Kwota dofinansowania: 10.11.2024
oraz instalacji odgromowej PFRON 192.000,00 zt Inwestycja
w budynku Warsztatu Wklad wlasny: Powiat zakonczona
Terapii Zajgciowe] w Gorzowski
Kamieniu Wielkim”

9 Poprawa efektywnosci Roboty budowlane: 04.04.2024 —
energetycznej budynkow Program 2.232.948,15 z 31.10.2025
uzytecznosci publicznej Inwestycji Kwota dofinansowania: Inwestycja
Powiatu Gorzowskiego Strategicznych | 2.121.300,74 zt w trakcie

Polski Lad Wklad wlasny: Powiat realizacji
GorzowsKi
10 | Przebudowa drogi 1282F Calkowita kwota inwestycji: 18.03.2024 —
na terenie gminy Deszczno Rzadowy 5.781.000,00 zt 28.11.2025
Fundusz Kwota dofinansowania: Inwestycja
Rozwoju Drog | 3.493.464 zt w trakcie
Wklad wlasny: Powiat realizacji
Gorzowski i Gmina Deszczno

11 | Przebudowa drogi Calkowita kwota inwestycji:
powiatowej nr 1365F Rzadowy 5.781.000,00 zt 20.08.2024 —
Gorzéw Wlkp. — Czechow Fundusz Kwota dofinansowania: 19.08.2025

Rozwoju Drog | 2.519.032,00 zt Inwestycja
Wklad wlasny: Powiat w trakcie
Gorzowski realizacji
i Gmina Santok

12 | Przebudowa drogi Calkowita kwota inwestycji:
powiatowej 1392F 3.047.979,38 z 21.10.2024 —
obejmujaca remont drogi na | Lasy Polskie | Kwota dofinansowania: 20.12.2024
odcinku od skrzyzowania 2.438.383,50 zt Inwestycja
z DW 130 do miejscowosci Wklad wlasny: Powiat zakonczona
Lubno Gorzowski i Gmina Lubiszyn

13 | Modernizacji ewidencji Calkowita kwota inwestycji:
gruntdow 1 budynkow dla 157.440 zt
obrebu ewidencyjnego: Kwota dofinansowania: 01.02.2024 —
080101_1.0008 Osiedle Urzad 157.440,00 zt 31.10.2024
Szumitowo jednostka Marszatkowski
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ewidencyjna: 080101 1 Inwestycja

Miasto Kostrzyn nad Odra zakonczona

powiat: 0801 gorzowski

wojewddztwo: 08 lubuskie

14 | Remont drogi powiatowej Calkowita kwota inwestycji: 06.12.2024 —
nr 1405F Zdroisko — Rzadowy 1.903.965,92 zt 05 1é 2025
Rybakowo Etap I” Fundusz Kwota dofinansowania: I m‘N e s:ty cja
Rozwoju Drog | 1.150.083 zt W trakcie

Wklad wlasny: Powiat realizacji
Gorzowski i Gmina Ktodawa

2. WYDZIAL SPRAW SPOLECZNYCH I PROMOCIJI

Projekty ,, migkkie” — promocyjne dofinansowane ze Srodkéw zewnetrznych
Zrédlo dofinansowania/ Kwota
nazwa programu dofinansowania
Europejski Fundusz Rozwoju | 5.961,10 euro

Czas trwania projektu
9117 listopada 2024 r.

Tytul projektu

Transgraniczne

Zawody Regionalnego (EFRR) - Okres realizacji
Wedkarskie | Funduszu Matych Projektow projektu:
w ramach Programu 01.08.2024
Wspotpracy INTERREG VA —30.11.2024r.

Brandenburgia — Polska
2021-
2027

Transgraniczne Zawody Wedkarskie odbyly si¢ w dniach 9 listopada 2024 nad Kanatem
Warnickim w Kostrzynie nad Odra (sptawik) oraz 17 listopada 2024 nad Warta w Swierkocinie
(spinning). Partnerem tego projektu byl Powiat Marchijsko-Odrzanski. Celem
Transgranicznych Zawodoéw Wedkarskich byto wspdlne przygotowanie i realizacja polsko-
niemieckich zawodow wedkarskich. Jak kazde spotkania na pograniczu, w ktdorym uczestnicza
mieszkancy z réznych grup wiekowych z obu stron granicy, przyczynity si¢ one do lepszego,
Wzajemnego poznania si¢ 1 zrozumienia pomi¢dzy mieszkancami pogranicza, a przez to takze
postuzyly przelamaniu stereotypéw w kontaktach polsko-niemieckich. Udzial w zawodach
wzieto ogdtem 130 osob.

Realizowane programy

Program Nieodptatna Pomoc Prawna

Nieodplatna Pomoc Prawna
Lp. Nazwa Programy Dodatkowe Dotyczy
informacje
1. Program Dotacja Darmowa pomoc prawna,
Nieodptatna Pomoc Ministerstwa z Lubuskiego darmowe poradnictwo
Prawna Sprawiedliwosci Urzedu obywatelskie i darmowa
Wojewodzkiego mediacja
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Realizacja zadania poprzedzona byla otwartym konkursem ofert:

Uchwata nr 26/2024 Zarzadu w sprawie ogloszenia i przeprowadzenia otwartego konkursu
Powiatu Gorzowskiego z dnia | ofert na realizacj¢ zadan publicznych w 2025 r. w zakresie
16.10.2024 r. udzielania nieodplatnej pomocy prawnej i $wiadczenia
nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego.

Uchwata nr 30/2024 Zarzadu | w sprawie powotania komisji konkursowej do zaopiniowania
Powiatu Gorzowskiego z dnia | ztozonych ofert na realizacj¢ zadan publicznych w zakresie
6.11.2024r. udzielania nieodplatnej pomocy prawnej i $wiadczenie
nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego w 2025 roku

W 2024 roku z programu skorzystato lgcznie 450 0sob z terenu powiatu gorzowskiego.
W zdecydowanej wigkszosci korzystano ze wsparcia z zakresu prawa rodzinnego, cywilnego
I prawa pracy.

Zadanie wykonywane jest w cze$ci przez organizacj¢ pozarzadowa wyloniong w trakcie
otwartego konkursu ofert, a w cze$ci przez wykonawcoOw wskazanych réwnolegle przez
Okregowa Izbe Radcoéw Prawnych i Okregowa Rade Adwokacka w Zielonej Gorze.
Z darmowych porad mozna byto skorzysta¢ w 7 punktach mieszczacych si¢ na terenie kazdej
z gmin powiatu gorzowskiego a takze w budynku Starostwa Powiatowego w Gorzowie Wlkp.,
po wczesniejszym umowieniu terminu porady. Rejestracja na porady prawne odbywata
si¢ za posrednictwem koordynatora powiatowego.

Program Opieki Nad Zabytkami Powiatu Gorzowskiego

Powiat Gorzowski posiada Program Opieki nad zabytkami na lata 2021-2024. Zgodnie z ustawa
z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkow 1 opiece nad zabytkami ( Dz.U.2024.1292 t.j.)
z realizacji Programu Zarzad Powiatu sporzadza co dwa lata sprawozdanie, ktore przedstawia
Radzie Powiatu. 21 czerwca 2023 r. Rada Powiatu Gorzowskiego podj¢ta uchwate
nr316/L1X/2023 w sprawie przyjecia sprawozdania Zarzadu Powiatu Gorzowskiego
z realizacji w latach 2021-2022 ,,Programu Opieki nad zabytkami Powiatu Gorzowskiego
na lata 2021-2024”. W sprawozdaniu uj¢to stan realizacji oraz dzialania podejmowane w celu
ochrony dziedzictwa kulturowego, wynikajace z przyjetych w Programie gtownych celow.

Program wspotpracy Powiatu Gorzowskiego z organizacjami pozarzadowymi

W oparciu o ustawe o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie oraz program
wspolpracy Powiatu Gorzowskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2024.1491 t.j.), na 2024 rok ogloszony zostat konkurs ofert
(Uchwalg Zarzadu Powiatu Gorzowskiego nr LXI11/336/2023 z dnia 27.11.2023 r. w sprawie
uchwalenia programu wspotpracy Powiatu Gorzowskiego z organizacjami pozarzadowymi
na rok 2024 r.).

Komisje konkursowe powotane uchwatami Zarzadu Powiatu Gorzowskiego ocenily spetnienie
warunkow formalnych i merytorycznych ztozonych ofert. Po przeanalizowaniu ofert
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zaproponowaty dofinansowanie nastepujacych zadan w poszczegolnych sferach, a Zarzad

Powiatu Gorzowskiego przyznat je w podanych nizej wysokos$ciach:

Sportowy ,,Junior”

Lp. Nazwa stowarzyszenia Tytul zadania Kwota
dotacji
Ochrona i promocja zdrowia
1. | Stowarzyszenie WATERLIFE | Zajecia dla dzieci, mtodziezy 15.000,00
ul. Pitsudskiego 1A, i dorostych z zakresu bezpiecznego
66-400 Gorzow Wilkp. zachowania si¢ nad wodg i pierwszej
pomocy
Razem: 15.000,00
Kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego
1. | Polsko-Niemieckie XI Witnickie Spotkania z Kulturg 2.500,00
Stowarzyszenie Educatio Zydowska ,, Sentymentalna podroz
Pro Europa Viadrina przez dzwigki”. Koncert w wykonaniu
Yoedema Sorka oraz Jakuba Stefka
2. | Towarzystwo Przyjaciot Prace konserwatorskie i restauratorskie | 2.500,00
Witnicy ul. Sikorskiego 6 obelisku Henryka Pruskiego
66-460 Witnica w Dabroszynie
3. | Stowarzyszenie Uniwersytet ,,Na koniec prezentacja....” 5.000,00
Trzeciego Wieku w Gorzowie
Wielkopolskim ul. Jagietty 15,
66-400 Gorzow Wlkp.
4. | Stowarzyszenie Animacje teatru Avatar podczas festynu | 4.282,65
,Pyrzany zawsze razem” wiejskiego w Pyrzanach
Pyrzany 7, 66-460 Witnica-
w ramach matego grantu
Razem: 14.282,65
Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej
1. | Klub Sportowy ,,Active Life” | Zachodnia Liga MTB Bogdaniec- Jenin | 15.000,00
ul. Gwiazdzista 15, 66-450
Jenin
2. | Koto Gospodyn Wiejskich ,,Joga- zdrowy ruch” Zajecia ruchowe 2.500,00
w Baczynie ul. Ogrodowa 2a, | dla mieszkancow powiatu
66-432 Baczyna
3. | Witnicka Szkotka Pitkarska Organizacja Turnieju Pitkarskiego dla 2.500,00
,Abra” grupy ORLIK
ul. Sikorskiego 39,
66-460 Witnica
4. | Witnicka Szkotka Pitkarska Organizacja Turnieju Pitkarskiego dla 3.000,00
,»Abra” ul. Sikorskiego 39, grupy Zak
66-460 Witnica
5. | Stowarzyszenie na rzecz XV Migdzynarodowy Turniej Mini 3.000,00
Rozwoju Sportu Stanowice 43, | zuzlowy dla dzieci 0 Puchar Starosty
66-450 Bogdaniec Gorzowskiego
6. Ludowy Uczniowski Klub Ponadgminny Turniej Pitki Noznej 3.000,00

0 puchar Starosty Gorzowskiego dla
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ul. Os. Parkowe 1/6,
66-415 Rozanki

dzieci z okazji XXVII Rocznicy
Juniora Rézanki

7. | Ludowy Uczniowski Klub Ponadgminny Jesienny Turniej Pitki
Sportowy ,,Junior” Noznej o Puchar Starosty 3.000.00
ul. Os. Parkowe 1/6, Gorzowskiego dla dzieci pod nazwa R
66-415 Rozanki Powitanie Wakacji
8. Ludowy Uczniowski Klub Ponadgminny Jesienny Turniej Pitki 3.000,00
Sportowy ,,Junior” Noznej o Puchar Starosty
ul. Os. Parkowe 1/6, 66-415 Gorzowskiego dla dzieci pod nazwa
Roézanki ., Wszystkie dzieci sg nasze”
9. | Towarzystwo Sportowe Doposazenie zespotu Akademia 6.000,00
,Celuloza”w Kostrzynie nad ,» IS Celuloza” w sprzet sortowy
Odra ul. Niepodlegtosci 11,
66-470 Kostrzyn nad Odra
10. | Stowarzyszenie Kultury Zawody Zapasnicze: Migdzynarodowe | 7.000,00
Fizycznej ,,Olimp” Mistrzostwa Polski Juniorow
ul. Niepodlegtosci 11,
66-470 Kostrzyn nad Odra- w
ramach matego grantu
Razem: 48.000,00
Turystyka i krajoznawstwo
1. | Oddziat PTTK Zleml XXII Ogoélnopolski zlot Oddziatow 1.752,43
Gorzowskiej, ul. Mieszka | kol Srodowisk h PTTK
15/1 66-400 Gorzow Wlkp. | | <01 DTOCOWISKOWYC
2. | Stowarzyszenie Klub Seniora | Podréze Seniora 3.799,44
Relaks, ul. Polna 6, 66-433
Lubiszyn
Razem: 11.551,87
Dzialalnos¢ na rzecz osob niepelnosprawnych
1. | Stowarzyszenie Pomocy Jubileusz 30-lecia zespotu Cantores 10.000,00
Potrzebujacym ,,DAR”
ul. Sikorskiego 6,
66-460 Witnica
2. Ludowy Klub Sportowy Laczy nas niepelnosprawnosé 5.000,00
Polonia, Lipki Wielkie,
ul. Szosowa 35, 66-431
Santok- w ramach matego
grantu
15.000,
Razem: 00
Ratownictwo i ochrona ludnosci
1. | Jednostka terenowa WOPR w | Poprawa bezpieczenstwa na obszarach | 10.000,00
Kostrzynie nad Odra wodnych na terenie Powiatu
ul. Sikorskiego 1 Gorzowskiego
66-470 Kostrzyn nad Odra
2. Zwigkszenie gotowosci bojowej OSP 8.500,00

Ochotnicza Straz Pozarna
w Witnicy

Witnica przez zakup pojazdu typu
Quad
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ul. Zwirowa 2A, 66-460
Witnica
3. | Ochotnicza Straz Pozarna Poprawa bezpieczenstwa na obszarze 8.500,00
w Kamieniu Wielkim, Powiatu Gorzowskiego
ul. Stawna, 66-460 Witnica
4, Ochotnicza Straz Pozarna Poprawa bezpieczenstwa na obszarze 3.000,00
w Moscicach Moscice 10A Powiatu Gorzowskiego
66-460 Witnica
5. | OSP w Sciechowie Sciechow | Sprzatanie dna kapielisk w Powiecie 8.408,82
93A 66-433 Lubiszyn-w Gorzowskim
ramach matych grantéw
Razem: 38.408,82

Podpisano tacznie 21 umoéw na wsparcie realizacji powyzszych zadan publicznych na kwote
118 100,00 zt. Wydatkowano, po rozliczeniu zadan kwote 117 551,87 zt.

Przyznano takze dofinansowanie w ramach

»Matych Grantéw”, na 1aczng kwote

27 000, 00 zt. Wydatkowano, po rozliczeniu zadan kwote 24 691,47 zi.

Uchwaty Rady i Zarzgdu Powiatu realizowane przez Wydzial

Uchwaly Rady Powiatu

Uchwata nr LXII1/336/2023
z dnia 27 listopada 2023 r.

w sprawie uchwalenia programu wspotpracy Powiatu
Gorzowskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

1 0 wolontariacie, na 2024 rok.

Uchwaly Zarzadu Powiatu

Uchwata Nr 432/2023
z dnia 12.09.2023 r.

w sprawie przeprowadzenia konsultacji spotecznych nad
projektem programu wspolpracy Powiatu Gorzowskiego

z organizacjami pozarzagdowymi 1 podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie na 2024 rok

Z dnia 28.02.2024 r.

Uchwata nr 458/2024 | w sprawie ogloszenia i przeprowadzenia otwartego konkursu ofert

z dnia 16.01.2024 r. na realizacj¢ zadan publicznych w 2024 r.

Uchwata nr 474/2024 | w sprawie powotania komisji konkursowej do zaopiniowania

z dnia 28.02.2024 1. ztozonych ofert na realizacj¢ zadan publicznych w zakresie
ochrony i promoc;ji zdrowia w 2024 r

Uchwata nr 471/2024 | w sprawie powotania komisji konkursowej do zaopiniowania

z dnia 28.02.2024 r. ztozonych ofert na realizacj¢ zadan publicznych w zakresie
dziatalno$ci na rzecz 0sob niepetnosprawnych w 2024 r.

Uchwata nr 475/2024 | w sprawie powotania komisji konkursowej do zaopiniowania

ztozonych ofert na realizacje zadan publicznych w zakresie
ratownictwa i ochrony ludno$ci w 2024 r.
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Uchwala nr 476/2024
z dnia 28.02.2024 .

w sprawie powolania komisji konkursowej do zaopiniowania
ztozonych ofert na realizacj¢ zadan publicznych w zakresie
turystyki i krajoznawstwa w 2024 r.

Uchwata nr 477/2024
z dnia 28.02.2024 .

W sprawie powotania komisji konkursowej do zaopiniowania
ztozonych ofert na realizacj¢ zadan publicznych w zakresie
wspierania i upowszechniania kultury fizycznej w 2024 r.

Uchwatla nr 473/2024
z dnia 28.02.2024 r.

W sprawie powotania komisji konkursowej do zaopiniowania
ztozonych ofert na realizacj¢ zadan publicznych w zakresie
kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego
w 2024 r.

Uchwatla nr 472/2024
z dnia 28.02.2024 r.

W sprawie powotania komisji konkursowej do zaopiniowania
ztozonych ofert na realizacj¢ zadan publicznych w zakresie
ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego w 2024 r.

Z dnia 26.03.2024 r.

Uchwata nr 480/2024 | W sprawie zmiany uchwaty nr 472/2024 ze wzgledu na omytke
z dnia 26.03.2024 r. pisarska
Uchwata nr 481/2024 | W sprawie zmiany uchwaty nr 473/2024 ze wzgledu na omytke
z dnia 26.03.2024 r. pisarska
Uchwata nr 482/2024 | W sprawie zmiany uchwaty nr 474/2024 ze wzgledu na omytke
z dnia 26.03.2024 r. pisarska
Uchwata nr 483/2024 | W sprawie zmiany uchwaly nr 475/2024 ze wzglgdu na omytke
z dnia 26.03.2024 r. pisarska
Uchwata nr 484/2024 | W sprawie zmiany uchwaly nr 476/2024 ze wzgledu na omytke
z dnia 26.03.2024 r. pisarska
Uchwata nr 485/2024 | W sprawie zmiany uchwaly nr 477/2024 ze wzglgdu na omytke

pisarska

3. WYDZIAL DROG POWIATOWYCH

W 2024 roku Wydziat Drog Powiatowych realizowat inwestycje drogowe wskazane w pkt VI.1
oraz ponizsze inwestycje:

Lp. | Tytul projektu Calkowita warto$¢ inwestycji / Stopien realizacji /czas
finansowanie trwania projektu
1 Remont drogi powiatowej | Catkowita kwota inwestycji: 26.03.2024-11.04.2024
1404F ul. Kruszyw 29.911,14 zt Inwestycja zakonczona
w miejscowosci Rozanki | Wktad wiasny: Powiat Gorzowski
2 Przesuniecie stupow Catkowita kwota inwestycji: 10.04.2024 — 18.04.2024
w miejscowosci Zdroisko | 6.888,00 zt Inwestycja zakonczona
Wkiad wtasny: Powiat Gorzowski
3 Remont przepustu Catkowita kwota inwestycji: 18.12.2024-23.12.2024
znajdujacego pod droga 24.600,00 zt Inwestycja zakonczona
powiatowa nr 1416F Wktad wtasny: Powiat Gorzowski
W miejscowosci I Gmina Bogdaniec
Stanowice
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4. WYDZIAL GEODEZJI 1 KARTOGRAFII

Wydziatl Geodezji 1 Kartografii wykonuje zadania zlecone powiatom z zakresu administracji
rzagdowej. Informacja z zakresu funkcjonowania i realizacji zadan Wydziatu Geodez;ji
I Kartografii w 2023 roku przedstawia si¢ nastepujaco:

zarejestrowano 1 udostgpniono dane do 3378 zgloszonych prac geodezyjnych
I kartograficznych,

przyjeto 3077 operaty techniczne,

zrealizowano 3033 wniosk6w o udostepnienie danych z Panstwowego Zasobu
Geodezyjnego 1 Kartograficznego w postaci kopii map i dokumentow,

zrealizowano 3209 wnioskoéw o wydanie wypisu 1 wyrysu z ewidencji gruntow,

dokonano koordynacji 139 projektow usytuowania nowo projektowanych sieci
uzbrojenia terenu ,

udzielono odpowiedzi na 408 zapytan komorniczych,

wprowadzono 5381 zmiany do rejestru ewidencji gruntéw i budynkow,

zrealizowano 117 wnioskow rzeczoznawcow majatkowych o udostepnienie danych z bazy
rejestru cen nieruchomosci,

wprowadzono informacje o 1256 transakcjach do rejestru cen nieruchomosci,
przeprowadzono 10 postepowan zwigzanych z powtorng klasyfikacja gruntow,

w zwiazku z udostgpnionymi danymi z Panstwowego Zasobu Geodezyjnego
1 Kartograficznego wystawiono 9931 dokumentéw obliczenia optaty. Z tego
tytulu na konto powiatu wplyneta kwota 1.139.052,20 zt,

zakonczono cyfryzacj¢ archiwalnych materialdw stanowigcych powiatowa czesé
Panstwowego Zasobu Geodezyjnego i Kartograficznego.

WYSZCZEGOLNIENIE /
ROK 2019 2020 2021 2022 2023 2024

zgloszenia prac geodezyjnych 3232 3549 4351 3644 3378 3306
ilos¢ przyjetych do PZGiK
operatdow technicznych 2876 3050 3976 3502 3077 3149
ilo$¢ wnioskow o
udostgpnienie danych z
PZGiK 3563 3469 3676 2955 3033 3345
ilo$¢ wnioskdéw o wydanie
wypisu i wyrysu z ewidencji
gruntdéw i budynkow 3373 3551 4799 3619 3209 3608
ilo$¢ wnioskow o
koordynacje projektow
usytuowania projektowanych
sieci uzbrojenia terenu 189 243 294 248 139 91
ilo§¢ zapytan komorniczych 1109 627 529 527 408 506
ilo§¢ zmian w rejestrze EGB 4959 4610 10000 6792 5381 4420
ilo$¢ wnioskéw
rzeczoznawcOw majatkowych 127 98 116 120 117 140
ilo$¢ transakcji
wprowadzonych do Rejestru
Cen Nieruchomosci 2346 1860 2040 1589 1256 1317

83



ilo$¢ wnioskéw o powtorna
klasyfikacj¢ gleboznawcza
gruntow 26 10 11 9 10 7
ilo$¢ wystawionych
dokumentdéw obliczenia
oplaty 12889 12219 13100 10489 9931 10448
kwota wptywu z tytutu
udostepniania PZGiK (z1) 973734,74 1 1128319,71 | 1460312,27 | 1222336,06 | 1139052,2 | 1280781,28
ilos$ci wnioskéw/spraw/zgtoszer/zmian
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5. WYDZIAL FINANSOWO - KSIEGOWY

Informacja o przebiegu realizacji Programu Ostroznosciowego Powiatu Gorzowskiego

Program Ostroznosciowy Powiatu Gorzowskiego opracowany zostal w celu poprawienia
sytuacji finansowej jednostki, a takze zabezpieczenia jej stabilizacji finansowej w obliczu
przejetych zobowigzan w zwigzku z likwidacja Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Spotecznej w Kostrzynie nad Odra.

W ramach wdrazanego planu ostrozno$ciowego, przewiduje si¢ podjecie dziatan
oszczednosciowych zmierzajacych do wygenerowania nastepujacych oszczednosci:

1. oszczgdnosci z tytulu redukcji wydatkow na wynagrodzenia osobowe i na pochodne
od wynagrodzen, w tym z tytutu nieodtwarzania etatow, zamrozenia plac i ograniczenia
ich wzrostu,

oszczednosci z tytutu ograniczenia remontow,

oszczednosci z tytulu redukeji wspotfinansowania jednostek powiatowych przez Powiat
Gorzowski,

oszczednosci z tytutu redukcji wydatkéw na materialy i wyposazenie,

oszczednosci z tytutu redukcji kosztow energii,

oszczednosci z tytutu redukcji kosztow Internetu,

wmn

oszczednosci z tytutu redukcji kosztow telefonii stacjonarne;,
oszczednosci z tytutu redukcji kosztow telefonii mobilne;,
oszczednosci z tytutu zamrozenia diet radnych powiatu od 2015 do 2018.

© oo N ok

Ad 1.
Oszczednoscei z tytulu wydatkow na wynagrodzenia osobowe 1 na pochodne od wynagrodzen,
w tym z tytutlu nieodtwarzania etatow, zamrozenia ptac i ograniczenia ich wzrostu:

a) wydatki na wynagrodzenia z ,,trzynastkg”:

Plan na 2024 r. 17.321.311,53 zt
Wykonanie na 31.12.2024 r. 13.922.996,24 zt
Wykonanie w % 80,38 %

a) wydatki na wynagrodzenia bez wykonania ,,trzynastki” wraz z pochodnymi:

Plan na 2024 r. 16.542.332,10 zt
Wykonanie na 31.12.2024 r. 13.145.991,79 zt
Wykonanie w % 793,47 %

Wykonanie wydatkéw na wynagrodzenia i pochodne w 2024 r. przebiegato prawidlowo.
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Ad 2. Oszczednosci z tytutu remontow:
Plan na 2024 r.— 3919 917,00 zt, w tym:

I. Jednostki organizacyjne 230 273,00 zi z tego:
Plan Wykonanie %
DPS Kamien Wielki 118 179,00 zt 116 827,25 zt 98,86%
DPS Kostrzyn nad Odrg 35 543,00 zt 35542,70 zt| 100,00%
PCPR 3 000,00 zt 2 675,31 zt 89,18%
PINB 793,00 zt 792,12 7t 99,89%
Pgwiatowy Zesp('),l QS. Orzekania o 0,00 zt 0,00 zt 0,00%
Niepelnosprawnosci
PPP Gorzow Wlkp. 738,00 zt 738,00 z1| 100,00%
PPP Kostrzyn nad Odra 2 000,00 zt 1 073,80 zt 53,69%
PUP 9 520,00 zt 9520,00zt| 100,00%
SOSzW Lipki Wielkie 21 000,00 zt 11 138,70 zt 53,04%
7Sz Kostrzyn nad Odra 39 500,00 zt 39 407,45 zt 99,77%
Razem wydatki: 230 273,00 zi 217 715,33 zk 94,55%
I1. Starostwo Powiatowe 3 689 644,00 zi z tego:
Plan Wykonanie %
Drogi publiczne powiatowe 3627 868,00 zt 3620 560,29 zt 99,80%
Starostwo powiatowe 61 776,00 zt 38 765,06 zt 62,75%
Razem wydatki: 3 689 644,00 z1 3 659 325,35 z1 99,18%

Realizacja wydatkéw na remonty w 2024 r. przebiegata prawidtowo.

Ad 3. Oszczednosci z tytulu wspotfinansowania jednostek powiatowych przez Powiat

Gorzowski:

e JEDNOSTKI OSWIATOWE

o | NI g, | Yraiens|
1. |ZS w Kostrzynie nad Odra 11812 064,00 10317371,18| 87,35%
2. | SOSzW w Lipkach Wielkich 7778 626,21 7717 507,59| 99,21 %
3. | PPP w Kostrzynie nad Odra 1481 673,00 1430435,37| 96,54 %
4. | PPP w Gorzowie WIlkp. 1 428 805,00 1374 091,03| 96,17 %
5. |Inne zadania o§wiatowe 966 000,00 892 865,91| 92,43 %

Razem wydatki: 23467 168,21 2173227108 92,61 %
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Realizacja wydatkow w jednostkach oswiatowych w 2024 r. przebiegata prawidtowo.

e DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

Realizacja wydatkow w Domach Pomocy Spotecznej za 2024 r..

Lp. Nazwa jednostki Plan Wykonanie %

1. DPS Kostrzyn nad Odra 5432 727,00 5213 750,93 95,97 %

2. DPS Kamien Wielki 11 651 957,00 10 939 558,52 93,89 %
Razem wydatki 17 084 684,00 16 153 309,45 94,55 %

Realizacja wydatkéw w domach pomocy spotecznej w 2024 r. przebiegata prawidtowo.

Realizacja dochodow w Domach Pomocy Spolecznej za 2024 ..

Lp. Nazwa jednostki Plan Wykonanie %
l. DPS Kamien Wielki
Dochody witasne 7733718,00f 753964091 97,49 %
Dotacja LUW 1864 548,00] 180372554 96,74 %
Razem dochody: 9598266,00| 9343 366,45 97,34 %
Il. DPS Kostrzyn nad Odra
Dochody witasne 4107551,00| 4257 639,61 103,65 %
Dotacja LUW 460 944,00 453 391,20 98,36 %
Razem dochody: 4568 495,00 4711 030,81 103,12 %

Realizacja dochodow w domach pomocy spotecznej w 2024 roku przebiegata prawidtowo.

Ad 4. Oszczednosci z tytutu wydatkdw na materiaty i wyposazenie:
Plan na 2024 r.

Wykonanie na 31.12.2024 r.

Wykonanie w %
Realizacja wydatkéw na materialy i wyposazenie w 2024 roku przebiegata prawidtowo.

- 2.323.762,39 zt

- 1.956.9

45,54 7zt

84,21 %

Ad 5. Oszczednoscei z tytulu kosztow energii:

Plan na 2024 r.

- 1.989.219,00 zt
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Wykonanie na 31.12.2024 r. - 1.660.247,81 zt

Wykonanie w % 83,46 %
Realizacja wydatkéw na energi¢ w 2024 roku przebiegata prawidtowo.

Ad 6, 7, 8. Oszczednosci z tytulu kosztow Internetu, telefonii stacjonarnej 1 mobilne;:

Plan na 2024 r. - 125.353,00 zt
Wykonanie na 31.12.2024 r. - 107.715,01 zt
Wykonanie w % 85,93 %

W Programie Ostroznosciowym na 2024 r. wydatki na Internet, telefoni¢ stacjonarng
i komorkowa sg w osobnych pozycjach, natomiast w klasyfikacji budzetowej sg ujete w jednym
§4360. Realizacja wydatkow z tytutlu Internetu, telefonii stacjonarnej i telefonii mobilnej
w 2024 roku przebiegata prawidtowo.

Ad 9. Oszczednoscei z tytutu diet radnych powiatu:

Plan na 2024 r. - 685.000,00 zt
Wykonanie na 31.12.2024 r. - 649.647,84 zt
Wykonanie w % 94,84 %

Zgodnie z Programem Ostrozno$ciowym diety dla radnych byty zamrozone do 2018 roku.
Realizacja wydatkoéw na diety radnych w 2024 roku przebiegata prawidtowo.

6. WYDZIAL KOMUNIKACJI

Wydzial Komunikacji wykonuje zadania zlecone powiatom z zakresu administracji rzagdowe.
W okresie od dnia 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. do Wydziatu Komunikacji zostaty
skierowane 9448 spraw zarejestrowanych w EZD przez Punkt Obstugi Interesanta tut. urzedu.
Poprzez strefe ustug elektronicznych ztozono ok. 537 wnioskéw z zakresu praw jazdy
I rejestracji pojazdow.

Ponadto, bezposrednio przy okienku w gtownej siedzibie Starostwa Powiatowego zostato
obstuzonych 33765 mieszkancoéw powiatu gorzowskiego. Ponadto mieszkancy sa obstugiwani
w trzech filiach wydziatu komunikacji: Kostrzyn nad Odra, Witnica i Bogdaniec.

Ponizej przedstawiam raport z zakresu funkcjonowania 1 realizacji zadan Wydziatu
Komunikacji tut. urzedu w 2024 roku:

REJESTRACJA POJAZDOW

e Ilo$¢ wydanych decyzji o rejestracji pojazdu — 12 877

e Wymania dowodu rejestracyjnego — 3523

e [lo$¢ pojazdow przerejestrowanych z innych organow rejestrujacych — 6336
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Ilos¢ rejestracji czasowych — 8839

[lo§¢ wyrejestrowan pojazdow zrealizowanych przy bezposredniej obstudze — 1093

llo§¢ przyjetych zawiadomien o zbyciu pojazdu zrealizowanych przy bezposredniej
obstudze (zgtoszenie sprzedazy) — 5816

Liczba wystanych zawiadomien o przerejestrowaniu pojazdu (zadanie potwierdzenia) —
6336

Liczba wygenerowanych potwierdzen danych pojazdu i wlascicieli dla innych starostw —
5406

[lo§¢ wydanych DR (wszystkich) — 14158

Ilos¢ pojazdow zarejestrowanych na ternie Powiatu Gorzowskiego
do dnia 31.12.2024 r.(ogétem) — 99126

Ilo$¢ wydanych decyzji na wykonanie tabliczki znamionowej — 29

Ilo$¢ wydanych decyzji na nadanie cech identyfikacyjnych — 5

[lo$¢ wydanych tablic na pojazdy, ktore otrzymaty status zabytku — 50

Ilo$¢ wydanych decyzji dotyczacych wycofania pojazdu z ruchu i przedtuzenia wycofania
pojazdu z ruchu — 71

Ilo$¢ spraw skierowanych do zagranicznych organdw rejestrujgcych — 85

Ilo$¢ wydanych prawomocnych decyzji odmawiajacych rejestracji pojazdu — 2

[lo$¢ pojazdow dla ktorych wydano tablice indywidualne — 107

Ilo$¢ wydanych zaswiadczen — 32

Sprawy z zakresu poczty wptywajacej do tutejszego wydziatu:

- zajecia komornicze — 66

- udostepnienia danych — 303

- wydane zaswiadczenia — 4

- przekazanie wg wlasciwos$ci — 528

- zawiadomienie o wszczgciu postgpowania — 69

- zbycia/nabycia pojazdow — 3319/189

- wyrejestrowanie pojazdu — 77

- wyrejestrowanie z urzedu (rejestracja za granicg) — 69
- uchylenie decyzji o rejestracji pojazdu - 1

PRAWA JAZDY

Przyjeto wnioski 1 zamowiono:

- Praw Jazdy — 2904

- zezwolen do kierowania tramwajem — 5

- zezwolen na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym — 54
- Miedzynarodowych Praw Jazdy — 109

- Kart Kwalifikacji Kierowcy — 27

Wydano:

- Profil Kierowcy Zawodowego — 500

- Profil Kandydata na Kierowce — 402

Przeprowadzono postgpowania w zakresie:
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- zatrzymania prawa jazdy — 509
- cofni¢cia uprawnien do kierowania — 200
- wprowadzenia zakazu — 274
- Ilo$¢ zwréconych PJ — 117
e Jlo$¢ wydanych pism w edytorze — 2670
e [los¢ przekazanych akt kierowcow — 377
e [los¢ otrzymanych akt kierowcoéw — 649
o Jlo$¢ wystanych zapotrzebowan na akta kierowcow — 661

TRANSPORT I DZIALALNOSC REGULOWANA
e Wydano:
- dokumenty uprawniajagce do wykonywania transportu drogowego (licencje, zezwolenia,
zaswiadczenia, wypisy) — 187
- uprawnien instruktora nauki jazdy — 11
e Przeprowadzono nast¢pujace kontrole:
- Os$rodkéw Szkolenia Kierowcow — 13
- Stacji Kontroli Pojazdéw — 5

POSTEPOWANIA ART. 140MB PORD
e Wszczecie postgpowan z tytutu nalozenia kary — 422
e llo$¢ wydanych decyzji naktadajacych kare pienigzng — 385
e Umorzenie postgpowanie w sprawie natozenia kary — 21

POJAZDY USUNIETE W TRYBIE ART. 130a Prawo o ruchu drogowym

Uchwatg Nr LXI11/341/2023 z dnia 27 listopada 2023 r. Rada Powiatu Gorzowskiego ustalita
wysoko$¢ optat 1 kosztow za usunigcie i przechowywanie pojazdow na 2024 rok. Uchwala
V1/40/2024 z dnia 25.11.2024 r. Rada Powiatu Gorzowskiego ustalita wysokos¢ optat i kosztow
za usuniecie 1 przechowywanie pojazdow przewozacych materialy niebezpieczne.

W 2024 roku z drog Powiatu Gorzowskiego zostalo usunietych ogoétem 92 pojazdy.
Przeprowadzono 20 postepowan sgdowych z tytutu nieodebrania w wyznaczonym terminie
powyzszych samochodow z parkingu strzezonego. Ponadto, przekazano 22 pojazdy do Stacji
Demontazu Pojazdéw, a kolejno wydano 23 decyzje ostateczne obciazajace wlascicieli lub
posiadaczy pojazdow kosztami jakimi Powiat Gorzowski ponidst od momentu usunigcia z drogi
przedmiotowych pojazdow do zakonczenia postgpowania.

Nadmieni¢ nalezy, iz w kazdym roku kalendarzowym, tak tez w 2024, Wydzial Komunikacji
Starostwva Powiatowego w Gorzowie WIkp., przeprowadzit postepowanie o udzielenie
zamoOwienia publicznego do 30.000 euro dotyczace usuwania pojazdow z drog Powiatu
Gorzowskiego oraz prowadzenia parkingu strzezonego dla pojazdow usunigtych na podstawie
art. 130a ust. 1 i 2 ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym w roku 2024.
Zgodnie z art. 130a ust. 5f wyzej cytowanej ustawy usuwanie pojazdéw oraz prowadzenie
parkingu strzezonego dla pojazdéw usunigtych w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1-2,
nalezy do zadan wlasnych powiatu. Starosta realizuje te zadania przy pomocy powiatowych
jednostek organizacyjnych lub powierza ich wykonywanie zgodnie z przepisami
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0 zamoOwieniach publicznych. Powyzsze zadanie realizowane jest obecnie przez firme
,Netmedia Partners Group” Sp. z 0.0. S.K.A. z siedzibg w Gorzowie WIlkp. przy ulicy

Poznanskiej 98a.

7. WYDZIAL BUDOWNICTWA, GOSPODARKI NIERUCHOMOSCIAMI

| OCHRONY SRODOWISKA

Realizacja zadan w zakresie budownictwa

Wydzial Budownictwa, Gospodarki Nieruchomos$ciami i Ochrony Srodowiska reprezentuje

Starost¢ Gorzowskiego jako organ wykonujacy zadania administracji architektoniczno-
budowlanej. W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2024 roku do Wydziatu wptyneto 3533

pisma, w tym wnioski i zgloszenia wskazane ponizej:

Rodzaj sprawy Liczba
Whioski o pozwolenie na budowe oraz wnioski o wydanie decyzji o zmianie decyzji o 719
pozwoleniu na budowe
Whioski o przeniesienie decyzji o pozwoleniu na budowg 115
Whioski 0 zezwolenie na realizacje inwestycji drogowej 7
Zgloszenia budowy lub wykonywania innych robot budowlanych nie wymagajacych 514
pozwolenia na budowe
Zgtoszenia budowy lub wykonywania innych robot budowlanych na podstawie art. 29 ust. 193
1pkt1l,1a, 2, 3 oraz ust. 3 pkt 1 lit. ai pkt 3 lit. d
Whnioski o pozwolenie na rozbiorke 37
Zgloszenia rozbiorek 57
Zgloszenia zmiany sposobu uzytkowania 17
Whioski o wydanie za§wiadczenia o samodzielnosci lokalu 107
Whioski o udostepnienie do informacji publicznej 13

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2024 roku wydano:

Decyzje o pozwoleniu na budowe oraz decyzje o zmianie decyzji o pozwoleniu na budowe 594
Decyzje o przeniesieniu decyzji o pozwoleniu na budowe 111
Decyzje 0 zezwoleniu na realizacj¢ inwestycji drogowej 7
Zgloszenia budowy lub wykonywania innych rob6t budowlanych nie wymagajacych 354
pozwolenia na budowg, do ktérych nie wniesiono sprzeciwu
Zgloszenia budowy lub wykonywania innych robo6t budowlanych na podstawie art. 29 ust.

o . . . o . 178
1 pkt 1, 1a, 2, 3 oraz ust. 3 pkt 1 lit. a i pkt 3 lit. d, do ktérych nie wniesiono sprzeciwu
Decyzje o pozwoleniu na rozbiorke 36
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Zgloszenia rozbiorek, do ktorych nie wniesiono sprzeciwu 37
Zgloszenia zmiany sposobu uzytkowania, do ktorych nie wniesiono sprzeciwu 9

Zaswiadczenia o samodzielnosci lokalu 209
Dzienniki budowy 763

Realizacja zadan w zakresie gospodarki nieruchomosciami oraz ochrony gruntow rolnych

W 2024 r. Wydziat Budownictwa, Gospodarki Nieruchomo$ciami i Ochrony Srodowiska
realizowat plan wykorzystania zasobu nieruchomosci powiatu gorzowskiego na lata 2023-2025
uchwalony przez Zarzad Powiatu Gorzowskiego uchwata nr 444/2023 z dnia 27 pazdziernika
2023 r. Plan wykorzystania zasobu zostal opracowany na okres 3 lat i obejmuje:

e Zestawienie powierzchni nieruchomosci zasobu.
e Prognoze¢ dotyczaca:
- udostepnienia nieruchomosci zasobu oraz nabywania nieruchomosci do zasobu,
- poziom wydatkéw zwigzanych z udostepnieniem nieruchomosci zasobu oraz nabywania
nieruchomosci do zasobu,
- wplywow osigganych z optat z tytutu trwatego zarzadu nieruchomosci,
- dotyczaca aktualizacji optat z tytutu trwalego zarzadu nieruchomosci.
e Program zagospodarowania nieruchomosci zasobu.

W zwigzku z powyzszym planem wykorzystania zasobu dokonano nastepujacej analizy jego
wykonania w 2024 r. Na dzien 31 grudnia 2024 r. zasob nieruchomos$ci Powiatu Gorzowskiego
obejmowat 585 dziatek o tacznej powierzchni 623,1207 ha.

W 2024 r. Zarzad Powiatu w imieniu Powiatu Gorzowskiego na postawie decyzji Nr 4/2023
z dnia 26 kwietnia 2024 r., znak: BNS-BA.6740.2.2.2024. RN w zwigzku z realizacja inwestycji
polegajacej na rozbudowie drogi powiatowej na odcinku Wojcieszyce — DK22 w Gminie
Klodawa, nabyt do swojego zasobu dziatki o numerach ewidencyjnych 209/1, 210/60
oraz 22/107, obreb Wojcieszyce, gm. Klodawa. Ponadto, w zwigzku z planowang inwestycja
budowy chodnika na drodze powiatowej Nr 1387F, poszerzajac pas drogi powiatowej nabyto
do zasobu Powiatu Gorzowskiego na podstawie aktu notarialnego Rep. A 2794/2024 z dnia
21 marca 2024 r. dz. o nr. ewid. 132/5, obrgb Moscice, gm. Witnica.

W 2024 r. Powiat Gorzowski nie poniost zadnych wydatkéw zwigzanych z udostgpnianiem
nieruchomosci z zasobu. Jednakze, zostaty poniesione koszty w zwigzku ze sporzadzeniem
przez notariusza aktu notarialnego Rep. A 2794/2024 z dnia 21 marca 2024 r. — kwota 895,40 zt
oraz optacenie podatku od nieruchomosci stanowigcych wtasnos¢ Powiatu Gorzowskiego
w kwocie —4 913,00 zt.

Wptywy Powiatu Gorzowskiego w roku 2024 ksztaltowaly si¢ nastepujaco:

e 7z oplat z tytuhu trwatego zarzadu nieruchomosci kwota — 6 255,60 zt,
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za bezumowne korzystanie z nieruchomosci o nr ewid. 383/21, obreb Srodmiescie, Miasto
Kostrzyn nad Odrg kwota — 165,60 zt,

wplywy ze sprzedazy nieruchomosci — 4 485,95 zt,

z tytuhu realizacji zadan z zakresu administracji rzadowej kwota — 404 014,04 zt.

W 2024 r. nie dokonano aktualizacji optat z tytulu trwalego zarzadu nieruchomosci Powiatu
Gorzowskiego.

W zakresie gruntéw rolnych i rekultywacji w roku zrealizowano tacznie 1431 sprawy, to jest:

613 postepowan w sprawie ustalenia warunkow wyltaczenia gruntéw rolnych z produkcji
rolniczej;

801 postepowan w zakresie uzgodnienia projektow decyzji o ustaleniu warunkow
zabudowy i 0 ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego;

11 postepowan w zakresie uwlaszczania dziatek dozywotnich i siedliskowych;

5 postepowan w zakresie udostepniania informacji publiczne;.

Realizacja zadan w zakresie ochrony srodowiska

W 2024 roku Wydziat Budownictwa, Gospodarki Nieruchomosciami i Ochrony Srodowiska

tutejszego Starostwa realizowatl zadania dotyczace ochrony $rodowiska z zakresu:

e ustawy Prawo ochrony §rodowiska

— wydano 1 pozwolenie na wprowadzenie gazéw i1 pytow do powietrza z instalacji

do produkcji metalowych elementow stolarki budowlanej, okien, fasad i drzwi
oraz 1 pozwolenie na wprowadzenie gazéw 1 pyldow do powietrza z instalacji
energetycznej;

zgtoszono 7 instalacji, z ktorych emisja nie wymaga pozwolenia, mogacych negatywnie
oddzialywa¢ na Srodowisko, a mianowicie: 2 instalacje energetyczne,
2 instalacje do magazynowania paliw plynnych, 1 instalacj¢ spalania paliw,
1 instalacje do powlekania oraz 1 instalacje spawalnicza;

wydano 1 zezwolenie na wytwarzanie odpadow niebezpiecznych oraz innych
niz niebezpieczne z instalacji do produkcji §wiadczenia ustug serwisowych pojazdow,
wymiany oleju i wymiany ogumienia

e ustawy o odpadach

— wydano 1 zezwolenia na poza instalacyjny odzysk odpadow;
— wydano 2 zezwolenia na zbieranie odpadoéw (laczna masa wszystkich rodzajow odpadow

magazynowanych w okresie roku nie przekracza 3000 ton).

e ustawy o ochronie przyrody

— wydano 15 zaswiadczen o wpisie do rejestru zywych zwierzat gatunkow wymienionych

w zalgcznikach A i B rozporzadzenia Rady (WE) nr 338/97 z dnia 9 grudnia 1996 r.
W sprawie ochrony gatunkow dzikiej fauny i flory w drodze regulacji handlu nimi,
zaliczonych do ptazéw, gadow, ptakéw lub ssakow;

— wydano 116 zezwolen na usunigcie drzew lub krzewows;
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e ustawy o rybactwie srodladowym

wydano 227 kart wedkarskich.

e ustawy o rejestracji jachtow 1 innych jednostek ptywajacych o dlugosci do 24 m

zarejestrowano 63 jednostki sprzgtu ptywajacego stuzacego do amatorskiego potowu ryb.

e ustawy o lasach

wydano 1 decyzje dotyczacg zadan z zakresu gospodarki lesnej w sprawie niezgodnego
z uproszczonym planem urzadzenia lasu pozyskania drewna w lasach niestanowiacych
wlasnos$ci Skarbu Panstwa, w przypadkach losowych;

wydano 1076 zaswiadczen dotyczacych czy grunt potozony na dziatkach znajdujacych
si¢ na terenie powiatu gorzowskiego nie jest objety uproszczonym planem urzadzenia
lasu zatwierdzanym przez Starost¢ Gorzowskiego lub decyzja wydawang przez Staroste
Gorzowskiego na podstawie inwentaryzacji stanu lasow.

Wydziat realizuje zadania Programu Ochrony Srodowiska dla Powiatu Gorzowskiego na lata
2017-2020 z perspektywa do roku 2024, wsérdd ktoérych wymieni¢ nalezy:

prowadzenie termomodernizacji budynkéw dzigki czemu mozliwe jest zmniejszenie
energochlonnosci budynkéw co ma istotny wplyw na ograniczenie zapotrzebowania
na surowce, wplywa na zmniejszenie emisji zanieczyszczen podczas ich spalania;
wymiane systemow ogrzewania budynkow i przygotowania cieptej wody uzytkowej
— poprzez modernizacje systemow grzewczych eliminuje si¢ przestarzate,
wysokoemisyjne i nieefektywne zrddla ogrzewania emitujagce do atmosfery znaczne
ilosci zanieczyszczen;

modernizacje dréog dzicki czemu mozliwe jest obnizenie poziomu hatasu
komunikacyjnego, zmniejszenie emisji zanieczyszczen komunikacyjnych do powietrza
atmosferycznego, wzrost poziomu bezpieczenstwa;

rozbudowa infrastruktury pieszej i rowerowej jest elementem promowania ruchu
pieszego 1 rowerowego, ktore sg przyjazne dla srodowiska, nie powodujg hatasu 1 emisji
zanieczyszczen, efektem jest rOwniez poprawa bezpieczenstwa pieszych 1 rowerzystow
jako alternatywy dla transportu samochodowego;

biezaca modernizacje¢ sieci wodociagowej i kanalizacyjnej w tym przygotowanie
dokumentacji projektowej dla tego typu dzialan - modernizacja sieci wodociggowe;j
poprawia sprawno$¢ funkcjonowania sieci oraz sprzyja dostarczaniu mieszkancom wody
wysokiej jakoS$ci, uszczelnienie systemu odbioru i oczyszczania $ciekéw komunalnych
prowadzi do zmniejszenia zagrozenia zanieczyszczeniami dla wod podziemnych;
prowadzenie nadzoru nad wydobyciem kopalin, wydawanie decyzji i pozwolen —
przez co zasoby geologiczne 1 gleby sg uzytkowane w sposob zgodny z obowigzujgcymi
pozwoleniami;

doskonalenie systemu gospodarki odpadami komunalnymi — efektem jest osiaggnigcie
przez gminy wymaganych prawem poziomoéw recyklingu, stopniowa eliminacja
wyrobow zawierajacych azbest z otoczenia, utrzymanie czystosci i porzadku;
ksztaltowanie zieleni urzadzonej i ochrona laséow, czego wynikiem jest: ochrona
zasobow przyrodniczych, promocja walorow 1 zasobow naturalnych;

94



— doposazenie sluzb ratunkowych i poprawa ich umiejetnosci i doSwiadczenia przez
co nastgpuje poprawa bezpieczenstwa srodowiska i1 ludnosci poprzez zabezpieczenie
odpowiedniego sprzetu dla stuzb ratunkowych;

— realizacje zadan z zakresu edukacji mieszkancow — prowadzona edukacja w roznych
obszarach tematycznych 1 zroéznicowanych grupach wiekowych wplywa na wzrost
swiadomosci ekologicznej mieszkancoéw Powiatu Gorzowskiego.

Ponadto dodatkowo w zakresie dzialan wydzialu, zgodnie z obowigzkiem wynikajacym
Z ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie 0sdb przebywajacych ma obszarach
wodnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r., poz. 714, ze zm.) statek lub inny obiekt ptywajacy
moze by¢ usuniety z obszaru wodnego, jezeli nie ma mozliwosci zabezpieczenia go w inny
sposob, w przypadku, gdy prowadzita go osoba znajdujaca si¢ w stanie po uzyciu alkoholu
lub podobnie dziatajacego Srodka. Dyspozycje usunigcia statku lub innego obiektu ptywajacego
wydaje policjant. Usuwanie statkéw lub innych obiektow ptywajacych oraz prowadzenie
strzezonego portu lub przystani nalezy do zadan wlasnych powiatu.

Uchwatg Nr LXIV/344/2023 z dnia 18 grudnia 2023 r. Rada Powiatu Gorzowskiego ustalita
maksymalne stawki optat za usuniecie 1 przechowywanie statkbw i innych obiektow
ptywajacych z obszaréw wodnych potozonych na terenie Powiatu Gorzowskiego w 2024 roku.
W ramach realizacji ww. zadania, Wydzial Budownictwa, Gospodarki Nieruchomos$ciami
i Ochrony Srodowiska corocznie przeprowadza procedur¢ majaca na celu wylonienie
wykonawcy ustugi w zakresie usuwania i przechowywania ww. obiektow plywajacych.
W 2024 nie wplynela zadna oferta na ogloszone zaproszenie do sktadania ofert.

8. BIURO ADMINISTRACJI

e Realizacja zadan w ramach otrzymanego grantu Cyberbezpieczny Samorzad realizowany
w ramach Programu Operacyjnego Fundusze Europejskie na Rozw¢j Cyfrowy 2021-2027
(FERC) Dziatanie 2.2 pn. ,,Wzmocnienie krajowego systemu cyberbezpieczenstwa”. Celem
przedmiotowego projektu jest zwigkszenie bezpieczenstwa informacji poprzez
wzmacnianie odpornosci Starostwa Powiatowego oraz zdolno$ci skutecznego zapobiegania
incydentom bezpieczenstwa teleinformatycznego, wykrywania ich i reagowania na nie.
Grant realizowany w latach 2024-2026. Zrealizowano:

— zakup licencji urzadzenia UTM z funkcja IPS (firewall),
— zakup wsparcia technicznego dla poczty e-mail.

e Wymiana sprzetu komputerowego. Zakup nowego sprzgtu komputerowego mi.in. laptopow,
monitorOw oraz zestawoOw komputerowych. Wymiana starego sprzetu komputerowego
na nowy generuje oszczednosci a takze ma wplyw na usprawnienie pracy poszczegolnych
wydzialow w Starostwie Powiatowym.

e Modernizacja pomieszczen biurowych. Poprawa ergonomii oraz komfortu pracy
pracownikow Starostwa.
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e Dostosowanie stanowisk pracy wyposazonych w monitory ekranowe do Rozporzadzenia
Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 18.10.2023 r. zmieniajgce rozporzadzenie
W sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory
ekranowe. Zakup foteli biurowych zgodnych ze wskazanymi w Rozporzadzeniu
parametrami, zakup podstawek pod laptopy oraz podnozkow.

e Korzystanie z platformy zakupowej artykutow biurowych. Zwigkszenie efektywnosci
poprzez optymalizacj¢ oraz monitorowanie wydatkow zwigzanych z zakupem artykutéw
biurowych przez poszczegdlne Wydzialy Starostwa. Ponadto mozliwos¢ lepszego
dopasowania zakupow do indywidualnych potrzeb Wydziatow. Przyspieszenie czasu
dostarczania artykutéw biurowych.

9. BIURO KADR

e Ksztalcenie ustawiczne pracownikow z funduszy zewngtrznych — Krajowy Fundusz
Szkoleniowy: Pozyskanie zewnetrznych srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na
doksztatcenie ustawiczne 2 pracownikow — pokryte w 80% ze §rodkow zewngtrznych.

e Polityka kadrowa. Dalsza realizacja zatozen programu ostroznosciowego Powiatu
Gorzowskiego opracowanego w celu poprawienia sytuacji finansowej jednostki a takze
zabezpieczenia jej stabilizacji finansowej w obliczu przejetych zobowigzan. Dziatania
realizowane byly poprzez redukcje wydatkow na wynagrodzenia osobowe i na pochodne
od wynagrodzen poprzez stalg wspotprace z Powiatowym Urzedem Pracy w celu
aktywizacji osob bezrobotnych, a tym samym zabezpieczenie zasobow kadrowych SP.
W ramach tej wspotpracy zorganizowane zostaly porozumienia:

— Roboty publiczne: 6 etatow
— Staze pracownicze: 5 etatow

Praktyke zawodowsa realizowato 2 uczniow/studentow.

10. BIURO RADY I ZARZADU POWIATU

Rada Powiatu jest organem stanowiacym i kontrolnym Powiatu. Rada kontroluje dziatalno$¢
Zarzadu oraz powiatowych jednostek organizacyjnych. Zakres zadan i kompetencje Rady
okresla ustawa o samorzadzie powiatowym.

Plan Pracy Rady w 2024r.

e Przyjecie sprawozdania z dziatalnosci Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku za 2023 rok.

e Sprawozdania komisji stalych Rady Powiatu Gorzowskiego z dziatalnosci za 2023 rok.

e Informacja na temat dziatalnosci Spotki Nowy Szpital w Kostrzynie nad Odrg Sp. z o.o.
w 2023 roku oraz zatozenia na 2024 rok.

e Informacja o realizacji zadan administracji zespolonej za 2023 rok.

e Sprawozdanie z realizacji programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
za 2023 rok.
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e Raport o stanie Powiatu Gorzowskiego.

e Projekt uchwaty Rady Powiatu w sprawie udzielania wotum zaufania Zarzadowi Powiatu
Gorzowskiego za 2023 rok.

e Projekt uchwaly Rady Powiatu w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego
oraz sprawozdania z wykonania budzetu Powiatu Gorzowskiego za 2023 rok.

e Projekt uchwaly Rady Powiatu w sprawie udzielenia absolutorium Zarzadowi Powiatu
Gorzowskiego za 2023 rok.

¢ Informacja Przewodniczacego Rady dotyczaca analizy oswiadczen majatkowych.

e Informacja Starosty Gorzowskiego dotyczaca analizy oswiadczen majatkowych

e Projekt uchwaly Rady Powiatu w sprawie uchwalenia programu wspotpracy Powiatu
Gorzowskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie, na 2025 rok.

e Projekt uchwaly Rady Powiatu w sprawie ustalenia wysokosci optat i kosztow za usunigcie
i przechowywanie pojazdow na 2024 rok.

e Projekt uchwaty Rady Powiatu w sprawie uchwaty budzetowej Powiatu Gorzowskiego
na 2025 rok.

e Projekt uchwaty Rady Powiatu w sprawie uchwalenia planu pracy Rady Powiatu
na 2025 rok.

e Projekty uchwal Rady Powiatu w sprawie przyjecia plandw pracy Komisji: Rewizyjnej,
Budzetu i Rozwoju Gospodarczego, Spraw Spolecznych, Zdrowia Publicznego, Skarg
Whnioskow i Petycji na 2025 rok.

e Projekt uchwaly Rady Powiatu Gorzowskiego w sprawie ustalenia wysokos$ci oplat
w 2025r. za usuniecie 1 przechowywanie statkbw 1 innych obiektow plywajacych
z obszaro6w wodnych potozonych na terenie Powiatu Gorzowskiego.

Realizacja uchwal Rady Powiatu Gorzowskiego

Wypehiajac dyspozycje zawarta w planie pracy w 2024r. Rada Powiatu Gorzowskiego
obradowata na 12 sesjach 1 podjeta 91 uchwal.

Podjete przez Rade Powiatu Gorzowskiego uchwaty Starosta zgodnie z art. 78 ust. 1 1 2 ustawy
o samorzadzie powiatowym przekazat w nieprzekraczanym terminie 7 dni do organdéw nadzoru,
ktorymi sa w zakresie zgodnos$ci z prawem — Wojewoda Lubuski, a w zakresie spraw
finansowych — Regionalna Izba Obrachunkowa w Zielonej Gorze.

Zgodnie z art. 7 ust. 1 pkt 1 ustawy o dostgpnie do informacji publicznej, wszystkie uchwaty
zostaly opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej w zaktadce Prawo Lokalne.
Uchwaty stanowigce akty prawa miejscowego zostaty opublikowane w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztw Lubuskiego.

Wszystkie uchwaly zostaty przez Zarzad Powiatu Gorzowskiego wykonane z zachowaniem
procedur i terminéw okreslonych uchwatami 1 przepisami prawa.

REJESTR UCHWAL RADY POWIATU 2024 R. VI KADENCJI
Uchwala nr LXV/355/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 08 stycznia 2024r. w sprawie
odwotania Starosty Gorzowskiego.
Uchwala nr LXV/356/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 08 stycznia 2024r. w sprawie
wyboru Starosty Gorzowskiego.
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Uchwala nr LXV/357/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 08 stycznia 2024r. w sprawie
wyboru Wicestarosty Gorzowskiego.

Uchwala nr LXV/358/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 08 stycznia 2024r. w sprawie
wyboru Cztonkéw Zarzadu Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr LXV/359/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 08 stycznia 2024r. w sprawie
odwotania Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr LXV/360/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 08 stycznia 202r. w sprawie
odwotania Wiceprzewodniczacego Rady Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr LXV/361/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 08 stycznia 2024r. w sprawie
wyboru Wiceprzewodniczacego Rady Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr LXV/362/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 08 stycznia 2024r. w sprawie
zmiany sktadéw osobowych w Komisjach Statych Rady Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr LXV1/363/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 stycznia 2024r. w sprawie
zmian w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2024 rok.

Uchwala nr LXVI1/364/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 stycznia 2024r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia dla Starosty Gorzowskiego.

Uchwala nr LXV1/365/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 stycznia 2024r. w sprawie zasad
reprezentacji Powiatu Gorzowskiego w Zwigzku Powiatow Lubuskich.

Uchwala nr LXV1/366/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 stycznia 2024r. w sprawie
zmiany Uchwaty Nr 35/VI/2019 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 25 lutego 2019r. w sprawie
powotania Kolegium Honorowego do opiniowania wnioskéw o nadanie Odznaki Honorowej Powiatu
Gorzowskiego.

Uchwala nr LXVI1/367/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 stycznia 2024r. w sprawie
zmiany sktadéw osobowych w Komisjach Statych Rady Powiatu Gorzowskiego

Uchwala nr LXVI1/368/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 lutego 2024r. w sprawie emisji
obligacji komunalnych Powiatu Gorzowskiego oraz zasad ich zdobywania, nabywania

i wykupu.

Uchwala nr LXVI1/369/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 lutego 2024r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2024r.

Uchwala nr LXVII/370/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 lutego 2024r. w sprawie
zmiany uchwaty w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Gorzowskiego
na lata 2024-2042.

Uchwala nr LXVII/371/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 lutego 2024r. w sprawie
uchylenia uchwaty Rady Powiatu Gorzowskiego nr 197/XXXVI1/2021 z dnia 29 listopada 2021r.

Uchwala nr LXVI1/372/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 lutego 2024r. w sprawie
zmiany uchwaty Rady Powiatu Gorzowskiego nr 72/X1/2007 z dnia 25 wrze$nia 2007r.

Uchwala nr LXV11/373/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 lutego 2024r. w sprawie zasad
ponoszenia odptatnosci za pobyt w mieszkaniach wspomaganych.

Uchwala nr LXVII/374/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 lutego 2024r. w sprawie
przyjecia Powiatowego programu stuzgcego dziataniom profilaktycznym majacym na celu udzielanie
specjalistycznej pomocy, zwlaszcza w zakresie promowania i wdrazania prawidlowych metod

wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych przemoca domowag w Powiecie
Gorzowskim na lata 2024-2029.

Uchwala nr LXVII/375/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 lutego 2024r. przyjecia
Programu korekcyjno- edukacyjnego dla osdb stosujacych przemoc domowg w Powiecie
Gorzowskim na lata 2024-2029.
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Uchwala nr LXVII/376/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 lutego 2024r. w sprawie
nadania Odznaki Honorowej Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr LXVII/377/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 lutego 2024r. w sprawie
nadania Odznaki Honorowej Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr LXVII/378/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 lutego 2024r. w sprawie
nadania Odznaki Honorowej Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr LXVII/379/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 lutego 2024r. w sprawie
nadania Odznaki Honorowej Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr LXVII/380/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 lutego 2024r. w sprawie
nadania Odznaki Honorowej Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr LXVII/381/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 lutego 2024r. w sprawie
nadania Odznaki Honorowej Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr LXVII/382/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 lutego 2024r. w sprawie
nadania Odznaki Honorowej Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr LXVII1/383/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 11 marca 2024r. w sprawie emisji
obligacji komunalnych Powiatu Gorzowskiego oraz zasad ich zdobywania, nabywania

i wykupu.

Uchwala nr LXVII1/384/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 11 marca 2024r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2024r.

Uchwala nr LXVIII/385/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego w sprawie zatwierdzenia planu
finansowego $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych na realizacje
zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej na 2024r.

Uchwala nr LXIX/386/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 03 kwietnia 2024r. w sprawie
zmian w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2024r.

Uchwala nr LXVI1/387/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 03 kwietnia 2024r. w sprawie
zmiany uchwaty w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Gorzowskiego
na lata 2024-2042.

Uchwala nr LXIX/388/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 03 kwietnia 2024r. w sprawie
wrazenia zgody na zawarcie porozumienia z Miastem i Gming Rzepin w zakresie przyjecia
do realizacji przez Powiat Gorzowski zadania publicznego Miasta i Gminy Rzepin w zakresie pomocy
spolecznej, polegajacego na prowadzeniu i zapewnieniu miejsc w mieszkaniach wspomaganych
dla mieszkancoéw Miasta i Gminy Rzepin.

Uchwala nr LXIX/389/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 03 kwietnia 2024r. w sprawie
rozpatrzenia skargi na Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Gorzowie Wielkopolskim.

REJESTR UCHWAL RADY POWIATU 2024 R. VII KADENCJI

Uchwala nr 1/1/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 06 maja 2024r. w sprawie wyboru
Przewodniczacego Rady Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr 1/2/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 06 maja 2024r. w sprawie wyboru
Wiceprzewodniczacego Rady Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr 1/3/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 06 maja 2024r. w sprawie wyboru
Wiceprzewodniczacego Rady Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr 1/4/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 06 maja 2024r. w sprawie wyboru Starosty
Gorzowskiego.

Uchwala nr 1/5/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 06 maja 2024r. w sprawie wyboru
Wicestarosty Gorzowskiego.
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Uchwala nr 1/6/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 06 maja 2024r. w sprawie wyboru
Cztonkow Zarzadu Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr 1/7/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 06 maja 2024r. w sprawie powolania
Komisji Rewizyjnej.

Uchwala nr 1/8/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 06 maja 2024r. w sprawie powotania
Komisji Skarg, Wnioskow 1 Petycji.

Uchwala nr 1/9/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 06 maja 2024r. w sprawie powotania
Komisji Budzetu i Rozwoju Gospodarczego.

Uchwala nr 1/10/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 06 maja 2024r. w sprawie powotania
Komisji Spraw Spotecznych.

Uchwala nr 1/11/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 06 maja 2024r. w sprawie powolania
Komisji Zdrowia Publicznego.

Uchwala nr 11/12/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 maja 2024r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2024r.

Uchwala nr 11/13/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 maja 2024r. w sprawie zmiany
uchwaty w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Gorzowskiego na lata
2024-2042.

Uchwala nr 11/14/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 maja 2024r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia dla Starosty Gorzowskiego.

Uchwala nr I1/15/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 maja 2024r. w sprawie zmiany
Uchwaly Nr LXII1/337/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 listopada 2023r. w sprawie
ustalenia zasad przyznawania i wysokosci diet oraz zwrotu kosztow podrézy stuzbowych radnych
Rady Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr 11/16/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 maja 2024r. w sprawie wyrazenia
zgody na zawarcie porozumienia z Gming Deszczno w zakresie przyjecia do realizacji przez Powiat
Gorzowski zadania publicznego Gminy Deszczno w zakresie pomocy spotecznej, polegajacego
na prowadzeniu i zapewnieniu miejsc w mieszkaniach wspomaganych dla mieszkancow gminy
Deszczno.

Uchwala nr 11/17/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 maja 2024r. w sprawie wyrazenia
zgody na zawarcie porozumienia z Gming Lubiszyn w zakresie przyjecia do realizacji przez Powiat
Gorzowski zadania publicznego Gminy Lubiszyn w zakresie pomocy spolecznej, polegajacego
na prowadzeniu i zapewnieniu miejsc w mieszkaniach wspomaganych dla mieszkancow Gminy
Lubiszyn.

Uchwala nr 11/17/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 maja 2024r. w sprawie wyrazenia
zgody na zawarcie porozumienia z Gming Ktodawa w zakresie przyjecia do realizacji przez Powiat
Gorzowski zadania publicznego Gminy Klodawa w zakresie pomocy spotecznej, polegajacego
na prowadzeniu i zapewnieniu miejsc w mieszkaniach wspomaganych dla mieszkancow Gminy
Ktodawa.

Uchwala nr 111/19/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 czerwca 2024r. w sprawie udzielenia
wotum zaufania Zarzagdowi Powiatu Gorzowskiego za 2023 rok.

Uchwala nr I11/20/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego w sprawie zatwierdzenia sprawozdania
finansowego oraz sprawozdania z wykonania budzetu Powiatu Gorzowskiego za 2023 rok.

Uchwala nr II1/21/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 czerwca 2024r. w sprawie
absolutorium dla Zarzadu Powiatu Gorzowskiego za 2023 rok.
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Uchwala nr I11/22/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 czerwca 2024r. w sprawie
zatwierdzenia rocznego sprawozdania finansowego Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Kostrzynie nad Odrag w likwidacji za 2023 rok.

Uchwala nr I11/23/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 czerwca 2024r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2024 rok.

Uchwala nr 111/24/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 czerwca 2024r. w sprawie zmiany

uchwaly w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Gorzowskiego na lata
2024-2042.

Uchwala nr 111/25/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 czerwca 2024r. w sprawie przyjecia
oceny rocznej dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajgciowej w Chwalgcicach oraz Warsztatu Terapii
Zajegciowej w Kamieniu Wielkim.

Uchwala nr I11/26/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 czerwca 2024r. w sprawie zawarcia
porozumienia pomiedzy Powiatem Gorzowskim a Miastem Gorzow Wielkopolski dotyczacego
okreslenia wysokosci 1 zasad pokrywania kosztow rehabilitacji uczestnikOw warsztatow terapii
zajeciowej.

Uchwala nr 111/27/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 czerwca 2024r. w sprawie zmiany
sktadu osobowego w Komisjach Stalych Rady Powiatu: Komisji Rewizyjnej, Komisji Budzetu
i Rozwoju Gospodarczego, Komisji Skarg, Wnioskoéw i Petycji, Komisji Zdrowia Publicznego,
Komisji Spraw Spotecznych.

Uchwala nr 111/28/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 czerwca 2024r. w sprawie zasad
udzielania dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytku
wpisanym do rejestru zabytkéw lub znajdujacym si¢ w gminnej ewidencji zabytkéw, w ramach
udzielonej wstepnej promesy Rzadowego Programu Odbudowy Zabytkow.

Uchwala nr 111/29/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 czerwca 2024r. w sprawie udzielenia
dotacji na dofinansowanie prac konserwatorskich, restauratorskich lub robot budowlanych
przy zabytku wpisanym do rejestru zabytkow w ramach $rodkéw pozyskanych z Rzadowego
Programu Odbudowy Zabytkow.

Uchwala nr 1V/30/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 29 lipca 2024r. w sprawie zmian w
uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2024 rok.

Uchwala nr 1V/31/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 29 lipca 2024r. w sprawie zmiany

uchwatly w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Gorzowskiego na lata
2024-2042.

Uchwala nr V/32/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 23 wrzes$nia 2024r. w sprawie zmian
W uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2024 rok.

Uchwala nr V/33/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 23 wrze$nia 2024r. w sprawie zmian
udzielenia dotacji na dofinansowanie prac konserwatorskich, restauratorskich lub rob6t budowlanych
przy zabytku wpisanym do rejestru zabytkow.

Uchwala nr V/34/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 23 wrze$nia 2024r. w sprawie
pozbawienia drog potozonych w miejscowosci Kostrzyn nad Odrg kategorii drog powiatowych.

Uchwala nr V/35/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 23 wrze$nia 2024r. w sprawie
przekazania petycji wedtug wlasciwosci.

Uchwala nr V/36/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 23 wrze$nia 2024r. w sprawie
rozpatrzenia wniosku z dnia 25 lipca 2024 r. w przedmiocie utworzenia Powiatowej Wspolnoty
Gospodarczej.

Uchwala nr V1/37/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego w sprawie zmian w uchwale budzetowe;j
Powiatu Gorzowskiego na 2024 rok.
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Uchwala nr V1/38/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego w sprawie zmiany uchwaly w sprawie
uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Gorzowskiego na lata 2024-2042.

Uchwala nr V1/39/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego w sprawie uchwalenia programu wspoipracy
Powiatu Gorzowskiego z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tj. Dz. U. z 2023 r., poz. 571) na 2025 rok.

Uchwala nr VI1/40/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego w sprawie ustalenia wysokosci optat
1 kosztoOw za usuniecie i przechowywanie pojazdow na 2024 rok.

Uchwala nr VI1/41/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego w sprawie ustalenia wysokos$ci optat
za usuniecie 1 przechowywanie pojazdow na parkingu strzezonym oraz ustalenia wysokosci kosztow
za odstgpienie od usuniecia, pojazdu z drogi na 2025 rok.

Uchwala nr VI1/42/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego w sprawie ustalenia wysokos$ci optat
w 2025r. za usunigcie i przechowywanie statkow lub innych obiektéw plywajacych z obszarow
wodnych potozonych na terenie Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr VI1/43/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego w sprawie przyjecia programu polityki
zdrowotnej pn. ,,Powiatowy Program Profilaktyki Raka Szyjki Macicy- popularyzacja szczepien
przeciwko wirusowi HPV na terenie Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr VI1/44/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego w sprawie pozostawienia skargi
bez rozpoznania.

Uchwala nr V1/45/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego w sprawie wyrazenia zgody na rozwigzanie
stosunku pracy z radnym Rady Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr VI1/46/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego w sprawie zmian w uchwale budzetowej
Powiatu Gorzowskiego na 2024 rok

Uchwala nr VII1/47/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego w sprawie uchwaty budzetowej Powiatu
Gorzowskiego na 2025 rok.

Uchwala nr VI1/48/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy
Finansowej Powiatu Gorzowskiego na lata 2025-2042,

Uchwala nr VI1/49/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego w sprawie uchwalenia planu pracy Rady
Powiatu Gorzowskiego na 2025r.

Uchwala nr VII/50/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego w sprawie zatwierdzenia planu pracy Komisji
Rewizyjnej na 2025r.

Uchwala nr VII/51/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego w sprawie zatwierdzenia planu pracy Komisji
Budzetu i Rozwoju Gospodarczego na 2025r.

Uchwala nr VI1/52/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego w sprawie zatwierdzenia planu pracy Komisji
Spraw Spotecznych na 2025r.

Uchwala nr VI1/53/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego w sprawie zatwierdzenia planu pracy Komisji
Zdrowia Publicznego na 2025r.

Uchwala nr VI1/54/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego w sprawie zatwierdzenia planu pracy Komisji
Skarg, Wnioskow i Petycji na 2025r.

Uchwala nr VI1/55/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego w sprawie wyrazenia zgody na odstapienie
od obowigzku przetargowego trybu zawarcia kolejnej umowy najmu lokalu uzytkowego na okres
powyzej trzech lat.

Uchwala nr VII/56/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego w sprawie przekazania Stanowiska Rady
Miejskiej w Kostrzynie nad Odra wedtug wlasciwosci.
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Zarzad Powiatu Gorzowskiego

Zarzad Powiatu jest organem wykonawczym Powiatu. Do zadan Zarzadu Powiatu
Gorzowskiego nalezy m.in. przygotowywanie projektow uchwat Rady, wykonywanie uchwat
Rady, gospodarowanie mieniem Powiatu, wykonywanie budzetu Powiatu. Zarzad Powiatu
Gorzowskiego wykonuje zadania Powiatu przy pomocy Starostwa Powiatowego w Gorzowie
WIkp. oraz jednostek organizacyjnych Powiatu.

W 2024 r. Zarzad Powiatu odbyt 32 posiedzenia, na ktoérych podjeto 74 uchwaty.

REJESTR UCHWAL ZARZADU POWIATU 2024 R. VI KADENCJI

Uchwala nr 457/2024 z dnia 16 stycznia 2024r. Zarzadu Powiatu Gorzowskiego w sprawie zmian
W uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2024 rok.

Uchwala nr 458/2024 z dnia 16 stycznia 2024r. Zarzadu Powiatu Gorzowskiego w sprawie ogloszenia
i przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych w 2024r.

Uchwala nr 459/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 16 stycznia 2024r. w sprawie zmiany
uchwaly nr. 455/2023 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 14 grudnia 2023r. w sprawie ogloszenia
konkursu na wolne kierownicze stanowisko urzednicze Dyrektora Centrum Wsparcia Rodziny
w Moscicach, Regulaminu Komisji Rekrutacyjnej i powotania jej sktadu.

Uchwala nr 460/2024 Zarzadu Powiatu z dnia 16 stycznia 2023r. w sprawie powolania komisji
konkursowej do zaopiniowania zlozonych ofert na realizacje badan specjalistycznych,
psychologicznych oraz obserwacje szpitalng na potrzeby komisji lekarskich orzekajacych
0 zdolno$ci do stuzby wojskowej 0séb stawiajacych sie do kwalifikacji wojskowe;.

Uchwala nr 461/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 30 stycznia 2024r. zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2024 rok.

Uchwala nr 462/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 30 stycznia 2024r. Sprawie wyznaczenia
nauczyciela do zastepowania dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej Nr 1 w Gorzowie
Wielkopolskim podczas jego nieobecnosci.

Uchwala nr 463/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 30 stycznia 2024r. w sprawie
sprawozdania z wysoko$ci srednich wynagrodzen nauczycieli w szkotach i placowkach prowadzonych
przez Powiat Gorzowski na 2023 rok.

Uchwala nr 464/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 30 stycznia 2024r. w sprawie planu
dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia maksymalnej kwoty
dofinansowania optat w 2024 roku za ksztatcenie nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placoéwkach
o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Gorzowski.

Uchwala nr 465/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 30 stycznia 2024r. w sprawie uchwalenia
Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej w Kamieniu Wielkim.

Uchwala nr 466/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 12 lutego 2024r. w sprawie uchwalenia
Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Gorzowie Wielkopolskim.

Uchwala nr 467/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 lutego 2024r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2024 rok.

Uchwala nr 468/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 lutego 2024r. w sprawie
upowaznienia Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gorzowie Wlkp.

Uchwala nr 469/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 lutego 2024r. w sprawie
upowaznienia Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gorzowie Wlkp.

Uchwala nr 470/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 lutego 2024r. w sprawie ogloszenia
otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania publicznego pn.: ,,Pelnienie funkcji wiodacego osrodka
koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczego w Powiecie Gorzowskim” w 2024 roku.
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Uchwala nr 471/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 lutego 2024r. w sprawie powotania
komisji konkursowej do zaopiniowania ztozonych ofert na realizacje zadan publicznych w zakresie
dziatalno$ci na rzecz 0sob niepetnosprawnych w 2024.

Uchwala nr 472/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 lutego 2024r. w sprawie powotania
komisji konkursowej do zaopiniowania ztozonych ofert na realizacje zadan publicznych w zakresie
ckologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego w 2024,

Uchwala nr 473/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 lutego 2024r. w sprawie powotania
komisji konkursowej do zaopiniowania zlozonych ofert na realizacj¢ zadan publicznych w zakresie
kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego w 2024.

Uchwala nr 474/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 lutego 2024r. w sprawie powotania
komisji konkursowej do zaopiniowania zlozonych ofert na realizacj¢ zadan publicznych w zakresie
ochrony i promocji zdrowia w 2024.

Uchwala nr 475/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 lutego 2024r. w sprawie powotania
komisji konkursowej do zaopiniowania ztozonych ofert na realizacje zadan publicznych w zakresie
ratownictwa i ochrony ludnosci w 2024.

Uchwala nr 476/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 lutego 2024r. w sprawie powotania
komisji konkursowej do zaopiniowania ztozonych ofert na realizacje zadan publicznych w zakresie
turystyki i krajoznawstwa w 2024.

Uchwala nr 477/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 lutego 2024r. w sprawie powotania
komisji konkursowej do zaopiniowania ztozonych ofert na realizacje zadan publicznych w zakresie
wspierania i upowszechniania kultury fizycznej w 2024.

Uchwala nr 478/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 8 marca 2024r. w sprawie zmiany
uchwaly w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Gorzowskiego na lata
2024-2042

Uchwala nr 479/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 26 marca 2024r. w sprawie zmian
W uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2024 rok.

Uchwala nr 480/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 26 marca 2024r. w sprawie zmiany
uchwaly Nr 472/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 lutego 2024r. w sprawie powotania
komisji konkursowej do zaopiniowania ztozonych ofert na realizacj¢ zadan publicznych w zakresie
ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego w 2024r.

Uchwala nr 481/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 26 marca 2024r. w sprawie zmiany
uchwaty Nr 473/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 lutego 2024r. w sprawie powotania
komisji konkursowej do zaopiniowania ztozonych ofert na realizacj¢ zadan publicznych w zakresie
kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego w 2024r.

Uchwala nr 482/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 26 marca 2024r. w sprawie zmiany
uchwaly Nr 474/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 lutego 2024r. w sprawie powotania
komisji konkursowej do zaopiniowania ztozonych ofert na realizacj¢ zadan publicznych w zakresie
ochrony i promocji zdrowia w 2024r.

Uchwala nr 483/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 26 marca 2024r. w sprawie zmiany
uchwaly Nr 475/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 lutego 2024r. w sprawie powotania
komisji konkursowej do zaopiniowania ztozonych ofert na realizacj¢ zadan publicznych w zakresie
ratownictwa i ochrony ludnos$ci w 2024r.

Uchwala nr 484/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 26 marca 2024r. w sprawie zmiany
uchwaly Nr 476/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 lutego 2024r. w sprawie powotania
komisji konkursowej do zaopiniowania ztozonych ofert na realizacj¢ zadan publicznych w zakresie
turystyki i krajoznawstwa w 2024r.

Uchwala nr 485/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 26 marca 2024r. w sprawie zmiany
uchwaty Nr 477/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 lutego 2024r. w sprawie powotania
komisji konkursowej do zaopiniowania ztozonych ofert na realizacj¢ zadan publicznych w zakresie
wspierania i upowszechniania kultury fizycznej w 2024r.

Uchwala nr 486/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 26 marca 2024r. w sprawie
uniewaznienia otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych w 2024r.

104



Uchwala nr 487/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 26 marca 2024r. w sprawie zasad
rozpatrywania wnioskOw w ramach programu Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych ,,Aktywny Samorzad” realizowanego w Powiecie Gorzowskim w 2024r.- dotyczy
Modutu Ii II.

Uchwala nr 488/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 26 marca 2024r. w sprawie organizacji
indywidualnego nauczania ucznia Liceum Ogolnoksztalcacego w Zespole Szkoét w Kostrzynie
nad Odra.

Uchwala nr 489/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 26 marca 2024r. w sprawie organizacji
indywidualnego nauczania uczennicy Branzowej Szkoly I Stopnia w Zespole Szkot w Kostrzynie
nad Odra.

Uchwala nr 490/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 26 marca 2024r. w sprawie powotania
komisji konkursowej do zaopiniowania ztozonych ofert na realizacje zadania pn.: ,,Petienie funkcji
wiodgcego o$rodka koordynacyjno-rehabilitacyjno-opickunczego w Powiecie Gorzowskim”
w 2024 roku.

Uchwala nr 491/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 03 kwietnia 2024r. w sprawie zmiany
uchwaly w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Gorzowskiego na lata
2024-2042.

Uchwala nr 492/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 16 kwietnia 2024r. w sprawie
upowaznienia Naczelnika Wydziatu Dréog Powiatowych i Organizacji Ruchu do zatatwiania spraw
W imieniu zarzadcy drogi.

Uchwala nr 493/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 16 kwietnia 2024r. w sprawie zmian
W uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2024 rok.

REJESTR UCHWAL ZARZADU POWIATU 2024 R. VII KADENCJI

Uchwala nr 1/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 21 maja 2024r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2024r.

Uchwala nr 2/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 21 maja 2024r. w sprawie wyrazenia
zgody zbycia akcji Powiatu Gorzowskiego w Spotce GRH S.A. z siedziba w Gorzowie Wlkp.
Uchwala nr 3/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 21 maja 2024r. w sprawie wyrazenia

upowaznienia do jednoosobowego reprezentowania Zarzadu Powiatu na Zgromadzeniu Wspolnikow
Spotki Nowy Szpital w Kostrzynie nad Odra Sp. z.0.0. z siedzibg w Kostrzynie nad Odra
i wykonywania prawa gtosu z 41 udziatow

Uchwala nr 4/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 maja 2024r. w sprawie upowaznienia
dyrektora Specjalnego Os$rodka Szkolno-Wychowawczego w Lipkach Wielkich do podpisania
umowy oraz realizacji projektu w ramach programu grantowego ,,Wzmocnij swoje otoczenie”.

Uchwala nr 5/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 maja 2024r. w sprawie przedstawienia
Radzie Powiatu Gorzowskiego Raportu o stanie Powiatu Gorzowskiego za 2023r.

Uchwatla nr 6/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 04 czerwca 2024r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2024r.

Uchwala nr 7/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 20 czerwca 2024r. w sprawie
w sprawie organizacji indywidualnego nauczania uczennicy Szkoty Przysposabiajacej do Pracy
w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Lipkach Wielkich.

Uchwala nr 8/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 czerwca 2024r. w sprawie uchwalenia
Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Gorzowie Wielkopolski.

Uchwala nr 9/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 11 lipca 2024r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2024r.
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Uchwala nr 10/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 11 lipca 2024r. w sprawie zatwierdzenia
zmiany planu finansowego srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych
na realizacje zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej na 2024r. uchwalonego uchwata
nr LXV111/385/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 11 marca 2024r.

Uchwata nr 11/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 11 lipca 2024r. w sprawie zaopiniowania
projektu ,,Programu Ochrony Srodowiska dla Gminy Deszczno na lata 2024-2027 z perspektywa
na lata 2028 - 2031”.

Uchwala nr 12/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 11 lipca 2024r. w sprawie powotania
komisji egzaminacyjnej dla nauczyciela ubiegajacego si¢ o awans na stopien nauczyciela
mianowanego.

Uchwala nr 13/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 11 lipca 2024r. w sprawie powotania
komisji egzaminacyjnej dla nauczyciela ubiegajacego si¢ o awans na stopien nauczyciela
mianowanego.

Uchwala nr 14/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 11 lipca 2024r. w sprawie powotania
komisji egzaminacyjnej dla nauczyciela ubiegajacego si¢ o awans na stopien nauczyciela
mianowanego.

Uchwala nr 15/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 lipca 2024r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2024r.

Uchwala nr 16/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 21 sierpnia 2024r. w sprawie organizacji
indywidualnego nauczania uczennicy Branzowej Szkoty I Stopnia w Zespole Szkét w Kostrzynie
nad Odra.

Uchwala nr 17/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 21 sierpnia 2024r. w sprawie organizacji
indywidualnego nauczania uczennicy Szkoty Przysposabiajacej do Pracy w Specjalnym Os$rodku
Szkolno-Wychowawczym w Lipkach Wielkich.

Uchwala nr 18/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 04 wrzes$nia 2024r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2024 rok.

Uchwala nr 19/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 13 wrze$nia 2024r. w sprawie wyrazenia
zgody na przystgpienie do uktadu z dtuznikiem CESTAR Andrzej Cebula, Jerzy Starski Spotka
Jawna.

Uchwala nr 20/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 25 wrzesnia 2024r. w sprawie zmian
W uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2024 rok.

Uchwala nr 21/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 25 wrzesSnia 2024r. w sprawie
organizacji indywidualnego nauczania uczennicy Liceum Ogolnoksztalcagcego w Zespole Szkot
w Kostrzynie nad Odra.

Uchwala nr 22/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 16 pazdziernika 2024r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2024 rok.

Uchwala nr 23/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 16 pazdziernika 2024r. w sprawie
zatwierdzenia zmiany planu finansowego $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych na realizacje zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej na 2024r.
uchwalonego Uchwatg nr 10/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 11 lipca 2024r.

Uchwala nr 24/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 16 pazdziernika 2024r. w sprawie
udzielenia pelnomocnictwa przez Zarzad Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr 25/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 16 pazdziernika 2024r. w sprawie
przeprowadzenia konsultacji spolecznych nad projektem programu wspotpracy Powiatu
Gorzowskiego z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
Z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2023 r.,
poz. 571) na 2025 rok.
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Uchwala nr 26/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 16 pazdziernika 2024r. w sprawie
ogloszenia 1 przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych
w 2025r.

Uchwala nr 27/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 30 pazdziernika 2024r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2024 rok.

Uchwala nr 28/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 6 listopada 2024r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2024r.

Uchwala nr 29/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 6 listopada 2024r. w sprawie wyrazenia
opinii dotyczacej zaliczenia dziatki o numerze ewidencyjnym 21/10, obrgb Jenin, do kategorii drog
publicznych gminnych.

Uchwala nr 30/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 6 listopada 2024r. w sprawie powotania
komisji konkursowej do zaopiniowania zlozonych ofert na realizacj¢ zadan publicznych w zakresie
udzielania nieodptatnej pomocy prawnej i $wiadczenie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego
w 2025 roku.

Uchwala nr 31/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 25 listopada 2024r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2024r.

Uchwala nr 32/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 4 grudnia 2024r. w sprawie zmian
W uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2024 rok.

Uchwala nr 33/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 4 grudnia 2024r. w sprawie
zatwierdzenia zmiany planu finansowego $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych na realizacje zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej na 2024r.
uchwalonego Uchwatg nr 23/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 16 pazdziernika 2024r.
Uchwala nr 34/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 11 grudnia 2024r. w sprawie zmian
W uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2024 rok.

Uchwala nr 35/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 20 grudnia 2024r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2024 rok.

Uchwala nr 36/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 20 grudnia 2024r. w sprawie organizacji
indywidualnego nauczania ucznia Branzowej Szkoly I Stopnia w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Lipkach Wielkich.

Uchwala nr 37/2024 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 30 grudnia 2024r. w sprawie zmian
W uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2024 rok.

11. WIELOOSOBOWE STANOWISKO DO SPRAW OSWIATY
| WYCHOWANIA

Wieloosobowe Stanowisko ds. Oswiaty i Wychowania realizowato ponizej wymienione
programy rzadowe

Nazwa programu / zadania Opis zadania Calkowita warto$¢/
kwota dotacji/ wklad
wlasny
Program kompleksowego Zapewnienie realizacji zadan wiodacego 110 000,00 zt
wsparcia dla rodzin ,,Za osrodka koordynacyjno-rehabilitacyjno- 110 000,00 zt
zyciem”, zadanie 2.4 opiekunczego na obszarze powiatu. 0,00 zt

»Wieloaspektowa i
kompleksowa pomoc
niepetnosprawnemu dziecku
w okresie od 0. roku zycia
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do rozpoczecia nauki w
szkole oraz jego rodziny”

Narodowego Programu
Rozwoju Czytelnictwa 2.0

na lata 2021-2025”
— Priorytet 3

Rozwijania zainteresowan dzieci 15 190,88 zt
I mtodziezy przez promowanie 12 000,00 zt
i wspieranie rozwoju czytelnictwa 3 190,88 zt

W przedszkolach, szkotach oraz
bibliotekach pedagogicznych. Zakup
nowosci wydawniczych do biblioteki
szkolnej a takze elementow

jej wyposazenia oraz realizacja dziatan
promujacych czytelnictwo.

Stanowisko realizowalo takze ponizej wskazane Uchwaly Zarzadu Powiatu Gorzowskiego:

Nr 462/2024 z dnia
30 stycznia 2024 r.

W sprawie wyznaczenia nauczyciela do zastepowania dyrektora
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej Nr 1 w Gorzowie
Wielkopolskim podczas jego nieobecnos$ci

Nr 463/2024 z dnia
30 stycznia 2024 r.

w sprawie w sprawozdania z wysokos$ci srednich wynagrodzen
nauczycieli w szkotach i placowkach prowadzonych przez Powiat
Gorzowski za 2023 rok

Nr 464/2024 z dnia
30 stycznia 2024 r.

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli oraz ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania optat
w 2024 roku za ksztatcenie nauczycieli zatrudnionych w szkotach

i placobwkach o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Gorzowski

Nr 470/2024 z dnia
28 lutego 2024 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan
publicznych pn.: ,,Pelnienie funkcji wiodacego osrodka
koordynacyjno-rehabilitacyjno-opickunczego w Powiecie
Gorzowskim” w 2024 roku

Nr 488/2024 z dnia
26 marca 2024 r.

w sprawie organizacji indywidualnego nauczania uczennicy LO
W Zespole Szkot w Kostrzynie nad Odra

Nr 489/2024 z dnia
26 marca 2024 r.

w sprawie organizacji indywidualnego nauczania uczennicy
Branzowej Szkoty I Stopnia w Zespole Szkét w Kostrzynie nad Odra

Nr 490/2024 z dnia
26 marca 2024 r.

w sprawie powotania komisji konkursowej do zaopiniowania
ztozonych ofert na realizacj¢ zadania pn.: ,,Pelnienie funkcji
wiodacego osrodka koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczego
w Powiecie Gorzowskim”

Nr 4/2024 z dnia
28 maja 2024 r.

sprawie upowaznienia dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Lipkach Wielkich do podpisania umowy

i realizacji projektu w ramach programu grantowego ,,Wzmocnij
Swoje Otoczenie”

Nr 7/2024 z dnia
20 czerwca 2024 r.

w sprawie organizacji indywidualnego nauczania uczennicy Szkoly
Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy w Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym w Lipkach Wielkich

Nr 12/2024 z dnia
11 lipca 2024 r.

w sprawie powolania komisji egzaminacyjnej dla nauczycieli
ubiegajacych si¢ 0 awans na stopien nauczyciela mianowanego

Nr 13/2024 z dnia
11 lipca 2024 r.

w sprawie powolania komisji egzaminacyjnej dla nauczycieli
ubiegajacych si¢ 0 awans na stopien nauczyciela mianowanego

Nr 14/2024 z dnia
11 lipca 2024 r.

W sprawie powotania komisji egzaminacyjnej dla nauczycieli
ubiegajacych si¢ 0 awans na stopien nauczyciela mianowanego
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Nr 16/2024 z dnia | w sprawie organizacji indywidualnego nauczania uczennicy

21 sierpnia 2024 r. | Branzowej Szkoty I Stopnia w Zespole Szkét w Kostrzynie

nad Odra

Nr 17/2024 z dnia | w sprawie organizacji indywidualnego nauczania uczennicy Szkoty
21 sierpnia 2024 r. | Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy w Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym w Lipkach Wielkich

Nr 21/2024 z dnia | w sprawie organizacji indywidualnego nauczania uczennicy LO

25 wrze$nia 2024 r. | w Zespole Szkoét w Kostrzynie nad Odrg

Nr 36/2024 z dnia | w sprawie organizacji indywidualnego nauczania ucznia Branzowej
20 grudnia 2024 r. | Szkoty I Stopnia w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym
w Lipkach Wielkich

12.  WIELOOSOBOWE STANOWISKO DO SPRAW ZARZADZANIA
KRYZYSOWEGO | PIONU OCHRONY

Powiatowy Program zapobiegania przestepczosci oraz ochrony bezpieczenstwa obywateli
i porzadku publicznego na lata 2021 — 2026 dla Powiatu Gorzowskiego

Program przyjety Uchwala nr 199/XXXVII/2021 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia
29 listopada 2021 r. zostat opracowany przez zesp6t ds. opracowania ,,Powiatowego Programu
Zapobiegania Przest¢pczosci oraz Porzadku Publicznego i Bezpieczenstwa Obywateli na lata
2021 — 2026 dla Powiatu Gorzowskiego’ powolany do tego celu przez Komisje
Bezpieczenstwa 1 Porzadku. Program jest kontynuacja poprzednich programow
(jest to juz 5 edycja), do jego opracowania wykorzystano materialy zebrane od podmiotow,
ktore beda uczestniczyly w jego realizacji. Program sktada si¢ z:

e Wstep, w ktorym przedstawiono podstawe prawna opracowania PROGRAMU
I jego charakter, ktory z zalozenia ma by¢ uniwersalny, ma integrowac instytucje
I nie ma narzucac¢ instytucjom sposobu realizacji zadan ujetych w PROGRAMIE.
e Cele programu — realizacja w 6 obszarach :
- Bezpieczenstwo w miejscach publicznych 1 w miejscach zamieszkania.
- Przeciwdzialanie przemocy w rodzinnie.
- Bezpieczenstwo w szkole, demoralizacja 1 przestgpczo$¢ nieletnich.
- Bezpieczenstwo w ruchu drogowym.
- Ochrona dziedzictwa narodowego.
- Ochrona przed zagrozeniami i ratownictwo.

W obszarach dziatania przedstawiono zadania do realizacji oraz organy, podmioty
| instytucje realizujace te zadania. Zadania s3 ogoélne, ciagle do realizacji
na poszczegodlne lata i daja swobodg realizacji poszczegdlnych zadan przez instytucje.
Program skierowany jest do wszystkich mieszkancow 1 innych oséb przebywajacych
na terenie powiatu: zarowno dzieci, mlodziezy, os6b dorostych jak i1 tez seniorow.
Mana celu wzrost realnego bezpieczenstwa mieszkancow 1 innych 0sob
przebywajacych na terenie powiatu, zapobieganie przestepczosci i aspolecznym
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zachowaniu, dbanie o dobry wizerunek stuzb dziatajacych na rzecz poprawy
bezpieczenstwa 1 porzadku publicznego a przede wszystkim wzrost poczucia
bezpieczenstwa mieszkancow powiatu.

e Podmioty Zaangazowane w realizacje programu. W realizacji Programu uczestniczg
samorzady lokalne, instytucje, powiatowe stuzby, inspekcje i1 straze, organizacje
pozarzadowe funkcjonujgce na terenie powiatu gorzowskiego, ktére w ramach swoich
ustawowych 1 statutowych zadan dziataja na rzecz szeroko pojetego bezpieczenstwa
obywateli: Komenda Miejska Policji w Gorzowie WIkp., Komenda Miejska
Panstwowej Strazy Pozarnej w Gorzowie WIkp., Powiatowa Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna w Gorzowie WIkp., Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Gorzowie
WIkp., Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlany w Gorzowie WIkp., Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Gorzowie Wlkp., Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie
Wikp., Starostwo Powiatowe w Gorzowie WIlkp. w szczegdlnosci Wieloosobowe
Stanowisko do spraw Zarzadzania Kryzysowego i Pionu Ochrony, Wydziat Drog
Powiatowych, Wydzial Inwestycji Rozwoju 1 Spraw Spotecznych, Zespot Szkot
w Kostrzynie nad Odra, Specjalny O$rodek Szkolno - Wychowawczy w Lipkach
Wielkich, Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna nr 1 w Gorzowie WIkp., Poradnia
Psychologiczno - Pedagogiczna w Kostrzynie nad Odra, Domy Pomocy Spotecznej
w Kostrzynie nad Odra i Kamieniu Wielkim, samorzady gminne (w tym m.in.: Osrodki
Pomocy Spolecznej, jednostki Ochotniczej Strazy Pozarnej, gminne komisje
ds. rozwiazywania problemow alkoholowych, gminne zespoty interdyscyplinarne
ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz szkoty), ,,Nowy Szpital” w Kostrzynie
nad Odra Sp. z 0. 0., media lokalne oraz organizacje pozarzadowe majace w swych
statutach zadania przeciwdzialania patologiom spotecznym, promowanie zdrowego
stylu zycia, wychowanie dzieci i mlodziezy, dziatlania na rzecz ratownictwa
oraz bezpieczenstwa publicznego.

e Finansowanie programu — oparto na $rodkach wiasnych podmiotow realizujacych
zadania.

e Monitorowanie i ocena realizacji programu — ze wzgledu na duzy zakres przedsigwzig¢
zawartych w Programie oraz ich dlugofalowo$¢ Program nalezy traktowac jako zadanie
ciagglte, rozlozone na kolejne lata. Ocena wykonastwa dokonywana bedzie
na posiedzeniach KOMISJI, realizacja Programu ujmowana bedzie w corocznych
sprawozdaniach z dziatalnosci KBiP i przedstawiana Radzie Powiatu do 31 stycznia
kazdego roku. Zadania bgda na biezaco monitorowane i uaktualniane, ze wzgledu
na dynamike powstania coraz to nowych zagrozen.

Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku

W 2024 roku Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku dziatata w sktadzie:
1) Kirzysztof Karwatowicz — Starosta Gorzowski — Przewodniczacy Komisji
2) Radni delegowani przez Rade¢ Powiatu Gorzowskiego:
a) Mieczystaw Jaszcz
b) Roman Fraszczyk
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3) Osoby powotane przez Staroste sposrod osob wyrdzniajagcych sie wiedza
I zaufaniem:
a) lzabela Jankowska
b) Barbara Chrobak
¢) Hubert Harasimowicz
4) Przedstawiciele delegowani przez Komendata Miejskiego Policji w Gorzowie
Wielkopolskim:
a) Stawomir Gorgcy — I Zastgpca Komendanta Miejskiego Policji w Gorzowie
WIkp.
b) Andrzej Pilawski — Naczelnik Wydziatlu Ruchu Drogowego Komendy Miejskiej
Policji w Gorzowie WIkp.
5) Agnieszka Hornicka — Mielczarek — Prokurator wskazany przez Prokuratora
Okregowego w Gorzowie Wielkopolskim
6) Dariusz Szymura—powotany z gtosem doradczym — Komendat Miejski Panstwowej
Strazy Pozarnej w Gorzowie Wielkopolskim.

W roku 2024 dokonywano analizy i oceny stanu bezpieczenstwa i porzadku w zakresie
dziatalnosci stuzb, inspekcji i strazy, co byto stalym zadaniem Komisji w ramach posiedzen
majagc na wzgledzie zapewnienie 1 podjecie skutecznych dzialan gwarantujacych
bezpieczenstwo i1 porzadek publiczny. Realizujgc ustawowe zadania, w zakresie opiniowania
pracy stuzb, inspekcji i strazy. Komisja podczas przeprowadzonych posiedzen na biezaco byta
informowana o =zagrozeniach, zdarzeniach i prowadzonych dziataniach przez Policje,
Panstwowa Straz Pozarna, oraz pozostale instytucje i podmioty realizujace zadania na rzecz
zapewnienia bezpieczenstwa 1 porzadku publicznego na terenie powiatu gorzowskiego.
W ramach organizowanych posiedzen Komisja dokonywata systematycznej oceny zagrozen
porzadku publicznego 1 bezpieczenstwa mieszkancow powiatu. Ponadto w trakcie posiedzen
Komisji omawiano biezace sprawy 1 problemy zglaszane przez cztonkow, przedstawicieli
powiatowych stuzb, inspekcji 1 strazy oraz innych instytucji 1 podmiotow powiatowych, ktore
rozpatrywano wedtug wlasciwosci 1 kompetencji uczestniczacych przedstawicieli
lub przekazywano do komoérek merytorycznych.

W roku sprawozdawczym Komisja Bezpieczenstwa i1 Porzadku odbyla cztery protokotowane
posiedzenia. Komisja realizowata zadania w oparciu o przyjety Plan pracy Komisji
bezpieczenstwa 1 Porzadku na 2024 r. oraz o zglaszane przez czlonkéw Komisji wnioski
wynikajace z potrzeb biezacych.

W dniu 29 lutego 2024 r. obylo si¢ pierwsze posiedzenie Komisji Bezpieczenstwa 1 Porzadku,
w trakcie ktorego przedstawiono zadania komisji, zapoznano si¢ 1 jednoglos$nie przyjeto Plan
pracy Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku na 2024 rok.

W dniu 10 czerwca 2024 r. odbyto si¢ wspolne posiedzenie Komisji z Komisjami statymi Rady
Powiatu Gorzowskiego. W trakcie posiedzenia Komisja zapoznala si¢ ze sprawozdaniami
i informacjami z dziatalnosci shuzb, inspekcji i strazy w roku 2023. Czlonkowie Komisji
pozytywnie oceni przediozone informacje przez Komendanta Miejskiego Policji, Komendanta
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Miejskiego Panstwowej Strazy Pozarnej, Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego,
Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego oraz Powiatowego Lekarza Weterynarii.

Kolejne posiedzenie Komisji odbyto si¢ 22 pazdziernika 2024 r. Podczas posiedzenia
| Zastepca Komendanta Miejskiego Policji w Gorzowie WIlkp. przedstawil informacje
dotyczace analizy zagrozen na podstawie wskazan z Krajowej Mapy Zagrozen bezpieczenstwa
na terenie powiatu gorzowskiego. W kolejnej czesci posiedzenia Dyrektor Powiatowej Stacji
Sanitarno — Epidemiologicznej w Gorzowie Wielkopolskim podsumowata podejmowane
dziatania w okresie letnim w zakresie bezpieczenstwa obiektow turystycznych
i gastronomicznych oraz przedstawila ocen¢ bezpieczenstwa sanitarnego w miejscach
wypoczynku na terenie powiatu gorzowskiego. Nastepnie Komendant Miejski Panstwowe;j
Strazy Pozarnej poinformowat o podejmowanych dziataniach na czas wakacji w zakresie
bezpieczenstwa przeciwpozarowego w miejscach wypoczynku.

W dniu 17 grudnia 2024 roku odbylo si¢ ostatnie posiedzenie Komisji Bezpieczenstwa
i Porzadku dla powiatu gorzowskiego. W trakcie posiedzenia poruszone zostaly tematy
zwigzane z typowaniem miejsc szczegdlnie niebezpiecznych, narazonych na wystepowanie
zdarzen drogowych na terenie powiatu, a takze zapewnienie bezpieczenstwa weterynaryjnego
na administrowanym terenie. W kolejnej czgsci posiedzenia Skarbnik Powiatu przedstawita
projekt budzetu powiatu gorzowskiego na 2025 rok. Komisja pozytywnie zaopiniowata projekt
budzetu w czgsci dotyczacej $rodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadan
W obszarze porzadku publicznego i1 bezpieczenstwa obywateli.

Obstuge administracyjno — biurowa Komisji w 2024 roku zapewnialo Wieloosobowe
stanowisko ds. zarzadzania kryzysowego i pionu ochrony Starostwa Powiatowego w Gorzowie
Wielkopolskim.

Szczegoly z prac Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku za 2024 rok ujete sa w protokotach
Z posiedzen Komisji, ktére sa do wgladu w Wieloosobowym stanowisku ds. Zarzadzania
Kryzysowego i Pionu Ochrony Starostwa Powiatowego w Gorzowie Wielkopolskim.

13. WIELOOSOBOWE STANOWISKO DO SPRAW ORGANIZACJI RUCHU

Wieloosobowe  Stanowisko ds. Organizacji Ruchu nie realizowatlo programow
dofinansowanych ze §rodkéw zewnetrznych. Realizowalo ponizsze zadania:

e  Zatwierdzenia statych organizacji ruchu drogowego — 102

e  Zatwierdzenia czasowych organizacji ruchu drogowego — 244

e Opinia czasowe — 21

e Opinie state — 12

e  Wspoldziatanie w zakresie organizacji i bezpieczenstwa ruchu drogowego — 32

e Zezwolenia — Decyzje wykorzystanie drog w sposob szczegdlny — 12
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e Przeprowadzone kontrole w terenie drég powiatowych i gminnych — 141

14. GEOLOG POWIATOWY

Na terenie powiatu gorzowskiego w roku 2024 funkcjonowato 6 zakladow gorniczych
eksploatujacych ropg naftowa, gaz ziemny pozostatly oraz siarke uzyskang z procesu
technologicznego jako kopalina wspotwystepujaca. Zaktady zlokalizowane sg na terenie gmin
Bogdaniec, Lubiszyn i Witnica.

Z tytulu oplaty eksploatacyjnej za wydobycie kopalin weglowodorowych ze zt6z znajdujacych
si¢ na terenie powiatu do budzetu Powiatu Gorzowskiego w roku 2024 wptyne¢to 427 100,78 zl.

Na terenie powiatu gorzowskiego w roku 2024 funkcjonowato 10 kopalni kruszyw naturalnych
w tym o powierzchni nie przekraczajacej 2 ha i wydobyciu rocznym kruszywa do 20 000 m®
czyli bedacych pod nadzorem Starosty Gorzowskiego - 2.

Z kopalni bedacych pod nadzorem Starosty Gorzowskiego w roku 2024 nie wydobywano
kruszywa.

W roku 2023 Starosta Gorzowski ogotem przyjal 18 projektow robot geologicznych
oraz zatwierdzil tacznie 8 dokumentacji geologicznych. Udzielit tacznie 12 informacji
geologicznych oraz zaopiniowat i uzgodnit tacznie 200 - decyzji o warunkach zabudowy,
Miejscowe Plany Zagospodarowania Przestrzennego oraz Studium uwarunkowan i kierunkéw
zagospodarowania przestrzennego.

15. POWIATOWY RZECZNIK KONSUMENTOW

Prawo przyznaje rzecznikowi wylacznie kompetencje doradcze i procesowe. Nie przewiduje
natomiast zadnych uprawnien kontrolnych 1 nakazowych, co znacznie utrudnia osigganie
pozadanej skutecznos$ci. Praca rzecznika glownie wigze si¢ z udzielaniem biezacej pomocy
prawnej i wyjasnianiem aktualnego stanu prawnego.

W roku 2024 najczesciej konsumenci kontaktowali si¢ z rzecznikiem telefonicznie badz
osobiscie, znacznie rzadziej zwracali si¢ korespondencyjnie. Porady dotyczyly w gtownej
mierze mozliwosci i1 procedury reklamacji ztej, jakosci towarow 1 uslug, a takze wyboru
pomiedzy uprawnieniami gwarancyjnymi 1 uprawnieniami wynikajacymi z tytutlu rekojmi.
Czestymi przypadkami, z ktorymi zwracali si¢ konsumenci byt ,,przyjecie 1 wyegzekwowanie
reklamacji”, problem z rozliczaniem energii elektrycznej, zawieranie umow na odlegtosc,
reklamacji obuwia, niewlasciwe wykonanie ustugi lub jej brak. Niezrozumienie przepisu
dotyczacego zwrotu towaru w okreslonym czasie skutkowato w konsekwencji konfliktem
miedzy konsumentem, a sprzedawcg. W ramach bezptatnego poradnictwa Konsumenci
otrzymywali, takze wzory pism, zgloszen reklamacyjnych, o$wiadczef, a takze pomoc
wypetianiu pozwéw. Wiele z tych spraw zostato zatatwionych w wyniku telefonicznego
wystgpienia rzecznika do sprzedawcy badz przedsigbiorcy.

.....
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bezptatnego poradnictwa i informacji prawnej. Problematyka 1 zakres spraw z jakimi zwracali
si¢ konsumenci byla bardzo ro6znorodna. Udzielana byla tez konsumentom pomoc
w redagowaniu pism lub sporzadzane byty za nich wystapienia do przedsigbiorcow; konsument
w takich przypadkach sktadat tylko swoj podpis. Sprawy, ktore zakonczyly si¢ negatywnie
dla konsumenta byty skutkiem brakow dowodow. Przedmiotem najczestszych interwencji
narzecz konsumentow byty trudnosci zwigzane z realizacja roszczen reklamacyjnych
oraz przewlektoscia napraw gwarancyjnych. W wigkszosci przypadkéow konsumenci
nie zgadzali si¢ z opiniami wydawanymi przez rzeczoznawcOw zatrudnionych w serwisach
firmowych lub przez producentow. Zdarzalo si¢ jednak, ze w toku gromadzenia informacji
w sprawie, okazywalo si¢, ze konsument nie ma racji, jego roszczenia sg bezpodstawne
I nie moga zostaC zrealizowane. Zakres 1 formy pomocy udzielanej zglaszajacym
si¢ konsumentom byly bardzo zrdéznicowane. W duzej jednak mierze sprawy wymagaly
whnikliwej analizy, a pomoc realizowana byta poprzez podj¢cie interwencji u przedsigbiorcy.
Kierowanie spraw na droge sadowa jest konsekwencja braku woli przedsigbiorcy
do polubownego zatatwienia sprawy. W takich sytuacjach Rzecznik przygotowuje
konsumentom pozwy do samodzielnego wniesienia oraz pisma procesowe.

Na kazdym etapie postgpowania w sprawach skomplikowanych mozliwe jest wstapienie
do postgpowania Rzecznika - za zgoda powoda. Wowczas do rzecznika majg zastosowanie
przepisy k.p.c. dotyczace prokuratora. Wytaczanie powddztw na rzecz konsumentow
wykorzystywane jest w waskim zakresie z uwagi na stosunkowo dilugi czas rozstrzygania
sporow, koszty dochodzenia roszczen, a takze trudnosci w komorniczym egzekwowaniu
zasadzonych kwot. Wymaga to duzego zaangazowania, dlatego traktuje je jako ostatecznos$c
i podejmuje wszelkie dziatania dla pozasagdowego zakonczenia sporu. Nalezy zwrdci¢ uwagg,
ze w kazdym przypadku decyzj¢ o zasadno$ci wytoczenia powddztwa podejmuje sam rzecznik,
a nie konsument. Podkresli¢ nalezy, ze efektywniejsze - szybsze i tansze - sg polubowne sady
konsumenckie, a ich rozstrzygnigcia maja moc orzeczen sagdow powszechnych. Inng, doradzang
forma rozwigzania sporu sg mediacje prowadzone w inspektoratach Inspekcji Handlowe;.

Wspoldziatanie z innymi organami i instytucjami

Wspoltdziatanie z UOKIiK, organami Inspekcji Handlowej oraz organizacjami konsumenckimi
1 innymi instytucjami w zakresie ochrony konsumentow. Dla zwigkszenia skutecznosci dziatan
na rzecz konsumentow rzecznik wspoipracowat z Urzedem Ochrony Konkurencji
i Konsumentow (przekazywanie informacji w zakresie spraw prowadzonych przez UOKIK)
Inspektoratem Inspekcji Handlowej w Gorzowie WIkp. oraz Urzedem Komunikacji
Elektronicznej Delegatura w Zielonej Gorze, gdzie kierowano wnioski konsumentow
0 mediacje; utrzymywal merytoryczne kontakty z rzecznikami konsumentow z sasiednich
powiatow, a takze =z Federacja Konsumentow. Kontakty te stuzyly gléwnie
wymianie doswiadczen w zakresie rozwigzywania probleméw konsumenckich, a takze
informacji o potencjalnych zagrozeniach, ktore pojawiajg si¢ na miejscowym rynku towarow
1 ustug.

Dziatania o charakterze edukacyjno-informacyjnym.
W  ramach dziatalnosci  edukacyjno-informacyjnej  przekazywano konsumentom
jak i przedsigbiorcom informacje o prawach i obowigzkach wobec konsumenta, o procedurach
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postepowania i mozliwych sposobach zatatwiania spraw. Konsumenci mogli natomiast
niezmiennie korzysta¢ z informacji, porad udzielanych telefonicznie oraz za posrednictwem
poczty elektronicznej.

16. BEZPIECZENSTWO I HIGIENA PRACY

Informacje ogolne

W Starostwie Powiatowym stan zatrudnienia na dzien 31.12.2024 r wynosit: 121 0s6b w tym:
o Kobiet: 92

e mgzczyzn: 29

e milodocianych: 0

e pracujacych w porze nocnej: 0

W ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej Starostwo Powiatowe ma zawarta umowe
ze Specjalistycznym Zaktadem Medycznym Fundacji ,,Nasze Zdrowie” zlokalizowanej
przy ul. Walczaka 23e w Gorzowie WIkp.

W 2024 roku przeprowadzonych zostato:

e 22 badan wstgpnych,

e 34 badania okresowe,

e 11 badan kontrolnych.

Zrefundowano zakup okularow/soczewek dla 26 pracownikow. Refundacja okularow
jest zgodna z Zarzadzeniem nr 36/2024 Starosty Gorzowskiego z dnia 16 maja 2024 r.
w sprawie  refundacji  kosztow zakupu okularéw/soczewek korygujacych  wzrok
dla pracownikow Starostwa Powiatowego w Gorzowie Wlkp.

Obowiazek terminowos$ci badan pracownikow spoczywat na Biurze Kadr. Na terenie Starostwa
znajdujg si¢ 2 apteczki pierwszej pomocy, ktorych wyposazenie konsultowane jest z lekarzem
sprawujacym opieke medyczng i na biezaco uzupehiane.

Przeprowadzono szkolenia z zakresu BHP:

e 26 szkolen wstgpnych,

e 4 szkolenia okresowe,

e 30 szkolen stanowiskowych,

e 5 szkolenie dla osob kierujacych pracownikami,

e 4 szkolenia do bezpiecznej obstugi pil i kos spalinowych.

Karty szkolen wstepnych oraz zaswiadczenia dot. szkolen okresowych przechowywane
sa w aktach osobowych pracownikow.

Przeprowadzono wewnetrzne ¢wiczenia z zakresu ewakuacji.

Odnotowano jeden wypadek przy pracy, nie odnotowano wypadku w drodze do pracy.
Nie wystapito podejrzenie choroby zawodowej, nie prowadzono pomiaréw Srodowiska pracy,
nie przeprowadzano kontroli przez organy zewngetrzne.
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Dziatania Stuzby BHP

e przeglad warunkow pracy w siedzibie urzgdu oraz jednostkach zamiejscowych Starostwa
Powiatowego w Gorzowie WIkp.,

¢ identyfikowanie wyst¢pujacych zagrozen i dziatanie w celu ich zminimalizowania,
e szkolenia wstepne dla nowych pracownikdw,
e szkolenia wstepne dla stazystow 1 praktykantow,

e wewngetrzne kontrole pod katem bhp i p.poz.

Warunki pracy

Budynek utrzymany jest w dobrym stanie technicznym 1 nie stwarza zagrozenia
dla uzytkownikow. Ciggi komunikacyjne oraz pomieszczenia spetniaja wymogi okreslone
przepisami techniczno — budowlanymi. Budynek spelnia wymagania przeciwpozarowe.
Korytarze dzielone sg szklanymi drzwiami pozarowymi. Obiekt wyposazony jest w hydranty
wewngtrzne oraz podrgczny sprzet gasniczy. Urzadzenia i sprzet gasniczy s3 sprawne
technicznie i s3 gotowe do uzycia w chwili zagrozenia pozarowego.

Pomieszczenia, gdzie $wiadczona jest praca sa wyposazone w podstawowy sprzet niezbedny
do wykonywania pracy. Pomieszczenia o§wietlone sg $wiatlem naturalnym 1 elektrycznym.
Sukcesywnie wymieniane sg krzesta biurowe zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, ponadto
na wniosek pracownika stanowiska sg wyposazane w podnozki. Stanowiska pracy zapewniaja
bezpieczne i1 higieniczne warunki pracy z uwzglednieniem wymagan ergonomii.
Pomieszczenia higieniczno—sanitarne sa w dobrym stanie technicznym i speiniaja wymogi
okreslone w przepisach BHP.

W roku 2024 przeprowadzono przeglad warunkoéw pracy w jednostkach zamiejscowych
Starostwa Powiatowego w Gorzowie Wlkp. oraz w siedzibie Urzedu. Przeglad warunkow pracy
dotyczyl pomieszczen biurowych oraz terenu uzytkowanego przez Wydzial Drég w Baczynie.
Pracownicy sa wyposazani w odziez ochronng i obuwie na biezaco, wedltug Zarzadzenia
Starosty Gorzowskiego pracownikom wyptacany jest ekwiwalent pieni¢zny za pranie odziezy.
Zgodnie z Zarzadzeniem Starosty Gorzowskiego przyznawane s3a rowniez positki
profilaktyczne dla uprawnionych pracownikoéw Starostwa Powiatowego w Gorzowie WIkp.

VIl. PODSUMOWANIE

W 2024 roku Zarzad Powiatu Gorzowskiego realizowal zadania zgodnie ze swoimi
kompetencjami i kierunkami wyznaczonymi przez Rade¢ Powiatu Gorzowskiego, a takze
zgodnie z aktualnymi potrzebami.

Z uwagi na ograniczenia natury finansowej racjonalnie gospodarowano powierzonym mieniem
oraz rozsadnie dysponowano §rodkami publicznymi w celu realizacji przedsigwzi¢¢ stuzacych
poprawie warunkow zycia 1 bezpieczenstwa mieszkancow.
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Przedstawione w niniejszym Raporcie informacje dowodza, iz Zarzad Powiatu Gorzowskiego
pozostaje aktywny w swej dzialalnos$ci. Skutecznie i na miar¢ mozliwosci finansowych
i organizacyjnych realizuje ustawowe zadania.

Do glownych wyzwan powiatu nalezg zrownowazony rozw0Oj wszystkich gmin,
przeciwdziatanie depopulacji w rejonach peryferyjnych oraz poprawa dostepnosci transportu
publicznego. W dalszej perspektywie kluczowe bedzie rowniez inwestowanie w szeroko pojeta
infrastrukture spoleczng (m. in. szkoty, instytucje kultury, nadal drogi, ciagi pieszo — rowerowe,
transport i wiele innych), aby zwigksza¢ standard zycia mieszkancéw powiatu.

Raport o stanie Powiatu Gorzowskiego zawiera podsumowanie catego 2024 roku i powstat
W oparciu o informacje i sprawozdania uzyskane z komorek organizacyjnych Starostwa
Powiatowego w Gorzowie Wlkp. oraz od kierownikéw jednostek organizacyjnych Powiatu
Gorzowskiego.

Zdjecie na pierwszej stronie wykorzystane w niniejszym raporcie zostato wykonane na terenie
powiatu gorzowskiego i stanowi wilasnos¢ Starostwa Powiatowego w Gorzowie Wikp.

117



