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I.  WSTEP

Raport o stanie powiatu opracowywany jest w oparciu o przepisy art. 30a ustawy o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1684 z pdzn. zm.). Zgodnie z tym przepisem zarzad
powiatu zobowigzany jest corocznie, do dnia 31 maja, przedtozy¢ radzie powiatu raport
obejmujacy poprzedni rok.

Dokument ten stanowi podsumowanie dziatalno$ci zarzadu powiatu, w szczegolnosci
w zakresie realizacji przyjetych polityk, programdw 1 strategii, a takze wykonania uchwat rady
oraz zarzadu powiatu.

Rozpatrzenie raportu nastgpuje w trakcie sesji absolutoryjnej, przed podjeciem uchwaty
w sprawie udzielenia absolutorium zarzadowi powiatu. W my$l art. 30a ust. 6 ustawy
o samorzadzie powiatowym nad raportem przeprowadza si¢ debate, po ktorej rada powiatu
glosuje nad udzieleniem zarzadowi wotum zaufania. Uchwala w tej sprawie zapada
bezwzgledna wigkszosciag glosow ustawowego sktadu rady.

II. INFORMACJE OGOLNE

Powiat gorzowski zlokalizowany jest w pdinocnej czesci wojewddztwa lubuskiego 1 stanowi
przyktad specyficznego uktadu administracyjnego — otacza miasto Gorzow Wielkopolski, ktore
funkcjonuje jako odrebny powiat grodzki. Taka struktura sprawia, Ze oba samorzady pozostaja
ze sobg w Scislej relacji funkcjonalnej 1 gospodarczej. Powierzchnia powiatu wynosi 121 423
ha.

Istotnym atutem powiatu jest jego potozenie komunikacyjne. Blisko$¢ granicy z Niemcami oraz
przebieg drogi ekspresowej S3 zapewniajg dobre powigzania transportowe zardéwno w uktadzie
krajowym, jak 1 migdzynarodowym, co sprzyja rozwojowi gospodarczemu i inwestycyjnemu.

W sktad powiatu wchodza gminy wiejskie: Bogdaniec, Deszczno, Ktodawa, Lubiszyn 1 Santok,
a takze gmina miejsko-wiejska Witnica oraz miasto Kostrzyn nad Odra. Struktura ta wskazuje
na zdecydowanie wiejski charakter powiatu. Sgsiedztwo Gorzowa Wielkopolskiego wzmacnia
rozwdj ustug, handlu oraz rynku pracy, petnigc funkcj¢ naturalnego zaplecza miejskiego dla
mieszkancoOw powiatu.

Jednym z najwigkszych walorow powiatu gorzowskiego sa jego zasoby przyrodnicze. Na jego
terenie znajduja si¢ fragmenty Puszczy Noteckiej, a takze doliny rzek Warta 1 Note¢, ktore —
wraz z przebiegajacg w potudniowo-zachodniej czg¢sci powiatu Odrg — tworzg rozlegle obszary
o wysokich walorach krajobrazowych 1 przyrodniczych. Szczeg6lne znaczenie ma Park
Narodowy Ujscie Warty — jeden z najwazniejszych w Polsce obszaré6w ochrony ptakéw wodno-
btotnych, wpisany na liste obszaré6w o znaczeniu miedzynarodowym (Ramsar).



Naturalne uwarunkowania sprzyjaja rozwojowi turystyki aktywnej. Coraz wigksze znaczenie
zyskuje rowniez turystyka rowerowa, wspierana przez systematycznie rozbudowywang
infrastrukture Sciezek rowerowych, w tym odcinki wpisujace si¢ w ponadregionalne trasy.

Na terenie powiatu zachowaly si¢ takze liczne obiekty dziedzictwa kulturowego — koscioty,
zespoty patacowo-dworskie oraz historyczne uktady ruralistyczne (historyczny sposéb
rozplanowania wsi), ktore $wiadczg o wielokulturowej 1 ztozonej historii regionu.

Rynek pracy
STAN BEZROBOCIA

Na koniec grudnia 2025 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gorzowie Wielkopolskim
zarejestrowanych byto 3 303 oséb bezrobotnych, w tym 2 143 0s6b zamieszkalych w Gorzowie
Wielkopolskim i 1 160 oséb zamieszkalych w powiecie gorzowskim (ziemskim).
W poréownaniu do grudnia 2024 r. (2 168 os6b) sytuacja na rynku pracy uleglta zmianie -
nastapit wzrost liczby bezrobotnych o 1 135 0s6b zarejestrowanych w PUP.

TABELA - Stan bezrobocia I - XII 2025 r. z uwzglednieniem poszczegolnych miesiecy

Miesiac Powiat grodzki Powiat ziemski PUP Razem

Liczba oséb / stopa | Liczba osob / Liczba oséb / stopa
bezrobocia stopa bezrobocia bezrobocia kraj /

wojewodztwo
Styczen 1446/2,8% 948 /3,9 % 2394/54% /4,9 %
Luty 1508/2,9% 963 /3,9 % 2471/5,5%/5,0%
Marzec 1521/29% 922 /3,7 % 2443 /54 % /4,9 %
Kwiecien 1509/2,9% 926 /3,8 % 2435/5,2% /4,7 %
Maj 1455/2,8% 884 /3,6 % 2339/5,1%/4,7%
Czerwiec 1617/3,1 % 922 /3,7 % 2539/5,1%/4,8%
Lipiec 1773/3,4% 988 /4,0 % 2761/54%/5,1%
Sierpien 1905/3,6% 1051/4,2% 2956/5,5%/5,3%
Wrzesien 1940/3,7% 1076/4,3 % 3016/5,6%/5,4%
Pazdziernik 1980/3,7% 1099/4,4 % 3079/5,6%/5,5%
Listopad 2057/3,9% 1126/4,5 % 3183/5,6%/5,6%
Grudzien 2143/4,0% 1160/4,7 % 3303/5,7%/5,7%

Lacznie w okresie od stycznia do grudnia 2025 r. zarejestrowano (naptyw) 6 988 osob
bezrobotnych a wyrejestrowano (odptyw) 5 853 osoby bezrobotne, w tym z tytutu podjecia




pracy 3 352 osoby bezrobotne. Ponizsza tabela przedstawia stan bezrobocia na koniec grudnia
2025 r. z uwzglednieniem wybranych kategorii bezrobotnych.

TABELA - Stan bezrobocia i kategorie bezrobotnych (stan na 31.12.2025 r.)
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ZWOLNIENIA PRACOWNIKOW ZGELOSZONE PRZEZ PRACODAWCOW -
GRUPOWE / MONITOROWANE

W okresie od stycznia do grudnia 2025 r. na terenie dziatania Powiatowego Urzgdu Pracy
w Gorzowie Wlkp. odnotowano dwa zwolnienia grupowe pracownikow, tj.:

TABELA - Zgloszenia zwolnien pracownikéw w 2025 r.

Data Liczba oséb
Lp. | Nazwa pracodawcy/ adres . do Termin zwolnienia
zgloszenia zwolnienia
21.01.2025
1 ICOFORM Sp. z 0.0. ol 20 styczen - kwiecien 2025 r.
Kostrzyn nad Odra likwidacja zwolnili 20 oséb
firmy
Przedsigbiorstwo 04.09.2025 o - listonad 2025
) Produkcyjno Handlowo likwidacia 49 wrzesien - listopa L.
Ustugowe AEK Wawrow £ 1 zwolnili 49 osob
irmy
HMP Heidenhain-Microprint
Polska Sp. z o.0. 23.12.2025
3 w likwidacji likwidacja 14 do 31 marca 2026 r.
Oddziat Gorzow firmy

Demografia we danvch z GUS!

Powiat gorzowski liczy 74 190 mieszkancow, z czego 50,3% stanowig kobiety,
a 49,7% mezczyzni. Liczba mieszkancow sukcesywnie wzrasta, w 2025 r. osiaggneta poziom
0 0,1% wyzszy w porownaniu z rokiem poprzednim oraz o 7,8% wyzszy niz w 2010 r. Mediana
wieku ludno$ci wynosi 42,7 lata ijest nizszy od mediany wieku ludno$ci wojewodztwa
lubuskiego (44,4). Prognozowana liczba mieszkancéw powiatu gorzowskiego w 2050 roku
wyniesie 72 034, z czego 36 692 to kobiety, a 35 342 mezczyZzni. Powiat gorzowski obecnie
ma ujemny przyrost naturalny wynoszacy minus 378 0sob (oznacza to, ze liczba zgonow byla
wyzsza od liczby urodzen o 378 osob). Odpowiada to przyrostowi naturalnemu minus 5,1 osoby
na 1000 mieszkancoOw powiatu (w przeliczeniu na 1000 mieszkancow ozmnacza to przewage
zgonow nad urodzeniami o 5,1 osoby).

Powiat jest jednym z nielicznych powiatow w wojewodztwie, w ktorym saldo migracji ludnosci
na pobyt staly pozostaje dodatnie. Przewaga naplywu osob nad odptywem wynosi 511,
tj. 6,9 os6b na 1000 mieszkancéw powiatu.

Powiat gorzowski wyroznia najnizszy w wojewodztwie wskaznik urbanizacji. Udzial ludnosci
miejskiej w ogolnej liczbie ludnosci wynosi 31,8%, przy sredniej dla wojewodztwa 63,9%.

! Zrodto: informacja z Urzedu Statystycznego w Zielonej Gorze z dnia 29.04.2026 r. wg stanu na dzien
31.12.2025r.



W calej ludnos$ci powiatu gorzowskiego 60,2% stanowig osoby w wieku produkcyjnym. Powiat
charakteryzuje jedna z najnizszych wartosci wspodtczynnika obcigzenia demograficznego
w wojewodztwie (wskaznik ten pokazuje relacje liczby osob w wieku nieprodukcyjnym (dzieci
i seniorow) do liczby osob w wieku produkcyjnym). Na 100 osé6b w wieku produkcyjnym
przypada 66 os6b w wieku nieprodukcyjnym - §rednio w wojewddztwie to 72 osoby (oznacza
to relatywnie mniejsze obcigzenie 0sob pracujgcych niz przecietnie w regionie).

III. INFORMACJE FINANSOWE (stan na dzien 31.12.2025 r.)

Stan finanséw Powiatu:

e Udziat dochodow biezacych w dochodach ogdtem:

108.822.498,68 zt / 120.641.959,27 zt — 90,20 %
e Udziat dochodoéw majatkowych w dochodach ogotem:

11.819.460,59 zt / 120.641.959,27 zt — 9,80 %
e Udziat wydatkow biezacych w wydatkach ogdtem:

91.923.231,17 zt/ 109.529.180,84 zt — 83,93 %
e Udziat wydatkéw majatkowych w wydatkach ogétem:

17.605.949,67 zt / 109.529.180,84 zt — 16,07%
e Zadluzenie ogdtem:

12.610.000,00 zt (obligacje) + 38.966.475,65 zt (pozyczka) = 51.576.475,65 zt

e  Wolne s$rodki, o ktorych mowa w art. 217 ust. 2 pkt 6 ustawy o finansach publicznych:
16.763.749,12 zt

Wykonanie budzetu Powiatu:

e Wykonanie dochodow i wydatkow:

wykonanie dochodoéw — 120.641.959,27 zt / 129.471.132,52 zt — 93,18 %
wykonanie wydatkoéw — 109.529.180,84 zt / 137.205.843,52 zt —79,83 %
e  Wynik (nadwyzka/deficyt) operacyjny:
+11.112.778,43 zt

e Dochody z majatku:
25.110,96 zt



Inwestycje

Wydatki majatkowe — wykonanie w 2025 r.

I. | Starostwo Powiatowe

17.605.949,67

w Lipkach Wielkich”

1. | Drogi 16.093.346,82
2. | Pozostate wydatki majgtkowe 1.512.602,85
Realizacja zadania ,,Poprawa efektywnosci energetycznej budynkow
. L : . . CS 12.300,00
uzytecznosci publicznej Powiatu Gorzowskiego
Zakup plotera wielkoformatowego ze srodkow geodezji i kartografii 98.640,00
Zakup centrali telefonicznej wraz z licencjami 24.056,04
Zakup switchy (2 sztuki) 36.900,00
Zakupy w ramach projektu ,,Cyberbezpieczny powiat” (urzadzenia
utm (firewall) wraz z licencjami, serwera dedykowanego do systemu 283.623.24
kopii zapasowych typu off-line, wielodyskowych urzadzen dla B
systemu kopii zapasowych typu off- line)
Zakup agregatu pradotworczego, drona DJI Matrice 4TD, zakup
masztu o$wietleniowego z homologacja drogowa, polowe stanowisko 399.829,95
dowodzenia oraz namiotow pneumatycznych
Dotacja dla KM Policji w Gorzowie Wlkp. na zakup samochodu
o . : 50.000,00
osobowego w policyjnej wersji oznakowane;j
Dofinansowanie do zakupu sprzetu tacznosci i wyposazenia sztabu
oraz SLRR (element struktury tagcznosci do przesytu sygnatu 50.000,00
w systemach radiowych lub telekomunikacyjnych)
Wktad wlasny powiatu do zadania ,,Modernizacja pomieszczenia 12.153.00
sanitarnego w budynku WTZ przy DPS Kamien Wielki” T
Wydatki zwigzane z realizacjg zadania ,,Modernizacja budynku SOSW 545.100,62

Wieloletnia prognoza finansowa

e Harmonogram splat i obslugi zadluzenia:

- Harmonogram wykupu obligacji ujetych w WPF (stan na 31.12.2025)

ROK WYKUP

2026 2.000.000,00
2027 2.610.000,00
2028 1.000.000,00
2029 1.000.000,00
2030 1.000.000,00
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2031 1.000.000,00
2032 1.000.000,00
2033 1.000.000,00
2034 1.000.000,00
2035 1.000.000,00
RAZEM 12 610 000,00

- Harmonogram sptaty pozyczki ujetej w WPF (stan na 31.12.2025)

ROK WYKUP
2026 100.000,00
2027 100.000,00
2028 2.600.000,00
2029 2.600.000,00
2030 2.600.000,00
2031 2.600.000,00
2032 2.600.000,00
2033 2.600.000,00
2034 2.600.000,00
2035 2.600.000,00
2036 2.600.000,00
2037 2.600.000,00
2038 2.600.000,00
2039 2.600.000,00
2040 2.600.000,00
2041 2.600.000,00
2042 2.366.475,65
RAZEM 38 966 475,65

e Prognoza nadwyzki operacyjnej na najblizsze lata:

2026 2.100.000,00
2027 2.710.000,00
2028 3.600.000,00
2029 3.600.000,00
2030 3.600.000,00
2031 3.600.000,00
2032 3.600.000,00
2033 3.600.000,00
2034 3.600.000,00
2035 3.600.000,00
2036 2.600.000,00
2037 2.600.000,00
2038 2.600.000,00




2039 2.600.000,00
2040 2.600.000,00
2041 2.600.000,00
2042 2.366.475,65
RAZEM 51.576.475,65

Prognoza limitu zadluzenia na najblizsze lata:

- Maksymalna f m Maksymaln_a 8 Zachowanie relacji z
Obstuga zadtuzenia -~ Zachowanie relacji z | obstuga zadtuzenia :
Rok (fakt. i plan, po | OPStugazadiuzenia | "3 oparciu o (wg it 248 (1 CREE @
wytaczeniach) {waplandipoill plan po 3 kwartale) przewidywanego przeW|dyw_a ne
kwartale) wykonania) wykonanie)

2025 5,39% 10,34% TAK 15,04% TAK
2026 5,05% 14,62% TAK 16,64% TAK
2027 5,36% 13,58% TAK 15,60% TAK
2028 5,68% 11,38% TAK 13,39% TAK
2029 5,25% 9,15% TAK 11,16% TAK
2030 4,86% 7,28% TAK 9,30% TAK
2031 4,53% 6,03% TAK 8,05% TAK
2032 4,34% 6,94% TAK 6,94% TAK
2033 4,15% 6,37% TAK 6,37% TAK
2034 3,97% 5,30% TAK 5,30% TAK
2035 3,79% 5,29% TAK 5,29% TAK
2036 2,78% 5,23% TAK 5,23% TAK
2037 2,64% 5,26% TAK 5,26% TAK
2038 2,50% 5,38% TAK 5,38% TAK
2039 2,37% 5,55% TAK 5,565% TAK
2040 2,25% 5,75% TAK 5,75% TAK
2041 2,14% 5,93% TAK 5,93% TAK
2042 1,86% 6,07% TAK 6,07% TAK

IV. INFORMACJA O REALIZACJI POLITYK, PROGRAMOW,

STRATEGII, ZADAN

STRATEGIA ZROWNOWAZONEGO ROZWOQOJU POWIATU GORZOWSKIEGO NA LATA

2021 —

2027

W 2025 roku Starostwo realizowalo cele strategiczne okre§lone w Strategii, ktorych celem

horyzontalnym jest wzrost jakosci zycia mieszkancow Powiatu Gorzowskiego:

Cel strategiczny 1 — Rozwoj kreatywnego kapitatu ludzkiego i1 edukacji publiczne;j,

Cel strategiczny 2 — Kompleksowa promocja Powiatu Gorzowskiego,

Cel strategiczny 3 — Rozw0j infrastruktury Powiatu Gorzowskiego,

Cel strategiczny 4 — Poprawa bezpieczenstwa mieszkancow, zarzadzania kryzysowego,

Cel strategiczny 5 — Poprawa efektywnos$ci administracji publiczne;.

Szczegoly realizowanych zadan zawarte sa w informacjach poszczegoélnych jednostek
1 komorek organizacyjnych powiatu w dalszej czg$ci opracowania.
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STRATEGIA ROZWOJU PONADLOKALNEGO MIEJSKIEGO OBSZARU
FUNKCJONALNEGO GORZOWA WIELKOPOLSKIEGO 2030

W 2025 roku Powiat Gorzowski realizowat zadania wlasne wpisujace si¢ w cele strategiczne
oraz priorytety rozwojowe Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Gorzowa Wielkopolskiego.
Realizowane cele i priorytety:

e Cel 1. Wysoka jako$¢ zycia mieszkancoOw oraz spojnos¢ spoteczna obszaru MOF GW
— Priorytet 1.1. Edukacja przysztosci MOF GW
— Priorytet 1.2. Polityka spoleczna przyczyniajaca si¢ do polepszenia jako$ci zycia
mieszkancow
— Priorytet 1.3. Rozwini¢ta gospodarka mieszkaniowa
— Priorytet 1.4. Rozwinigta oferta czasu wolnego
e (el 2. Konkurencyjna, inteligentna i zielona gospodarka
— Priorytet 2.1. Zrownowazony rozwdj gospodarczy MOF GW
— Priorytet 2.2. Transformacja gospodarki w kierunku innowacyjnej i zielone;j
— Priorytet 2.3. Rozwinigta oferta turystyczna
e Cel 4. Wysoka dostepnos¢ komunikacyjna MOF GW
— Priorytet 4.1. Zwickszona wewngtrzna spdjnos¢ i dostepno$¢ komunikacyjna
— Priorytet 4.2. Zwigkszona zewnetrzna dostepnos¢ komunikacyjna
e Cel 5. Efektywna wspotpraca i1 zarzadzanie na rzecz zrownowazonego rozwoju MOF
GW
— Priorytet 5.1. Partnerstwo na rzecz MOF GW

Misja MOF GW jest zrownowazony 1 spojny spolecznie oraz przestrzennie rozwoj, ktory
bazuje na wspotpracy 1 partnerstwie.

1. JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE POWIATU

1.1.POWIATOWY URZAD PRACY

Zadania Powiatowego Urzedu Pracy w Gorzowie Wielkopolskim w zakresie aktywnosci
zawodowej, wspierania zatrudnienia oraz rynku pracy, w tym funkcjonowania, okreslone
zostaly w nastepujacych aktach prawnych:

e ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tj. Dz. U. 22025 r., poz. 214) — obowigzujaca do 31.05.2025 r.,

e ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy 1 stluzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r.,
poz. 620 ze zm.) — obowigzujaca od 1 czerwca 2025 r.,

e ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalno$ci powierzania pracy
cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2025 r., poz. 621) —
obowigzujaca od 1 czerwca 2025 r.
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Do zadan naleza:

e pozyskiwanie i realizowanie ofert pracy;

e rejestrowanie bezrobotnych 1 poszukujacych pracy;

e organizowanie i finansowanie form pomocy okreslonych w ustawie, w szczegolnosci
posrednictwa pracy, poradnictwa zawodowego, szkolen, stazy oraz prac interwencyjnych
1 robot publicznych;

¢ kontrola prawidtowosci realizowanych form pomocy okreslonych w ustawie;

e realizacja zadan okreslonych w ustawie w ramach powiatowej strategii rozwigzywania
problemow spotecznych;

¢ udzielanie informacji o zakresie form pomocy i mozliwosci ich zastosowania;

e prowadzenie sprawozdawczos$ci z realizowanych zadan, w tym w zakresie badan uj¢tych
w programie badan statystycznych statystyki publicznej oraz we wspotpracy z WUP,
prowadzenie badan 1 analiz dotyczacych rynku pracy i ewaluacji polityk rynku pracy;

e inicjowanie i realizowanie przedsigwzig¢ majacych na celu rozwigzanie lub ztagodzenie
probleméw zwigzanych z planowanymi zwolnieniami grup pracownikow z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy;

e wspotdzialanie z powiatowymi radami rynku pracy w zakresie rynku pracy
oraz wykorzystania §rodkéw Funduszu Pracy;

e wspolpraca z gminami w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji o wolnych
miejscach pracy, informacji dotyczacych form pomocy okreSlonych w ustawie
oraz realizacji wobec dlugotrwale bezrobotnego dzialan wynikajacych z porozumienia
o wspotpracy, o ktérym mowa w art. 198, oraz w zakresie zatrudnienia socjalnego, o ktorym
mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;

e wspotpraca z podmiotami, o ktorych mowa w art. 36 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r.
o ekonomii spotecznej;

e wspolpraca z WUP, w tym w zakresie $wiadczenia form pomocy okreslonych w ustawie;

e wspolpraca, w szczeg6dlnosci ze szkotami ponadpodstawowymi, uczelniami i podmiotami
ekonomii spotecznej w zakresie realizacji poradnictwa zawodowego, w tym promowania
uczenia si¢ przez cale zycie oraz dziatan informacyjnych dotyczacych wsparcia
skierowanego do osob do 30. roku zycia;

e wydawanie decyzji dot. statusu bezrobotnego lub poszukujacego pracy oraz przyznaniu,
odmowie przyznania, wstrzymaniu lub wznowieniu wyptaty oraz utracie lub pozbawieniu
prawa do zasitku, stypendium 1 innych finansowanych z Funduszu Pracy $wiadczen
niewynikajacych z zawartych umoéw oraz obowiazku zwrotu nienaleznie pobranego zasitku,
stypendium oraz innych nienaleznie pobranych §wiadczen finansowanych z Funduszu
Pracy, odroczeniu terminu sptaty, roztozeniu na raty lub umorzeniu czg¢sci albo catosci
nienaleznie pobranego §wiadczenia udzielonego z Funduszu Pracy, albo naleznosci z tytutu
zwrotu $rodkéw przyznanych na finansowanie form pomocy, albo odmowie odroczenia
terminu splaty, roztozenia na raty lub umorzenia;

e realizowanie zadan wynikajacych z koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego
panstw, o ktérych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a—d, oraz panstw, z ktorymi Rzeczpospolita
Polska zawarta dwustronne umowy mig¢dzynarodowe o zabezpieczeniu spotecznym,
w zakresie §wiadczen dla bezrobotnych, w tym realizowanie decyzji, o ktérych mowa
w art. 35, a takze wyplaty zasitkow zachowanych zgodnie z art. 35 ust. 5;
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realizowanie zadan wynikajacych z prawa swobodnego przeptywu pracownikow miedzy
panstwami, o ktérych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a—c, w szczegdlnosci:

- realizowanie dziatan sieci EURES na terenie powiatu we wspoOtpracy z ministrem
wilasciwym do spraw pracy, samorzadami wojewodztw oraz innymi podmiotami
uprawnionymi do realizacji dziatan sieci EURES,

- realizowanie zadan zwigzanych z udzialem w partnerstwach transgranicznych EURES
na terenie dziatania tych partnerstw;

realizowanie zadan wynikajacych z umoéw miedzynarodowych i innych porozumien
z partnerami zagranicznym w obszarze migracji zarobkowych, o ktérych mowa w art. 25
ust. 1 pkt 4;

organizowanie 1 finansowanie szkolen pracownikéw PUP;

realizacja zadan zwigzanych z KFS, w szczego6lnosci: okreslanie szacunkowego
zapotrzebowania na $rodki KFS na terenie powiatu; mozliwo$¢ zgloszenia do WUP
w terminie do dnia 30 listopada kazdego roku nie wigcej niz jednego priorytetu
wydatkowania KFS na kolejny rok wiasciwego dla danego powiatu po zasiggnigciu opinii
powiatowej rady rynku pracy; oglaszanie naboréw wnioskow o finansowanie ksztatcenia
ustawicznego 1 ocena wnioskdw; zawieranie umow na realizacj¢ ksztalcenia ustawicznego
finansowanego z KFS; kontrola i rozliczanie finansowe zawartych umow, promocja KFS
1 badanie wynikow pomocy udzielonej ze srodkéw KFS we wspotpracy z WUP; badanie
wynikow pomocy udzielonej ze srodkow KFS, we wspotpracy z WUP;

opracowywanie i realizowanie programéw finansowanych z rezerwy Funduszu Pracy;
wspoOltpraca z ministrem wlasciwym do spraw pracy i innymi organami publicznych stuzb
zatrudnienia w zakresie prowadzenia zbiorow danych;

inicjowanie 1 realizowanie projektow pilotazowych;

realizowanie programow regionalnych na podstawie porozumienia zawartego z WUP;
realizowanie kampanii informacyjnych 1 promujgcych dziatania WUP i1 PUP;

inicjowanie 1 realizowanie przedsiewzig¢ majacych na celu identyfikacj¢, dotarcie
z informacjag o mozliwosciach skorzystania z form pomocy okreslonych w ustawie
1 zmotywowanie do aktywnosci zawodowej osOb niezarejestrowanych, w tym osob
biernych zawodowo, samodzielnie lub we wspotpracy, w szczegdlnosci z podmiotami
ekonomii spotecznej, o ktorych mowa w art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r.
o ekonomii spolecznej, jednostkami organizacyjnymi pomocy spolecznej, podmiotami
systemu o$wiaty, o ktorych mowa w art. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe, uczelniami, o ktorych mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
— Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce;

rejestrowanie w systemie teleinformatycznym, o ktérym mowa w art. 26 ust. 1 pkt 1,
dziatan, o ktorych mowa w pkt 25;

realizowanie projektow w zakresie aktywno$ci zawodowej, wspierania zatrudnienia
oraz rynku pracy, wynikajacych z programow wspotfinansowanych ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus i Funduszu Pracy;

prowadzenie internetowego serwisu informacyjnego PUP w ramach serwisu, o ktorym
mowa w art. 26 ust. 3 (dot. strony internetowej urzedu);

prowadzenie postgpowan w zakresie wydania zezwolen na prace sezonowg cudzoziemcow;
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e prowadzenie postepowan w zakresie wpisania oswiadczen o powierzeniu pracy
cudzoziemcom do rejestru o§wiadczen;

e przygotowanie listy zawodow w stosunku do ktérych odmawia si¢ wydania zezwolenia
na prac¢ cudzoziemca ze wzgledu na trudng sytuacje na lokalnym rynku pracy.

AKTYWIZACJA ZAWODOWA BEZROBOTNYCH I POSZUKUJACYCH PRACY /
FORMY WSPARCIA W TYM DLA PRZEDSIEBIORCOW I PRACODAWCOW

Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie Wlkp. realizowat nastepujace formy pomocy:

e posrednictwo pracy, w tym:
- EURES / poszukiwanie pracy poza granicami kraju,
- posrednictwo dla 0séb do 30 roku zycia /ocena kompetencji cyfrowych;
e poradnictwo zawodowe (indywidualne, grupowe);
e organizacja szkolen, tj.:
- szkolenia na wniosek indywidualny,
- szkolenia grupowe (zamawiane przez PUP);
e staze;
e ksztalcenie ustawiczne pracownikéw 1 pracodawcy w ramach Krajowego Funduszu
Szkoleniowego (KFS) ;
e zatrudnienie subsydiowane:

- prace interwencyjne,

- roboty publiczne,

- refundacja kosztéw wynagrodzenia i sktadki na ubezpieczenia spoleczne dla domu
pomocy spotecznej (DPS) lub jednostki organizacyjnej wspierania rodziny 1 systemu
pieczy zastepczej (WRiPZ),

- prace spolecznie uzyteczne,

- dofinansowanie wynagrodzenia dla os6b w wieku 50+, 60+/65+;

e  Wsparcie zatrudnienia 0sob w szczegdlnej sytuacii:

-  finansowanie kosztow opieki nad dzieckiem,;

e  Wspieranie przedsigbiorczosci i tworzenie nowych miejsc pracy:

- srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

- refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego;

e Dodatkowe formy pomocy:

wyplata §wiadczen integracyjnych dla centréw integracji spotecznej (CIS),

bony na zasiedlenie,

kierowanie i finansowanie badan lekarskich,

finansowanie kosztow przejazdu,

e  Oprocz wyzej wymienionych form pomocy wyptacano:
- zasitki dla bezrobotnych,
- stypendia stazowe i szkoleniowe,
- dodatki aktywizacyjne.
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POSREDNICTWO PRACY

Posrednictwo pracy jest podstawowa forma wsparcia 0sob bezrobotnych i poszukujgcych pracy
oraz 0sOb niezarejestrowanych w PUP w znalezieniu odpowiedniej pracy oraz pracodawcow
(przedsigbiorcéw) w znalezieniu kandydatéw do pracy, $wiadczong przez pracownikéw urzedu
zatrudnionych na stanowiskach doradcow ds. zatrudnienia.

W 2025 roku doradcy ds. zatrudnienia tg forma pomocy objeli wszystkie osoby zarejestrowane
w urzedzie pracy. Przedstawiali dostepne oferty pracy oraz inne formy pomocy m.in. prace
subsydiowane, tj.: prace interwencyjne, roboty publiczne, staze, refundacje kosztoéw
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, prace spotecznie uzyteczne, a takze szkolenia
zawodowe oraz pomoc w poszukiwaniu pracy. Wspotpracowali z pracodawcami w zakresie
poszukiwania kandydatéw do pracy oraz miejsc pracy. Organizowali gietdy pracy ulatwiajace
kontakt poszukujacych pracy z pracodawcami.

W okresie od stycznia do grudnia 2025 r. do urzedu pracy wptynety oferty pracy na 3 113
miejsc pracy, w tym na 442 miejsca pracy subsydiowanej. W stosunku do grudnia
2024 r. (6 098 ofert) odnotowano spadek liczby miejsc pracy o 2 985 (49%). Ponizsza tabela
przedstawia zgloszone miejsca pracy w poszczeg6dlnych miesigcach.

TABELA - Miejsca pracy zgloszone w okresie styczen — grudzien 2025 r.

Wyszczegélnienie nilsil‘l’f)ssc;‘dli’(f;;fw xLZ$§?0€V;a:Z| PUP RAZEM
Styczen 566 52 618
Luty 323 53 376
Marzec 350 63 413
Kwiecien 196 32 228
Maj 149 31 180
Czerwiec 162 22 184
Lipiec 217 47 264
Sierpien 233 33 266
Wrzesien 133 49 182
Pazdziernik 105 31 136
Listopad 61 18 79
Grudzien 176 11 187
Razem 2671 442 3113
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Posrednictwo pracy $wiadczono 26 471 razy oraz wydano 2 565 skierowan do pracy, m.in.
do prac subsydiowanych: prace interwencyjne, roboty publiczne, refundacje kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, prace spotecznie uzyteczne, staz. W okresie
od stycznia do grudnia 2025 r. zatrudnienie podjety 3 352 osoby.

Dodatkowo osoby do 30 roku zycia zostaly objete oceng kompetencji cyfrowych (986 oséb)
1 117 osdb zostato skierowanych na zaj¢cia w ramach poradnictwa zawodowego z cyfryzacji
podnoszace ich kompetencje cyfrowe, ktore ukonczyto 61 oséb. Natomiast przedsiebiorcy
oprécz wyzej wymienionych form wsparcia, mogli korzysta¢ z seminariow organizowanych
przez urzad z zakresu zaktadania konta na portalu praca.gov.pl oraz form pomocy oferowanych
klientom PUP.

W okresie 1-5 grudnia 2025 roku zorganizowano Dni Pracodawcéw 2025, w ramach
ogolnopolskiej kampanii, ktére oferowaty:

Seminaria dla pracodawcéw / przedsiebiorcéw (01.12 i 5.12.2025 r.) z zakresu:
e udzielanie informacji na temat realizowanych przez urzad pracy nowych form pomocy,
e posrednictwo pracy dla pracodawcow / nowe zasady / pomoc w rekrutacji
pracownikow,
o zasady zatrudniania cudzoziemcow,
o zakladanie kont na praca.gov.pl,
e Krajowy Fundusz Szkoleniowy — zasady przyznawania $rodkow na ksztalcenie
ustawiczne w 2026 r.
Gieldy pracy 021 03.12.2025 r.
Pomoc pracodawcy w rekrutowaniu pracownikéw. Upowszechnienie ofert pracy
z wykorzystaniem strony internetowej. Zaproszenie na spotkanie os6b poszukujacych pracy.

Mobilne posrednictwo pracy w terenie w dn. 01-2.12.2025

W ramach wydarzenia organizowano bezposrednie wizyty u pracodawcow, ukierunkowane
na indywidualne potrzeby z zakresu:

e pomocy w doborze kandydatow do pracy,

o formy pomocy oferowane przez urzad pracy, w tym subsydiowane,

e pomocy we wspieraniu rozwoju zawodowego pracodawcy 1 jego pracownikéw
(informacja na temat poradnictwa zawodowego dla pracodawcow i jego pracownikow,
ksztalcenie ustawiczne w ramach KFS).

GIELDY PRACY, TARGI PRACY I INNE WYDARZENIA

Zorganizowano 33 gietdy pracy na 694 miejsca pracy na stanowiska pracy, m.in.:

sprzedawca,

pracownik produkc;ji,

operator wozkow widtowych,
opiekun 0sob starszych,
pomocniczy robotnik szklarniowy,
pracownik magazynowy.
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W rozmowach rekrutacyjnych uczestniczyto 358 os6b. Pracodawcy zakwalifikowali
do zatrudnienia 91 kandydatow.

Ponadto, PUP brat udziat w nizej wymienionych wydarzeniach targowych jako wystawca,
podczas ktorych promowat formy pomocy oferowane przez urzad pracy.

e 25.03.2025r. - VI Targi Edukacyjne - Szkoty i Pracodawcy, organizowane przez Urzad
Miasta Gorzowa Wielkopolskiego w Arenie Gorzow,

e 09.04.2025 1. - Targi Edukacyjno-Zawodowe ,,Otwoérz drzwi do kariery”, organizowane
przez Centrum Edukacji i Pracy OHP w Gorzowie Wielkopolskim i Zespot Szkot
Gastronomicznych w Gorzowie Wielkopolskim.

PORADNICTWO ZAWODOWE

Zadania z zakresu poradnictwa zawodowego realizowali doradcy zawodowi, ktérzy
wspomagali osoby bezrobotne i poszukujace pracy, w tym niepetnosprawne oraz osoby
niezarejestrowane w PUP, w rozwigzywaniu specyficznych problemow zawodowych, poprzez
$wiadczenie poradnictwa zawodowego w formie porad indywidualnych i grupowych.

W okresie od stycznia do grudnia 2025 r. wsparciem objeto 1 627 oso6b, w tym 78 o0s6b
niezarejestrowanych (m.in. ucznidow Zespolu Szkoét Specjalnych nr 14 1 Zespotu Szkot
Ekonomicznych w Gorzowie Wielkopolskim).

Zorganizowano 16 grup warsztatowych w ramach poradnictwa grupowego, 5 spotkan w ramach
informacji zawodowych oraz 4 szkolenia trzytygodniowe pn. ,,Powr6t na rynek pracy”.
Ponizsze tabele przedstawiajg dane dotyczace poszczegodlnych form.

TABELA - Poradnictwo zawodowe

Poradnictwo zawodowe / Formy Liczba / osoby objete ushugg
Porady indywidualne 1 771 porad / 1 379 0s6b
Porady zawodowe grupowe 16 grup / 135 oséb
Informacje zawodowe grupowe 5 grup / 64 osoby
Badania testowe 183 osoby / 183 testy

3 grupy
Szkolenia z zakresu umiejetnosci - propozycja udziatu — 58 osob
poszukiwania pracy (trzytygodniowe) _ skierowano — 49 oséb

- ukonczyto — 41 oséb
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TABELA - Tematyka zaje¢ realizowanych w ramach poradnictwa grupowego i informacji zawodowe;j

Lp.
Temat Cel zajec
Aktywizacja zawodowa, poznanie lokalnego rynku pracy,
Godzenie rol rodzinnych  [poznanie alternatywnych form pracy dla miodych rodzicow.
1 i zawodowych Uzyskanie informacji na temat przepisow Kodeksu pracy|
(4 grupy) oraz regulacji dotyczacych zatrudniania rodzicow|
grupy wychowujacych dzieci.
Autoprezentacja — [Nabycie umiejetnosci przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjne;.
b przygotowanie do rozmowy [Zajecia skierowane do osob dlugotrwale bezrobotnych, osob
kwalifikacyjnej do 30 r.z., majacych obawe przed rozmowa kwalifikacyjng)
z pracodawca, zamieszkatych na wsi, 0s6b powyzej 50 r.z.
(3 grupy)

Poruszanie si¢ po rynku pracy|p,,nanie lokalnego rynku pracy, aktywizacja zawodowa,

¥ (1 grupa) podniesienie samooceny oraz wiary we wlasne sity.
INabycie umiejetnosci rozpoznawania swoich cech charakteru,
) nabycie umiejgtnosci samooceny, podniesienie wiary w siebie]
Przygotowanie do rozmowy |; v, swoje mozliwosci, nabycie umiejetnosci wypowiadania)
4 kwalifikacyjnej sie na temat swoich kwalifikacji i kompetencji. Zajecia
@ grupy) skierowane do oséb diugotrwale bezrobotnych, oséb do 30 r.z.,
zamieszkatych na wsi, 0osob powyzej 50 r.z., majacych obawy|
przed rozmowa kwalifikacyjna z pracodawca.
Podniesienie kompetencji |podniesienic poziomu umiejetnosei  cyfrowych -  zajecia
5 cyfrowych skierowane do o0sob zarejestrowane w PUP, majacych deficyty
(7 grup) w zakresie umiejetnosci cyfrowych.
7 dobycie:
e wiedzy i umiejetnosci potrzebnych w procesie
Szkolenic z zakresu aktywnego poszukiwania pracy,
T I Je— —— e umiejetnosci pomocnych w rozmowie kwalifikacyjne;j,
6 . e umiejetnosci  poprawnego  pisania  Zyciorysow
pegy (A o) oraz listow motywacyjnych,
4 grupy e umiejetnosci okreslenia swoich mozliwosci
zawodowych,

e wiedzy na temat réznych form zatrudnienia,
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i innych form
wsparcia ze strony urzedu, itp.

Ponadto umozliwiano osobom zarejestrowanych i niezarejestrowanym w urzedzie dostep
do zasobow informacji zawodowych zgromadzonych przez PUP. W kazdy czwartek
udostgpniano sprzet komputerowy z dostgpem do Internetu i drukarki na potrzeby
poszukiwania pracy oraz pomoc doradcy zawodowego lub doradcy ds. zatrudnienia m.in.
w przygotowaniu dokumentéw aplikacyjnych, zaktadaniu kont indywidualnych na portalu
praca.gov.pl, umozliwiajacych zatatwianie spraw w urzedzie w formie elektroniczne;.
Z tej formy pomocy mogli rowniez korzystac¢ pracodawcy / przedsigbiorcy.
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ZATRUDNIANIE CUDZOZIEMCOW

Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie Wielkopolskim realizowal zadania dotyczace
zatrudniania cudzoziemcow, tj. wydawal na wniosek pracodawcy zezwolenia na pracg
sezonowa cudzoziemcdw oraz rejestrowal oSwiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcom bgdacym obywatelami Republiki Armenii, Republiki Biatorusi, Republiki
Motdawii, Ukrainy oraz Republiki Gruzji. W okresie od stycznia do grudnia 2025 roku przyj¢to
114 wnioskow o wydanie zezwolenia na prace¢ sezonowg i wydano 33 zezwolenia na pracg
sezonowa. W stosunku do 2024 r. nastapit spadek zatatwianych spraw o 6 %.

Na wniosek pracodawcy przyjeto 3 443 oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcom w celu zarejestrowania w ewidencji o$wiadczen. Natomiast wpisano
do ewidencji 3 280 o$wiadczen. W stosunku do 2024 r. nastapit spadek liczby zatatwianych
spraw 0 26,6 %.

Ponadto pracodawcy powiadomili urzad pracy o zatrudnieniu 13 478 obywateli Ukrainy,
w ramach tzw. specustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem zbrojnym
w Ukrainie. W stosunku do 2024 r. nastapil wzrost o 244 osoby (ok. 2%).

WYDATKI FUNDUSZU PRACY

W okresie od stycznia do grudnia 2025 r. wydatki Funduszu Pracy wyniosty ogdtem
33.497.716,37 zt, w tym:

e $rodki w ramach tzw. Algorytmu - na aktywizacj¢ oso6b bezrobotnych:
wydatkowano 5.891.033,57 zi,

e program aktywizacji osob zamieszkujgcych na terenach wiejskich:
wydatkowano 299.512,33 zi,

e projekt ,,Aktywizacja zawodowa osOb bezrobotnych z powiatu gorzowskiego (I)”
z Europejskiego  Funduszu Spotecznego Plus (realizowany od 01.01.2025
do 31.03.2025):
wydatkowano 165.197,99 zi,

e projekt ,,Aktywizacja zawodowa 0sOb bezrobotnych z powiatu gorzowskiego (II)”
z BEuropejskiego  Funduszu  Spotecznego Plus (realizowany od 01.01.2025
do 31.12.2025):
wydatkowano 2.645.673,86 zt,

e krajowy Fundusz Szkoleniowy:
wydatkowano 1.848.457,61 zi,

e wydatki fakultatywne:
wydatkowano 638.627,33 zi,

e JSrodki przekazane na obligatoryjne $wiadczenia (zasitki, dodatki aktywizacyjne,
swiadczenia integracyjne):
wydatkowano 22.009.213,68 zt.

SZKOLENIA BEZROBOTNYCH I POSZUKUJACYCH PRACY

W 2025 roku na realizacj¢ zadania wydatkowano kwote 1.075.832,47 zt (Yacznie z badaniami
lekarskimi) na finansowanie kosztow organizacji szkolen dla 216 oséb bezrobotnych, w tym:
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172 osoby skierowane w 2025 r. na nizej wymienione szkolenia:
- szkolenia indywidualne — 40 os6b (na wniosek bezrobotnego, z gwarancja
zatrudnienia),
- szkolenia grupowe (zamawiane przez PUP) — 83 osoby,
- szkolenia z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy — 49 osob.
e 18 0sob skierowanych na szkolenia w 2024 roku, ktére kontynuowaty w 2025 r.,
e 3 osoby - skierowane na badania lekarskie w zwigzku z ubieganiem si¢ o szkolenie,
ktore do szkolenia nie przystapity,
e | osoba — otrzymata stypendium na kontynuacja szkolenia w zwigzku z podjeciem
zatrudnienia w trakcie szkolenia,
e 22 osoby — objeto ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow w zwigzku
z odbywaniem szkolenia i potwierdzeniem nabycia wiedzy i umiej¢tnosci, w sytuacji
nieposiadania prawa do stypendium.
Ponizsza tabela przedstawia tematyke realizowanych szkolen dla os6b skierowanych
na szkolenia w 2025 r.

TABELA - Tematyka realizowanych szkolen

Tematyka realizowanych szkolen Liczba 0séb
Nazwa / kurs skierowanych
prawo jazdy kat. C, C+E z przewozem rzeczy 23
prawo jazdy kat. C z przewozem rzeczy 4
prawo jazdy kat. C+E z przewozem rzeczy 1
prawo jazdy kat. C, C+E 2
prawo jazdy kat. D z przewozem o0sob 12
ADR przewdz towarow niebezpiecznych (podstawowy i specjalistyczny) 5
gospodarka magazynowa z obstugg wozkow jezdniowych 10
obstuga wozkow jezdniowych 11
operator koparek, koparkotadowarek, tadowarek 7
spawanie metodg TIG, MAG 3
serwisant kotlow centralnego ogrzewania oraz podgrzewaczy wody 1
Uprawnienia elektryczne o napigciu do 1 kV 10
barber — fryzjer meski 4
opiekun osoby zaleznej z nauka jezyka niemieckiego 7
specjalista ds. kadr i ptac 7
specjalista ds. reklamy, marketingu i sprzedazy 6
nauka jezyka polskiego jako obcego 10
szkolenie z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy 49
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W 2025 r. nie finansowano bonéw edukacyjnych (m.in. optata studiow podyplomowych),
pozyczek edukacyjnych, nostryfikacji dokumentéw ukonczenia studidow za granica
oraz potwierdzenia ukonczenia studiow.

KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY (KFS)

Glownym celem funduszu jest wsparcie ksztalcenia ustawicznego podejmowanego
przez pracownika lub pracodawce. Skierowany jest do pracodawcoOw, wspomagajacy
przekwalifikowanie lub aktualizacje wiedzy i1 umiejetnosci osoéb pracujagcych. Ma na celu
zapobieganie utracie zatrudnienia przez osoby pracujagce z powodu kompetencji
nieadekwatnych do wymagan dynamicznie zmieniajacej si¢ gospodarki.

Pracodawca mogt otrzymac¢ $rodki na sfinansowanie:

e 80% kosztow ksztalcenia ustawicznego, nie wiecej jednak niz do wysokosci 300%
przecigtnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika, lub

e 100%  kosztow  ksztalcenia  ustawicznego - jezeli nalezy do  grupy
mikroprzedsigbiorcow, nie wiecej jednak niz do wysokosci 300% przecigtnego
wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika.

W 2025 r. na realizacj¢ zadania Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie Wielkopolskim
dysponowal kwota 1.855.693,07 zt i oglosit dziewie¢ naboréw wnioskOw o przyznanie
srodkoéw, w ramach ktorych otrzymat 377 wnioskow pracodawcow o przyznanie Srodkow KFS.
Srodki przyznawane byty pracodawcom, z uwzglednieniem nastepujacych priorytetow:

e Priorytety Ministra wlasciwego ds. pracy - do wydatkowania limitu podstawowego KFS:

- Wsparcie rozwoju umiejetnosci 1 kwalifikacji w zawodach okreslonych jako deficytowe
na danym terenie tj. w powiecie czy wojewodztwie.

- Wsparcie rozwoju umiejetnosci 1 kwalifikacji w zwigzku z zastosowaniem w firmach
nowych procesow, technologii i1 narz¢dzi pracy.

- Wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracodawcow 1 ich pracownikow zgodnie
z potrzebami szkoleniowymi, ktore pojawily si¢ na terenach dotknigtych przez powo6dz
we wrzesniu 2024 roku.

- Poprawa zarzadzania i komunikacji w firmie w oparciu o zasady przeciwdzialania
dyskryminacji i mobbingowi, rozwoju dialogu spotecznego, partycypacji pracowniczej
1 wspierania integracji w miejscu pracy.

- Promowanie i wspieranie zdrowia psychicznego oraz tworzenie przyjaznych srodowisk
pracy poprzez m.in. szkolenia z zakresu zarzadzania wiekiem, radzenia sobie
ze stresem, pozytywnej psychologii, dobrostanu psychicznego oraz budowania zdrowe;j
i r6znorodnej kultury organizacyjne;j.

- Wsparcie cudzoziemcoéw, w szczegdlnosci w zakresie zdobywania wiedzy na temat
polskiego prawa pracy i integracji tych osdb na rynku pracy.

-  Wsparcie rozwoju umiejetnosci 1 kwalifikacji niezbednych w sektorze ustug
zdrowotnych 1 opiekunczych

- Rozw0j umiejetnosci cyfrowych.

- Wsparcie rozwoju umiejetnosci zwigzanych z transformacja energetyczna.

23



Wsparcie rozwoju umiejetnosci 1 kwalifikacji w zwigzku z wprowadzaniem
elastycznego  czasu  pracy z  zachowaniem  poziomu  wynagrodzenia
lub rozpowszechnianiem w firmach work-life balance — priorytet dodany w kwietniu
2025 r.

e Priorytety Rady Rynku Pracy - do wydatkowania tzw. rezerwy KFS:

Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji 0s6b po 50 roku zycia.

Wsparcie rozwoju umiejetnosci 1 kwalifikacji oséb z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci.

Wsparcie rozwoju umiejetnosci 1 kwalifikacji 0sob z niskim wyksztatceniem.
Wsparcie rozwoju umiejetnosci 1 kwalifikacji w obszarach/branzach, ktére powiatowe
urzedy pracy okresla na podstawie wybranych przez siebie dokumentow strategicznych,
analiz czy planow rozwoju jako istotne dla danego powiatu czy wojewodztwa.

W 2025 r. przyznano $rodki KFS na 259 wnioskéw pracodawcow dla 1 306 oséb (pracownikow
/ pracodawcow) na kwotg 1.848.457,61 zl, z przeznaczeniem na:

kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda,
egzaminy umozliwiajagce uzyskanie dokumentéw potwierdzajacych nabycie
umiejetnosci, kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztalcenia lub pracy
zawodowej po ukonczonym ksztalceniu,

promocja KFS — zadanie realizowane przez PUP (29.996,01 z}).

W ramach funduszu finansowane byly nastepujace kursy i studia podyplomowe, m.in.:

Szkolenie dla personelu Srodowiskowego Domu Samopomocy — Rozwijanie
kompetencji 1 umiejetnosci pracownikow sektora ustug zdrowotnych 1 opiekunczych,
Koloryzacje — poziom I1I,

Kuchnia weganska 1 wegetarianska,

Radzenie sobie ze stresem 1 skuteczna komunikacja w gastronomii,

Akademia finansow dla ksiggowych — analiza finansowa, narz¢dzia zarzadzanie
finansami,

Rozwdj kompetencji finansowych 1 cyfrowych w obszarze rachunkowosci
1 ksiggowosci — analityka, modelowanie 1 zarzadzanie finansowe,

Kurs dla kandydatow na ksiggowego,

Obstuga zurawi stacjonarnych,

Obstuga wozkow jezdniowych podnosnikowych z mechanicznym napedem
podnoszenia z wylaczeniem wozkéw z wysiegnikiem oraz wozka z osobg obstugujaca
podnoszong wraz z tadunkiem,

Obstuga podestow ruchomych przejezdnych,

Obsluga zurawi przejezdnych,

Prawo jazdy kat. C, C+E z kwalifikacja wstepng przyspieszona,
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Mercedes — Benz — diagnostyka, kodowanie, programowanie,

Obstuga zurawi przenosnych i przewoznych,

Prawo jazdy kat. C+E,

Operator koparko — tadowarki, wszystkie, klasa trzecia,

Zintegrowana terapia neurologiczna i wisceralna w fizjoterapii,

Ostry dysk w modelu Postural Falcrum by Rafat Krasicki,

Obstuga 1 wciggarek ogdlnego przeznaczenia,

Terapia manualna w ostrych dolegliwo$ciach bolowych kregostupa,

Metoda Pilates w Rehabilitacji,

Podstawy terapii manualne;j,

Scarwork - praca na bliznach. Integracja blizny z siecig powi¢ziow3,

Doskonalenie obstugi pacjenta. Psychologiczne aspekty komunikacji w sytuacjach
trudnych. Doskonalenie umiejetnosci rekomendacji dodatkowych ustug komercyjnych,
Akademia podatku VAT, PIT i CIT 2025 r., kluczowe zmiany i wyzwania
dla ksieggowych,

Hakowy — sygnalista,

Kompleksowa $ciezka aktywizacji zawodowej uczestnikow WTZ jako element
budowania réznorodnego i zintegrowanego srodowiska na otwartym rynku pracy
z uwzglednieniem metodyki pracy Trenera Pracy,

Szkolenie z zakresu rozwijania kompetencji nauczycieli — ksztatltowanie podejscia
kadry szkoly do zmian w §rodowisku spotecznym i prawnym,

Praca Socjalna — metodyka dziatania w profesjonalnym pomaganiu,

Operator wodzidet technologicznych — budowlanych,

Kurs przygotowawczy do egzaminu kwalifikacyjnego gr 1 D, E,

Kurs przygotowawczy do egzaminu kwalifikacyjnego gr 1 E, gr 3 E,

Kurs przygotowawczy do egzaminu kwalifikacyjnego gr 1 E, gr 3 D,E,

I stopien: kurs dla kandydatow na ksiggowego — podstawy rachunkowosci — online,
Specjalista ds. rozliczen w podatku dochodowym od 0s6b prawnych (CIT),

Bootcamp Business Intelligence,

Administering Office 365 (MS 55354),

Podstawy uczenia maszynowego,

Administering Information Protection and Compilance In Microsoft 365,

Podstawy Programowania w Jgzyku Python (szkolenie dla programistow),
Cyberbezpieczenstwo — narzgdzia 1 strategie umozliwiajace skuteczng ochrong danych
1 systemOw przed zagrozeniami. 2 — dniowe szkolenie 1 konsultacje,

Analiza danych w Pythonie — poziom podstawowy,

Audytor wiodacy bezpieczenstwem informacji (ISA) — szkolenie akredytowane,
Kontroler jakosci,

Ptace w praktyce nowoczesnego biura rachunkowego — zagadnienia prawne,
nowelizacje 2025 1 praktyczne warsztaty w programie PLATNK rozwijajace
kompetencje cyfrowe ksiggowych,

Studium Dialogu Motywujacego,
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Rabek Stojacy na Dachu. Szkolenie Blacharskie — wdrozenie nowych procesow
i technologii z uzyciem nowoczesnych narzedzi. Seam Shooter, Seam Edger
oraz blender rolkowy,

Kurs kompetencji zawodowych — wdrozenie nowoczesnych narzedzi i procesow
stuzacych monitorowaniu rozwoju dziecka,

ALTER EGO - interdyscyplinarne i wielowymiarowe szkolenie dla pracownikow
w Domu Pomocy Spotecznej w Kamieniu Wielkim,

Wzmacnianie kompetencji Kadry Srodowiskowego Domu Samopomocy w zakresie
pracy z uczestnikami,

Wykorzystanie USG w fizjoterapii ortopedycznej,

Kurs przygotowania dan migsnych,

Sprzedaz emocji, nie produktu — nowoczesna obstuga klienta Premium w TOUS,
Stawy skroniowo — zuchwowe — diagnostyka i terapia,

Dobra szkota ortopodologii z warsztatem profesjonalnego odcigzania stop PWO15,
Przeskorna elektroliza EPTE,

Szkolenie — Bezpieczenstwo osobiste pracownika socjalnego podczas wykonywania
zadan shuzbowych. Aspekty prawne i praktyczne,

Wirtualizacja, konteneryzacja, a obiektowe pamigci masowe,

Praca socjalna — zmiany w przepisach, bezpieczenstwo pracownika socjalnego,

Kurs dla pracownikéw gastronomii cateringowej i bankietowej,

Kurs — Warsztaty branzowe z gotowania dla zespotu kuchni restauracyjnej,

Kurs Eko — Florysta,

Zrozumie¢ — Wesprze¢ — Pomoc — skuteczne metody pracy z dzie¢mi ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi i trudno$ciami wychowawczymi,

Ruch 1 muzyka w codziennej pracy z dzie¢mi z wykorzystaniem Boom Boom Rurek,
Zaawansowana diagnostyka pojazdéw uzytkowych przy pomocy funkcji EXPERT
(na przyktadzie Jaltest),

Specjalista §lubny,

Zaawansowane szkolenie SOLIDWORKS,

Kurs podatkowy dla Samodzielnych Ksiggowych 2025,

Podatkowa Ksigga Przychodow 1 Rozchodow (PKPiR) dla $redniozaawansowanych
1 zaawansowanych — kurs online,

Kurs operatora Ladowarki jednonaczyniowej do 20 T, klasa trzecia,

Operator przecinarek do nawierzchni dréog o npedzie spalinowym, wszystkie, klasa
trzecia,

Zarzadzanie magazynem w oparciu 0 nowoczesne systemy informatyczne,

Kurs doszkalajacy — BLS- Podstawowe zabiegi resuscytacyjne,

Monter rusztowan budowlano — montazowych metalowych — montaz i demontaz,
Rowniarki klasa I,

Walce drogowe klasa II,

Blacharstwo — elementy aluminiowe 1 stalowe,
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Bezpieczne 1 wspierajace sSrodowisko pracy — budowanie kultury organizacyjnej oparte;j
na rOwnosci 1 integracji,

Zurawie przenosne i przewozne typu HDS,

Zespoty maszyn do produkcji mieszanek mineralno — asfaltowych,

Pracownik techniczny z obstluga wozkow podno$nikowych,

Magazynier w nowoczesnym i zautomatyzowanym przedsi¢gbiorstwie,

Nowe trendy w kuchni europejskiej,

Manager restauracji,

Prawo jazdy kat. B+E,

Kadry i ptace 2025 r. - kompendium wiedzy Kadrowego,

VMware vSphere: Install, Configure, Manage (V8),

Analiza ruchu sieciowego w modelu TCP/IP,

Prawo wodne 1 jego stosowanie przy realizacji rob6t budowlanych
oraz przy administrowaniu obiektami budowlanymi,

Podsumowanie zmian podatkowych w spotkach z udziatem JST w 2025 r.,

Kadry i ptace w spotkach z kapitatem w 2025r.,

Magazynier z obstugg wozkéw podnosnikowych,

Kadry i ptace w nowoczesnym przedsigbiorstwie,

Kurs dla pracownikéw ksiggowosci,

Zarzadzanie biurem w nowoczesnym przedsiebiorstwie,

Konserwator wozkow jezdniowych podnosnikowych z mechanicznym napedem
podnoszenia z wysiegnikiem,

Stuzebnos$¢ przesytu oraz inne ograniczone prawa rzeczowe do nieruchomosci,

Srodki trwate w spotkach wodociagowych i ZGK,

Windykacja migdzynarodowa. Egzekucja dlugéw od oséb zamieszkalych za granica
w sprawach cywilnych 1 handlowych,

Decyzje srodowiskowe po zmianach przepisow,

Skuteczna windykacja naleznosci w aspekcie prawnym 1 negocjacyjnym,

ADR podstawowy 1 specjalistyczny (cysterny, materialy i przedmioty klasy I)
dla kierowcow z zakresu przewozu towaréw niebezpiecznych,

Operator fadowarek jednonaczyniowych oraz koparko tfadowarek — klasa trzecia,
Ocena radiologiczna kregostupa 1 stawow obwodowych na potrzeby fizjoterapii 1 terapii
manualnej,

Pilarki mechaniczne do $cinki drzew, klasa III,

Przecinarki do nawierzchni drog o napedzie spalinowym, wszystkie klasa III,

Kairos Edu — trendy i nowosci w $wiecie fryzjerstwa,

Szkolenie dla os6b zajmujacych si¢ eksploatacja urzadzen elektroenergetycznych — G1,
Szkolenie dla 0sdb zajmujacych sie dozorem urzadzen elektroenergetycznych — G1,
Dedykowane zaawansowane szkolenie ENCY,

Walec drogowy, wszystkie, klasa II,

Kluczowe kompetencje cyfrowe oraz operacyjne pracownikOw z branzy transportu,
Kurs obstuga suwnic, wciggnikdéw i weiggarek ogdlnego przeznaczenia,

Kurs podatkowy: Podatki na przetomie 2025/2026,

Dobrostan psychiczny nauczyciela — przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu,
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Zmiany w obszarze podatkow i1 ksiggowosci w roku 2025 i w latach kolejnych.
Zaawansowane szkolenie dla stuzb ksiggowosci,

Kadry i Ptace w Symfonia ERP — kurs z obstugi programu dla $redniozaawansowanych,
Kurs zatrudniania oraz rozliczania cudzoziemcoéw 1 pracownikow delegowanych,
kontrola PIP i ZUS,

Wykorzystanie sztucznej inteligencji (Al) w dziatach ksiggowosci i kadr — kurs online,
Globalne techniki w terapii blizny,

Rozluznienie mi¢sniowo — powieziowe,

Ksiggowos¢ 1 podatki w praktyce — kurs zaawansowany,

Krajowy System e-Faktur (KseF) w praktyce,

Metody klasyczne w laboratorium fizykochemicznym, metody pomiarowe -—
zapewnienie  spojnosci pomiarowej w  badaniach  spektrofotometrycznych,
pehametrycznych, konduktometrycznych oraz przy pomiarach masy (wagi oraz wzorce
masy),

Kadrowo — ptacowe zamknigcie 2025 roku w ujeciu cyfryzacji najnowsze przepisy,
orzecznictwo oraz interpretacje w praktyce,

Kucharz cateringu,

Kadry i ptace 2025 r. Kompendium Wiedzy Kadrowego,

Prawo jazdy kat. C, C+E,

Kurs Al, szkolenie z wykorzystania sztucznej inteligencji w praktyce,

Kadry i ptace dla sredniozaawansowanych 2025,

Gentleman style — barbering, strzyzenie,

Gospodarka magazynowa w nowoczesnym przedsigbiorstwie,

Nowe trendy w kuchni bankietowej 1 okolicznosciowej z zastosowaniem nowych
technologii,

Szkolenie Advance Design — konstrukcje stalowe i zelbetowe,

Obstuga urzadzen transportu bliskiego — dzwigi towarowo — osobowe,

Kurs Al w marketingu,

Nowoczesne narzedzia wsparcia rozwoju pracownikow SDS — warsztaty,

Dziecko z cechami spektrum autyzmu w grupie przedszkolnej: budowanie kontaktu,
organizacja otoczenia 1 dostosowanie sposobu komunikacji do indywidualnych potrzeb,
CorelDraw — kurs podstawowy grafiki wektorowe;,

Kurs kruszarki, maszyny do produkcji, sortowania i uszlachetniania kruszywa,
Odporno$¢ psychiczna w szkole,

Pierwsza pomoc przedmedyczna z elementami samoobrony,

Kurs z zakresu finanséw publicznych dla pracownikéw jednostek samorzadu
terytorialnego,

Pinopresura,

Ms Excel — poziom zaawansowany,

Siemens NX CAD Masterclass — Projektowanie CAD w srodowisku przemystowym,
Doszkolenie z zakresu spawania w metodzie TIG (141),

Zmiany w prawie ochrony s$rodowisk: Nowe regulacje, odpowiedzialnos¢ firm
1 administracji publicznej oraz wyzwania zwigzane ze zréwnowazonym rozwojem
1 gospodarka odpadami. 2 dniowe szkolenie warsztatowe,

Podatek akcyzowy od zielonej energii i biogazu w branzy wodociggowo —
kanalizacyjnej 2025r., praktyka, najnowsze zmiany i orzecznictwo,

Edukacja bilans 2025 — szkolenie 3 dniowe,

Profesjonalna obstuga klienta z elementami radzenia sobie ze stresem,
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- Fundament bezpieczenstwa — program doskonalenia kompetencji opiekunczo —
wychowawczych dla opiekunéw dzieci do lat 3,

- Kompleksowe szkolenie z uprawnien elektroenergetycznych G1 EiD, g2 EiD,

- Kurs obstluga zurawi samojezdnych,

- Obstuga maszyny DTF do Haftprojekt,

- Podesty ruchome przejezdne,

- Komunikacja w zespole terapeutycznym,

- Makijaz permanentny ust,

- Kurs ksztatcacy trenerow dobrostanu i odpornosci psychicznej,

- Oerator koparki jednonaczyniowej, do 25 ton, klasa III,

- Terapia czaszkowo — krzyzowa,

- Specjalista ds. kadr i ptac,

- Specjalista ds. rachunkowosci,

- Prawo Nowych Technologii (studia podyplomowe),

- Zamoéwienia Publiczne (studia podyplomowe),

- Kadry 1 Ptace (studia podyplomowe).

PROGRAMY / PROJEKTY RYNKU PRACY, WYPEATA SWIADCZEN
INTEGRACYJNYCH DLA CIS ORAZ SRODKI PFRON

Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie Wielkopolskim w 2025 r. wspierat swoimi dzialaniami
lokalnych pracodawcow i zachgcal do tworzenia miejsc pracy poprzez organizacj¢ m.in. stazy,
prac interwencyjnych, refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.
Jednoczesnie pomocg byli objeci klienci urzedu w zakresie zdobywania kwalifikacji
zawodowych poszukiwanych przez pracodawcow, a takze osoby zamierzajace rozpoczac
wiasng dzialalno$¢ gospodarczg lub otrzymac bon na zasiedlenie.

PROGRMY / PROJEKTY RYNKU PRACY
Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie WIkp. na realizacj¢ zadan zwigzanych z aktywizacja
zawodowg bezrobotnych oraz tworzeniem nowych miejsc pracy w okresie od stycznia
do grudnia 2025 r. wydatkowat §rodki z Funduszu Pracy w kwocie tacznej 9.001.417,75 zt,
obejmujacej 800 stanowisk / 0sob:

> Srodki Funduszu Pracy na finansowanie programow na rzecz promocii zatrudnienia,
lagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej z tzw. ., Algorytmu”

W ramach $rodkow Funduszu Pracy na finansowanie programoéw na rzecz promocji
zatrudnienia, fagodzenia skutkow bezrobocia i1 aktywizacji zawodowej z tzw. Algorytmu
Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie Wielkopolskim wydatkowal kwote 5.891.033,57 zi.
W 2025 r. zawarto oraz kontynuowano z roku 2024 umowy obejmujace 550 stanowisk / 0sob,
w ramach nast¢pujacych form pomocy:

- szkolenia — 685.799,31 z1 / 167 o0sob,

- prace interwencyjne — 524.831,63 zt / 92 stanowiska,

- staze — 905.169,98 zt / 87 stanowisk,
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- roboty publiczne — 695.467,15 zt / 35 stanowisk,

- $rodki na podj¢cie dziatalno$ci gospodarczej — 1.931.555,41 zt / 93 osoby,

- refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy — 875.139,63 zt /
39 stanowisk,

- prace spotecznie uzyteczne — 19.354,08 zt / 15 stanowisk,

- zwrot kosztéw opieki nad dzieckiem — 2.644,50 zt / 1 osoba,

- finansowanie badan lekarskich zwigzanych z poradnictwem zawodowym — 513,80 zt /
2 osoby,

- bon na zasiedlenie — 93.500,00 zt/ 11 oséb,

- refundacja kosztow wynagrodzenia i sktadki na ubezpieczenia spoteczne dla DPS /
WRIiPZ — 147.818,08 zt / 7 stanowisk,

- dofinansowanie wynagrodzenia dla oséb w wieku 50+,60+/65+ — 9.240,00 zt /
1 stanowisko.

» Projekt pod nazwa . Aktywizacja zawodowa o0s6b bezrobotnych z powiatu
gorzowskiego (I)” z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus

Projekt pod nazwa ,,Aktywizacja zawodowa 0sdb bezrobotnych z powiatu gorzowskiego (1)”
byt realizowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Priorytetu 6 Fundusze
Europejskie na wsparcie obywateli — rynek pracy, Dzialanie 6.1Aktywizacja o0sob
pozostajacych bez pracy zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy Programu Fundusze
Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027, w okresie: 01.01.2023 r. - 31.03.2025 1.

Celem projektu bylo podniesienie zdolnosci do zatrudnienia osob bezrobotnych poprzez
zastosowanie odpowiedniego wsparcia dla kazdego uczestnika. Uczestnikami projektu byty
osoby bezrobotne spetniajace jeden z nastgpujacych warunkow:

- wiek 18-29 lat tj. osoba nie ukonczyta 30 roku zycia,

- wiek powyzej 50 roku zycia tj. osoba ukonczyta 50 rok zycia,
- osoba dlugotrwale bezrobotna,

- osoba niepelnosprawna,

- osoba o niskich kwalifikacjach i kompetencjach,

- kobieta.

W okresie od stycznia do marca 2025 r wydatkowano na realizacje¢ ww. projektu kwotg
165.197,99 zt obejmujaca 7 stanowisk / 0s6b, w tym:

- $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 85.947,99 / 4 osoby,
- refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy — 79.250,00 zt /
3 stanowiska.

> Projekt pod nazwa .Aktywizacja zawodowa o0sOb bezrobotnych z powiatu
gorzowskiego (11)” z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus

Projekt pod nazwg ,,Aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych z powiatu gorzowskiego (I1)”
jest realizowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Priorytetu 6 Fundusze
Europejskie na wsparcie obywateli — rynek pracy, Dzialania 6.1 Aktywizacja oséb
pozostajacych bez pracy zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy Programu Fundusze
Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027. Termin realizacji projektu: 01.01.2025 - 31.03.2027.
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Celem projektu bylo podniesienie zdolnosci do zatrudnienia oso6b bezrobotnych poprzez
zastosowanie odpowiedniego wsparcia dla kazdego uczestnika w postaci: szkolen, stazy, prac
interwencyjnych, refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, srodkow
na podjecie dziatalno$ci gospodarczej, bondow na zasiedlenie. W okresie od stycznia do grudnia
2025 r. uczestnikami projektu, zgodnie z jego zatozeniami, byly osoby bezrobotne spetniajace
jeden z nastepujacych warunkéw:

- wiek 18-29 lat tj. osoba nie ukonczyta 30 roku zycia,

- wiek powyzej 50 roku zycia tj. osoba ukonczyta 50 rok zycia,
- osoba dhugotrwale bezrobotna,

- osoba niepelnosprawna,

- osoba o niskich kwalifikacjach i kompetencjach,

- kobieta.

Skierowanie na dang form¢ wsparcia bylo poprzedzone poglebiong analiza umiejetnosci,
predyspozycji i problemow zawodowych poprzez opracowanie / aktualizacj¢ Indywidualnego
Planu Dziatania (tzw. IPD) oraz zbadaniem kompetencji cyfrowych kandydata, w przypadku
os6b w wieku do 30 roku zycia. W 2025 r. wydatkowano na realizacj¢ ww. projektu kwote
2.645.673,86 zt obejmujaca 224 stanowiska / osoby, w tym:

- szkolenia —390.033,16 zt / 49 os6b,

- prace interwencyjne — 233.765,18 / 23 stanowiska,

- staze—1.144.133,49 z1 / 102 stanowiska,

- $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 548.722,90 zt / 29 oséb,

- refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy — 248.269,13 zt /
11 stanowisk,

- bon na zasiedlenie — 80.750,00 z1 / 10 osob.

> Program aktywizacji 0séb zamieszkujacych na terenach wiejskich

Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie Wielkopolskim w 2025 r. realizowat program dla osob
zamieszkalych na terenach wiejskich ze srodkow rezerwy Funduszu Pracy, na ten cel
wydatkowano kwote 299.512,33 zt obejmujaca 19 stanowisk / 0sdb, w tym:

- roboty publiczne — 68.221,33 zt / 6 stanowisk,

- $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 174.977,61 zt / 9 osob,

- refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy — 31.590,90 zt /
2 stanowiska,

- staze —24.722,49 zt / 2 stanowiska.

SWIADCZENIA INTEGRACYJNE WYPELACANE DLA CENTRUM INTEGRACJI
SPOLECZNEJ (CIS)

W celu aktywizacji 0sob z tzw. wykluczenia spolecznego w 2025 r. Powiatowy Urzad Pracy
w Gorzowie Wielkopolskim realizowal wspotprace w zakresie refundacji $wiadczen
integracyjnych dla Centrum Integracji Spotecznej (CIS) w ramach nizej wymienionych
porozumien, na 380 stanowisk:

e CIS przy SPSS "KRAG” w Gorzowie Wlkp. — 100 stanowisk w tym:
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- Gorzéw Wikp. — 80,
- Santok — 20,
e Miedzygminny CIS przy LSRR ,,Rozw6j” w Gorzowie Wlkp. - 50 stanowisk w tym:
- Gorzéw Wikp. — 30,
- Kostrzyn nad Odrg — 20,
e (IS przy Stowarzyszeniu ,,WSPARCIE” w Witnicy — 100 stanowisk,
e CIS przy Stowarzyszeniu Pomocy Blizniemu im. Brata Krystyna w Gorzowie Wlkp. —
120 stanowisk,
e CIS przy SPSS , KRAG” w Roézankach — 10 stanowisk.
W okresie od stycznia do grudnia 2025 r. Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie Wielkopolskim
dokonywat $redniomiesi¢cznie refundacji swiadczen integracyjnych obejmujacych ok. 305
0s0Ob, na ten cel wydatkowano kwote taczng 8.703.875,07 zt.

SRODKI PANSTWOWEGO FUNDUSZU REHABILITACJI OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH (PFRON)

W 2025 r. Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie Wielkopolskim dysponowal S$rodkami
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych (PFRON) na realizacje
aktywizacji zawodowej 0sob niepetnosprawnych w kwocie tacznej 164.900,00 zt, w tym
powiat grodzki — 85.000,00 zl oraz powiat ziemski — 79.900,00 zt, obejmujacej 4 stanowiska /
osoby.

e Srodki PFRON na powiat grodzki w kwocie 85.000,00 z} rozdysponowano w nastepujacy
sposob:
- $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 30.000,00 zt - zawarto 1 umowe z osobg
niepetnosprawna;
- refundacje kosztow wyposazenia stanowiska pracy 55.000,00 zt - zawarto 1 umowe
z pracodawcg na zorganizowanie 1 stanowiska pracy.
e  Srodki PFRON na powiat ziemski w kwocie 79.900,00 zt rozdysponowano w nastepujacy
Sposob:
- $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 25.900,00 zt - zawarto 1 umowe z osobag
niepelnosprawna;
- refundacje kosztow wyposazenia stanowiska pracy 54.000,00 zt - zawarto 1 umowe
z pracodawcg na zorganizowanie 1 stanowiska pracy.

POROZUMIENIA / UMOWY O WSPOLPRACY

e Porozumienie z 16.01.2025 r. dot. wspotpracy przy podejmowaniu dziatan
wzmacniajacych aktywno$¢ osob bezrobotnych, bedacych w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy zawarte z Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w Bogdancu.

e Porozumienie z 17.01.2025 r. dot. wspdipracy przy podejmowaniu dzialan
wzmacniajacych aktywno$¢ osob bezrobotnych, bedacych w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy zawarte z Gminnym O$rodkiem Pomocy Spotecznej w Lubiszynie.

e Porozumienie z 16.01.2025 r. dot. wspotpracy przy podejmowaniu dziatan
wzmacniajacych aktywno$¢ osob bezrobotnych, bedacych w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy zawarte z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Deszcznie.
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Porozumienie z 16.01.2025 r. dot. wspdlpracy przy podejmowaniu dziatan
wzmacniajacych aktywnos$¢ osob bezrobotnych, bedacych w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy zawarte z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Kostrzynie nad Odra.
Porozumienie z 21.01.2025 r. dot. wspdlpracy przy podejmowaniu dziatan
wzmacniajgcych aktywnos$¢ osob bezrobotnych, bedacych w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy zawarte z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Ktodawie.

Porozumienie z 16.01.2024 r. dot. wspdlpracy przy podejmowaniu dziatan
wzmacniajacych aktywnos$¢ osob bezrobotnych, bedacych w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy zawarte z Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Santoku.

Porozumienie z 13.01.2025 r. dot. wspdlpracy przy podejmowaniu dziatan
wzmacniajgcych aktywnos$¢ osob bezrobotnych, bedacych w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy zawarte z Gorzowskim Centrum Pomocy Rodzinie w Gorzowie Wlkp.
Porozumienie z 16.01.2025 r. dot. wspdlpracy przy podejmowaniu dziatan
wzmacniajacych aktywnos$¢ osob bezrobotnych, bedacych w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy zawarte z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Witnicy.

Porozumienie z 20.01.2025 r. dot. wspdipracy przy podejmowaniu dziatan
wzmacniajacych aktywnos$¢ osob bezrobotnych, bedacych w szczegdlnej sytuacji
narynku pracy zawarte z Powiatowym Centrum pomocy Rodzinie w Gorzowie
Wielkopolskim

Porozumienie z 10.01.2025 r. zawarte z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie
w zakresie udostgpnienia licencji do korzystania z autorskich materiatow w ramach
technologii VR w poradnictwie zawodowym ((45 filmow, 7 specjalistycznych aplikacji

ukazujacych zawody w przestrzeni wirtualnej wraz z oprogramowaniem.

STRATEGIE I INNE DOKUMENTY POLITYKI PANSTWA

Dziatania, ktore realizowal Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie Wielkopolskim w 2025 r.
wpisywaly w nastepujace dokumenty:

e Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030,

e Krajowy Program Przeciwdziatania Ubdstwu 1 Wykluczeniu Spotecznemu. Aktualizacja

2021-2027, polityka publiczna z perspektywa do roku 2030,

Strategia Rozwoju Kapitalu Spotecznego (wspotdziatanie, kultura, kreatywnos¢) 2030,
Krajowy Plan Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na lata 2024-2026,

Plan Rozwoju Publicznych Stuzb Zatrudnienia na lata 2025 — 2027,

Lubuski Plan Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na rok 2025,

Strategia Rozwoju Miasta Gorzowa Wielkopolskiego 2030,

Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych Miasta Gorzowa Wielkopolskiego

na lata 2023-2030,
Strategia Zrownowazonego Rozwoju Powiatu Gorzowskiego na lata 2021-2027.
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1.2. PORADNIA PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA NR 1
W GORZOWIE WIELKOPOLSKIM

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 1 w Gorzowie Wlkp. prowadzi swoje dzialania
na rzecz dzieci i mtodziezy uczeszczajacych do szkot i przedszkoli znajdujacych si¢ na terenie
pieciu gmin Powiatu Gorzowskiego: Bogdaniec, Deszczno, Klodawa, Lubiszyn i Santok,
a takze dzieci w wieku 0-6 lat zamieszkalych na obszarze wyzej wymienionych gmin
(nieobjetych opieka placéwek oswiatowych) oraz ich rodzicoéw/opiekundéw prawnych
1 nauczycieli. Ponadto Poradnia wspomaga przedszkola, szkotly i placowki w zakresie realizacji
zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Poradnia zatrudnia 2 pracownikow na etatach administracyjnych oraz 12 nauczycieli, w tym:

e 4 psychologéw (3,5 etatu),

e 5 pedagogéw (3,5 etatu), z czego dyrektor 9/20 godz. pedagogicznych oraz 1 osoba
pracujaca na calym etacie dtugotrwale nieobecna,

e 2 logopeddw (2 etaty),

e 1 rehabilitant (0,25 etatu).

Budzet jednostki w 2025 roku wynosit 1.595.728,00 zt 1 zostal wykonany w wysokosci
1.560.857,48 zt.

W roku 2025 w roéznych formach pomocy bezposredniej, zaré6wno indywidualnej,
jak 1 grupowej podejmowanej w stosunku do dzieci (do 3 roku zycia oraz przedszkolnych),
a takze uczniéw szkot podstawowych 1 ponadpodstawowych uczestniczyto 1887 osob.

Zrealizowano:

e 451 diagnoz psychologicznych,

e 445 diagnoz pedagogicznych,

e 250 diagnoz logopedycznych,

e 10 badan pod katem wyboru kierunku ksztatcenia 1 porad zawodowych,
e 13 funkcjonalnych ocen motorycznych,

e 935 porad dla rodzicow.

Wydano:

e 350 opinii dotyczacych objecia dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczng (w szkole,
przedszkolu, placowce), dostosowania wymagan edukacyjnych, specyficznych trudnosci
w uczeniu si¢, zindywidualizowanej Sciezce ksztatcenia 1 innych, w tym opinii o wczesnym
wspomaganiu rozwoju dziecka (38).

e 209 orzeczen o potrzebie ksztalcenia specjalnego i1 nauczania indywidualnego.

e 8 informacji o wynikach diagnozy.

Orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych
oraz opinie wydawane sg w terminie nie dtuzszym niz 30 dni, a w przypadku orzeczen
o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
oraz indywidualnego nauczania - do 14 dni od dnia ztozenia wniosku, badz od dnia
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uzupetnienia wniosku lub przedstawienia dokumentacji przez wnioskodawce. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach uwarunkowanych stanem zdrowia dziecka lub ucznia, badz
ztozonoscig procesu diagnostycznego, orzeczenia oraz opinie moga by¢ wydane w terminie
nie dluzszym niz 60 dni od dnia ztozenia wniosku o wydanie orzeczenia lub opinii lub od dnia
uzupetnienia wniosku lub przedstawienia dokumentacji.

Czas diagnozy w celu wydania orzeczenia czy opinii od pierwszego kontaktu to okres
ok 1-2 miesigcy, jesli rodzic stawia si¢ z dzieckiem na wyznaczone spotkania. Sg to najcz¢sciej
1-2 spotkania z pedagogiem oraz 1-2 spotkania z psychologiem. W przypadku koniecznosci
przeprowadzenia dodatkowych diagnoz (logopedycznych, funkcjonalnej oceny motorycznej,
zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia) — wigze si¢ to z dodatkowymi spotkaniami
ze specjalistami. W przypadku, gdy rodzic nie stawia si¢ w wyznaczonych terminach, odwotuje
je, badz nieobecny jest nauczyciel, trwa oczekiwanie na niezb¢dne diagnozy medyczne czas
diagnozy ulega wydluzeniu, nawet do 4-5 miesiecy.

Czas oczekiwania na diagnoz¢ od momentu zgloszenia do Poradni wynosi obecnie
ok. 12 miesiecy. W 2025 nie odbylo si¢ az 509 spotkan (badan, porad, konsultacji, terapii),
co w znaczacym stopniu wydtuza okres oczekiwania na badania. W kolejce oczekuje okoto 500
dzieci/uczniow. Dzieci, ktore posiadaja zaswiadczenia lekarskie umozliwiajace objecie
ksztalceniem specjalnym, majg pierwszenstwo w wyznaczaniu diagnoz

W roku 2025 realizowano:

Wspomaganie pracy szkol i przedszkoli:

W ramach organizowania 1 prowadzenia wspomagania przedszkoli, szkét 1 placowek
w zakresie realizacji ich statutowych zadan dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych
zrealizowano:

e dziatania rozpoznajace potrzeby dzieci 1 uczniow, ktorych celem jest indywidualizacja
procesu nauczania i wychowania w odniesieniu do realizacji podstawy programowej,

e sie¢ wspolpracy i1 samoksztatcenia dla pedagogdéw szkolnych i specjalnych, a od wrze$nia
2025 r. rowniez pedagogdw specjalnych,

e spotkania informacyjno-konsultacyjne z dyrektorami przedszkoli, szkoét 1 placowek
o$wiatowych z terenu dziatania Poradni,

e interwencje kryzysowe w Szkole Podstawowej w Baczynie,

e konsultacje dla nauczycieli, specjalistow, takze na terenie szkot 1 przedszkoli,

e udzial pracownikéw Poradni w posiedzeniach zespoldéw wychowawczych 1 ds. pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w Szkole Podstawowej w Sciechowie, Przedszkolu
w Ulimiu oraz w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Bogdancu,

e obserwacje na terenie Szkoly Podstawowej w Boleminie.

Ponadto Poradnia wspiera przedszkola, szkoty 1 placowki poprzez realizacj¢ dziatan
z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i mtodziezy, prowadzenie edukacji
dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego wsrod dzieci i mtodziezy, rodzicéw 1 nauczycieli.
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Prelekcje i wyklady dla rodzicéw oraz nauczycieli, w ktéorych uczestniczylo 140 osob:

Prelekcje dla rodzicow (Funkcjonowanie dzieci ze spektrum autyzmu — zachowania
mozliwe do zaobserwowania w szkole, Wpltyw rozmow rodzicow dotyczacych szkoty
a funkcjonowanie dzieci w roli ucznidw, Rola rodzicow w wyborze szkoty
ponadpodstawowej dziecka, Trudno$ci 1 wyzwania okresu dorastania) - Szkota
Podstawowa w Janczewie, Szkota Podstawowa w Ktodawie, Zespo6t Szkolno-Przedszkolny
w Lipkach Wielkich — 69 osob

Szkota dla rodzicéw i wychowawcow (PPP-1) - 17 0sob

Grupa wsparcia dla rodzicow uczniow objetych ksztatceniem specjalnym — 2 osoby,
Szkoleniowe Rady Pedagogiczne (Zalecenia dla nauczycieli dotyczace pracy z uczniem
z autyzmem i zaburzeniami zachowania) — Zesp6t Szkolno-Przedszkolny w Bogdancu —
15 osob

Prelekcja dla uczestnikow obchodéw 30-lecia Poradni ,,Zaburzenia emocjonalne u dzieci
i mtodziezy” — 37 0sob.

Inne formy udzielanej pomocy to m.in:

konsultacje z dyrektorami, nauczycielami, specjalistami szkolnymi, w tym w sprawie
zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia,

wsparcie indywidualne dla rodzicéw, ktérych dzieci borykajg si¢ z r6znymi trudno$ciami,
opracowanie dla rodzicow dzieci uczgszczajacych na zajecia logopedyczne
oraz terapeutyczne ¢wiczen i zabaw stymulujacych funkcje poznawcze oraz percepcyjno-
motoryczne w warunkach domowych,

indywidualne konsultacje, instruktaze i wskazowki do ¢wiczen dla dzieci/uczniow
objetych terapia.

Warsztaty dla uczniow realizowane na terenie szkol i przedszkoli, w ktorych uczestniczylo

390 uczniow:

»Sztuka asertywnosci — SP Ciecierzyce — 18 0sob

,»Irudne emocje” — SP Ciecierzyce — 43 osoby

,» W pajeczej sieci internetu” — SP Ciecierzyce, SP Lubczyno — 58 osob
,»Przepis na stres” — SP Bolemin, SP Ciecierzyce, SP Rézanki — 71 0s6b
,Przeciwdziatanie przemocy réwiesniczej. Budowanie relacji w zespole klasowym” —
SP Rézanki — 44 osoby

,O byciu fair play w przestrzeni internetu” — SP Janczewo — 17 os6b
,»R0znorodnos¢ w cenie. Kilka stow o tolerancji” — SP Ktodawa — 23 osoby
»Socjogram. Plebiscyt zyczliwosci i niecheci” — SP Klodawa — 80 osob
~Swiat zawodow” — SP Rézanki — 16 0sob

,,Koncze¢ szkote podstawowa — co dalej?” — SP Janczewo — 20 0sob.

Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana dzieciom i uczniom na terenie Poradni:

Trening Umiejetnosci Spotecznych — 23 osoby

Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne — 22 osoby
Zajecia usprawniajace czytanie ,,Stacja czytankowo” — 4 osoby

Terapia pedagogiczna ,, Trening ortograficzny — Mistrz ortografii” — 5 osob
,Od stuchania do czytania” — 7 0s6b
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e Nauka jezyka migowego — 1 osoba

e Terapia logopedyczna — 94 osoby

e Logobajki — 6 0séb

e Indywidualne porady zawodowe — 13 0s6b

Wczesne wspomaganie rozwoju dzieci niepelnosprawnych od chwili wykrycia

niepelnosprawnosci. W ramach tych zaje¢ wykorzystuje si¢ naukowe standaryzowane metody
terapeutyczne:

e Rechabilitacja ruchowa metodg NDT Bobath
e Metoda Dobrego Startu

e Metoda Weroniki Sherborne

e Terapia r¢ki z elementami SI

e Terapia neurotaktylna

Zrealizowano 40 godzin miesi¢cznie dla 10 dzieci objetych WWRD.

Wspolpraca ze sSrodowiskiem:

e Udzial pracownika w posiedzeniach Zespotow Interdyscyplinarnych w GOPS Lubiszyn.

e Udziat dyrektora poradni w Sieci wspotpracy 1 samoksztatcenia dla dyrektorow poradni
psychologiczno-pedagogicznych prowadzonej przez WOM Gorzéow Wlkp.

e Konsultacje z dyrektorami poradni psychologiczno-pedagogicznych.

e  Wspolpraca z OPS, PCPR, sadami.

e Porozumienie z Wielospecjalistycznym Szpitalem Wojewodzkim w Gorzowie Wlkp.

e Wspolpraca z WUP w Zielonej Gorze w zakresie Poradnictwa Zawodowego — udziat
w Lubuskiej Sieci Doradcéw Zawodowych.

e  Wspolpraca z organem prowadzacym - realizowano zarzadzenia Starosty.

e Pozyskanie srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na dofinansowanie szkolenia
,STUDIUM DIALOGU MOTYWUJACEGO”.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 1 bierze udzial w projekcie grantowym
,Perspektywa 3P” realizowanym przez Uniwersytet Slaski w Katowicach, ktorego celem jest
kompleksowe wsparcie publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

Kontrola zarzadcza: Wykonywano prace zgodnie ze standardami kontroli zarzadczej.
Przestrzegano Regulaminu Kontroli Zarzadcze;.

1.3.PORADNIA PSYCHOLOGICZNO PEDAGOGICZNA W KOSTRZYNIE
NAD ODRA

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w  Kostrzynie nad Odra $wiadczy pomoc
psychologiczno-pedagogiczng dzieciom i milodziezy zamieszkujacym miasto Kostrzyn
nad Odra oraz miasto 1 gming¢ Witnica, a takze udziela wsparcia w zakresie wyboru kierunku
ksztalcenia 1 przysztego zawodu. Oferuje réwniez pomoc rodzicom/opiekunom prawnym
oraz nauczycielom w sprawach zwigzanych z procesem wychowania 1 edukacji dzieci
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1 mtodziezy. Ponadto wspiera przedszkola, szkoty i1 inne placéwki oswiatowe w realizacji
ich zadan dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych.

Poradnia zatrudnia 2 pracownikéw na etatach administracji i obstugi oraz 12 pracownikow
pedagogicznych:

e 5 psychologdéw (w tym 3 niepetnozatrudnionych) — 3,5 etatu
e 1 logopeda
e 7 pedagogow (w tym Dyrektor 9/20 godzin pedagogicznych) — 5,25 etatu

Budzet jednostki w 2025 roku wynosit 1.716.564,00 zt i zostal wykonany w wysokosci
1.569.336,51 zt.

W roku 2025 w réznych formach pomocy bezposredniej indywidualnej podejmowane;j
w stosunku do dzieci do 3 roku zycia, dzieci przedszkolnych, uczniéw szkoly podstawowe;j
1 ponadpodstawowej uczestniczyto:

— 1057 dzieci 1 uczniow,
— 931 rodzicow.

W roku 2025 w réznych formach pomocy bezposredniej grupowej uczestniczyto:

— 697 ucznidéw,
— 125 rodzicow,
— 99 nauczycieli.

Zrealizowano:

368 diagnoz psychologicznych

422 diagnozy pedagogiczne

133 diagnozy logopedyczne

29 diagnoz ADOS-2

8 diagnoz ADIR

7 diagnoz SI

931 wywiaddw z rodzicami

2034 porad dla rodzicow po badaniach

192 porad/konsultacji dla rodzicow

7 porad zawodowych bez badan

5 obserwacji dzieci na terenie przedszkola

48 porad, doradztwa 1 konsultacji — instytucje wspierajace rozwdj rodziny i dziecka — (OPS,
Kuratorzy sagdowi, asystenci rodziny, PCPR, PPP, Sad Rodzinny)

Wydano 179 opinii w tym:

90 w sprawie udzielenia pomocy psychologiczno — pedagogiczne;,

37 w sprawie dostosowania wymagan edukacyjnych,

26 w sprawie specyficznych trudnos$ci w nauce,

18 w sprawie odroczenia od spelniania obowigzku szkolnego,

1 w sprawie przyjecia do oddzialu przysposabiajacego do pracy,

6 w sprawie udzielenia zezwolenia na zatrudnienie mtodocianego,

0 w sprawie zwolnienia ucznia z nauki 2 drugiego jezyka nowozytnego,
1 w sprawie udzielenia zezwolenia na indywidualny program/tok nauki.
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Dodatkowo wydano:
e 66 informacji o wynikach badan

Zespol Orzekajacy wydal 33 opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka
oraz 125 orzeczen w tym:

e 108 o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

e 16 o potrzebie nauczania indywidualnego,

1 o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,
e (0 orzeczenie o potrzebie zajg¢ rewalidacyjno-wychowawczych.

- przygotowano 1 przekazano 24 indywidualne teczki do innych poradni
- wydano 7 skierowan do Poradni nr 1 w Gorzowie Wlkp. celem wydania orzeczen i opinii
WWRD dla dzieci stabostyszacych.

Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych oraz opini¢ wydaje si¢ w terminie nie dluzszym niz 30 dni, od dnia ztozenia
wniosku o wydanie orzeczenia lub opinii lub od dnia uzupetnienia wniosku lub przedstawienia
dokumentacji przez wnioskodawce.

W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach uwarunkowanych stanem zdrowia dziecka
lub ucznia lub ztozono$cig procesu diagnostycznego, orzeczenia oraz opinia moga by¢ wydane
w terminie nie dtuzszym niz 60 dni od dnia zlozenia wniosku o wydanie orzeczenia lub opinii
lub od dnia uzupetienia wniosku lub przedstawienia dokumentacji.

Orzeczenie o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania wydaje si¢ w terminie
nie dluzszym niz 14 dni od dnia zlozenia wniosku o wydanie orzeczenia lub od dnia
uzupetnienia wniosku lub przedstawienia dokumentacji.

Czas diagnozy w celu wydania orzeczenia od pierwszego kontaktu to 1-2 miesigca, jesli rodzic
stawia si¢ na wyznaczone spotkania. Sg to 1 lub 2 spotkania z pedagogiem, dwa spotkania
si¢ wydhuzy¢ nawet do 4-8 miesigcy w przypadkach, kiedy rodzic odwotuje - zmienia terminy
lub nie stawia si¢ w wyznaczonych terminach, badz tez w przypadku absencji chorobowej
specjalisty lub oczekiwania na niezb¢dne diagnozy medyczne.

Czas oczekiwania na diagnoze wynosi okoto 4 - 5 miesigcy. W 2025 nie odbyto si¢ okoto 250
spotkan (badan, porad, konsultacji, terapii) spowodowanych niezgloszeniem si¢ rodzicow
z dzie¢mi na wyznaczone terminy badan badz odwotlaniem /prosbg o zmiang terminu,
co przyczynia si¢ w znacznym stopniu do wydluzenia czasu oczekiwania na badania. W kolejce
oczekuje 253 dzieci/ucznidow (z wylaczeniem dzieci oczekujacych na diagnozy kontrolne —
w zwigzku ze zmiang etapu edukacyjnego- dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych).

Poradnia wspiera rowniez przedszkola, szkoty i placowki realizujgc dzialania z zakresu
profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i mtodziezy, edukacji dotyczacej ochrony
zdrowia psychicznego wsrod dzieci 1 mlodziezy, rodzicow 1 nauczycieli

39



W roku 2025 zrealizowano:

Wspomaganie przedszkoli, szkol i placowek w zakresie realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych:

W ramach organizowania i prowadzenia wspomagania przedszkoli, szko6t i placowek w zakresie
realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w roku 2025 realizowano:

Dzialania rozpoznajace potrzeby dzieci i uczniéw, ktorych celem jest indywidualizacja
procesu nauczania i wychowania w odniesieniu do realizacji podstawy programowe;.
Dzialania w zakresie potrzeb zdiagnozowanych przez placowki oswiatowe na podstawie
analizy wynikow 1 wnioskow z nadzoru pedagogicznego oraz wynikow
sprawdzianu 1 egzamindéw, udziat pracownikéw merytorycznych w  radach
pedagogicznych i spotkaniach zespotdow na terenie placowek.
Sie¢ wspotpracy i samoksztalcenia dla Pedagogéw szkolnych.
Konsultacje dla nauczycieli.
- Wsparcie merytoryczne — Trudne zachowania dziecka — jak sobie z nimi radzi¢?
- Wsparcie merytoryczne — Ksztalcenie specjalne — realizacja ksztalcenia specjalnego
przedszkolu ogélnodostepnym.
- Wsparcie merytoryczne: Organizowanie ksztatcenia dla dzieci niepelnosprawnych
w szkole ogolnodostepne;.
- Wsparcie merytoryczne: Dostosowanie warunkow egzamindw zewngtrznych
dla dzieci realizujacych ksztatcenie specjalne oraz dzieci dyslektycznych.
- pomoc psychologiczno-pedagogiczna w formie zindywidualizowanej S$ciezki
ksztatcenia, - organizacja zaje¢ indywidualnych lub w grupie do 5 oséb,
- wsparcie dziecka przez nauczyciela wspdtorganizujacego lub specjaliste lub pomoc
nauczyciela,
- wydluzanie etapéw edukacyjnych dla dzieci i ucznidow realizujacych ksztalcenie
specjalne w szkole ogélnodostepnej,
- organizacja indywidualnego nauczania w szkole na podstawie orzeczenia o potrzebie
IN,
- konstruowanie indywidualnych programow edukacyjno-terapeutycznych,
- wsparcie merytoryczne: Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka,
Konsultacje z nauczycielami, pedagogami 1 dyrektorami szkot 1 placowek:
Organizacja dyzurow telefonicznych psychologa 1 - godzina tygodniowo.
Konsultacje z pedagogami 1 dyrektorami,
Obserwacja uczniow — zalecenia dla wychowawcy
Spotkanie z rodzicami

Inne formy udzielanej pomocy to m.in:

- Konsultacje

- interwencje kryzysowe,

- psychoedukacja indywidualna,

- doradztwo rodzinne,

- doradztwo 1 wsparcie psychologiczne,

- wsparcie indywidualne dla rodzicow,

- opracowanie dla rodzicow dzieci ¢wiczen 1 zabaw rozwijajacych 1 doskonalgcych
zaburzone funkcje w rozwoju przeznaczone do pracy na terenie domu,

- indywidualne konsultacje, instruktaze i wskazowki do pracy na terenie domu.
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Warsztaty dla uczniow realizowane na terenie szko! i przedszkoli:

Wsparcie emocjonalne uczniow - uczestniczylo 697 uczniow:

"Omowienie specyfiki oséb ze spektrum autyzmu. Metody i formy pracy z dorostymi
osobami z ZA."- Zespo6l Szkét w Kostrzynie nad Odra.

Sfera zdrowia psychicznego — gdzie szuka¢ wsparcia?- Zespot Szkot Centrum Ksztalcenia
Rolniczego w Kamieniu Matym.) Liczba os6b objetych dziataniem:

Warsztaty integracyjne dla uczniow. - Zespot Szkot Samorzadowych w Witnicy
Warsztaty integracyjne dla uczniow. - Zespol Szkot Centrum Ksztalcenia Rolniczego
w Kamieniu Matym

Warsztaty integracyjne dla uczniéw. Zespot Szkét Samorzadowych - Szkota Podstawowa
nr 1 w Witnicy

Przemoc rowiesnicza - Zespot Szkol Centrum Ksztatcenia Rolniczego

Przemoc rowiesnicza Zespot Szkét Centrum Ksztalcenia Rolniczego w Kamieniu Matym
Przemoc réwiesnicza Zespot Szkét Centrum Ksztatcenia Rolniczego ,,Badz kumplem
nie dokuczaj” Szkota Podstawowa w Dabroszynie

Przemoc rowiesnicza Szkota Podstawowa w Dabroszynie

Profilaktyka uzaleznien. Promocja zdrowia Zespot Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego
w Kamieniu Matym.

Motywacja na niskim poziomie, co wtedy? Zespot Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego
w Kamieniu Matym.

INNE FORMY POMOCY GRUPOWEJ

Sie¢ wspotpracy dla dyrektorow i1 pedagogow prowadzone przez pracownikow poradni -
uczestniczyto Dyrektorow 6 spotkan uczestniczylo 40 osob. Pedagogéw: 5 spotkan
uczestniczyto 40 osob.

Szkolenia rad pedagogicznych uczestniczylo 99 osob.

Edukacja wczesnoszkolna- na co zwroci¢ Uwage w rozwoju dziecka — Szkota Podstawowa
nr 1w Kostrzynie nad Odrg.

Jak dobrze napisa¢ opini¢ o dziecku do poradni oraz organizacja pracy i kompetencji
zespolu do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej — Szkota Podstawowa nr 1
w Witnicy.

Jak dobrze napisa¢ opini¢ o dziecku do poradni oraz organizacja pracy i kompetencji
zespolu do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej — Szkota Podstawowa nr 1
w Kostrzynie nad Odrg.

Udzial w posiedzeniu zespolu ds. Opracowania IPET-U - 17 spotkan

Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana na terenie Poradni w zakresie:

- diagnozowanie dzieci i mtodziezy;
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- udzielanie dzieciom 1 mlodziezy oraz rodzicom bezposredniej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

terapig objeto 66 0sob,

terapig psychologiczng objeto 24 osoby,

terapig pedagogiczng objeto 1 osobe,

terapig logopedyczng objeto 17 oséb,

TUS objeto 27 oséb

innymi formami pomocy indywidualnej objeto 7 osob.

interwencje kryzysowe — 2 osoby.

Wczesne wspomaganie rozwoju dzieci niepelnosprawnych od chwili wykrycia

niepelnosprawnosci. W zajeciach WWR wykorzystuje si¢ naukowe standaryzowane metody

terapeutyczne:

elementy Terapii SI,

Metoda Dobrego Startu,
Metoda Weroniki Sherborne,
Terapia reki.

Realizowano 120 godzin dla 9 dzieci.

Wspomaganie dydaktycznej i wychowawczej funkcji rodziny - uczestnicy 125 rodzicow

,Co zamiast klapsa? Jak z szacunkiem stawia¢ dziecku realne wymagania?”’- Szkota
Podstawowa nr 4 w Kostrzynie nad Odra

,Funkcjonowanie dzieci w wieku dojrzewania w S$rodowisku szkolnym, a normy
spoteczne.— Szkota Podstawowa nr 4 w Kostrzynie nad Odra

»Jak radzi¢ sobie z trudnymi i1 niepozgdanymi zachowaniami uczniow” — Zespot
Szkolno — Przedszkolny - Przedszkole Miejskie w Witnicy

"Hejt z r6znych perspektyw: rodzica, ucznia, nauczyciela — Szkota Podstawowa nr 3
w Kostrzynie nad Odra

»Przemoc rowiesnicza 1 hejt z réznych perspektyw” — Szkota Podstawowa nr 3
w Kostrzynie nad Odra

»Nie jest dobrze; o zdrowiu psychicznym milodziezy” — Zesp6t Edukacyjny Szkota

Podstawowa w Nowinach Wielkich

Wspolpraca ze Srodowiskiem:

Udziat pracownikow w posiedzeniach Zespotow Interdyscyplinarnych MOPS Kostrzyn
nad Odra

Udziat dyrektora poradni w Sieci wspotpracy i samoksztalcenia dla dyrektorow poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

Wspoétpraca z kuratorami sadowymi (Zespot Kuratorskiej Stuzby Sadowe;j
do Wykonywania Orzeczen w Sprawach Rodzinnych 1 Nieletnich przy Sadzie
Rejonowym w Stubicach) oraz kuratorami spotecznymi.

Wspotpraca z MOPS w Kostrzynie nad Odra

Wspolpraca z organem prowadzacym- realizowano zarzadzenia Starosty.

Wspotpraca z ORE

Wspotpraca z WOM
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e Konsultacje z dyrektorami PPP

Inicjatywy podejmowane na rzecz Srodowiska lokalnego:

Mikotajki z Firmg Polchar — udziat dzieci w przedstawieniu Mikotajkowym, obdarowanie
upominkami ufundowanymi przez firme¢ Polchar.

Kontrola zarzadcza:

Wykonywano prace zgodnie ze standardami kontroli zarzadczej. Przestrzegano Regulaminu
Kontroli Zarzadczej. Zgodnie z zarzadzeniem Starosty Gorzowskiego nr 37/2025 w sprawie
organizacji, funkcjonowania i dokumentowania kontroli zarzadczej opracowano rejestr ryzyk
oraz ksigzke kontroli.

1.4. POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE

PROJEKTY I PROGRAMY — POZYSKANE SRODKI POZABUDZETOWE

Program korekcyjno - edukacyjny dla sprawcow przemocy domowej — trzy edycje w 2025 r.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gorzowie Wlkp. realizowato program korekcyjno -
edukacyjny dla oséb stosujacych przemoc domowa w ramach Krajowego Programu
Przeciwdzialania Przemocy Domowej, zgodnie z ustawg z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu przemocy domowej. Jedna edycja przeprowadzona byta na terenie
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, kolejne w Zaktadzie Karnym w Gorzowie Wlkp.
oraz Osrodku Pomocy Spotecznej w Kostrzynie nad Odrg. Program korekcyjno-edukacyjny
skierowany byl do réznych grup sprawcow przemocy i dotyczyl w szczegdlnosci:

e 0s0b skazanych za czyny zwigzane ze stosowaniem przemocy domowej, odbywajacych
kar¢ pozbawienia wolnosci w zaktadach karnych, albo wobec ktorych sad warunkowo
zawiesil wykonanie kary, zobowigzujac je do uczestnictwa w oddzialywaniach korekcyjno
- edukacyjnych;

e 0s0b stosujacych przemoc domowa, ktore uczestniczag w terapii leczenia uzaleznienia
od alkoholu Ilub narkotykéw, Iub innych S$rodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych albo $rodkow zastgpczych, dla ktorych oddziatywania korekcyjno-
edukacyjne moga stanowi¢ uzupetnienie podstawowe;j terapii;

e 0s6b, ktére w wyniku innych okolicznosci zglosza si¢ do uczestnictwa w programie
korekcyjno — edukacyjnym.

Naczelnym celem programu bylo =zatrzymanie problemu stosowania przemocy
na terenie Powiatu Gorzowskiego poprzez powstrzymanie sprawcow przed jej stosowaniem
w wyniku odziatywan korekcyjno — edukacyjnych.

Czes¢ edukacyjna skoncentrowana byta na przekazaniu szeroko pojetej wiedzy na temat
zjawiska przemocy, natomiast czg$¢ korekcyjna ukierunkowana byta na zdobycie umiejetnosci
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niestosowania przemocy, trening umiejetnosci spotecznych 1 asertywnosci oraz nauke
konstruktywnego rozwiagzywania sporéw i korzystania ze wsparcia spotecznego.

W ramach Programu Korekcyjno — Edukacyjnego dla o0sob stosujacych przemoc domowa
wzigty udziat 32 osoby w tym 4 kobiety. Program ukonczyto 25 osob. Spotkania realizowane
byly w formie warsztatow i konsultacji indywidualnych w ramach, ktorych pozyskano wstepne
informacje o uczestniku, rodzaju stosowanej przez niego przemocy, relacjach rodzinnych,
konfliktach z prawem, stosunku do udziatu w programie.

Plan wydatkow w 2025r. na realizacj¢ powyzszego programu wynosit 39.700,00 zl. Realizacja:
33.200,00 zk.

Karta Polaka

Zadanie dotyczace wyptaty §wiadczen na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o Karcie
Polaka (Dz. U. z 2026 poz. 76) oraz rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji w sprawie trybu podzialu rezerwy celowej na wyptate §wiadczen pieni¢znych
dla posiadaczy Karty Polaka (Dz. U. z 2016 r. poz. 2275) jest zadaniem zleconym z zakresu
administracji rzagdowej. Wyplaty swiadczenia pieni¢znego dokonuje w okresach miesigcznych
starosta wskazany przez wojewode w decyzji przyznajacej $wiadczenie pieni¢zne jako
wlasciwy ze wzgledu na miejsce pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej osoby
uprawnionej do §wiadczenia pieni¢znego. W 2025 r. na podstawie Karty Polaka wyptacono
Swiadczenie pieni¢zne dla 4 os6b. taczna kwota planu: 39.732,00 zi. Wydatkowano:
39.732,00 zi

Repatrianci

Wyptata $wiadczen dla repatriantow jest zadaniem zleconym z zakresu administracji rzagdowe;.
Potrzeb¢ pomocy repatriantom okreslono w Ustawie z dnia 9 listopada 2000 r.
o repatriacji (Dz. U. 22026 r. poz. 90): ,,W poczuciu glgbokiej wiezi z Polakami — potomkami
dawnej Rzeczypospolitej, ofiarami komunistycznego terroru, przemocg zmuszonymi
do opuszczenia ziemi przodkéw, osiedlonymi wbrew wilasnej woli na najtrudniejszych
do zamieszkania obszarach bylego Zwigzku Socjalistycznych Republik Radzieckich;
pozbawionymi mozliwosci powrotu do Polski, przesladowanymi z powodu swojego
pochodzenia oraz przywigzania do wiary, tradycji i umitowania wolnos$ci, skazanymi na prace
w nieludzkich warunkach, gtdd, choroby 1 czegstokro¢ na fizyczne wyniszczenie; ktorzy, mimo
wszelkich przeciwnos$ci, nigdy nie wyrzekli si¢ Polski, jej tradycji 1 kultury, a mitos¢
1 przywiazanie do Ojczyzny przekazali swoim potomkom — pragnac zados$éuczynié
za doznawane przez zestancow krzywdy, uznajac, ze powinno$cia Panstwa Polskiego
jest umozliwienie repatriacji rodakom, ktérzy pozostali na Wschodzie”.

W 2025 r. na podstawie Decyzji Departamentu Obywatelstwa i Repatriacji wyplacono
Swiadczenie pienigzne dla 2 oséb. taczna kwota planu: 50.950,50 zt Wydatkowano:
50.950,50 zt
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Cudzoziemcy, uchodzcy

Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej cudzoziemcowi, ktory uzyskal w Rzeczypospolitej
Polskiej status uchodzcy, ochrone uzupetniajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w
zwiazku z okolicznos$ciami, o ktorych mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12
grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, przystuguje pomoc majaca na celu wspieranie jego integracji
(tzw. pomoc dla cudzoziemca).

Pomoc ta jest udzielana na wniosek cudzoziemca skladany do starosty za posrednictwem
powiatowego centrum pomocy rodzinie, w terminie 60 dni od dnia uzyskania odpowiednio
statusu, ochrony lub zezwolenia na pobyt czasowy.

Whniosek obejmuje rowniez matoletnie dzieci cudzoziemca oraz jego matzonka, o ile oni takze
uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy, ochrone uzupetniajagcg lub wskazane
zezwolenie na pobyt czasowy.

Pomocy dla cudzoziemca udziela si¢ w okresie nie dtuzszym niz 12 miesigcy i obejmuje ona:

e $wiadczenia pienigzne w wysokosci od 721,00 zt do 1.450,00 zI miesigcznie na
0sobg przeznaczone na:

— utrzymanie, w szczego6lnosci na pokrycie wydatkow na zywnos¢, odziez, obuwie,
srodki higieny osobistej oraz optaty mieszkaniowe,

— pokrycie wydatkow zwigzanych z nauka jezyka polskiego,

— oplacanie sktadki na ubezpieczenie zdrowotne okreslonej w ustawie z dnia
27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych,

e prace socjalng,

e poradnictwo specjalistyczne, w tym poradnictwo prawne, psychologiczne
1 rodzinne,

e udzielanie informacji oraz wsparcia w kontaktach z innymi instytucjami,
w szczegOlnosci z instytucjami rynku pracy, ze Srodowiskiem lokalnym
oraz organizacjami pozarzagdowymi,

e inne dziatania wspierajgce proces integracji cudzoziemca.

Pomoc dla cudzoziemca jest realizowana w ramach indywidualnego programu integraciji,
uzgodnionego mig¢dzy powiatowym centrum pomocy rodzinie a cudzoziemcem. Pomoc
dla cudzoziemca nie przystuguje cudzoziemcowi bedacemu matzonkiem obywatela polskiego.

W 2025 r. do PCPR w Gorzowie Wielkopolskim nie wplynely wnioski o przyznanie
pomocy cudzoziemcom.

Program ,, Aktywny samorzqd’’

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gorzowie Wielkopolskim jest realizatorem programu
,»Aktywny Samorzad”. Zgodnie z Aneksem nr 4 z dnia 10 grudnia 2025 r., do Umowy
nr AS3/000029/04/D z dnia 29 kwietnia 2024 r. PCPR w 2025 r. otrzymato lacznie kwotg
772.502,00 zt z podziatem na:
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— Modut I kwota: 345.790,00 zk;
— Modut II kwota: 379.563,00 zl;
— Promocje kwota: 7.254,00 zl;
— Ewaluacj¢ kwota: 3.627,00 zl;
— Obsluge kwota: 36.268,00 zl.

Modul I

W ramach Modutu I w 2025 roku wptyneto 50 wnioskdw, 47 wnioskéw zostato rozpatrzonych
pozytywnie, 2 wnioski zostaly odrzucone z powodu niespetnienia wymogoéw programowych;
1 wniosek zostat wycofany przez beneficjenta.

Na dzien 31.12.2025 r. wyplacono tacznie kwote 189.410,68 zl.

Modut IT

W ramach Modutu II na semestr letni 2024/2025 zostaty podpisane umowy z 45 beneficjentami.
Wyptacono swiadczenia dla 44 beneficjentéw — 1 rezygnacja.

W ramach semestru zimowego 2025/2026 zostaty podpisane umowy z 50 beneficjentami.

¥.aczna kwota wyptaconych dofinansowan w ramach Modutu I w 2025 r. na dzien 31.12.2025r.
— czesne plus dodatki wyniosta 259.651,67 zl.

Na promocj¢ wydatkowano do dnia 31.12.2025 r. kwote 861,00 zk.
Na obstuge wydatkowano do dnia 31.12.2025 r. kwote 20.326,60 zl.
Srodki finansowe na program ,,Aktywny samorzad” 2025 moga by¢ wydatkowane i rozliczone

do 15 kwietnia 2026 r.

Program ,, Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej” edycja 2025

Na realizacj¢ programu otrzymano srodki w wysokosci: 548.232,00 zl z przeznaczeniem na:
— wynagrodzenie asystentow;
— zakup biletow komunikacji publicznej, koszty dojazdu wtasnym $rodkiem transportu,
zakup biletow wstepu na wydarzenia kulturalne dla asystenta;
—  koszty ubezpieczenia OC lub NNW asystentow;
oraz na koszty obstugi 10.964,64 zl.
Wsparciem zostato objetych 17 osdb niepetnosprawnych w tym:
- 5 mieszkancow gminy Santok,
- 10 mieszkancéw gminy Deszczno,
- 2 mieszkancoéw miasta Kostrzyn nad Odra.
Y.acznie wykonano 10.590,5 godzin w okresie od 01 kwietnia 2025 r. do 12 grudnia 2025 r.
Przyznane $rodki finansowe wydatkowano na:
— wynagrodzenie asystentow 475.463,40 zl;
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— zakup biletow komunikacji publicznej, koszty dojazdu wtasnym $rodkiem transportu,
zakup biletow wstepu na wydarzenia kulturalne dla asystenta — 15.678,75 zl;

— koszty ubezpieczenia OC lub NNW asystentow — 1.472,00 zl;

— koszty obstugi — 10.100,95 z1.

Program ,, Samodzielnos¢ — Aktywnosé — Mobilnos¢”” Mieszkanie dla absolwenta

Celem Programu ,,Samodzielno$¢ — Aktywnos$¢ — Mobilnos¢!” Mieszkanie dla absolwenta jest
wzrost niezaleznos$ci beneficjentow oraz utatwienie im aktywnosci zawodowej i spotecznej
poprzez zapewnienie samodzielnego mieszkania spetniajacego indywidualne kryterium
dostepnosci dla beneficjenta.

Beneficjentem moze by¢ osoba z niepetnosprawnoscia, ktora spetnia nastepujace warunki:

e posiada orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, a w przypadku oséb
z niepelnosprawnoscig narzadu stuchu, takze w stopniu umiarkowanym lub orzeczenie
traktowane na rdéwni z orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci,
aw przypadku os6b z niepelnosprawnoscia narzadu stuchu réwniez na rowni
z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci;

e posiada status absolwenta szkoty podstawowej, ponadpodstawowej (wszystkich
typow szkot) lub szkoty wyzszej, uzyskany w okresie 36 miesigcy poprzedzajacych date
zlozenia wniosku;

e posiada pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych;

e zlozy o$wiadczenie o braku mozliwo$ci zamieszkania w miejscowosci realizowania
aktywnos$ci zawodowe;j;

e zlozy o$wiadczenie o poszukiwaniu zatrudnienia lub o podjetym zatrudnieniu.

Na realizacj¢ programu w latach 2022 - 2029 PFRON przyznal srodki finansowe
w wysokosci 105.740,00 zt (realizacja wnioskow kwota 100.705,00 zl; obstuga programu
kwota 5.035,00 zl). Umowa zostala zawarta 20 wrzesnia 2022r. aneksowana 18 lipca 2024r.
a wygasa z dniem 31 grudnia 2029 r. Z uwagi na brak wnioskow nie wydatkowano przyznanych
srodkow.

Program ,, Samodzielnos¢ — Aktywnosé - Mobilnos¢” Dostepne mieszkanie

Celem Programu ,,Samodzielnos¢ — Aktywno$s¢ — Mobilnos¢!” Dostepne mieszkanie
jest wzrost niezaleznosci beneficjentéw oraz utatwienie im aktywnosci zawodowej i spoteczne;j
poprzez zapewnienie mieszkania wolnego od barier architektonicznych, jako podstawy
samodzielnego realizowania planow zawodowych i spotecznych.

Adresatami programu sa osoby posiadajace orzeczenie o niepelnosprawnosci w stopniu
znacznym lub orzeczenie traktowane na réwni z orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, z tytutu niepelnosprawnos$ci narzadu ruchu uniemozliwiajacej poruszanie
si¢ bez uzycia wozka.

Na realizacje programu w latach 2022-2025 PFRON przyznat §rodki finansowe w wysokosci
82.242,00 zk (realizacja wnioskéw kwota 78.326,00 zk; obstuga programu kwota 3.916,00 z}).
Umowa zostata zawarta 20 wrzesnia 2022 r. a wygasa z dniem 31 grudnia 2026 r. Z uwagi
na brak wnioskéw nie wydatkowano przyznanych srodkow.
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Program ,, Zajecia Klubowe WTZ”
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie realizuje program ,,Zaj¢cia klubowe w WTZ” zgodnie
z Umowa nr KLU/000030/04/D z dnia 24 lutego 2025 r.

Przyznano $rodki w wysokosci 85.608,00 zt w tym na:

- dofinansowanie zaj¢¢ klubowych w WTZ w wysokosci 83.520,00 zt (580,00 zt na uczestnika
na miesigc),

- obstugg 2.088,00 zi.

Zajecia prowadzone sg dla 12 os6b w Warsztacie Terapii Zajeciowe] w Kamieniu Wielkim.
Celem Zaje¢ Klubowych jest wsparcie osoéb z niepelnosprawnoscia w uzyskaniu
lub utrzymaniu samodzielnosci i niezaleznos$ci w zyciu spotecznym i zawodowym.
Beneficjentami programu s3:

1) osoby niepelnosprawne, posiadajagce wazne orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci
(lub orzeczenie réwnowazne), ktore byly uczestnikami WTZ i opuscity go w zwiazku
z podjeciem zatrudnienia,

2) osoby niepelnosprawne, posiadajagce wazne orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci
(lub orzeczenie rownowazne), znajdujace si¢ na prowadzonej przez podmiot prowadzacy WTZ
liScie os6b (o ktorej mowa w art. 10f ust. 2a ustawy o rehabilitacji), ktorych zgloszenie
do uczestnictwa w warsztacie zostato zatwierdzone i ktore nie rozpoczely terapii w WTZ.
Realizacja celu odbywa si¢ to poprzez:

- aktywne formy wspierania 0s6b z niepelnosprawnoscia w tym w podjeciu lub utrzymaniu
zatrudnienia,

- usprawnienie ogolne poprzez rozwijanie umiej¢tnosci, w tym wykonywaniu czynnosci zycia
codziennego oraz zaradnosci osobistej,

-rozwijanie 1 podtrzymywanie psychofizycznych sprawnosci niezbednych w pracy zawodowe;j,
- rozwijanie umiej¢tnosci umozliwiajacych podnoszenie kompetencji zawodowych.

Projekt ,, Aktywizacja drogg do zmiany” 2024-2026
Projekt realizowany przez Powiat Gorzowski/ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Gorzowie Wielkopolskim w partnerstwie z gming Klodawa/Gminny OsSrodek Pomocy

Spotecznej, dofinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego na lata 2021-2027, Priorytet
6 Fundusze Europejskie na Wsparcie Obywateli, Dziatanie 6.9 Aktywna integracja spoteczno-
zawodowa.

Calkowita wartos¢ projektu na lata 2024-2026 wynosi 1.348.800,00 zi. Wkiad wlasny
to 67.440,00 zl, a dofinansowanie ze srodkéw UE 1.281.360,00 z1.

W 2025 roku poniesiono wydatki zaplanowane w ramach projektu w wysokosci 498.229,01 zi.
Wktad wiasny wynidst 33.663,00 zt.

Celem glownym projektu jest:

zwigkszenie zdolnosci do zatrudnienia poprzez udziat w kompleksowych formach aktywizacji
spoteczno-zawodowej do 30.04.2026r. Cel gléwny przyczyni si¢ do realizacji Celu
Szczegotowego — Wspieranie aktywnego wlaczenia spotecznego w celu promowania rownosci
szans, niedyskryminacji i aktywnego uczestnictwa, oraz zwigkszenie zdolnos$ci do zatrudnienia,
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w szczegolnosci grup w niekorzystnej sytuacji. Interwencja projektu opiera si¢ na wdrozeniu
dziatan zwigzanych ze wspieraniem osob i/lub rodzin zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem
spotecznym. Uczestnicy Projektu w latach 2024 - 2026 to mieszkancy wojewddztwa
lubuskiego (Powiat Gorzowski).

W roku 2025 z Powiatu Gorzowskiego/ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w projekcie uczestniczyto 20 wychowankow pieczy zastgpczej oraz 11  oséb
z niepelnosprawnoscia.

Osoby z niepetnosprawnoscig w ramach projektu skorzystaty z nastepujacych form wsparcia
aktywizacji spotecznej/zawodowej:

- ustuga doradztwa zawodowego,

- usluga wsparcia doradztwa psychologicznego,

- ustuga aktywnej integracji o charakterze zawodowym kursy/szkolenia,

- indywidualne warsztaty z autoprezentacji, kreowania wizerunku i stylizacji,

- zajecia z zakresu zagrozen w cyberprzestrzeni.

Osoby pelnoletnie przebywajace w pieczy zastepczej 1 wychowankowie pieczy zastepczej
wramach  projektu  skorzystali z nastgpujacych  form  wsparcia  aktywizacji
spotecznej/zawodowe;:

- ustuga doradztwa zawodowego,

- usluga wsparcia doradztwa psychologicznego,

- ustuga aktywnej integracji o charakterze zawodowym kursy/szkolenia,

- indywidualne warsztaty z autoprezentacji, kreowania wizerunku i stylizacji,

- zajecia z zakresu zagrozen w cyberprzestrzeni,

- warsztaty z zarzadzania budzetem domowym,

- warsztaty z kompetencji cyfrowych,

- korepetycje.

Ponadto w ramach alternatywnych sposobow spedzania czasu wolnego uczestnicy projektu
brali udzial w festynie, otrzymali po 2 bilety do kina i na basen, uczestniczyli
w wyjezdzie do Majalandu oraz w 2 dniowej wycieczce nad morze.

Powiatowy program przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy
w rodzinie

Uchwatg Nr 1721/XXXII/2021 z dnia 28 czerwca 2021 roku, Rada Powiatu Gorzowskiego
przyjela do realizacji ,,Powiatowy program przeciwdzialania przemocy w rodzinie
oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie dla Powiatu Gorzowskiego na lata 2021 —2026”.

Program Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Gorzowskim na lata 2025-2027

Uchwata Nr 1X/72/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 14 kwietnia 2025 r. przyjeto
do realizacji Program Rozwoju Pieczy zastgpczej w Powiecie Gorzowskim na lata 2025 —2027.
Program Rozwoju Pieczy Zastgpczej powstal w celu zaplanowania dziatan Powiatu
co do kierunkéw prowadzenia polityki spotecznej. W programie przedstawiona zostata
diagnoza obecnego stanu pieczy zastgpczej w powiecie gorzowskim. Ponadto program zawierat
czg$¢ prognostyczng, w ktorej okreslone zostaty kierunki dziatan oraz harmonogram
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ich realizacji. Program zawieral rowniez zagadnienia dotyczace ewaluacji 1 monitoringu, ktore
pozwolily oceni¢ efektywnos$¢ jego realizacji.
W Programie zawarto trzyletni limit rodzin zastepczych zawodowych.

Programy dla 0sob niepetnosprawnych

e Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych i Wspierania Osob Niepelnosprawnych
dla Powiatu Gorzowskiego na Lata 2015-2026.

Strategia jest dokumentem okre§lajagcym priorytety w przyszlych dzialaniach powiatu
w zakresie polityki spotecznej. Gtownym celem strategii jest zaspokojenie potrzeb spotecznych
oraz przeciwdzialanie zagrozeniom w stopniu zapewniajagcym roéwnowage spoteczng i rozwoj
Powiatu Gorzowskiego, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatan na rzecz oséb, rodzin i grup
zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spolecznym. Cele strategiczne:

- Rozwoj systemu wspierania osob starszych, dtugotrwale lub ciezko chorych,

- Wyréwnywanie szans 0s0b niepetnosprawnych,

- Wspieranie rodzin i rozwo0j systemu pieczy zastepcze;j,

- Ograniczanie zjawiska bezrobocia poprzez odpowiednig polityke rynku pracy
w powiecie Gorzowskim,

- Wspieranie 1 rozwijanie dzialan na rzecz rodzin i oséb znajdujacych si¢ w sytuacji
kryzysowej oraz dotknigtych roznymi uzaleznieniami,

- Udoskonalenie  funkcjonowania instytucji pomocy  spolecznej  powiatu
oraz propagowanie wspolnych dziatan na rzecz rozwoju instytucji spoteczenstwa
obywatelskiego.

e Powiatowy program Dzialan na Rzecz Os6b Niepelnosprawnych w Powiecie Gorzowskim
na lata 2021-2026

Program powstat na bazie przeprowadzonej wczesniej diagnozy sytuacji spotecznej osob
niepetnosprawnych zamieszkatych w Powiecie Gorzowskim. Gtownym celem programu jest
wzmocnienie uczestnictwa osob niepetnosprawnych w lokalnym Zyciu spotecznym poprzez
wyrownywanie szans o0sOb niepetnosprawnych 1 przeciwdzialaniu ich wykluczeniu
spotecznemu. Cele szczegdtowe wpisuja si¢ w zakres dzialan na rzecz os6b niepelnosprawnych
1jest to:

- rehabilitacja spoteczna osob niepelnosprawnych,

- rehabilitacja zawodowa osob niepelnosprawnych,

- ochrona, przestrzeganie i informacja o prawach osdb niepetnosprawnych,

- wzmacnianie aktywizacji zawodowej 0sob niepelnosprawnych,

- poprawa dostepnosci i wyrownywanie szans edukacyjnych osob niepetnosprawnych.

50



1.5. DOM POMOCY SPOLECZNEJ W KAMIENIU WIELKIM

Informacja w zakresie pozyskiwania srodkow pozabudzetowych

W roku 2025 w Domu Pomocy Spotecznej w Kamieniu Wielkim realizowane byty nastepujace
projekty:

e  Wspdlpraca z PUP w Gorzowie Wielkopolskim:

- sfinansowanie przez Powiatowy Urzad Pracy z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
ksztalcenia ~ ustawicznego  pracownikow 1 pracodawcéw < —  umowa
nr UmKszUstKFS/0112/25; cel — podniesienie kwalifikacji  pracownikow;
dofinansowaniem objeto 14 pracownikow — szkolenie pn. ALTER EGO -
interdyscyplinarne 1 wielowymiarowe szkolenie dla pracownikéw DPS w Kamieniu
Wielkim; kwota dofinansowania 28.000,00 zl;

- refundacja ptac pracownikéw interwencyjnych i na robotach publicznych w lacznej
kwocie 88.503,56 zI;

- refundacja dodatku dla opiekuna praktyk zawodu w tacznej kwocie 1.521,84 zi;

- sfinansowanie przez Powiatowy Urzad Pracy z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
ksztalcenia ~ ustawicznego  pracownikow 1 pracodawcéw < —  umowa
nr UmKszUstKFS/0219/25; cel — podniesienie kwalifikacji  pracownikow;
dofinansowaniem objeto 1 pracownika — studia podyplomowe z zakresu zamowien
publicznych; kwota dofinansowania 4.160,00 zt;

e Srodki z rzadowego programu pn. ,,Dofinansowanie wynagrodzen pracownikéw jednostek
organizacyjnych pomocy spolecznej w postaci dodatku motywacyjnego” — sfinansowanie
wyplaty dodatkow 1.000,00 zt dla pracownikow DPS — zostaty naliczone i wyptacone
dodatki dla uprawnionych pracownikéw dzigki temu praca w DPS jest konkurencyjna
rynkowo, wspotmierna do kompetenciji oraz $cisle powiazana z wynikami pracy. Srodki
te zapewnity cigglos$¢ ustug swiadczonych przez jednostke. W ramach umowy:

- wyplacono dodatki dla 84 osob;

- dla pracownikow przyznano 1 wyptacono tacznie 862.133,74 zt.

- dla pracodawcy zrefundowano pochodne tacznie 177.433,04 zi.

L.aczna warto$¢ srodkow:

- przyznanych 1.063.776,00 zl.;

- wydatkowanych przez DPS 1.039.566,78 zl

e Zwigkszenie dotacji z LUW w podziale na:

- zwigkszenie dotacji celowej na realizacj¢ biezacych zadan wlasnych powiatéw
zgodnie z art. 19 pkt 10 ustawy o pomocy spotecznej w kwocie 25.355,00 zt. -
Uchwata Zarzgdu nr 83/2025. Zwigkszenie budzetu pozwolilo na naprawe
samochodu stuzbowego bez obcigzania budzetu jednostki oraz na zabezpieczenie
srodkoOw na wzrost cen oleju opatlowego w sezonie grzewczym br.;

- zwigkszenie dotacji celowej na realizacj¢ biezacych zadan powiatu zgodnie z art. 155
ust. 2 1 2a ustawy o pomocy spotecznej w kwocie 335.100,00 zt - Uchwala Zarzqdu
nr 116/2025. Otrzymane Srodki przeznaczone zostaly na zakup materialéw do terapii
zajeciowe], doposazenie sal terapeutycznych, zakup — wymiane — czg$ci mebli
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w salach opieki medycznej dlugoterminowej, wykonanie niezbgdnych prac
serwisowych kottowni, windy, koniecznos$¢ stalego nadzoru z zakresu deratyzacji,
wymian¢ podlogi w pawilonie mieszkalnym; przyznanie i wyptate nagrod
dla pracownikoéw z okazji Dnia Pracownika Socjalnego;

- zwicgkszenie dotacji celowej na realizacj¢ biezacych zadan powiatu zgodnie z art. 155
ust. 2 1 2a ustawy o pomocy spotecznej w kwocie 81.070,00 zt - Uchwala Zarzqdu
nr 120/2025. Otrzymane S$rodki przeznaczone zostaly na zakup oczyszczaczy
powietrza (3 szt.) do sal dlugoterminowej opieki medycznej, zakup materialow
do wykonania monitoringu przy budynku mieszkalnym — Pawilon nr 2, prace
konserwacyjne instalacji PPOZ w pawilonie nr 2, zakup wyrobow medycznych.

Realizacja w partnerstwie z ROPS Zielona Géra (lider projektu) oraz z DPS w Glinsku
iDPS w Dobiegniewie, projektu w ramach programu: Fundusze FEuropejskie
dla Lubuskiego 2021-2027 w zakresie dziatah na rzecz poprawy dostepu do opieki
dlugoterminowej pn. ,,W partnerstwie razniej — rozwoj ustug spotecznych” nr FELB.06.13-
1Z.00-001/25 otrzymano $rodki na dzialanie mieszkan wspomaganych. W 2025 roku z ww.
projektu wydatkowano tacznie 84.819,91 zt — koszty kwalifikowalne 83.788,91 zl

Dofinansowanie w 2025 roku ze $rodkdow PFRON robot budowlanych, dotyczacych

obiektéow sluzacych rehabilitacji w zwigzku z potrzebami oséb niepelnosprawnych

(umowa nr ROPS.1V.63.1.2024 z dnia 12.05.2025 r.)

Catkowity koszt realizacji — 321.840,00
Kwota przyznana z PFRON — 160.920,00
Kwota §rodkow wilasnych — 160.920,00

Celem przedsiewziecia bylo dofinansowanie Domu Pomocy Spolecznej w Kamieniu
Wielkim w zakresie robot obejmujacych remont 5 pomieszczen sanitarnych — tazienek
z przystosowaniem dla osob niepelnosprawnych. Zadanie obejmowato wymian¢ oktadzin
Sciennych, wykonanie izolacji, wymian¢ drzwi, modernizacj¢ kabin prysznicowych oraz
kabin WC na kabiny z ptyt HPL, wymianie instalacji wodno-kanalizacyjnej, CO oraz
elektrycznej, a takze ogolne dostosowanie pomieszczen do potrzeb 0sob
niepetnosprawnych.

Bariery architektoniczne to wszelkie utrudnienia wystepujace  w  budynku
1 w jego najblizszej okolicy, ktore ze wzgledu na rozwigzania techniczne, konstrukcyjne
lub warunki uzytkowania uniemozliwiaja lub utrudniaja swobod¢ ruchu osobom
z niepelnosprawnoscia. Realizacja robot budowlanych w pomieszczeniach sanitariatow z
przystosowaniem ich dla osob niepetnosprawnych pozwolila te pomieszczenia przekazaé
w bezpieczne uzytkowanie tym osobom. Wczesniej nie bylo takiej mozliwosci ze wzgledu
na rozwigzania techniczne i konstrukcyjne oraz warunki uzytkowania uniemozliwiajace
oraz zmniejszajace swobode ruchu osobom niepetnosprawnym.

Wykonanie zadania przyczynito si¢ bezposrednio do wyrdéwnania szans 0sOb
niepetnosprawnych w zyciu spolecznym, zwigkszylo dostgpnos¢ srodowiska dla osob
niepetnosprawnych poprzez likwidacje barier architektonicznych 1 urbanistycznych,
aposrednio do ksztaltowania wlasciwych postaw spotecznych wobec 0s6b
niepetnosprawnych 1 problematyki niepetnosprawnosci.
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Roboty rozpoczeto dnia 02.08.2025 r., zakonczono 13.11.2025 r.

Struktura zatrudnienia

Stan zatrudnienia w DPS w Kamieniu Wielkim na dzien 31.12.2025 r. przedstawial
si¢ nastepujaco:

Lp. Grupa zawodowa Etaty | Osoby
1. |Dyrektor 1 1
2. |Dziat ksiegowo-kadrowy 5 5
3. |Dzial opiekunczo-Terapeutyczno-Medyczny w tym: 67 67
Sekcja socjalna — pracownik socjalny 3 3
Sekcja medyczna 20 20
Sekcja obstugi podstawowej 36 36
Sekcja terapeutyczna 8 8
4. |Dzial techniczny 6 6
RAZEM 79 79
Budzet jednostki
Lp. | Budzet Plan Wykonanie

Rozdzial 85202 — Pomoc Spoleczna
1. | Dochody | 8.746.003,00 8.708.672,51
2. | Wydatki | 12.669.514,00 12.642.839,76

Rozdzial 85220 — Mieszkania wspomagane

1. | Dochody 717.850,00 0,00
2. | Wydatki 716.819,00 4.819,72
Rozdzial 85395 — Pozostala dzialalnos$¢
1. | Wydatki 185.160,00 84.819.91

Koszt utrzymania 1 mieszkarnca

Koszt utrzymania 1 mieszkanca w 2025 roku wynosit w okresie:

— [-1I1.2025 - 7.900,00 zt
— IV-XII.2025 - 8.300,00 zt
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Liczba mieszkancow w 2025 roku

Srednia liczba 0s6b zamieszkatych w DPS — 101
Stan os6b na 31.12.2025 r. — 103

okres stare zasady | nowe zasady razem
styczen 24 76 100
luty 24 78 102
marzec 22 78 100
kwiecien 22 80 102
maj 22 80 102
czerwiec 22 79 101
lipiec 22 81 103
sierpien 22 81 103
wrzesien 22 81 103
pazdziernik 22 81 103
listopad 22 81 103
grudzien 22 81 103
RAZEM 268 957 1225
Srednia 22,33333333 79,75|102,083333

Ogolna liczba miejsc

Ogodlna liczba miejsc w DPS Kamien Wielki wynosi: 103

Srednie wplywy miesieczne z odplatnosci za pobyt w przeliczeniu na 1 mieszkarica

Srednie wplywy miesieczne z odptatnosci za pobyt w przeliczeniu na 1 mieszkanca na dzien

31.12.2025 r. wynosza tacznie 2 223,99 zt, w tym:

"stare zasady" — 2.483,98 zt

"nowe zasady" — 2.151,18 zt
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1.6. DOM POMOCY SPOLECZNEJ ,,DOM SENIORA” W KOSTRZYNIE
NAD ODRA

Informacja o pozyskanych srodki pozabudzetowych
W roku 2025 w Domu Pomocy Spotecznej ,,Dom Seniora” w Kostrzynie nad Odra realizowane

byly nast¢pujace projekty:

e Wspoltpraca z PUP w Gorzowie Wielkopolskim:

- Refundacja czg$ci kosztow wynagrodzenia oraz sktadek na ubezpieczenie spoleczne
pracownika zatrudnionego w ramach refundacji kosztow wynagrodzenia dla DPS
lub jednostki organizacyjnej WRiPZ. Refundacja placy pracownika technicznego
oraz zwrot czesci kosztow w wys. 25.572,73 zt. Umowa UmWynDPS/0003/25 z dnia
06.06.2025 r.

- Refundacja czg$ci kosztow wynagrodzenia oraz sktadek na ubezpieczenie spoleczne
pracownika zatrudnionego w ramach prac interwencyjnych. Refundacja placy
pracownika (pokojowa) wraz z kosztami w wys. 2.399,88 zi. Umowa
UMPI/25/0081/W0104 z dnia 21.11.2025 r.

e Srodki z rzagdowego programu pn. ,,Dofinansowanie wynagrodzen pracownikéw jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej w postaci dodatku motywacyjnego” — sfinansowanie
wyplaty dodatkbw w wys. 1.000,00 zi dla pracownikow DPS (Umowa PS.-
V.3120.102.2024) — zostaly naliczone i wyptacone dodatki dla uprawnionych pracownikow.
Srodki te byly czynnikiem motywujacym i zapewnily ciaglo$é¢ ustug $wiadczonych przez
jednostke. W ramach umowy wyptacono dodatki dla 39 pracownikow w tacznej wysokosci
396.907,52 zt. Dla pracodawcy zrefundowano pochodne tacznie w wys. 74.993,31 zt.

e W 2025 r. DPS ,Dom Seniora” w Kostrzynie nad Odrg otrzymatl darowizn¢ w postaci
samochodu osobowego HONDA CR-V, rok produkcji 2008 r., nr nadwozia
SHSRE67708U042944 od Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego w Sulecinie.
Umowa o dokonaniu darowizny z dnia 23.09.2025 r.

Struktura zatrudnienia

L.P | Grupa zawodowa Etaty Osoby
1. Dyrektor 1,00 1

2. Dzial administracyjno — ksiegowy 3,00 3
3. Dzial medyczno - opiekunczy 25,00 25
4. Dzial socjalno — terapeutyczny 6,00 6
5. Dziat techniczny 3,125 4
RAZEM 38,125 39

Budzet jednostki
L.P | Budzet | Plan | Wykonanie

Dzial 852 — Pomoc Spoleczna
Rozdzial 85202 — Domy Pomocy Spolecznej
Dochody 4.851.844,00 zt 4.500.908,30 zt
2. Wydatki 6.336.862,00 zt 6.136.371,73 zt

—_
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Koszt utrzymania 1 mieszkarnca

Koszt utrzymania 1 mieszkanca w 2025 r. wynosit:
styczen — marzec: 6.791,21 zt

kwiecien — grudzien: 7.040,92 zt

Liczba mieszkancow w 2025 roku

L.P. Miesiac wotare zasady” »Nowe zasady” Razem
1. Styczen 4 49 53
2. Luty 3 54 57
3. Marzec 3 53 56
4, Kwiecien 3 53 56
5. Maj 3 53 56
6. Czerwiec 3 54 57
7. Lipiec 3 54 57
8. Sierpien 3 53 56
9. Wrzesien 3 53 56
10. Pazdziernik 2 52 54
11. Listopad 2 52 54
12. Grudzien 2 52 54

Ogolna liczba miejsc

Ogolna liczba miejsc w DPS ,,Dom Seniora” w Kostrzynie nad Odrg wynosi: 58

Srednie wplbywy miesieczne z odplatnosci za pobyt w przeliczeniu na 1 mieszkarica

Srednie wplywy miesieczne z odptatnosci za pobyt w przeliczeniu na 1 mieszkanca na dzien
31.12.2025 r. wynoszg tacznie 1.763,84 zt, w tym:

e _Nowe zasady”: 1.805,17 zt

e  Stare zasady”: 1.550,49 zt

1.7. POWIATOWY ZESPOL DO SPRAW ORZEKANIA
O NIEPELNOSPRAWNOSCI NR 2 W GORZOWIE WIELKOPOLSKIM

Na mocy zawartego porozumienia pomi¢dzy Powiatem Gorzowskim a Powiatem Strzelecko-
Drezdeneckim obszarem dziatania Zespotu sa oba powiaty. W 2025 roku Zespot realizowat
wszystkie zadania okreslone w ustawie o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu

0s6b niepetnosprawnych (tj. Dz. U. 22025 r. poz. 913 z pdz. zm.) oraz w aktach wykonawczych
do niej tj.: rozporzadzeniu Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca
2003 r. w sprawie orzekania o niepelnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci (tj. Dz. U.
22021 poz. 857) oraz w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 1 lutego
2002r. w sprawie kryteriow oceny niepetnosprawnosci u oséb w wieku do 16 roku zycia (Dz. U.
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Nr 17, poz. 162 z p6z. zm.), poprzez wydawanie orzeczen o niepelnosprawnosci, stopniu
niepetnosprawnos$ci, wskazaniach do ulg i uprawnien oso6b posiadajacych orzeczenia
o inwalidztwie, niezdolnosci do pracy lub niezdolno$ci do pracy w gospodarstwie rolnym,
legitymacji osoby niepetnosprawnej oraz kart parkingowych.

Zatrudnienie

Zespot zatrudnial w 2025r. 5 0s6b na 4,25 etatu t.j.. Przewodniczacy, Sekretarz, dwoch
starszych inspektoréw oraz jedna osoba w niepelnym wymiarze czasu pracy (1/4 pelnego
wymiaru czasu pracy) na stanowisku gtowna ksiegowa. Ponadto na umowe zlecenie
zatrudniony jest informatyk.

Srednie wynagrodzenie brutto pracownikow etatowych w 2025r. wyniosto 9 187,64 zti.
Beznagrod, a z uwzglgdnieniem nagréod i dodatkowym wynagrodzeniem rocznym
10.070,93 zt, w tym wynagrodzenie przewodniczacego zespotu i sekretarza 10 079,42 ztotych
bez nagréd, az uwzglednieniem nagrod oraz dodatkowego wynagrodzenia rocznego
11 594,36 zt. Stawka dla lekarzy orzecznikow wynosita 65,00 zl. za wydana ocen¢ do orzeczen
o niepelnosprawnosci i1 stopniu niepelnosprawnosci. W sktadach orzekajacych pracuje obecnie
na podstawie umoéw cywilno-prawnych 6 lekarzy specjalistow jako przewodniczacy sktadow
orzekajacych. Ponadto na podstawie umow cywilno-prawnych jako drugi cztonek sktadu
orzekajacego zatrudnionych jest: 3 psychologow, 2 pracownikow socjalnych, 2 doradcow
zawodowych.

Sprawy finansowe

Zgodnie z Ustawa o rehabilitacji zawodowe] 1 spotecznej oraz zatrudnianiu o0sob
niepetnosprawnych wydatki zwigzane z tworzeniem i dziatalno$cig zespotdw sa pokrywane
ze srodkow finansowych budzetu panstwa. Wydatki te moga by¢ rowniez pokrywane
ze $Srodkow finansowych jednostek samorzadu terytorialnego.

Z poczatkiem roku dotacja z budzetu Wojewody Lubuskiego wynosita 1.165.000,00 zt. W
ciggu roku wzrosta o kwote 68.000,00 zt, uruchomiona rezerwa celowa nie byta w stanie pokry¢
wszystkich zobowigzan zwigzanych z dzialalnoscig. Réznica pomiedzy dotacja a planem
to kwota 94.684,00 zl, co stanowilo 7,00% planu rocznego 1 konieczno$¢ pokrycia

jej spoczywata na obu powiatach.

Dziatalno$¢ orzecznicza Zespotu w 2025r. zostata zrealizowana ze $rodkoéw finansowych
przekazanych przez Wojewode Lubuskiego w kwocie 1.233.000,00 zt oraz dwa Powiaty:
Gorzowski 1 Strzelecko Drezdenecki w tagcznej kwocie 94.684,00 zt. Plan finansowy na 2025
rok wynosit 1.327.684,00 ztotych, a wykonanie wyniosto 1.271.561,93 zt tj. ok. 95,00% planu
rocznego.
Wykorzystanie srodkéw pozabudzetowych:
e dochody z tytulu kapitalizacji odsetek na rachunku bankowym wyniosty w 2025r.
720,96 7zt 1 zostaty przekazane w catosci na konto Starostwa Powiatowego w Gorzowie
Wikp.;
e wplywy z tytutu optat za wydanie kart parkingowych w 2025r. wyniosty 17.055,00 zt
1 zostaty w catosci przekazane na konto Starostwa Powiatowego w Gorzowie Wlkp.
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Posiedzenia sktadow orzekajgcych
W 2025r. odbyly si¢ 144 posiedzenia sktadow orzekajacych, $rednio 3-4 razy w tygodniu,
na ktérych wydano 3558 orzeczen.

Posiedzenia sktadow orzekajacych:

Lp. | Miesiac Ilos$¢ komisji w | Ilo$¢ wydanych orzeczen
danym miesiacu w danym miesiacu

1 Styczen 11 268

2 Luty 13 337

3 Marzec 13 310

4 Kwiecien 12 299

5 Maj 11 277

6 Czerwiec 12 302

7 Lipiec 13 316

8 Sierpien 13 313

9 Wrzesien 13 331

10 | Pazdziernik 14 342

11 Listopad 10 249

12 Grudzien 9 214

Razem 144 3558

Liczba i cel przyjetych w 2025 roku wnioskow o ustalenie niepetnosprawnosci lub stopnia

niepetnosprawnosci
Osoby powyzej 16 roku zycia:
Lp. Cel zlozenia wniosku Liczba - W tym powiat
ogolem gorzowski
1. | Odpowiednie zatrudnienie 908 614
2. | Szkolenie 1 0
3. | Uczestnictwo w warsztatach terapii zajgciowe; 30 15
4. | Konieczno$¢ zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne 251 134
1 $srodki pomocnicze
5. | Korzystanie z systemu srodowiskowego wsparcia w 1389 766
samodzielnej egzystencji/korzystanie z ustug socjalnych,
opiekunczych, terapeutycznych i rehabilitacyjnych/
6. | Zasilek staty 0 0
7. | Zasitek pielggnacyjny 529 289
8. | Korzystanie z karty parkingowe;j 163 98
9. | Inne: jakie?: ulgi komunikacyjne, $wiadczenie 130 78
pielgegnacyjne
Razem 3401 1994
Osoby przed 16 rokiem zycia:
Lp. Cel zZlozenia wniosku Liczba | W tym powiat
ogolem gorzowski
1. | Zasitek pielegnacyjny 239 131
2. | Zasilek staty 120 78
3. | Inne: jakie? Swiadczenie pielegnacyjne 5 4
Razem 364 131

58



Czas oczekiwania na wydanie orzeczenia w ciggu 2025 roku miescit si¢ w wigkszosci spraw
w ustawowym miesiecznym terminie, jedynie wnioski wymagajace uzupetnien w brakach
formalnych i dokumentacji medycznej oraz wnioski oczekujgce do specjalisty laryngologa,
okulisty czy psychiatry a takze oséb sktadajacych na kontynuacje stopnia, ktorzy moga miec
wyznaczone komisje dopiero po utracie waznosci poprzedniego orzeczenia, oczekuja powyzej
miesigca, jednak nie dtuzej niz do dwoch miesigey.

Orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci sa to orzeczenia wydawane na wniosek osoby
zainteresowanej, ktora ukonczyta 16 rok zycia, dla celow nie rentowych, czyli np.
do zatrudnienia, uzyskania dofinansowania do zakupu przedmiotow ortopedycznych
1 pomocniczych (np. aparat stuchowy), uzyskania zasitku stalego lub pielegnacyjnego badz
do uzyskania ulg w telekomunikacji itp.

Zaliczenie do ktérego$ ze stopni niepelnosprawno$ci nastgpuje na podstawie wytycznych
zawartych w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 913 z pdéz. zm.)
oraz rozporzadzeniu Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca 2003 r.
w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci (t.j. Dz. U. z 2021
poz. 857). Orzeczenia s3g wydawane na state, jezeli wedlug wiedzy medycznej stan zdrowia nie
rokuje poprawy lub okresowo, jezeli wedtug wiedzy medycznej moze nastapi¢ poprawa stanu
zdrowia.

Orzeczenia wydane w 2025 roku — osoby po 16 roku zycia:

Ogotem W tym powiat
gorzowski
Lp. Wyszczegolnienie Liczba Liczba Liczba Liczba
1. | Wydane orzeczenia z okresleniem X 3062 X 1786
stopnia niepelnosprawnosci
2. Wydane orzeczenia o X 62 X 37
niezaliczeniu do osob
niepetlnosprawnych
3 Wydane orzeczenia o odmowie X 64 X 37
ustalenia stopnia
niepetnosprawnosci
4. Ogotem wydane orzeczenia X 3188 X 1860
5. W tym:
1. Wydane orzeczenia o
zaliczeniu do osob
niepelnosprawnych
Znaczny 292 X 172 X
Umiarkowany 515 X 303 X
Lekki 261 X 151 X
RAZEM 1068 X 626 X
2. Wydane orzeczenia na 0 X 0 X
podstawie art. 5a ustawy

59



Orzeczenia o niepetnosprawnosci
Orzeczenia o niepelnosprawnos$ci wydawane sg dla dzieci, ktore nie ukonczyly 16 roku zycia.
Dzieci orzekane sg przez Zespoty od 2002r. przede wszystkim w celu uzyskania zasitku
pielegnacyjnego, ale takze aby uzyska¢ dofinansowanie do zakupu przedmiotow

ortopedycznych, czy turnuséw rehabilitacyjnych z PCPR. Sg one zaliczane do o0sob
niepetnosprawnych, jezeli maja naruszong sprawnos$¢ fizyczng lub psychiczng
o przewidywanym okresie trwania powyzej 12 miesiecy, z powodu wady wrodzonej,
dhlugotrwatej choroby lub uszkodzenia organizmu, powodujaca konieczno$¢ zapewnienia
im catkowitej opieki lub pomocy w zaspokajaniu podstawowych potrzeb zyciowych w sposéb
przewyzszajacy wsparcie potrzebne osobie w danym wieku. U os6b tych nie okresla si¢ stopnia
niepetnosprawnos$ci, jedynie zalicza badz nie do o0so6b niepetnosprawnych zgodnie
z wytycznymi zawartymi w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
1 lutego 2002 r. w sprawie kryteriow oceny niepelnosprawnosci u os6b w wieku do 16 roku
zycia (Dz. U. 2002 Nr 17, poz. 162 ze zm.). Niepelnosprawno$¢ dziecka orzeka si¢ na czas
okreslony, jednak nie dluzszy niz do ukonczenia przez dziecko 16 roku zycia.

Osoby przed 16 rokiem zycia:

Lp. Wyszczegolnienie Liczba | W tym powiat
ogolem gorzowski

1. | Wydane orzeczenia o odmowie ustalenia 3 3
niepetnosprawnosci

2. | Wydane orzeczenia o niezaliczeniu do osob 4 3
niepetnosprawnych

3. | Wydane orzeczenia o =zaliczeniu do o0s6b 366 217
niepetnosprawnych
Ogolem wydane orzeczenia 373 223

Odwolania

W przypadku gdy osoba nie zgadza si¢ z wydanym orzeczeniem, moze wnies¢ w terminie
14 dni od dnia dorgczenia orzeczenia odwotanie do Wojewddzkiego Zespotu do Spraw
Orzekania o Niepetnosprawnosci w Gorzowie Wlkp., za posrednictwem zespotu, ktory wydat
orzeczenie. Jezeli Zespot uzna, ze odwolanie zastuguje w cato$ci na uwzglednienie, wydaje si¢
orzeczenie uchylajace lub zmieniajace zaskarzone orzeczenie, w pozostatych przypadkach
odwotanie wraz z aktami sprawy zostaje przestane do Wojewoddzkiego Zespotu do Spraw
Orzekania o Niepelnosprawnosci w Gorzowie Wlkp. W przypadku, gdy osoba nie zgadza
si¢ z orzeczeniem Wojewodzkiego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci moze
wnies¢ odwotanie do Sadu Pracy 1 Ubezpieczen Spotecznych.

Od orzeczen w 2025r. wniesiono 360 odwotan, w tym 309 oséb po 16 roku zycia, a 51 oséb
przed 16 rokiem Zycia.
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Sposoéb zalatwiania odwotan od orzeczen o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci
wydanych przez Powiatowy Zesp6t do spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci:

1 | Ogdlem 51
Whiesionych | 2 | Razem (3+4+5) 51
Liczba odwotan od | 3 | O niezaliczeniu do oséb niepetnosprawnych 1
odwotan orzeczen 4 | O zaliczeniu do 0s6b niepetnosprawnych 48
0s0b 5 | O odmowie wydania orzeczenia o niepetnosprawnosci 2
przed 16 6 | Razem (7+8) 51
rokiem | Rozpatrzonych | 7 Wydanych orzeczeh w ramach samokontroli 0
zycia odwolanod | 8 7 tego Przekazanych odwotan do wojewodzkiego 51
orzeczen zespotu do spraw orzekania o
niepetnosprawnosci
1 | Ogodtem 309
2 | Razem (3+4+8) 309
3 | O niezaliczeniu do stopnia niepetnosprawnosci 13
Wnhiesionych | 4 0 zaliczeniu do Razem (5+6+7) 278
odwotan od 5 stopnia Lekkiego 118
Liczba orzeczeh 6 niel}?)e%nosprawnoéci Umiarkowanego 155
odwotan 7 Znacznego 5
osob 8 | Odmowie wydania orzeczenia o stopniu 18
pol6 roku niepetnosprawnosci
zycia 9 | Razem (10+11) 309
Rozpatrzonych 10 Wydanych o.rzeczeﬁ w ramach 2
odwolafi od samokontroli
, 11| Z tego Przekazanych odwotan do 307
orzeczen N
wojewodzkiego zespotu do spraw
orzekania o niepetnosprawnosci
Legitymacje

Powiatowe Zespoly do spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci wydaja takze legitymacje
dla os6b niepetnosprawnych. Od 2010r. Powiatowe Zespoty do Spraw Orzekania
o Niepelnosprawnos$ci wydajg legitymacje tylko dla oséb posiadajacych wazne orzeczenia o:
- stopniu niepetnosprawnosci wydanym przez powiatowy zespot do spraw orzekania
o niepetnosprawnosci,
- niepelnosprawnos$ci wydanym przez powiatowy zespdt do spraw orzekania
0 niepetnosprawnosci,
Powiatowe zespoly od 2010r. zaprzestaly wydawania legitymacji osobom posiadajagcym

orzeczenia wydane przez inne organy orzekajace (ZUS, KRUS, itp.).

Liczba wydanych legitymacji:

Lp. Wyszczegolnienie Liczba ogélem W tym powiat
gorzowski

1 | Legitymacje wydane osobom przed 16 rokiem 77 59
zycia na podstawie waznych orzeczen o
niepetnosprawnosci

2 | Legitymacje wydane osobom po 16 roku zycia 631 413
na podstawie waznych orzeczen o stopniu
niepelnosprawnosci - w tym z art. Sa ustawy
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3 | Legitymacje wydane osobom po 16 roku zycia 0 0
na podstawie waznych orzeczen o wskazaniach
do ulg i uprawnien
Ogotem 708 472

Obszar dzialania

PZON Nr 2 w Gorzowie WIkp. obszarem dziatania obejmuje powiat gorzowski i powiat

strzelecko-drezdenecki.

W tabeli przedstawiono procentowo ilo$¢ wydanych orzeczen procentowo dla poszczegolnych

powiatow
Orzeczenie Powiat gorzowski Powiat strzelecko-
drezdenecki

Liczba ogotem | % ogdhu Liczba ogétem | % ogotu

Stopien niepetnosprawnosci i 2073 58,3% 1479 41,6%

niepetnosprawnos¢

Stopien niepelnosprawnosci 1851 58,1% 1329 41,9%

Niepelnosprawnos¢ 213 58,7% 150 41,3%

Karty parkingowe

Od dnia 1 lipca 2014 r. nastgpita zmiana dotyczaca zasad przyznawania i wydawania kart
parkingowych w zwigzku ze zmianami ustawy Prawo o ruchu drogowym (t.j. Dz. U. 22022 r.
poz. 988 ze zm.), ktore to wydawal zaczety powiatowe zespoly do spraw orzekania

o niepelnosprawnosci. Zgodnie ze zmianami karte parkingowa wydaje si¢:

e osobie niepelnosprawnej zaliczonej do:

- znacznego, lub

- umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci (jedynie w przypadku posiadania
symboli: 04-O; 05-R 07-S lub 10-N), majacej znacznie ograniczone mozliwosci

samodzielnego poruszania sig;

e osobie niepetnosprawnej, ktora nie ukonczyta 16 roku zycia majacej znacznie
ograniczone mozliwosci samodzielnego poruszania si¢, przy czym nie kazdej osobie

posiadajacej orzeczenie o stopniu znacznym lub umiarkowanym z powyzszymi
symbolami, zostanie przyznana karta parkingowa. Zalezy to od decyzji lekarza

orzecznika oraz stopnia naruszenia sprawno$ci organizmu- tylko osoby, u ktdérych
lekarz stwierdzi znaczne ograniczenia mozliwo$ci samodzielnego poruszania sig- musi
by¢ w orzeczeniu zawarte wskazanie do otrzymania karty parkingowe;j:

e placéwce zajmujacej si¢ opieka, rehabilitacja lub edukacja oso6b niepetnosprawnych
majacych znacznie ograniczone mozliwosci samodzielnego poruszania sig.

Osoby, ktore posiadajg orzeczenia wydane przed 01.07.2014:

- 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci bez wymaganego jednego z trzech symboli
niepetnosprawnosci: 04-0,05-R, 10-N,

- orzeczenia o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci
moga ubiegac si¢ o karte parkingowa po uzyskaniu nowego orzeczenia na podstawie nowych
przepiséw, w ktorym komisja stwierdzi znaczne ograniczenie mozliwosci samodzielnego
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poruszania si¢, co bedzie skutkowato otrzymaniem wskazania do uzyskania karty parkingowe;j.
W celu uzyskania nowego orzeczenia wymagane jest ztozenie wniosku o wydanie orzeczenia
wraz z zaswiadczeniem 1 dokumentacja medyczng oraz o$wiadczeniem o ubieganiu
si¢ o wydanie orzeczenia w zwigzku z uzyskaniem wskazania do karty parkingowe;.

Wyjatek stanowia osoby posiadajace orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci
wydane przed 01.07.2014 o przyczynach niepetnosprawnosci 04-O, 05-R i 10-N posiadajace
wskazanie do karty parkingowej. Te osoby moga ubiegac si¢ o karte parkingowa na podstawie
posiadanego orzeczenia.

Osoby posiadajace orzeczenie o lekkim stopniu niepelnosprawno$ci nie moga ubiegad
si¢ o wydanie karty parkingowej na podstawie nowych przepisow.

W 2025r. zostato wydane 764 karty parkingowe dla 0s6b fizycznych. Natomiast dla placoéwek
6 kart parkingowych.

Podsumowanie

Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci Nr 2 w roku 2025 nie miat
opoznien przy wydawaniu orzeczen. Obecnie czas oczekiwania w wiekszosci miesci
si¢ w ustawowym miesigcu. W ubieglym roku wnioski, ktore wymagaja uzupetnienia brakow
formalnych badZz dokumentacji medycznej lub czekaja na zebranie odpowiedniej liczby
wnioskow, aby zorganizowa¢ komisje u danego specjalisty, czekaja na rozpatrzenie ponad
miesigc oraz wnioski o ponowne orzeczenie, ktore moga by¢ rozpatrzone dopiero po utracie
wazno$ci poprzedniego orzeczenia. Natomiast kompletne wnioski sg zalatwiane w ciagu
srednio 30 dni, a niektore zaledwie 14 dni.

Analizujac przedstawione w niniejszym sprawozdaniu tabele mozna stwierdzié, iz najwigce;j
jest osob ubiegajacych sie o orzeczenie w celu odpowiedniego zatrudnienia. Bardzo czgsta
przyczyna ubiegania si¢ o orzeczenie jest rowniez ch¢é korzystania z ulg w przejazdach
srodkami komunikacji publicznej i uzyskanie przez opiekuna §wiadczenia pielggnacyjnego.
Wzrosta takze liczba osob, ktore skladajag wniosek o wydanie orzeczenia po raz pierwszy
lub checgecych zmieni¢ stopien na wyzszy w szczegdlno$ci wigzaca si¢ z uzyskaniem
pierwszenstwa w dostepie do rehabilitacji dla os6b ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci,
atakze wynikajaca z checi zatrudnienia w zaktadach pracy chronionej oraz poprawy warunkow
zatrudnienia-zmniejszenie liczby godzin pracy, uzyskanie dodatkowego urlopu oraz checi
uzyskania zasitkow, co wigze si¢ z trudng sytuacja finansowa wielu osob a takze uzyskaniem
Swiadczenia wspierajacego.

1.8. ZESPOL SZKOL IM. MARII SKEODOWSKIEJ-CURIE
W KOSTRZYNIE NAD ODRA

Budzet jednostki w 2025 roku
Budzet jednostki na rok 2025 wynosit 12.883.698,00 zt.
Wykonanie budzetu za rok 2025 wyniosto 10.954.911,82 zt.
Gléwnym elementem budzetu s3 wynagrodzenia wraz z pochodnymi, ktérych wykonanie
w 2025 roku wyniosto 9.622 716,77 zi.
Zaplanowane dochody na rok 2025 wynosity 106.620,00 zt.
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Dochody wykonane w 2025 roku wyniosty 122.529,79 zt.

Struktura zatrudnienia w 2025 roku

Zatrudnienie nauczycieli:

a) w okresie [-VI 2025 r. — 62 osoby;

b) w okresie VII-VIII 2025 r. — 60 os6b;
c) w okresie IX-X 2025 r. — 58 0sob;

d) w okresie XI-XII 2025 r. — 57 osdb.

Srednioroczne zatrudnienie nauczycieli w roku 2025 wynosito 60,17 osoby

Struktura zatrudnienia pracownikéw Administracji i Obstugi, w tym nauczyciele zatrudnieni
na podstawie ustawy Prawo O$wiatowe:

a) pracownicy niepedagogiczni w okresie [-VII 2025 r. — 17 0sob;

b) pracownicy niepedagogiczni w okresie [X-X 2025 r. — 15 oséb;

¢) pracownicy niepedagogiczni w okresie XI-XII 2025 r. — 16 0s6b.

Srednioroczne zatrudnienie pracownikéw Administracji i Obshugi w tym nauczyciele
zatrudnieni na podstawie ustawy Prawo O§wiatowe wynosito 16,5 osoby.

Zespol Szkot im. Marii Sklodowskiej-Curie od 2011 roku ma siedzibg przy ul. Komisji
Edukacji Narodowej 2 w Kostrzynie nad Odrag. W placowce ucza si¢ absolwenci szkoét
podstawowych z Kostrzyna nad Odra oraz pochodzacy z gmin o$ciennych.

Liceum Ogolnoksztatcagce w Zespole Szkot im. Marii Sklodowskiej-Curie ksztalci miodziez
od ponad 50 lat. W roku 2025 uczgszczato 275 ucznidéw liceum ogolnoksztalcagcego wr:
e 4 klasach humanistycznych z rozszerzonym j¢zykiem polskim oraz historig 1 wiedzg
o spoteczenstwie,
e 4 klasach jezykowych z rozszerzong geografig oraz jezykiem niemieckim 1 jezykiem
angielskim,
e 2 klasach biologiczno-chemicznych z rozszerzona, biologia, chemia, i fizyka,
e 2 klasach matematyczno-geograficznych z rozszerzong matematyka, geografig
1jezykiem angielskim.
W roku szkolnym 2024/2025 do egzaminu maturalnego przystapito 63 absolwentow liceum
ogoblnoksztatcacego. Zdawalno§¢ matury w 2025 r. wynosita 98,4 %. W tym: z jezyka polskiego
— 100 %, matematyki — 98,4 %, jezyka angielskiego — 100 % 1 j¢zyka niemieckiego — 100 %.

Technikum wchodzace w sktad Zespotu Szkot w Kostrzynie nad Odra funkcjonuje od 1962
roku. Kierunki ksztatcenia szkoty dostosowywane sa do potrzeb lubuskiego rynku pracy.
W 2025 roku w technikum ksztalcito si¢ ponad 220 uczniow, ktorzy podjeli nauke w zawodach:
e technik ekonomista (kwalifikacja EKA.04 Prowadzenie dokumentacji w jednostce
organizacyjnej oraz kwalifikacja EKA.05 Prowadzenie spraw kadrowo-ptacowych

1 gospodarki finansowej jednostek organizacyjnych),
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e technik hotelarstwa (kwalifikacja HGT.03 Obstuga gosci w obiekcie swiadczacym
ushugi hotelarskie oraz kwalifikacja HGT.06 Realizacja ustug w recepcji),
e technik logistyk (kwalifikacja SPL.01 Obsluga magazyndéw oraz kwalifikacja SPL.04
Organizacja transportu).
W roku szkolnym 2024/2025 do egzaminu maturalnego przystapito 44 absolwentow
technikum. Zdawalno$¢ matury w technikum wynosita 92,9 %. W tym: z jezyka polskiego -
100%, matematyki — 95,2 %, jezyka angielskiego — 94,8 % 1 jezyka niemieckiego — 100%

Do Szkoty Branzowej I Stopnia w Kostrzynie nad Odrg w roku 2025 uczgszczato ponad
260 ucznidw, ktorzy ksztatcili si¢ w 10 oddziatach.

Ksztalcenie zawodowe w 2025 roku

Zespdt Szkét w  Kostrzynie nad Odra ksztalci zawodowo na poziomie technikum
oraz branzowej szkoty I stopnia.

Uczniowie technikum ksztalca si¢ w zawodach: technik ekonomista, technik logistyk
oraz technik hotelarstwa. W poprzednim roku szkolnym, byto 220 uczniéw (stan na koniec
czerwca 2025 r.), z czego najmniej stanowili uczniowie klasy pierwszej — tylko 7 %, w powodu
braku naboru do klasy w zawodzie technik ekonomista i technik hotelarstwa. Pozostalte klasy
stanowily okolo 20 % uczniow technikum. Najwigcej uczniow ksztalcito si¢ w zawodzie
technik logistyk — 122 osoby, co stanowi 55 % uczniéw technikum. W zawodzie technik
hotelarstwa ksztatcito si¢ 57 0sob (26 %) a w zawodzie technik ekonomista — 41 0sob (19 %).
W roku szkolnym 2025/2026 wedlug stanu na wrzesien jest ponad 220 uczniéw technikum.
Potowa ucznidow (110 osob) ksztalci si¢ w zawodzie technik logistyk, hotelarze stanowia 33%
(77 oso6b), a ekonomisci stanowig tylko 17 % (38 0s6b) z powodu braku klasy drugiej i trzecie;j.
Wspolpraca z przedsigbiorstwami w ramach technikum ma na celu efektywne zorganizowanie
praktyk zawodowych, ktore odbywaja si¢ w rzeczywistych warunkach pracy. Kazdy profil
technikum ma dwie czterotygodniowe praktyki (w klasie 3 i 4) realizowane w Kostrzynie
nad Odra lub w miejscu zamieszkania ucznia. W poprzednim roku szkolnym praktyke
zawodowg zrealizowalo 106 uczniow w 46 roznych przedsigbiorstwach, z ktorymi szkota
podpisata umowy.

Uczniowie technikum przystepuja do dwodch egzamindéw zawodowych z kwalifikacji
wyodrebnionych w kazdym zawodzie. Pierwszy egzamin odbywa si¢ w czerwcu w trzeciej
klasie, a drugi w styczniu w piatej klasie. W styczniu 2025 r. do egzaminu przystgpito
46 uczniow klas piatych technikum, ktorzy przystapili do egzaminu z kwalifikacji EKA.OS,
HGT.06 i SPL.04. Egzamin zdato 45 ucznidéw, co stanowi 98% zdajacych. Tylko 1 osoba
nie zdata czg$ci praktycznej z kwalifikacji SPL.04 - technik logistyk. We wszystkich
kwalifikacjach, uzyskano wynik wyzszy od S$redniego wyniku w okregu. Sumaryczna
zdawalnos$¢ wszystkich uczniow Zespotu Szkot w Kostrzynie nad Odrg byta wyzsza niz $rednia
zdawalno$¢ w okregu o 19,5 %.

W czerwcu 2025 r. do egzaminu przystgpito 58 uczniow klas trzecich technikum, ktérzy po raz
pierwszy przystapili do egzaminu z kwalifikacji EKA.04, HGT.03 1 SPL.01. Tylko 1 osoba nie
zdata cze¢$ci praktycznej z kwalifikacji HGT.03. Uzyskano zdawalno$¢ na poziomie 98%.
We wszystkich kwalifikacjach uzyskano wynik wyzszy od $redniego wyniku w okregu.

65



Sumaryczna zdawalno$¢ wszystkich uczniow ZS w Kostrzynie nad Odrg byla wyzsza niz
srednia zdawalno$¢ w okregu o 15%.

W branzowej szkole ksztalcito si¢ 272 ucznidw (stan na czerwiec 2025 r.), majacych status
pracownika mtodocianego, w 11 ré6znych zawodach. Zajecia praktyczne prowadza pracodawcy
(45 przedsigbiorstw), ktorzy zawarli z nimi umowy o prace w celu przygotowania zawodowego.
Najwigcej ucznidw ksztalcito si¢ w zawodzie $lusarz (77 osob, co stanowi 28% ucznidow szkoty
branzowej). Wigkszos¢ Slusarzy realizowato swoje zajecia praktyczne w firmie TELEMOND
Sp. z 0.0. 51 0s6b (co stanowi 19 % uczniow) ksztalcito si¢ w zawodzie kucharz. Wszyscy
uczniowie realizowali zajecia praktyczne w Pawilonie Gastronomicznym Panstwa
Juszkiewiczoéw, 31 0s6b (co stanowi 11 % wuczniow szkoty branzowej) ksztalcito si¢
w zawodzie sprzedawca. Ponad polowa sprzedawcow realizowala swoje praktyki w firmie
Fuksja sp. z 0.0. (Intermarche). 10% uczniow ksztalcito si¢ w zawodzie mechanik pojazdow
samochodowych (26 os6b). Najmniej ucznidow ksztaltcito si¢ w zawodach: piekarz (2 osoby),
elektromechanik (6 0sob) oraz stolarz (7 osob). Pozostali uczniowie ksztatcili si¢ w zawodach:
cukiernik, elektryk, operator obrabiarek skrawajacych.

Najwigksza grupe stanowili uczniowie z drugiej klasy - 104 osoby, co stanowi 38% wszystkich
uczniéw szkoly branzowej, 35% to uczniowie pierwszej klasy, a najmniej uczniow byto
w klasie trzeciej (27%).

W roku szkolnym 2025/2026 wedlug stanu na wrzesien w branzowej szkole ksztalci
si¢ 256 uczniow — o 16 0s6b mniej w pordwnaniu do czerwca 2025 r. Uczniowie ksztalcg
si¢ w tych samych zawodach co w poprzednim roku. Struktura ucznidéw ze wzgledu na zawody
jest podobna jak w ubieglym roku. Najwigcej ucznidw jest w klasie trzeciej (99 o0sob,
co stanowi 39 %) a najmniej w pierwszej — 71 oséb (co stanowi 28 %).

Cze$¢ ucznidw branzowej szkoty I stopnia, na koniec trzeciej klasy przystepuje do egzaminu
zawodowego organizowanego przez OKE. 5 Uczniéw przystapito do egzaminu z kwalifikacji
HAN.O1 oraz 1 osoba z kwalifikacji HGT.02. Wszyscy uzyskali pozytywne wyniki
1 tym samym otrzymali dyplomy w zawodzie sprzedawca oraz kucharz. Pozostali uczniowie
branzowej szkotly I stopnia (67 osdb) zdawali egzaminy czeladnicze organizowane przez Izbg
Rzemiost, na ktore wysyta ich pracodawca.

Od wrzesnia 2024 roku, w szkole realizowany jest projekt ,,Lubuskie Szkolnictwo Zawodowe
dla Nowoczesnego Rynku Pracy” (realizowany jest w ramach Priorytetu 6 ,,Fundusze
Europejskie na wsparcie obywateli”, Dziatania nr FELB.06.05 ,Ksztalcenie zawodowe”,
Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027 wspotinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus).

Projekt realizowany jest w 24 szkotach zawodowych z 12 powiatow ziemskich wojewodztwa
lubuskiego. Beneficjentem jest Zwigzek Powiatéw Lubuskich.

Celem projektu jest wsparcie na rzecz dostosowania umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych
do potrzeb rynku pracy ucznidéw oraz nauczycieli, wyposazenie ucznidow i1 nauczycieli
w praktyczne umiejetno$ci wymagane na regionalnym rynku pracy i podniesienie atrakcyjnos$ci
ksztatcenia zawodowego.

Dziatania zrealizowane w 2025 roku to: indywidualne doradztwo zawodowe, warsztaty
z kompetencji migkkich (komunikacja, motywacja, techniki aktywnej nauki, radzenia sobie
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ze stresem), kursy 1 szkolenia (barista, kasa fiskalna, kasjer walutowo-ztotowkowy, Ms Excel,
florystyczny, kelner, kurs spawania metodg MAG, obstugi wézkéw widlowych, prawo jazdy
kat. B), szkolenia dla nauczycieli oraz doposazenie szkoty w sprzet i narzgdzia poprawiajace
jako$¢ ksztatcenia.

Dzialania realizowane w Zespole Szkot im. M. Sklodowskiej-Curie w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

17 czerwca 2025 r. zorganizowano spotkania profilaktyczne dla uczniow wszystkich typow
szko6t pt. ,,Nie zmarnuj swojego zycia”. Inicjatorem spotkania byt Wydziat Oswiaty, Kultury
1 Opieki w Urzedzie Miasta Kostrzyn nad Odra.

Na przelomie wrzesnia i pazdziernika 2025 r. zorganizowano dofinansowanie do zakupu
podrecznikéw dla 22 ucznidow posiadajacych orzeczenie o ksztalceniu specjalnym w ramach
programu ,, Wyprawka szkolna 2025”.

10 wrzes$nia 2025 r. odbylo si¢ spotkanie uczniow klas 3MG 1 2H ze specjalista Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Kostrzynie nad Odrg na temat: ,,Kim jest osoba z Zespotem
Aspergera”. Spotkanie zorganizowano na wniosek rodzicow.

Pazdziernik 2025 r. - w ramach wspolpracy z Wydziatem Oswiaty, Kultury 1 Opieki w Urzedzie
Miasta Kostrzyn nad Odra wsrdd petnoletnich uczniéw szkoty rozkolportowano darmowe
wejscidowki na spotkanie z trenerem uzaleznien, ktoére odbylo si¢ 4 pazdziernika CSSiON
,,Kregielnia”.

19 i1 24 listopada 2025 r. - cykl spotkan z przedstawicielami kostrzynskiej Policji w ramach
programow profilaktycznych ,,Dopalam si¢ sobg” i ,,Handel ludzmi” . Udziat wzi¢li uczniowie
18 klas wszystkich typoéw szkot.

14 grudnia 2025 r. - organizacja spotkan 47 ucznidow klas pierwszych z prawnikiem
Stowarzyszenia CIVIC SUM w Zielonej Gorze. Temat: cyberprzemoc, cyberbezpieczenstwo
1 bezposrednia przemoc réwiesnicza

15-17 grudnia 2025 r. organizacja (we wspotpracy z kostrzynska Biblioteka Miejska) spotkan
z terapeuta uzaleznien, specjalista w dziedzinie uzaleznien od nowoczesnej technologii
i cyberzagrozen. Udzial wzieto tacznie 255 ucznidow z 16 klas.

Dzialalnos¢ Szkolnego Klubu Wolontariatu

Na poczatku roku 2025 w dziatalno$¢ SKW zaangazowanych byto 35 ucznidw, a od wrzesnia
2025 r. do klubu nalezato juz 53 wolontariuszy. Uczniowie Zespotu Szkot im. Marii
Sktodowskiej-Curie sg petni pasji 1 zaangazowania. Stale kieruja si¢ wrazliwosciag 1 troska
o drugiego czlowieka. Podejmowana przez uczniow - wolontariuszy aktywno$¢ wptywa
pozytywnie na rozwdj ich osobowos$ci, jest wazna 1 pozadana ze wzgledu na wymiar
edukacyjno-wychowawczy.

Glownym celem dziatalnosci SKW jest aktywizowanie uczniéw do dziatan na rzecz srodowiska
szkolnego i lokalnego. Wolontariat rozwija takze zainteresowania ucznidéw, ich umiej¢tnosci
spoteczne, a przede wszystkim niesie ze sobg wiele warto§ci wychowawczych, ksztattujacych
kreatywno$¢, odpowiedzialno$¢, wrazliwos¢ 1 otwarto$¢ na drugiego czlowieka.
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Dzialania Szkolnego Klubu Wolontariatu w 2025 r:

Styczen

DKMS — Wolontariusze rejestrowali potencjalnych Dawcow szpiku kostnego podczas finalu
WOSP

Luty/Marzec

Akcja ,,PODAJ LAPKE” — Wolontariusze zorganizowali zbiorke karmy (suchej, mokrej),
kotder i kocow dla Stowarzyszenia Ochrony Krajobrazu ,,Kociarze”

Spotkanie w Domu Seniora w Kostrzynie nad Odrg - wolontariusze wysprzatali teren
znajdujacy si¢ przy Domu Seniora, obsadzili wiosennymi kwiatami, ktore sami przyniesli.
Kwiecien

Kiermasz ciast - zebrane fundusze przekazane zostaly dla Pana Janusza S. walczacego
z glejakiem (Taty uczennicy ZS). Zebrana kwota to 2.490,65 zt

Akcja ,,Zdrowe $niadanie” - uczniowie przygotowali tosty, kanapki, satatki i gofry. Pieniadze
ze sprzedazy przekazane zostaty dla Stowarzyszenia Ochrony Natury Krajobrazu ,,Kociarze”.
Zebrana kwota to 926,41 zl.

Stoisko podczas Dnia Otwartego Szkoty - wolontariusze przygotowali ulotki, dekoracje, upiekli
babeczki i promowali SKW.

Spotkanie w Domu Seniora — wolontariusze wysprzatali ogrod przylegajacy do Domu Seniora.
Wrzesien

Omoéwiono i1 zatwierdzono plan pracy Szkolnego Klubu Wolontariatu na rok szkolny
2025/2026 oraz wykonano gazetke Scienng propagujaca Szkolny Klub Wolontariatu.

Udziat w akcji ,,POLA NADZIEI” — ktéora ma na celu propagowanie idei wolontariatu,
bezinteresownej pomocy nieuleczalnie chorym oraz ich rodzinom. Akcja realizowana
jest w ramach migdzynarodowego programu we wspotpracy z hospicjami. Wolontariusze przez
caly wrzesien sprzedawali cebulki Zonkili. Uzyskana kwota przekazana zostala dla hospicjum
Sw. Kamila w Gorzowie Wielkopolskim.

Kiermasz kwiatow — zebrane pienigdze ze sprzedazy kwiatow zostaly przekazane dla Kacpra
L. (celem zbiorki bylo leczenie, rehabilitacja oraz transport medyczny do Polski). Zebrano
1.399,79 zt

Pazdziernik

Sprzatanie grobéw na cmentarzu komunalnym w Kostrzynie nad Odra. Wolontariusze
zaopatrzeni w niezbedny sprzet z duzym zaangazowaniem posprzatali zaniedbane i zapomniane
nagrobki oraz zapalili znicze.

Listopad

Kiermasz ciast - Zebrane pienigdze przekazane zostaty dla absolwenta ZS - Nikodema A. ktory
ulegt wypadkowi. Zebrana kwota zostata przekazana na jego rehabilitacje (1.748,6 zt).

Akcja ,,Podaj tape”, wolontariusze zbierali karme, koce, zabawki oraz inne artykutly
przeznaczone dla kotow ze schroniska.

Grudzien

Kiermasz $wigteczny — wolontariusze pomagali w organizacji szkolnego kiermaszu
bozonarodzeniowego.

Akcja ,,Podaj tape” — wolontariusze zebrali karme, koce, zabawki oraz inne artykuly

przeznaczone dla kotdw. Produkty zostaty przekazane dla Stowarzyszenia Ochrony Natury
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1 Krajobrazu ,,Kociarze” oraz Wolontariuszom dokarmiajgcym bezdomne koty w Kostrzynie
nad Odra.

Sprzedaz 0zdob $§wiagtecznych - ozdoby zostaly wykonane przez wolontariuszy z Gorzycy.
Zebrane pieniagdze przekazane zostaly Antosiowi B. (chlopiec zmaga si¢ z HLHS — zespolem
hipoplazji lewego serca).

Dziatlalnosé Samorzgdu Uczniowskiego

W Zespole Szkot im. M. Sktodowskiej-Curie aktywnie dziata Samorzad Uczniowski. Samorzad
Uczniowski inicjuje wiele imprez i wydarzen szkolnych oraz wspolnych akcji ze Szkolnym
Klubem Wolontariatu.

Dzialania Samorzadu Uczniowskiego w 2025 r.

Styczen

- Organizacja balu studniéwkowego

Luty

- Poczta Walentynowa

Marzec

- Dzien Kobiet - ogoélnoszkolna akcja poswigcona stynnym kobietom w kadrze - dekoracje
klasowe

- Dzien Otwarty Szkoty

Kwiecien

- Abituriada 2025 - zakonczenie klas maturalnych

Czerwiec

- Uroczyste zakonczenie roku szkolnego 2024/2025

Wrzesien

- Uroczyste rozpoczgcie roku szkolnego 2025/2026 wraz z upamigtnieniem ofiar wybuchu
IT wojny $wiatowej

- Pierwsza tura Wyborow do Samorzadu Uczniowskiego

Pazdziernik

- Wybory Przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego - II tura

- Halloween - konkurs na najstraszniejsze przebranie z nagrodami

Listopad

- Tydzien koloréw

- Dzien Patrona Szkoty: §lubowanie uczniow klas pierwszych Zespotu Szkot

- Otrzesiny pierwszoklasistow

Grudzien

- Skrzynka pomystow SU

- Gra z wykorzystaniem technologii IT Crash Royal

- Udziat w zlocie 1 warsztatach dla liderow samorzadu uczniowskiego w Wolsztynie
- Pomoc w organizacji szkolnego Jarmarku BoZonarodzeniowego
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Biblioteka szkolna

Wydarzenia w roku 2025

Randka w ciemno z ksigzka - przygotowanie ksigzek - niespodzianek do wypozyczenia
1 przeczytania w okresie ,,walentynkowym”. Powodzeniem cieszyla si¢ akcja pakowania
ksigzek, w ktorej uczestniczyto 11 oséb. Wypozyczen byto okoto 30.
Rocznica pierwszej koronacji na ziemiach polskich byta okazja do zainteresowania
uczniéw ksigzkami historycznymi. Wystawa i reklama ksigzek historycznych, a takze
zapowiedz konkursow historycznych, wptynely na zwigkszenie ilosci wypozyczen
tej literatury.
W ramach obchodoéw jubileuszu 1000-lecia koronacji krolewskiej zorganizowany zostat
konkurs pt. 1000 lat Korony Polskiej. Udzial wzigto 22 ucznidow, ktorzy odpowiadali
na pytania dotyczace pierwszych Piastow i ich polityki.
Roéwniez w ramach tego jubileuszu przygotowana byta zabawa z jajem wielkanocnym
dotyczaca Chrobrego i jego czasow.
We wrzesniu odbyt si¢ coroczny kiermasz podrecznikow.
Zorganizowano zaj¢cia biblioteczne pt. ,,Biblioteka: wiecej niz ksigzka”, w ktérych
udzial brali wszyscy uczniowie klas pierwszych. Klasy (w grupach) byly zapraszane
do biblioteki szkolnej w celu zapoznania si¢ z biblioteka, jej zasobami, takze
przedstawieniem siebie jako czytelnika. Odbywato si¢ to w formie kodowania ksiagzek,
wyszukiwania ksigzek po kodach QR, quizéw i zagadek literackich oraz przygotowaniem
ankiety dotyczacej czytelnictwa. Od wrze$nia do listopada 2025 r. odbyto si¢ 13 lekc;ji.

Z okazji Swiatowego Dnia Serca oraz w ramach wspolpracy z Miejska Biblioteka

Publiczng w Kostrzynie nad Odra klasa II H brala udziat w akcji Czytamy z sercem.

W ramach zakoficzenia roku Stefana Zeromskiego zostala przygotowana w bibliotece

wystawa na temat pisarza. Przygotowany i przeprowadzony byt takze konkurs pt. ,,Dajmy

szanse Zeromskiemu”. Wystawe odwiedzili uczniowie wraz z wychowawcami.

W konkursie wzigto udziat 14 uczniow.

Zorganizowana zostata wystawa i promocja ksiazek zwiazanych z zima i Swietami

Bozego Narodzenia. Efektem byla wigksza liczba wypozyczen.

Glownym napedem wzrostu wypozyczen jest zakup nowych ksigzek do biblioteki.

Zakupy poprzedzone sa zawsze zebraniem informacji od czytelnikow o ich potrzebach

lub zainteresowaniach, o autorach lub seriach popularnych ksiazek. Dokonana byla

tez analiza stanu lektur. Zakupiono 140 pozycji na kwotg 4 913,94 zt. Nowe ksiazki byty
eksponowane na oddzielnym, przeznaczonym do tego regale.

Bibliotekarka szkolna w roku 2025 uczestniczyta w szkoleniach:

- Dzien bezpiecznego Internetu;

- Konferencja bibliotekarzy WOM Gorzéw (on-line);

- Spotkanie literackie organizowane przez Biblioteke Wojewodzka w Zielonej Gorze:
Stefan Zeromski - patron badan regionalistycznych. O mniej znanym obliczu pisarza.
(on-line);

- BiblioLAB - spotkanie bibliotekarzy woj. Lubuskiego w Bibliotece Pedagogiczne;j
w Gorzowie Wielkopolskim;
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- Cyfrowy warsztat pracy nauczyciela bibliotekarza- Pedagogiczna Biblioteka
Wojewddzka w Zielonej Gorze (on-line).

Wazniejsze prace i zakupy w placowce

Szkota otrzymata w 2025 r. darowizny wyposazenia, ktore wsparly dziatalno$¢ placowki
1 zwiekszyty warto$¢ majatku szkoty:

Darowizna defibrylatora AED ufundowanego przez Starostwo Powiatowe w Gorzowie
Wielkopolskim, warto$¢ darowizny — okoto 10.000,00 zt

Przekazanie do uzytkowania wyposazenia w postaci mebli szkolnych tj. krzesta
uczniowskie, biurka komputerowe do gabinetu lekcyjnego nr 308 w ramach projektu
pt. ,,Lubuskie Szkolnictwo Zawodowe dla Nowoczesnego Rynku Pracy”, warto$¢ zakupu —
16.334,40 zt

Przyjecie do uzytkowania sprzetu audiowizualnego do gabinetu 308 i 146 zgodnie
z projektem pt. ,,Lubuskie Szkolnictwo dla Nowoczesnego Rynku Pracy” — pomoce
dydaktyczne dla uczniow Zespotu Szkot, wartos¢ zakupu — 8.364,00 zt

Przyjecie do uzytkowania drukarek do gabinetu 308 1 146 zgodnie z projektem pt. ,,Lubuskie
Szkolnictwo dla Nowoczesnego Rynku Pracy” — pomoce dydaktyczne dla uczniow Zespotu
Szkot, wartos¢ zakupu — 4.110,00 zt

Przyjecie do uzytkowania komputerow do gabinetu 308 i 146 zgodnie z projektem
pt. ,,Lubuskie Szkolnictwo dla Nowoczesnego Rynku Pracy” — pomoce dydaktyczne
dla uczniow, wartos¢ zakupu — 59.532,00 zt

Bon na artykuly sportowe otrzymany od firmy OCEAN, Osiedle Parkowe 2A, 66-415
Rozanki o wartosci 820,00 zt

Szkota ze swoich srodkow budzetowych sfinansowata zakupy na ogdlng warto$¢ 95.718,34 zt

1.9. SPECJALNY OSRODEK SZKOLNO - WYCHOWAWCZY W LIPKACH
WIELKICH

Budzet i struktura zatrudnienia

Budzet jednostki w 2025 roku

Budzet jednostki na rok 2025 wynosit: 8.744.148,14 zt

Wykonanie budzetu za rok 2025 wyniosto: 8.447.816,97 zt

Gléwnym elementem budzetu s3 wynagrodzenia wraz z pochodnymi, ktorych wykonanie
w 2025 r wyniosto: 7.552.652,97 zt

895.164,00 zt to kwota przeznaczonych $rodkdw na pozostata dziatalno$¢ Osrodka w 2025 r.
Zaplanowane dochody na rok 2025: 40.900,00 zt

Dochody wykonane w 2025 r.: 72.085,84 zt

Struktura zatrudnienia w 2025 roku
nauczyciele w okresie [-VIII 2025 r.: 40 osob
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nauczyciele w okresie IX-XII 2025 r.: 37 0s6b

pracownicy niepedagogiczni w okresie [-X 2025 r.: 14 oséb
pracownicy niepedagogiczni w okresie XI-XII 2025 r.: 13 osob
Srednie zatrudnienie w roku 2025:

nauczyciele: 39 0sob

pracownicy niepedagogiczni: 13,83 osoby

W Specjalnym Os$rodku Szkolno-Wychowawczym w Lipkach Wielkich w 2025 roku byto
76 ucznidw, w tym 52 chlopcow i 24 dziewczeta.

W Szkole Podstawowej przyjetych bylo 43 uczniow, w Szkole Branzowej I Stopnia —
17 ucznidow, w Szkole Przysposabiajacej do Pracy 16 uczniow (w tym 2 ucznidow
na indywidualnym nauczaniu)

W grupach wychowawczych przebywato 21 wychowankéow, w tym 3 dziewczgta
oraz 18 chtopcow.

W placéwcee przebywali uczniowie o niepetnosprawnosci intelektualnej w stopniu:

e lekkim: 51,
e umiarkowanym: 18 uczniéw,
e znacznym: 7 uczniow.

W Osrodku przebywali uczniowie z powiatu:

gorzowskiego: 38
strzelecko-drezdeneckiego: 12
migdzyrzeckiego: 8

Gorzowa Wlkp.: 16

pozostate powiaty: 2

Wyniki egzaminéw 6smoklasisty

Do egzaminu 6smoklasisty przystapito czworo uczniéw. Srednia procentowa z przedmiotow
to: jezyk polski: 46 %, matematyka: 32 % oraz j. angielski: 49 %

Wyniki egzamindéw zawodowych

Do egzaminu zawodowego przystapil jeden uczen szkoty Branzowej I Stopnia. W czesci
praktycznej uczen zdat egzamin, w czgsci pisemnej uczen nie zdat egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie ogrodnik (1). Srednia procentowa z egzaminu praktycznego to 100 %,
z egzaminu pisemnego 45%.
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SPECJALNY OSRODEK SZKOLNO-WYCHOWAWCZY W LIPKACH WIELKICH
W ROKU 2025 REALIZOWAL NASTEPUJACE PRZEDSIEWZIECIA:

WYJAZD NA SPEKTAKL PSYCHOLOGICZNO-EDUKACYJNY ,.SERCE Z INTERNETU —
CZYLL CZY MOZNA ZNALEZC PRZYJAZN W SIECI?”

15.01.2025 r. uczniowie klas IV-VIII oraz Szkoty Branzowej udali si¢ do hali widowiskowe;j
Arena Gorzoéw na spektakl psychologiczno-edukacyjny ,,Serce z internetu — czyli, czy mozna
znalez¢ przyjazn w sieci?”. Tematyka sztuki uswiadomita, jak fatwo jest pograzy¢ si¢ w fikcji
wirtualnej rzeczywistosci izosta¢ pozbawionym realnej oceny poznanych ludzi, narazaé
sigtym samym na niebezpieczenstwo. Losy bohaterki sktonilty mtodziez do refleksji
oraz zachecity do ostroznego i rozwaznego korzystania z internetu, w tym zawierania
Znajomosci.

. BAJKOWISKO™”

,Bajkowisko” to wyjatkowa ksigzka zawierajaca 14 pigknych bajek stworzonych z mysla
o dzieciach 1 mtodziezy, ktore mierza si¢ z trudami wojny. Kazda bajka zostata przettumaczona
na jezyk ukrainski, aby mogla dotrze¢ do wszystkich dzieci potrzebujacych wsparcia, takze
tych, ktore uciekty przed wojna. Wérdd autoréw znajduje si¢ Lubuski Kurator Oswiaty —
Mariusz Biniewski, ktory napisal bajke pt. ,,Bajka o Panu Anatolu i Panu Kuratorze, ktory starat
si¢ zawsze by¢ blisko ludzi”. Opowies¢ ta podkre§la znaczenie bliskosci, uwaznosci
1 wspolpracy miedzy ludzmi. Na zaproszenie Dyrektor Janiny Grzecznowskiej w szkolnym
,,Bajkowisku” uczestniczyli niezwykli go$cie: Pani Marzena Szafinska-Chadata, Dyrektor
Biblioteki Wojewodzkiej im. M. Grzegorzewskiej w Zielonej Gorze, autorka bajki ,,Nasi
Przyjaciele" oraz Pan dr Pawet Zapenski autor bajki ,,Niebieski". Wydarzenie uswietnily swoja
obecno$ciag Panie Ewa Pawlak, Dyrektor Muzeum w Gorzowie WIkp. oraz Izabela Patek,
dziennikarka radia ,,Zachd6d". Panie wlaczyly sie¢ aktywnie do czytania bajek. Uczniowie
przygotowali czg$¢ artystyczng z piosenkami i tancami. Inscenizacj¢ bajki ,,Rézowy
kamyczek" w wykonaniu uczniéw nagrodzono gromkimi brawami. Pani Tetiana Frocklage,
szkolna psycholog, przestalta w jezyku ukrainskim zyczenia uczniom z Ogodlnej Placowki
Czernichowskiej Centrum Edukacyjno-Rehabilitacyjnego nr 2 w Ukrainie. Na zakonczenie
spotkania do drzwi zapukala Marzanna, ktérg powitata, ale tez szybko pozegnala, Pani
Dyrektor. Odbyt sie¢ réwniez konkurs na najciekawsze przebranie z okazji nadchodzacej
wiosny. Ognisko 1 pieczenie kielbasek to pigkne zakonczenie tego naprawde niezwyklego dnia.

KONFERENCJA "ONI/ONE TAK MAJA. DEPRESJA, UZALEZNIENIA, PROBY
SAMOBOJCZE UCZNIOW Z NIEPEENOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA"

We wtorek 11 marca 2025r. miata miejsce Konferencja w SOSW Lipki Wielkie "Oni/One tak
majg. Depresja, uzaleznienia, proéby samobdjcze ucznidOw z niepetnosprawnoscig
intelektualng". Bardzo interesujacy, merytoryczny, z odwaznym i refleksyjnym wydzwigkiem
wyktad Pana dr n. med. Przemystawa Zakowicza Dyrektora ODN w Zielonej Gorze zastuguje
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na szczegblne uznanie. Gtos rodzica zaangazowanego wnidst wiele w zdejmowaniu etykiet
mys$lowych dotyczacych procesu wychowania - to za sprawg Pani Renaty Rudak czlonkini
Zarzadu Fundacji ,,Zdazy¢ z Miloscig" w Koszalinie. O odrzuceniu, depresji i innych trudnych
doswiadczeniach ucznia podzielit si¢ znami Pan Kacper Rudak, samorzecznik i cztonek
Fundacji ,,Zdazy¢ z Mitoscig" w Koszalinie. Prelegent zwrdcit szczegdlng uwage na niezbyt
odlegte zle wspomnienia ze szkoty, ktore nadal majg swoje konsekwencje w zyciu osoby
w spektrum autyzmu. O depresji, bezdomno$ci 1 uzaleznieniach, ktéore wynikajg czesto
z odrzucenia, oraz o powrocie do spotecznego funkcjonowania na zdrowych zasadach pigknie
opowiedziat Pan Tomasz Manikowski Prezes Fundacji Tomka Manikowskiego ,,Dogoni¢
Marzenia". Cala konferencje uswietnit swoim koncertem zespot,,Autistica", ktérego
organizacj¢ wsparta Pani Anna Lawrynowicz-Kaczmarek, Dyrektor Niepublicznej Specjalne;j
Szkoty Przysposabiajacej do Pracy w Matyszynie.

EDUKACJA DLA BEZPIECZENSTWA

W dniu 7 marca 2025r. przedstawiciel Osrodka uczestniczyt w zorganizowanym przez dowddce
15 Lubuskiej Brygady Obrony Terytorialnej, putkownika Leszka Giergielewicza, spotkaniu
informacyjnym majacym na celu przyblizenie zasad wspoipracy, stuzby i wspodtdziatania.
Dotychczasowe przedsiewzigcia lubuskich terytorialistow na rzecz mieszkancéw wojewodztwa
nakreslit Wojewoda Lubuski Marek Cebula. Cennag refleksja na temat Edukacji Dla
Bezpieczenstwa podzielit si¢ przedstawiciel Lubuskiego Kuratora O$wiaty, ktory potozyt
nacisk na obywatelskie, proobronne wychowanie i formowanie mtodego pokolenia.

DNI AKCEPTACJI W OSRODKU - CIAG DALSZY DZIAEAN

10 kwietnia br. to jeden z takich wyjatkowych dni w Os$rodku, ktére wpisuja si¢ na dtugo
w pami¢¢ srodowiska szkolnego. Zrealizowano kolejne wyzwania edukacyjne przez atrakcyjne
dziatania w ramach Dni Akceptacji:

. koncert zespolu ,,Autistica" z Niepublicznej Specjalnej Szkoty Przysposabiajacej
do Pracy z Gorzowa Wlkp.;

. warsztaty florystyczne szkét ponadpodstawowych z podopiecznymi SDS z Santoka;

o podchody z terytorialsami;

. wspolny positek pod chmurkg z pyszng grochowka, bigosem i plackiem drozdzowym,;

. wizyta przedstawicielek szkot laboratoryjnych uczestniczacych w w/w aktywnos$ciach;

. podpisanie wspdlpracy z Panig Marzeng Szafinska-Chadatg Dyrektor Pedagogiczne;j
Biblioteki Wojewddzkiej im. M. Grzegorzewskiej w Zielonej Gorze;

o wizyta przedstawicieli Rady Powiatu Gorzowskiego.

To byt bardzo wazny dzien dla calej spotecznosci SOSW: praca nad sprawczoscig, poczuciem
warto$ci, wspotpracy w zespole uczniow réznych klas 1 sSrodowisk, wzajemnego inspirowania
si¢ do skutecznych rozwigzan w ramach spotkan z kadrg i terapeutami oraz zaproszonymi
gosé¢mi z Centrum Edukacji Obywatelskiej oraz przedstawicielami wtadz lokalnych.

74



PRZEKAZANIE PLACU BUDOWY SOSW W LIPKACH WIELKICH - REMONT OSRODKA
ROZPOCZETY!

W piatek 16 maja 2025 r. podpisana zostata umowa na remont SOSW Lipki Wielkie. Osrodek
od lat shluzy dzieciom i mlodziezy wymagajacym szczegdlnego wsparcia edukacyjnego
i wychowawczego. Jego budynki, cho¢ peine historii i zaangazowania wielu pokolen
nauczycieli oraz wychowawcow, sg juz mocno wystuzone i wymagaja odnowy. To wazny krok
dla spolecznosci Osrodka i calego Powiatu Gorzowskiego! W imieniu powiatu umowe
podpisali Wicestarosta Zbigniew Surmai Czlonek Zarzadu, Radny Rady Powiatu
Gorzowskiego Mariusz Spiewanek. To wspaniata wiadomo$¢ dla catej spotecznosci SOSW
Lipki Wielkie!

WIZYTA GOSCI Z NIEMIECKIEJ SZKOLY CLARA-ZETKIN - SCHULE STRAUSBERG

27 maja 2025 r. w Osrodku w Lipkach Wielkich odbyto si¢ wyjatkowe spotkanie uczniow
z Polski 1 Niemiec pod hastem ,,Dzief kulinarnych znajomos$ci”. W wydarzeniu uczestniczyli
wychowankowie SOSW Lipki Wielkie oraz mlodziez z partnerskiej szkoty Clara Zetkin
Schule. W ramach projektu wymiany polsko - niemieckiej odbyly si¢ zajecia kulinarne
pod hastem: ,Dzien kulinarnych znajomos$ci” — polsko-niemieckie spotkanie mtodziezy
w Lipkach Wielkich.

Celem spotkania byla integracja mlodziezy poprzez wspdlne dzialania, nauke i zabawe,
ze szczegbdlnym uwzglednieniem edukacji miedzykulturowej. Motywem przewodnim
wydarzenia byla kuchnia — uczniowie w mig¢dzynarodowych zespotach przygotowywali
$niadanie, poznawali nazwy produktow w jezykach polskim 1 niemieckim dzigki specjalnie
przygotowanym etykietom oraz brali udziat w kreatywnych grach kulinarnych.

NIEZWYKLE SPOTKANIE Z JEDNOOKA WOJOWNICZKA W RAMACH DNI
AKCEPTACJI

Wychowankowie poznali Jednooka Wojowniczke — Anetg, ktéra przeszta diluga droge
do samoakceptacji, do zycia w wolnosci. Od 6 roku zycia zmagata si¢ z konsekwencjami
bardzo powaznego wypadku — kopnat jg kon w twarz, ktorej potowa zostata zmasakrowana tak
bardzo, Zze pod znakiem zapytania stang¢lo zycie Wojowniczki. Mndstwo operacji i wiele
wyzwan nie przeszkodzilo w tym, aby bohaterka spotkania calg sobg inspirowata, zachecata
1 motywowata wielu uczniéw i dorostych, zwlaszcza oséb niepelnosprawnych do polubienia
siebie, do marzen oraz do konsekwentnego rozwijania swoich zainteresowan, by w ten sposob
sta¢ si¢ wolnym cztowiekiem, ktory zna swojg warto$¢ 1 zaden hejt nie jest w stanie negatywnie
wplyna¢ na postrzeganie siebie.

75


https://www.facebook.com/profile.php?id=100063801630201&__cft__%5b0%5d=AZXmJLT98LQT8arCAPs5m2QHCPYM-IkHTtgLjtvL2gkZsVAhK5iX4EltygvzTTWW54BcDY_Ms1NQJWwtxY6gFHkydlerIOh-TRTRYZo_-pR2i63Zd_FgM1sAdq10AT-19w9bGifPGIclHB-sw9F0RIfSi6zprKTQkizwBp66hQl-kloLmFdwWGAcM2mIIqOXLLkQEIDgjrFXWq7lIZ3B6kPap3Ys8TxnIFCC1xVbyJVtMQ&__tn__=-%5dK-y-R

SNIADANIE WIELKANOCNE

W ostatnim dniu nauki przed Wielkanocg tradycja Osrodka jest organizowanie i uczestnictwo
catej spotecznosci szkolnej w $niadaniu wielkanocnym. Na pigknie przystrojonych stotach
goszcza potrawy wielkanocne: zurek z jajkiem i kietbasa, salatki, jajka w rdznych postaciach
oraz ciasta z tradycyjng babka wielkanocng. W tym roku uroczysto$¢ u§wietnit wystep uczennic
z SP. Podzigkowania dla wszystkich osob, ktore w jakikolwiek sposdb przyczynity si¢
do zorganizowania wspdlnego przed$wiatecznego spotkania. Byto mito i stodko. Na koniec
kazdy uczen zostat obdarowany czekoladowym zajacem dzigki Radzie Rodzicow. Wreczone
zostaly rowniez nagrody za udzial w konkursie na najpiekniejsza kartke §wigteczna.

WYROZNIENIE — ,, PRCODAWCA PRZYJAZNY WOT"

Wyrdznienie dla Dyrektor Osrodka Janiny Grzecznowskiej w I1I edycji konkursu "Pracodawca
przyjazny WOT". Osrodek, przy wsparciu Pani Dyrektor, od samego poczatku realizuje zadania
w obszarze bezpieczenstwa przy wspotpracy z Wojskami Obrony Terytorialnej. Ponizej zakres
dziatan, jakie zostaty zrealizowane w ramach konkursu:

e Korzystanie z doswiadczeh w =zakresie praktycznego wykorzystania wiedzy
1 umiejetnosci powigzanych ze sfera Pierwszej Pomocy przedmedycznej (RKO,
oparzenia, hipotermia).

e Zdobywanie praktycznej wiedzy i umiejetnosci pozwalajacych bezpiecznie poruszac
si¢ po obszarze nieznanym (nawigacja w lesie, odnajdywanie drogi powrotnej itp.)
oraz pozyskiwanie wody, wzniecanie ognia, budowa schronienia.

e Kontakt z weteranami, kultywowanie tradycji 1 obchody $wiagt panstwowych
z wykorzystaniem elementow ceremonialu wojskowego.

e Budowanie pozytywnej, dlugotrwatej relacji z wojskowym komponentem
odpowiedzialnym za dziatania przeciwkryzysowe, ratownicze, edukacyjne
1 profilaktyczne.

e Budowanie szacunku do etosu munduru, budowanie postaw patriotycznych zaréwno
wsrdd uczniow jak pracownikow SOSW.

e Promowanie wspotpracy pomiedzy instytucjami w skali sSrodowiska lokalnego.

e Zaznajamianie pracownikow i1 uczniow z sygnatami alarmowymi dla ludnosci cywilnej,
a w konsekwencji budowanie §wiadomosci na wypadek zagrozen wsréd wymienionych
1 posrednio transponowanie tej $wiadomosci na ich bliskich i srodowisko zamieszkania.

RAJD PIESZY

Stonecznego 1 rzeskiego wtorkowego poranka rozpoczat si¢ coroczny Rajd Pieszy
"Na Pozegnanie Lata". Przed uczestnikami byta diluga droga, ale z dobrymi humorami
i u$miechami na twarzy dziarsko maszerowali do Nowego Polichna. Miejscem docelowym
wyprawy byla $wietlica mys$liwska kota towieckiego "Puszcza Nadnotecka". Uczestnicy
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przemierzali calg tras¢ w towarzystwie picknych urokéw przyrody, mijali wykopki 1 podziwiali
okoliczne pola i taki.

Na miejscu czekali gospodarze i przedstawiciele kota. Po przywitaniu tradycyjnym "Darz Bor"
uczestnicy odstuchali ciekawej prezentacji nt. zwierzat 1 fowiectwa, a pdzniej odbyli warsztaty
plastyczne o tematyce lesnej. Jak na prawdziwy piknik nie moglo zabrakng¢ pieczenia
kietbasek na ognisku oraz odpoczynku na kocach.

PROJEKT "KARIERA BEZ BARIER"

Szkota w projekcie ,,Kariera bez barier”! Z dumg mozna si¢ pochwali¢, ze Szkota nalezy
do grona szkoél z wojewodztwa lubuskiego uczestniczacych w wyjatkowym przedsigwzigciu
Ministerstwa Edukacji Narodowej — projekcie ,,Kariera bez barier”. Dzigki niemu uczniowie:
odkrywaja 1 rozwijaja talenty, uczg si¢ Swiadomie planowac §ciezki zawodowe, przygotowuja
si¢ do wyzwan wspoélczesnego rynku pracy. Warsztaty, projekty uczniowskie, innowacyjne
dzialania oraz szkolenia dla nauczycieli wzbogacaja doswiadczenia i sprawiaja, ze szkota staje
si¢ przestrzenig otwartg dla wszystkich — bez barier!

AKCJA "POLA NADZIET"

Poczatek pazdziernika to dla wolontariuszy — uczniéw szkot branzowych — czas wyjatkowych
dziatan charytatywnych narzecz hospicjum. W tym roku akcje wspierali nauczyciele,
uczniowie, rodzice oraz cata spotecznos$¢ wiejska. Kazdy mogt zakupi¢ cebulki Zzonkili, a caty
dochod zostat przekazany na rzecz Hospicjum Sw. Kamila w Gorzowie Wikp.

Dzigki wspolnemu zaangazowaniu udato si¢ zebra¢ 781,51 zi!

Akcja nie tylko pozwolita zebra¢ $rodki finansowe, ale rowniez uwrazliwita spotecznosé
szkolng 1 lokalng na potrzeby osob chorych oraz promowata ide¢ pomagania innym. Dziatanie
to realizowane bylo w ramach szkolnego projektu ,,Kariera bez barier”, ktéry — cho¢ sam nie
jest akcja charytatywna — ma wymiar spoleczny i filantropijny. Wspiera uczniow, w tym osoby
z niepelnosprawnosciami, w wejSciu na rynek pracy, ksztaltujac postawy empatii
1 solidarnosci.

SPOTKANIE UCZNIOW Z PRACODAWCA Z FIRMY SEKRET PRO

15 pazdziernika 2025 r. uczniowie klas branzowych mieli okazj¢ spotkaé si¢ z prezes firmy
Sekret Pro, panig Agnieszka Matuszewska. Podczas spotkania mlodziez dowiedziata
si¢ jak wyglada praca w branzy ochroniarskiej i ustug porzadkowych, jakie umiejetnosci sa dzis
najbardziej cenione przez pracodawcow oraz jakie mozliwosci stazu i zatrudnienia oferuje
firma. Pani Agnieszka Matuszewska przedstawita profil dzialalno$ci przedsigbiorstwa, zakres
ushug oraz perspektywy zatrudnienia dla absolwentow szkoty. Omoéwita rowniez oczekiwania
wobec mlodych pracownikow, podkreslajac znaczenie umiejetnosci praktycznych,
zaangazowania 1 komunikatywnos$ci. Podczas spotkania uczniowie chetnie zadawali pytania
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dotyczace pracy, warunkow zatrudnienia i mozliwo$ci rozwoju w firmie. Pracodawca udzielit
wyczerpujacych odpowiedzi oraz zaproponowat zainteresowanym uczniom podjgcie
wspoOtpracy po ukonczeniu szkoty.

Uczniowie wyrazili duze zainteresowanie ofertag firmy oraz podkreslili, ze wydarzenie
pozwolito im lepiej zrozumie¢ wymagania rynku pracy i znaczenie kwalifikacji zawodowych.
Wydarzenie odbyto si¢ w ramach realizowanego w szkole projektu ,,Kariera bez barier”,
ktorego celem jest wspieranie uczniow — w tym ucznidw ze zréznicowanymi potrzebami
edukacyjnymi i niepelnosprawnosciami — w przygotowaniu do wejscia narynek pracy.
Dziatania projektu koncentrujag si¢ na rozwijaniu postaw aktywno$ci zawodowej,
samodzielnosci oraz umiejetnosci potrzebnych w przysztej pracy. Spotkanie z firma Sekret Pro
byto cennym do$wiadczeniem, ktore przyblizyto uczniom realia pracy w branzy ochroniarskie;j.
Uczestnicy zdobyli praktyczne informacje na temat rekrutacji, oczekiwan wobec kandydatow
oraz mozliwosci rozwoju zawodowego po ukonczeniu szkoty.

WYCIECZKA DO CERIP — PODROZ W SWIAT TRADYCJI I RZEMIOSLA

16 pazdziernika 2025r. w ramach edukacyjnej wycieczki uczniowie odwiedzili Centrum
Edukacji Regionalnej i Przyrodniczej, w Mniszkach w woj. wielkopolskim, gdzie mieli okazje¢
zwiedzi¢ warsztaty gingcych zawodow. Podczas spotkania poznali tajniki dawnych technik
rzemie$lniczych, takich jak kowalstwo, pszczelarstwo czy, warsztat bednarza, szewca oraz
magiel odkrywajac bogactwo lokalnego dziedzictwa kulturowego.

Szczegblnym zainteresowaniem cieszyly si¢ warsztaty czerpania papieru, podczas ktorych
uczestnicy wlasnorecznie wykonali arkusze papieru, poznajac caly proces jego powstawania —
od pulpy po gotowy produkt. To byta nie tylko lekcja historii, ale takze §wietna zabawa i okazja
do tworczego dziatania.

WYCIECZKA DO POZNANIA

Uczniowie rozpoczgli zwiedzanie od spaceru po miescie, podczas ktorego odwiedzili Jarmark
Bozonarodzeniowy "Poznanskie Betlejem" na Placu Wolnosci. Kolorowe stoiska, §wiateczne
ozdoby 1 zapach tradycyjnych potraw wprowadzily wszystkich w wyjatkowy S$wiateczny
nastroj. Nastepnie grupa udata si¢ na Stary Rynek, aby obejrze¢ stynne poznanskie koziotki.
Ten charakterystyczny pokaz przyciagnat uwage uczniow 1 stat si¢ jedng z gldéwnych atrakcji
dnia. Kolejnym punktem programu byto Rogalowe Muzeum Poznania, gdzie uczestnicy mogli
zobaczy¢ pokaz przygotowywania tradycyjnych rogali $wietomarcinskich. Byta to okazja
do poznania lokalnych zwyczajéw, gwary poznanskiej i sprobowania regionalnych
smakow. Po wizycie w muzeum uczniowie udali si¢ na wspodlny obiad, a nast¢pnie zwiedzili
wystawe klockéw LEGO. Kolorowe budowle i kreatywne konstrukcje zrobity duze wrazenie
na wszystkich uczestnikach. Wycieczka byta petna atrakcji 1 pozwolita uczniom lepiej poznaé
kulture oraz tradycje Poznania.
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TARGI BOZONARODZENIOWE

W dniu 2 grudnia 2025 uczniowie klasy III SSPP reprezentowali SOSW w Lipkach Wielkich
na kolejnych targach bozonarodzeniowych zorganizowanych w Lubuskim Urzedzie
Wojewddzkim w Gorzowie Wlkp. Wystawcow byto bardzo wielu, mimo to wyroby kulinarne
1 rgkodzielnicze ucznidow Osrodka przykuwaly uwage kupujacych. Ozdoby $wiateczne,
elementy dekoracyjne, kartki §wigteczne 1 wypieki uczniowie przygotowywali pod czujnym
okiem swoich nauczycieli.

ZYCZENIA SWIATECZNE

3 grudnia uczniowie kl. III SSPP sktadali Zyczenia $wigteczne w Urzedzie Gminy Santok.
Przy okazji zaprezentowali ozdoby choinkowe, $wiateczne stroiki, kartki bozonarodzeniowe
oraz inne wyroby rekodzielnicze i kulinarne wykonane przez nich wtasnorgcznie. Odwiedzili
réwniez pracownikéw Banku i Osrodka Pomocy Spotecznej w Santoku. Pachnace sianko
1 zyczenia wprowadzity wszystkich w $wiagteczny klimat, a dla uczniéw byty to chwile
serdecznosci 1 ludzkiej zyczliwosci.

JASELKA/ WIGILIA

18 grudnia 2025 roku odbyla si¢ Wigilia szkolna polaczona z Jasetkami. Wydarzenie
poprzedzone byto kilkutygodniowymi przygotowaniami, polegajacymi gldwnie na wspotpracy
z uczniami podczas prob przed wystgpem artystycznym a takze na organizacji catego
przedsiewziecia w sali wiejskiej, czyli dobrej organizacji logistycznej oraz pracy na miejscu,
aby przygotowa¢ odpowiednio sal¢. Zadania jakie zostaly zrealizowane to: przygotowanie
uczniow do  wystepu, przygotowanie  strojow, przywiezienie, zorganizowanie
oraz przygotowanie niezbednych elementow dekoracyjnych: choinki, dekoracje Swiateczne,
stroje, dekoracje sali, przygotowanie stotow; sprzatanie po uroczystosci. W uroczystosci wzieli
udziat uczniowie, rodzice, nauczyciele, dyrekcja osrodka oraz zaproszeni goscie.

DZIAEALNOSC DRUZYNY HARCERSKIEJ W SOSW

Druzyna harcerska Nieprzetartego Szlaku ,,Lesna Bra¢” to wspolnota mtodych ludzi, ktérych
taczy przyjazn, cheé niesienia pomocy oraz wspolne przezywanie harcerskiej przygody.
Do druzyny nalezg harcerze i harcerki z klas [IV-VII Szkoty Podstawowej oraz uczniowie ZET
1 SSPP. W roku 2025 druzyna liczy 19 harcerzy.

Od poczatku roku odbyly si¢ cztery zbidrki catej druzyny, podczas ktorych realizowane byty
zadania programowe, gry terenowe, zajgcia integracyjne oraz warsztaty rozwijajace
umiejetnosci praktyczne. Harcerze spotykajg si¢ rowniez w mniejszych grupach — zastepach —
gdzie uczg si¢ wspolpracy, odpowiedzialnosci 1 samodzielnosci.

Gltéwnym celem dzialalno$ci druzyny jest wzajemna pomoc i integracja — zardwno mtodszych,
jak 1 starszych harcerzy. ,Lesna Bra¢” uczy wrazliwosci na potrzeby innych ludzi oraz
otaczajacej przyrody. Harcerze ch¢tnie pomagaja osobom starszym, angazuja si¢ w drobne
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prace porzadkowe, pamigtajg o ptakach zimg, dokarmiaja zwierzgta i dbajg o srodowisko

naturalne.
Wsréd dodatkowych dziatan druzyny znajduja sig:

organizowanie  zbidrek  tematycznych  pos$wigeconych  pierwszej  pomocy
1 bezpieczenstwu,

nauka samodzielno$ci poprzez przygotowywanie prostych positkow i planowanie
zadan,

udziat w akcjach ekologicznych, takich jak sprzatanie terenow zielonych,
przygotowywanie kartek okolicznosciowych i drobnych upominkéw dla senioréw,
rozwijanie talentdw artystycznych poprzez S$piew, prace plastyczne i krotkie
przedstawienia,

wspolne wyjscia na spacery i gry terenowe wzmacniajace kondycje oraz ducha zespotu.

Druzyna ,,Le$na Bra¢” to miejsce, w ktorym kazdy moze czu¢ si¢ potrzebny i wazny. Dzigki

wspolnym dziataniom harcerze ucza si¢ odpowiedzialno$ci, szacunku, zyczliwosci
oraz wspotpracy. To przestrzen, gdzie duzi wspieraja matych, a mali ucza duzych radosci

z drobnych rzeczy — tworzac prawdziwa, harcerska wspolnotg.

SOSW BRAL UDZIAL W OGOLNOPOLSKICH KAMPANIACH:

* ,Spelniaj marzenia — Siggaj gwiazd”

» ,Edukacja z wojskiem”

* ,Narodowe czytanie”

* ,Szkoly Pelne Talentow”

* Ogolnopolska akcja ,,Sprzatanie §wiata”
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2. STAROSTWO POWIATOWE

2.1.WYDZIAL INWESTYCJI I ROZWOJU

Projekty inwestycyjne dofinansowane ze sSrodkow zewnetrznych
(programy UE i programy rzadowe)

Calkowita wartos¢
Nazwa projektu Stopien
Lp. Tytul projektu programu /kwota realizacji
dofinansowania projektu
/wklad wlasny
INWESTYCJE ZAKONCZONE
Warto$¢ projektu:
1.916.805,92 zt
L lﬁ)e;();(tigli’sll{lz _ Rzadowy Func}usz Rozwoju | Dofinansowanie: Za;(’) ;1 6C zli)lna
Rybakowo, Etap 17 Drog 1.150.083,00 zt
Wktad wiasny:
766.722,92 7t
Wartos¢ projektu:
3.856.252,26 zt
"Remont DP nr 1405F
5. |Zdroisko - Rzadowy Fundusz Rozwoju | Dofinansowanie: Zakonczona
" | Rybakowo, Etap I1” Drog 2.313.750,00 zt 5200 m
Wktad wiasny:
1.542.500,25 zt
,CYBERBEZPIECZNY Warto$¢ zadania:
SAMORZAD” 179.576,31 zt
wspotinasowany przez Unig Zadanie
Dostawa urzadzen IT Europejska w ramach W tym: zakonczone -
dedykowanych do Funduszy Europejskich na $rodki uniine: realizowane
3 wykonania kopii Rozwoj Cyfrowy 2021-2027 138.902 2§ 21' w ramach
* | zapasowych w trybie (FERC) Priorytet II: T wieloletniego
off-line wraz z Zaawansowane ustugi Budzet Panistwa: (program
wdrozeniem cyfrowe, Dziafanie 2.2- 24.512,17 zt realizuje Biuro
Wzmocnienie krajowego Administracji)
systemu cyberbezpieczenstwa | witad whasny:
16.161,86 zt
Remont DP nr 1402F Dotacja z budzetu Warto$¢ zadania:
na odcinku wojewodztwa Lubuskiego | 708.005,64 zt
Plomykowo - zwigzana z wyltaczeniem
Brzezinka w ramach gruntow rolnych z produkcji | W tym roboty
zadania rolniczej. Budowa i budowlane: Zakohczona
4. |inwestycyjnego modernizacja drog 683.405,64 74 2561 m

pn."Modernizacja
drogi dojazdowej do
gruntéow rolnych — DP
nr 1402F"

dojazdowych do gruntow
rolnych

Dofinansowanie:
341.702,82 zt
(50% od wartosci
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robot
budowlanych)

Wktad wiasny:
366.302,82 7t

»Przebudowa drogi nr

Warto$¢ projektu:
5.197.492,56 zt

1365F Gorzéw WIkp. Rzadowy F %Iigusz Rozwoju lz)zfli;%r;s;\(z)vgm%e: g;l;omnczona
— Czechéw” g 2102400 2

Wktad wiasny:

2.678.460,56 zt

Wartos¢ projektu:

99.262,00 zt
Wspolna Przestrzen —
Forum Wspélpracy i | Interreg Brandennburg Polska | Dofinansowanie:
Dziedzictwa Fundusz Matych Projektow  |79.410,00 zt Zakonczona
Kulturowego Wktad wiasny:

19.108,84 zt

(Darowizna KSSE)

Wartos$¢ projektu:

208.956,23 zt
Zakup samochodu do . Dofinansowanie:
przewozu os6b Program wyrownywania 123.500,00 zt
niepelnosprawnych roéznic migdzy regionami II1” Zakonczona
dla WZT ($rodki PFRON) Wktad wiasny:
w Chwalecicach” 85.456,23 zt

(100% Gmina

Klodawa)
Likwidacja barier Wartos¢ projektu:
transportowych, 222.363,77 zt
zakup noweg,0 busa do Program wyréwnywania Dofinansowanie:
przewozu 0s6b roznic miedzy 123.000,00 zt
niepelnosprawnych regionami I1I” ' Zakonhczona
Domu Dziennego : ; Wkiad wiasny:

($rodki PFRON)

Pobytu przy Osrodku 99.363,77 zt
Pomocy S.polecznej w (100% Miasto
Kostrzynie nad Odra. Kostrzyn nad Odra)

Wartos$¢ projektu:
sModernizacja 60.765,00 zt
pomieszczenia Program wyrownywania Dofinansowanie:
sanitarnego w roznic ml-e;dzz 48.612.00 7t Zakonczona
budynku WTZ w regionami IIT R
Kamieniu Wielkim” ($rodki PFRON) Wkiad wlasny:

12.153,00 zt
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Warto$¢ projektu:

60.497,12 zt
Dofinansowanie:
M(‘)idet:rfuzailq.a sgstellzlu Program wyrownywania | 48.397,67 zt
uzdatniania i odzysku pe s
10. | wody w procesie rozie mlgdzz Wktad wiasny: Zakonczone
y regionami III 12.099.45 21
pralniczym w ZAZ. (§rodki PFRON) WA Z
Fundacja Stephanus
(ZAZ Kamien
Wielki) 100%
PROJEKTY W REALIZACJI NA KONIEC 2025 ROKU
Warto$¢ projektu:
P DP 1.974.388,84 zt
rzebudowa nr Polski tad Program . W trakcie
1 1392F Inwestycji Strategicznych Dofinansowanie: realizacji
" | na odcinku Lubno - ya giezny 1.910.882.24 7t )
. ’ 1620 m
Stanowice.
Wktad wiasny:
63.506,60 zt
Wartos$¢ projektu:
Przebudowa 6.792.130,28 7k
wraz z . .
rozbudows DP POISkl..Lad Program Dofinansowanie: W t?akc.‘ N
2. |nr1410F na Inwestycji Strategicznych 5.700.000.00 2t ’ realizacji
. . ,00 z
odcinku 4004 m
Lubno —Stare Wktad wiasny:
Dzieduszyce. 1.092.130,28 zt
Wartos$¢ projektu:
Modernizacja 596.982,71 zt
3 ewidenc!'i gruntéw i Budzet Pafistwa Dofinansowanie: W trakcie
© | budynkow 300.000,00 71 realizacji
Gmina Santok Wkiad whasny:
296.982,71 zt
L Wartos$¢ projektu:
Modernizacja 7.893.121,93 7t
budynku Specjalnego .
4 Osrodka Szkolno- Inv\}::sltSkcl' ?g?r;ireoiiﬁl ch Dofinansowanie: W trakcie
* | Wychowawczego Y4 giezny 4.165.000,00 zt realizacji
(SOSW) w Lipkach
Wielkich Wkiad wtasny:
3.728.121,93 zt
Rewaloryzacja Wartos$¢ projektu:
KoS$ciota szraﬁa.lnego Polski £ad Program Ochrony 3.300.000,00 z.} '
5. |PW Podwyiszenia Zabvikow Wktad wiasny: W trakcie
" | Krzyza Swietego Y 66.000,00 zt realizacji
w Gralewie z 1708 100% Parafia
roku” Gralewo
) Przebudowa drogi Rzadowy F lll)n(%usz Rozwoju | Warto$¢ projektu: Y ‘;Fakc.l.e
* | 1282F na terenie rog 7.593.210,00 zt realizacji
2356 m
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gminy Deszczno,
Plonica

Dofinansowanie:
3.489.923,00 zt

Wktad wiasny:
4.049.287,00 zt

Przebudowa wraz z

Polski Lad Program

Wartos¢ projektu:

8.783.031,75 zt

rozbudowa DP nr . - . W trakcie
. Inwestycji Strategicznych | Dofinansowanie: N
7. | 1365F na odcinku 6.650.000.00 2t realizacji
Czechéw — Santok -0OL.UULIL 2 4131 m
Wktad wiasny:
2.133.031,75 zt
Dyiatani FELB.06.05 Warto$¢ projektu:
Zataiic or 0T 11.296.712,33 7t
. . ,,Ksztalcenie zawodowe”,
Lubuskie Szkolnictwo )
Programu Fundusze Dofinansowanie:
Zawodowe dla o . .
Europejskie dla Lubuskiego |1.154.073.97 zt W trakcie
8. | Nowoczesnego Rynku AT U, L
Pracy 2021-2027 realizacji
(etap I) wspotfinansowanego ze Wktad wlasny
P srodkow Europejskiego niepieni¢zny
Funduszu Spotecznego Plus.
Wartos$¢ projektu:
1.500.000,00 zt
9 Lubuska Szkota Dziatanie FELB.05.01 — Dofinansowanie: W trakcie
| Przyszlosci ,Infrastruktura edukacyjna”. |1.275.000,00 zt realizacji
Wkiad wlasny:
225.000,00 zt
Wartos$¢ projektu:
Zakup mikrobusu 211.383,00 zt
przystosowanego do Program wyréwnywania .
przewozu oséb & rc’)Zn\X:ymiq dzy;v Dofinansowanie: .
10. | niepelnosprawnych z regionami [11” 151.000,00 zt 4 t@kc}?
terenu Gminy ($rodki PFRON) realizacji
Bogdaniec. Wktad wiasny:
60.383,00 zt
(100% Gmina
Bogdaniec)
Wartos¢ projektu:
964.750,50 zt
Dostawa fabrycznie Proeram Wyréwnywania
nowego autobusu do & réZn\z:ymi dzyw Dofinansowanie:
11, | przewozu oséb regionamfm-‘;’, 369.000,00 zt W trakcie
° | niepelnosprawnych w . . realizacji
gminie Deszczno. (Srodki PFRON) Wkiad whasny:
595.750,50 zt
(100% Gmina
Deszczno)
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Zadania zakonczone i w trakcie realizacji bez udzialu Srodkow zewnetrznych

Stopien
Lp. Tytul zadania Calkowita warto$¢ zadania realizacji
zadania
ZADANIA ZAKONCZONE
,,Bem?nt blezqcy,nawwrzchnl Na realizacje¢ zadania, w budzecie Zadame
bitumicznych drég powiatowych, . . realizowane do
. . . powiatu gorzowskiego
1. |mieszankami mineralno - . \ . 31.12.2025 1.
. . . zabezpieczono $rodki w wys.
asfaltowymi na terenie Powiatu
C 900.000,00 zt
Gorzowskiego
Swiadczenie powszechnych ustug
pocztowych dla Starostwa
Powiatowego w Gorzowie Wlkp.
oraz Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Gorzowie Na realizacj¢ zadania, w budzecie Zadanie
Wikp. polegajacych na powiatu gorzowskiego realizowane do
przyjmowaniu, przemieszczaniu, zabezpieczono $rodki w wys. 31.12.2025 1.
doreczaniu oraz zwrocie przesylek 540.831,00 zt
niedoreczonych na rzecz -
Starostwa Powiatowego w Gorzowie
Wikp. i Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie.
Zimowe utrzymanie drog
I(’;OWIatOWXCh na tereime P?Wlat“ Na realizacj¢ zadania, w budzecie Zadanie
3 or zow.sklego w gminach: powiatu gorzowskiego zakonczone,
* | Bogdaniec, Deszczno, Klodawa, zabezpieczono srodki w wys. realizowane do
Lubiszyn, Santok i Witnica 540.831,00 zt 15.04.2026 1.
w sezonie 2025 - 2026
Calodobowe usuwanie pojazdéw z
drog terenu Powiatu Gorzowskiego
oraz prowadzenie parkingu
strzezonego dla pojazdow
usunietych na podstawie dyspozycji
wydanych przez uprawnione do Na realizacj¢ zadania, w budzecie Zadanie
4 tego organy, okreslone w art. 130a powiatu gorzowskiego zakonczone,
’ ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. — zabezpieczono §rodki w wys. realizowane do
540.831,00 zt 31.12.2025 1.

Prawo o ruchu drogowym wyzej
cytowanej ustawy z wylaczeniem
usuwania i przechowywania
pojazdéw przewozacych materialy
niebezpieczne.

85




Ustugi polegajace na stwierdzeniu
zgonu, wystawieniu karty zgonu

Na realizacj¢ zadania, w budzecie

. powiatu gorzowskiego Zadanie
oraz ustalenia jego przy czyny zabezpieczono Srodki w wys. zakonczone,
osobom zmarlym w granicach 280.000,00 zt realizowane do
administracyjnych Powiatu 31.12.2025 1.
Gorzowskiego.

ZADANIA W TRAKCIE REALIZACJI

Wykonanie i dostawa tablic Zadanie realizowane w latach 2025 -
rejestracyjnych z wyttoczonymi 2027
numerami rejestracyjnymi do . o
realizacji zadan zwiazanych z Na  sfinansowanie = zamdwienia
rejestracja pojazdow na podstawie Zamawiajacy zamierza przeznaczy¢
ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. kwote 1.519.191,00 zt na okres 3- W trakeie
Prawo o ruchu drogowym i letni. realizacji
przepisow wykonawczych do tej )
ustawy oraz nieodplatny odbiér i Zostata zawarta umowa ramowa i w
utylizacje wycofanych z uzytku okresach rocznych sa zawierane
tablic rejestracyjnych ze Starostwa |umowy wykonawcze
Powiatowego w Gorzowie WIkp. na
lata 2025 - 2027”.
~Swiadczenie ushugi w zakresie Zadanie realizowane w latach 2025 -
utrzymania czysto$ci w 2027
pomieszczeniach Starostwa ) Lo
Powiatoweso i iednostek Na  sfinansowanie = zamowienia

gor) . . ,
usytuowanych w budynku Zamawiajacy zamierza przeznaczy¢
Starostwa Powiatowego w Gorzowie kwotg 831.933,00 zI na okres 3-letni. | yy rakcie
WIkp. przy ul. Jozefa Pankiewicza | zostala zawarta umowa ramowa i w realizacji

5-7. oraz w budynku socjalnym
Wydzialu Drég Powiatowych w
Baczynie przy ul. MySliborskiej 2, w
latach 2025 — 2027”

okresach rocznych
umowy wykonawcze

sg zawierane
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2.2.WYDZIAL SPRAW SPOLECZNYCH I PROMOCJI

Projekty ,,miekkie” — promocyjne dofinansowane ze Srodkow zewnetrznych

Kwota

. Zrédlo dofinansowania/ Czas trwania
Tytul projektu dofinansowa .
nazwa programu nia projektu
1. Transgraniczne | Europejski Fundusz Rozwoju | 6625,47 euro | 21 1 27 wrzes$nia
Zawody Regionalnego (EFRR) - 2025 1.
We;dkarskie Funduszu Malych Projektéw Okres realizacji
w ramach Programu projektu:
Wspotpracy INTERREG VA 02.06.2025 r.
Brandenburgia — Polska 2021- —28.11.2025r
2027
2. Les$ne Europejski  Fundusz Rozwoju | 3320,71 euro | 22 marca 2025 r.
W@dr(’)wki Regionalnego (EFRR) - Okres realizacji
Funduszu Matych Projektow projektu: 4 marca
w ramach Programu 2025r. - 14 kwietnia
Wspoétpracy INTERREG VA 2025 1.
Brandenburgia — Polska 2021-
2027

Ad. 1. Transgraniczne Zawody Wedkarskie odbyty si¢ w dniach 27 wrzes$nia nad Kanalem
Warnickim w Kostrzynie nad Odra (sptawik) oraz 21 wrze$nia nad Warta w Swierkocinie
(spinning). Partnerem tego projektu byl Powiat Marchijsko-Odrzanski. Celem
Transgranicznych Zawodéw Wedkarskich bylo wspolne przygotowanie i realizacja polsko-
niemieckich zawodéw wedkarskich. Jak kazde spotkania na pograniczu, w ktorym uczestnicza
mieszkancy z réznych grup wiekowych z obu stron granicy, przyczynity si¢ one do lepszego,
wzajemnego poznania si¢ 1 zrozumienia pomi¢dzy mieszkancami pogranicza, a przez to takze
postuzyly przetamaniu stereotypéw w kontaktach polsko-niemieckich. Udziat w zawodach
wzigto ogdtem 113 osob.

Ad. 2. Lesne Wedrowki odbyly si¢ 22 marca 2025 r. na terenie Nadle$nictwa Bogdaniec.
Partnerem tego projektu byta gmina Seelow. Celem wydarzenia byta promocja zdrowia poprzez
popularyzowanie aktywnego stylu Zycia oraz budowa wi¢zi miedzy mieszkancami pogranicza
Polski 1 Niemiec. Odbiorcami zadania byli uczestnicy w réznym wieku- dzieci, dorosli
1 seniorzy z Polski i Niemiec. W ramach zadania odbyt si¢ wspdlny marsz nordic walking, joga
dla dzieci, warsztaty ekologiczne, porady dietetyka i lekarza, zabawy 1 gry integracyjne
oraz wspdlne ognisko. Udziat w wydarzeniu wzigto tacznie 103 osoby z terenu Niemiec
1 Polski.
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Realizowane programy

Program Nieodptatna Pomoc Prawna

Nieodplatna Pomoc Prawna
Lp. Nazwa Programy Dodatkowe Dotyczy
informacje
L. Program Dotacja Darmowa pomoc prawna,
Nieodptatna Pomoc Ministerstwa z Lubuskiego darmowe poradnictwo
Prawna Sprawiedliwosci Urzedu obywatelskie i darmowa
Wojewodzkiego mediacja

Realizacja zadania poprzedzona otwartym konkursem ofert:

Uchwata nr 26/2024 Zarzadu w sprawie ogloszenia i przeprowadzenia otwartego konkursu
Powiatu Gorzowskiego z dnia | ofert na realizacj¢ zadan publicznych w 2025 r. w zakresie
16.10.2024 r. udzielania nicodplatnej pomocy prawnej 1 $wiadczenia
nieodplatnego poradnictwa obywatelskiego.

Uchwata nr 30/2024 Zarzadu | w sprawie powotania komisji konkursowej do zaopiniowania
Powiatu Gorzowskiego z dnia | ztozonych ofert na realizacje zadan publicznych w zakresie
6.11.2024 r. udzielania nieodptatnej pomocy prawnej 1 S$wiadczenie
nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego w 2025 roku

W 2025 roku z programu skorzystalo 667 o0s6b z terenu powiatu gorzowskiego.
Poradnictwo dotyczylo gléwnie wsparcia zakresu prawa rodzinnego, cywilnego
i prawa pracy Zadanie wykonywane jest w cze$ci przez organizacj¢ pozarzadowa wytoniong
w trakcie otwartego konkursu ofert, a w czgsci przez wykonawcow wskazanych réwnolegle
przez Okregowa Izbe Radcéw Prawnych i Okregowa Rade Adwokacka w Zielonej Gorze.
Rejestracja na porady prawne odbywa si¢ telefonicznie za posrednictwem koordynatora
powiatowego.

Dzigki sprawnej koordynacji zadania zapewniono mieszkancom dostep do profesjonalnego
wsparcia oraz rzetelnej informacji prawnej, odpowiadajacej na ich biezace potrzeby. Istotnym
elementem dziatan byla rdwniez promocja systemu, ktora przyczynita si¢ do zwigkszenia
swiadomos$ci mieszkancéw w zakresie mozliwosci korzystania z bezptatnych form pomocy.
Realizacja zadania przebiegata w sposob efektywny i1 stanowita wazny element wsparcia
spoteczno$ci lokalnej oraz budowania $wiadomosci prawnej mieszkancow Powiatu
Gorzowskiego.

Program Opieki Nad Zabytkami Powiatu Gorzowskiego

Powiat Gorzowski posiada Program Opieki nad zabytkami na lata 2025-2028, przyjety uchwata
Rady Powiatu Gorzowskiego nr 1X/70/2025 dnia 14 kwietnia 2025r. Zgodnie z ustawa z dnia
23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkdw 1 opiece nad zabytkami (Dz.U.2024.1292 t.}.) z realizacji
Programu Zarzad Powiatu sporzadza co dwa lata sprawozdanie, ktore przedstawia Radzie
Powiatu. 10 wrze$nia 2025 r. Rada Powiatu Gorzowskiego podjeta uchwate Nr X111/95/2025
w sprawie przyjecia sprawozdania Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z realizacji w latach 2023-
2024 ,Programu Opieki nad zabytkami Powiatu Gorzowskiego na lata 2021-2024”.
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W sprawozdaniu uj¢to stan realizacji oraz dziatania podejmowane w celu ochrony dziedzictwa
kulturowego, wynikajace z przyjetych w Programie gtéwnych celow.

Program wspolpracy Powiatu Gorzowskiego z organizacjami pozarzadowymi

W oparciu o ustawe o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz program
wspotpracy Powiatu Gorzowskiego z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (Dz.U.2025.1338 t.j.) Rada Powiatu Gorzowskiego uchwata
V1/39/2024 z dnia 25.11.2024 r. przyjeta program wspdipracy Powiatu Gorzowskiego
z organizacjami pozarzagdowymi na rok 2025 r. Nastepstwem tej uchwaty bylo ogloszenie
o otwartym konkursie ofert na zadania publiczne Powiatu Gorzowskiego na 2025 r. przyjgtego
Uchwatg Rady Powiatu Gorzowskiego nr 41/2025 z dnia 29 stycznia 2025 r.

Komisje konkursowe powotane uchwatami Zarzadu Powiatu Gorzowskiego ocenity spetnienie
warunkow formalnych 1 merytorycznych ztozonych ofert. Po przeanalizowaniu ofert
zaproponowaly dofinansowanie nastepujacych zadan w poszczegoélnych sferach, a Zarzad
Powiatu Gorzowskiego przyznal je w podanych nizej wysoko$ciach:

Lp. Nazwa stowarzyszenia Tytul zadania Kwota
dotacji

Ochrona i promocja zdrowia
1. | Stowarzyszenie WATERLIFE | , Bezpieczna Woda- Ratownictwo | 15.000,00 zt
ul. Pitsudskiego 1A, | 1 Pierwsza Pomoc”
66-400 Gorzow Wlkp.

Razem: 15.000,00 zt
Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego
1. | Stowarzyszenie ,,Klub | MALY GRANT: 7.000,00 zt
Sportowy  Szkota  Tanca | ,,Ruszaj z nami- taniec, rados¢
Quest” 1 wyzwanie-w zdrowym ciele zdrowy
ul. Radosci 24/1 duch, udziat w turniejach

66-470 Kostrzyn nad Odra 1 konkursach regionalnych,
wojewodzkich 1 ogdlnopolskich”

2. | Stowarzyszenie ,,Splecione | MALY GRANT: 3.500,00 zt
rece” ,.Swigteczna przygoda”
Krzyszczynka 7 a
66-450 Bogdaniec
3. | Stowarzyszenie Uniwersytet | ,,Kolejny rok w UTW” 4.200,00 zt
Trzeciego Wieku w Gorzowie
Wielkopolskim ul. Jagietty 15,
66-400 Gorzow Wikp.

4. | Stowarzyszenie ,»Oprawa muzyczna orkiestry detej | 3.500,00 zt
,Pyrzany zawsze razem” podczas obchodow 80. rocznicy
Pyrzany 7, 66-460 Witnica- | zasiedlenia solectwa Pyrzany”

w ramach matego grantu

Razem: 18.200,00 zt
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Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej

1. | Klub Sportowy ,,Active Life” | ,,Zachodnia Liga MTB Bogdaniec” 10.000,00 zt
ul. Gwiazdzista 15,
66-450 Jenin

2. | Witnicka Szkotka Pitkarska ,Organizacja ponadgminnego 2.500,00 zt
,Abra” halowego Turnieju Pitkarskiego
ul. Sikorskiego 39, dla grupy Zak o puchar Starosty
66-460 Witnica Powiatu Gorzowskiego”

3. | Witnicka Szkoitka Pitkarska ,,Organizacja Ponadgminnego 2.500,00 zt
,Abra” ul. Sikorskiego 39, Turnieju Pitkarskiego dla grupy
66-460 Witnica Orlik”

4. | Stowarzyszenie na rzecz ,»X VI Migdzynarodowy Turniej Mini | 3.000,00 zt
Rozwoju Sportu Stanowice zuzlowy dla dzieci o Puchar Starosty
43, 66-450 Bogdaniec Gorzowskiego”

5. | Ludowy Ucsz)w’fkl Klub Ponadgminny Halowy Turnicj Pitki 3.000,00 zt
Sportowy .,Junior Noznej o puchar Starosty
ul. Os. Parkowe 1/6, Gorzowskiego”
66-415 Rézanki

6. | Ludowy Uczniowski Klub ,, Ponadgminny Jesienny Turniej
Sportowy ,,Junior” Pitki Noznej o Puchar Starosty 3.000.00 2t
ul. Os. Parkowe 1/6, Gorzowskiego dla dzieci pod nazwa B
66-415 Rézanki ,, Wszystkie dzieci sg nasze” ”

7. | Ludowy Uczniowski Klub ,,Ponadgminny Turniej Pitki Noznej | 3.000,00 zt
Sportowy ,,Junior” o Puchar Starosty Gorzowskiego
ul. Os. Parkowe 1/6, dla dzieci z okazji 29 rocznicy
66-415 Rézanki Juniora Rézanki”

8. | Towarzystwo Sportowe ,, Wspieranie i upowszechnianie 4.000,00 zt
,Celuloza” w Kostrzynie nad | kultury fizycznej”
Odra ul. Niepodlegtosci 11,
66-470 Kostrzyn nad Odra

9. | Stowarzyszenie Aktywny ,,V Bieg Doling Mtynow 8.500,00 zt
Bogdaniec, ul. Mickiewicza | w Nadle$nictwie Bogdaniec”
54 e, 66-450 Bogdaniec

10. | Sportowy Miedzyszkolny »Szkolenie dziewczat w dyscyplinie | 9.000,00 zt
Uczniowski Klub Sortowy pitka nozna”
,,Przyjacidt Sportu”
w Kostrzynie nad Odra,
ul. Banaszaka 1, 66-70
Kostrzyn nad Odra

11. | Stowarzyszenie Aktywni ,, T rening hobby horse dla dzieci 1.500,00 zt
Kreatywni, ul. Jarzebinowa 2, | 1 mlodziezy z terenu Powiatu
Santoczno, 66-425 Klodawa | Gorzowskiego”

Razem: 50.000,00 zt
Turystyka i krajoznawstwo
1. | Oddziat PTTK Ziemi ,,Druk mapy, Obszary i Obiekty 7.000,00 zt

Gorzowskiej, ul. Mieszka I
15/1 66-400 Gorzoéw Wlkp.

Odznaki Krajoznawczej PTTK Ziemi
Gorzowskiej”
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2. | Stowarzyszenie ,,Splecione | MALY GRANT: 8.000,00 zt
rece”’, Krzyszczynka 7 a, ,, Wakacyjna Przygoda”
66-450 Bogdaniec
Razem: 15.000,00 zt
Dzialalnos¢ na rzecz oséb niepelnosprawnych
1. | Stowarzyszenie ,»Aktywni ze Stowarzyszeniem 6.000,00 zt
mieszkancow Ciecierzyc, Mieszkancow Ciecierzyc”
ul. Spacerowa 38, 66-446
Ciecierzyce
2. | Stowarzyszenie na rzecz ,,Widze! Wspieram! nie oceniam! 9.000,00 zt
0s0b z Autyzmem, ul. Armii | Organizacja Niebieskiego Biegu”
Polskiej 31, 66-400 Gorzow
Wikp.
15.000,00 zt
Razem:
Ratownictwo i ochrona ludnosci
1. | Ochotnicza Straz Pozarna ,,Kurs ptetwonurka i ¢wiczenia 10.000,00 zt
w Janczewie, ul. Dluga 1 a, | ratunkowe strazakow OSP
66-431 Santok Janczewo”
2. | Jednostka terenowa WOPR | MALY GRANT: 10.000,00 zt
w Kostrzynie nad Odrg ,,Razem bezpieczniej I”
ul. Sikorskiego 1
66-470 Kostrzyn nad Odra
3. | Jednostka terenowa WOPR | MALY GRANT: 10.000,00 zt
w Kostrzynie nad Odra ,,Razem bezpieczniej II”
ul. Sikorskiego 1
66-470 Kostrzyn nad Odra
Razem: 30.000,00 zt
Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego
Stowarzyszenie Przyjaciot MALY GRANT: 10.000,00 zt
1 Arboretum w Chwalecicach | ,,Ochrona przyrody i edukacja
' ul. Lipowa 59 przyrodnicza w Aboretum
66-415 Chwalecice w Chwalecicach”
Razem: 9.456,73 zt

Podpisano tacznie 18 umoéw na wsparcie realizacji powyzszych zadan publicznych
w ramach otwartego konkursu ofert na kwot¢ 104.700,00 zt. Wydatkowano, po rozliczeniu
zadan kwote 95 333,43 zt.

Przyznano takze dofinansowanie w ramach ,,Matych Grantow” na realizacj¢ 6 zadan na faczng
kwotg 48 500,00 zt. Wydatkowano, po rozliczeniu zadan kwote 47. 956,73 zt.

ZADANIA ZWIAZANE Z PROMOCJ4 POWIATU

W 2025 roku Wydziat Spraw Spotecznych i Promoc;ji realizowat zadania zwigzane z promocjg Powiatu
Gorzowskiego, wspotpraca spoteczng oraz promocja zdrowia.
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Wydziat organizowat oraz wspolorganizowat liczne wydarzenia promocyjne i okolicznosciowe majgce
na celu promocj¢ Powiatu Gorzowskiego, integracj¢ mieszkancéw oraz budowanie pozytywnego
wizerunku samorzadu. Do najwazniejszych przedsigwzie¢ nalezaly uroczyste otwarcia drog
powiatowych po zakonczonych inwestycjach, Powiatowy Dzien Sottysa, wydarzenie ,,Powitanie Lata”
nad jeziorem w Marwicach. Starostwo Powiatowe bralo takze czynny udzial w wydarzeniach
zewnetrznych organizowanych przez jednostki, gminy, instytucje oraz organizacje pozarzadowe,
miedzy innymi — Dni Seniora, V Bieg Doling Mtynéw, Swigteczna Przygoda, Przeglady artystyczne,
Dzien Kobiet czy tez Jubileusze. Regularnie wspotpracowano takze z Uniwersytetem 111 Wieku, PTTK,
Kotami Gospodyn Wiejskich, czy Sotectwami.

Istotnym obszarem dziatalnosci Wydziatu byta promocja zdrowia, w szczego6lnosci realizacja dziatan
wynikajacych z Powiatowego Programu Profilaktyki Raka Szyjki Macicy- Popularyzacja szczepien
przeciwko wirusowi HPV na terenie Powiatu Gorzowskiego. W ramach Programu prowadzono
spotkania informacyjne ze specjalistami, skierowane do mieszkancéw Powiatu Gorzowskiego, miedzy
innymi w Kostrzynie nad Odra, Bogdancu. Organizowano dziatania edukacyjne oraz prezentowano
stoisko informacyjno-promocyjne podczas wydarzen plenerowych i imprez o charakterze zdrowotnym.
Celem prowadzonych dziatan byto zwickszanie swiadomos$ci mieszkancow w zakresie profilaktyki
zdrowotnej oraz zachecanie do udzialu w programach profilaktycznych, w tym szczepieniach przeciwko
wirusowi HPV.

W ramach obowigzujacego Regulaminu dofinansowania imprez i przedsiewzie¢ z budzetu
Powiatu Gorzowskiego, na podstawie decyzji Zarzadu Powiatu, udzielono wsparcia
az 65 inicjatywom. Zakres wspartych wydarzen byt bardzo szeroki — od lokalnych spotkan
integracyjnych, takich jak obchody 80-lecia osadnictwa w Pyrzanach, przez wydarzenia
sportowe, w tym Turniej Tenisowy Czechow 2025, az po inicjatywy kulturalne i artystyczne,
jak Plener Malarski UTW w Bogdancu. Laczna kwota przeznaczona na wsparcie w ramach
srodkow regulaminowych przekroczyta 53 tys. zt, co stanowi wyraz konsekwentnej polityki
samorzadu w zakresie wzmacniania aktywnosci spolecznej, integracji mieszkancow oraz
rozwoju lokalnej oferty kulturalnej i sportowe;.

Istotnym elementem dziatalno$ci bylo rowniez obejmowanie patronatem Starosty Powiatu
Gorzowskiego wybranych przedsiewzie¢ o szczegdlnym znaczeniu spotecznym, czego przykladem
jest kampania ,,Dziecinstwo bez przemocy” realizowana w Bogdancu. Dziatanie to stanowilo wyraz
wsparcia dla inicjatyw spotecznych, kulturalnych, sportowych i edukacyjnych realizowanych przez
lokalne srodowiska.

W zakresie wspOlpracy z organizacjami pozarzadowymi Wydzial prowadzil sprawy zwigzane
z rejestracjg stowarzyszen zwyklych oraz klubow sportowych. W 2025 roku wydano facznie 12 decyzji
dotyczacych wpisu do ewidencji, zmiany oraz wykreslenia stowarzyszen zwyktych i klubow
sportowych. Prowadzono takze biezacy nadzor oraz kontrole nad dziatalnos$cia stowarzyszen zwyktych
1 klubow wpisanych do rejestru Starosty Powiatu Gorzowskiego.

Wydzial odpowiadal réwniez za prowadzenie i biezacg aktualizacje¢ profilu ,,Powiat Gorzowski”
w mediach spoleczno$ciowych, w szczegélnosci na portalu Facebook. Za posrednictwem
publikowanych materiatow mieszkancy byli na biezaco informowani o wydarzeniach spotecznych,
inwestycjach realizowanych przez Powiat Gorzowski, dziataniach promocyjnych, inicjatywach
zdrowotnych oraz aktywnosci samorzadu powiatowego.
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W 2025 roku na terenie powiatu gorzowskiego realizowano zadanie polegajace na stwierdzaniu zgonow,
zgodnie z przepisami ustawy o cmentarzach i chowaniu zmartych. Ustuga byta wykonywana przez firme¢
Paramedic24 Sp. z o.0. Lacznie w tym okresie stwierdzono 201 zgondw, a calkowity koszt realizacji
zadania wynidst 239 813,10 z1.

Ponadto Wydzial Spraw Spotecznych prowadzit postgpowania administracyjne zwigzane
ze sprowadzaniem zwlok z zagranicy w celu ich pochéwku na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.
W 2025 roku wydano 9 decyzji w tym zakresie.

Realizacja powyzszych zadan stanowi istotny element zapewnienia cigglosci ustug publicznych
w obszarze administracji oraz poszanowania godnos$ci osob zmartych i ich rodzin.

Uchwaty Rady i Zarzqdu Powiatu realizowane przez Wydzial

Uchwaly Rady Powiatu
Uchwala nr V1/39/2024 z dnia 25 listopada | w sprawie uchwalenia programu wspotpracy
2024 r. Powiatu  Gorzowskiego z  organizacjami

pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie, na 2025 rok.
Uchwaly Zarzadu Powiatu
Uchwatla Nr 25/2024 z dnia 16.10. 2024 r. | w  sprawie  przeprowadzenia  konsultacji
spotecznych  nad  projektem  programu
wspolpracy Powiatu Gorzowskiego
z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie na 2025 rok
Uchwata nr 41/2025 z dnia 29.01.2025r. | w sprawie ogloszenia 1 przeprowadzenia
otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan
publicznych w 2025 r.
Uchwata nr 474/2024 z dnia 28.02.2024 r. | w sprawie powolania komisji konkursowej
do zaopiniowania ztozonych ofert na realizacje
zadan publicznych w 2025 r. zakresie:
1) ochrony 1 promocji zdrowia
2) dziatalno$ci na rzecz 0s6b
niepetnosprawnych
3) ratownictwa i ochrony ludnosci
4) turystyki 1 krajoznawstwa
5) wspierania i upowszechniania kultury
fizycznej 1 sportu
6) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury
1 dziedzictwa narodowego
7) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego
Uchwata nr 43/2025 z dnia 29 stycznia | w sprawie regulaminu dofinansowania imprezy
2025 r. 1 przedsigwzig¢ z  budzetu  Powiatu
Gorzowskiego badz wsparcia rzeczowego,
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patronatu, wspoétorganizacji w ramach promocji
Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr 73/2025 z dnia 04 czerwca
2025 r.

w sprawie regulaminu dofinansowania imprezy
1 przedsigwzig¢ z  budzetu  Powiatu
Gorzowskiego badz wsparcia rzeczowego,
patronatu, wspotorganizacji w ramach promoc;ji
Powiatu Gorzowskiego.

2.3. WYDZIAL DROG POWIATOWYCH

Wydziat Drég Powiatowych prowadzi sprawy zwigzane z wykonywaniem zadan zarzadcy drog

publicznych powiatowych, o ktérym mowa w ustawie o drogach publicznych.
Zarzadca drog publicznych powiatowych zlokalizowanych w granicach administracyjnych
Powiatu Gorzowskiego w $wietle przepisow ustawy o drogach publicznych jest Zarzad Powiatu

Gorzowskiego.

Informacja z zakresu funkcjonowania i realizacji zadan Wydziatu Drég Powiatowych w 2025

roku przedstawia si¢ nastepujaco:

LICZBA SPRAW / POSTEPOWAN ADMINISTRACYJNYCH
ZALATWIONYCH
W WYDZIALE W ROKU 2025
Lp. Nazwa zadania ilo$¢
1 | Whnioski i interpelacje Radnych Powiatu Gorzowskiego 42
Whioski 1 postulaty mieszkancow skierowane do Zarzadu
2 . . 17
Powiatu Gorzowskiego
3 | Opinie w sprawie przebiegu drog publicznych 23
4 Opinie do projektow statej organizacji ruchu / zmiany statej 60
organizacji ruchu drogowego
5 | Opinie do projektow czasowej organizacji ruchu drogowego 133
6 Opiniowanie sposobu zabezpieczenia robdt budowlanych 1
prowadzonych poza pasem drogowym
7 Whioski o zmiang statej organizacji ruchu na drogach 35
powiatowych
Uzgodnienie Miejscowych Planow Zagospodarowania
8 . . 26
Przestrzennego / Planow Ogolnych
Uzgodnienie projektéw decyzji lokalizacji inwestycji celu
9 . .. . ; 433
publicznego, decyzji o ustaleniu warunkéw zabudowy
10 | Postgpowanie w sprawie samowolnego zajecia pasa drogowego 2
Postepowanie w sprawie wydania zezwolenia na umieszczenie
11 . L 142
w pasie drogowym urzadzen i infrastruktury
12 Uzgodnienie projektu budowlanego infrastruktury niezwigzane;j 9
z droga
Postepowanie w sprawie wydania zezwolenia na zajecie pasa
13 | drogowego (prowadzenie robdt oraz umieszczenie urzadzen 139
w pasie drogowym wraz z naliczeniem optat)
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Postgpowanie w sprawie wydania zezwolenia na lokalizacje¢

14 zjazdu lub przebudowe zjazdu

58

15 | Uzgodnienie projektu technicznego zjazdu

21

Postepowanie w sprawie przeniesienia praw i obowigzkoéow
16 R . .. .
wynikajacych z ostatecznych decyzji administracyjnych

10

17 | Postepowanie w sprawie zmiany decyzji administracyjnej

4

18 | Postepowanie w sprawie awaryjnego zajecia pasa drogowego

22

19 Postepowanie w sprawie udzielenia odstgpstwa od przepisow
ustawy o drogach publicznych

2

Uzgadnianie sposobu korzystania z drég powiatowych przez

20 pojazdy ponadnormatywne

2

Wnhioski i skargi dotyczace utrzymania, stanu technicznego

21 1 bezpieczenstwa na drogach powiatowych

78

Inne pisma (wspOlpraca wewnatrz i poza starostwem, wspotpraca

22 . . s .
Z gminami, programy inwestycyjne)
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RAZEM

1361

Podejmowane przez Wydziat dzialania zwigzane z realizacja zadan zwigzanych z biezacym

utrzymaniem drog publicznych powiatowych (ROK 2025):

na terenie Powiatu Gorzowskiego w 2025r.

Remont biezacy nawierzchni bitumicznych droég powiatowych mieszankami mineralno-asfaltowymi

Wykonawca zadania wybrany w trybie zamowienia publicznego — przetarg nieograniczony Remont drog
powiatowych zostat przeprowadzony w sezonie wiosennym oraz w sezonie jesiennym (w zaleznosci od

1401F Stare Polichno — Nowe Polichno — Ludzistawice

potrzeb).

Rejon Kwota
Gmina Santok — Remont biezacy nawierzchni bitumicznych na drogach nr: 1403F
DW158 — Ptomykowo 9.424,51 zt

Gmina Klodawa — Remont biezacy nawierzchni bitumicznych na drogach nr:
1405F DW 151 Loséno — Zdroisko — Lipy

1408F Rybakowo

1407F Santoczno

1410F Marwice (wiadukt)

281.990,66 zt

Gmina Bogdaniec — Remont biezacy nawierzchni bitumicznych na drogach nr:
1392F Lubno — Stanowice

1393F Wieprzyce — Jasiniec — Chwatowice — Krzyszczyna

1390F Kwiatkowice — Jeninek

1391F Jeninek do miejscowos$ci Podjenin

37.123,98 zt

Gmina Witnica — Remont biezgcy nawierzchni bitumicznych na drogach nr:
1410F Lubno — Stare Dzieduszyce — do tablicy miejscowo$¢ Witnica

1413F Stare Dzieduszyce — DW 132

1388F Witnica — Mosina — granica powiatu

1387F Sarbinowo — Kamien Maty — MoS$ciczki

1288F Ktopotowo PROM-Boguszyniec — DW 131 — granica powiatu
1289F Witnica — Ktopotowo PROM — Lemierzyce

1389F Biatczyk — Pyrzany — Swierkocin

1418F Mosina — DW 130 (z wylaczeniem odcinka o nawierzchni brukowej)
1386F granica powiatu — Kamien Maty

1385F Mtyniska - Dabroszyn

218.575,31 zt

Gmina Lubiszyn — Remont biezgcy nawierzchni bitumicznych na drogach nr:
1414F miejscowo$¢ Brzezno

122.284,32 7t
7.414,44 7t

95




1415F Tarndéw — Sosny

1418F Sciechéw — Lubiszyn

1419F Gajewo — (z wylaczeniem miejscowosci Lubiszyn) - Tarnéw
1420F Staw — Smoliny — Sciechéw

1421F Mystki — Dolsk

1422F Staw — Karsko

1423F Mystki — Sciechow

1424 Sciechoéw — Sciechowek — Chtopiny

Wybrane drogi w gminie Witnica, Lubiszyn i Klodawa 223.186,78 zt

NA REALIZACIJE ZADANIA WYDATKOWANO 900.000,00 zt

Remont drogi powiatowej 1406F w miejscowosci Wojcieszyce (ulica Parkowa) na odcinku
ok. 180mb.: od skrzyzowania z ulica Wspélna w kierunku DK22
Finansowanie 100% Powiat Gorzowski (brutto): 145.395,72 7t

Usuniecie awarii kanalizacji deszczowej w miejscowoSci Wojcieszyce na ulicy Parkowej — droga
powiatowa nr 1406F
Finansowanie 100% Powiat Gorzowski (brutto): 23.362,25 zt

Remont drog powiatowych - gruntowych w 2025r.

Miejscowos$¢; nr drogi Kwota

o 1404F od ul. Wylotowej w miejscowosci Janczewo do miejscowosci Rozanki = 3,000
km

e 1405F od ul. Dlugiej w miejscowosci Janczewo do lesniczowki = ok. 3,050 km

e 1412F od DK 22 do skrzyzowania z drogg powiatowa 1405F = 1,900 km

o 1365Fw miejscowosci Ptomykowo od przystanku autobusowego do lesniczowki = 1,200
km

e 1282F w miejscowosci Plonica od skrzyzowania z droga powiatowa 1397F = ok. 0,800
km 23.130,77 zt

e 1416F w miejscowosci Stare Dzieduszyce ok. 2,700 km (od drogi powiatowej 1413F)

e 1390F w miejscowosci Swierkocin ok. 0,500 km (od DW 131 do ostatniego domu przy
wale)

o 1414F w miejscowosci Buszow ok. 3,300 km (od skrzyzowania w m. Buszow do
DW130)

e 1416F w miejscowosci Ractaw do drogi gminnej i granicy Powiatu — ok. 2,000 km 20.224,89 zt

e 1416F w miejscowosci Stare Dzieduszyce ok. 2,600 km (od drogi powiatowej 1413F)

e 1390F w miejscowosci Swierkocin ok. 0,500 km (od DW 131 do ostatniego domu przy
wale)

e 1282F w miejscowosci Plonica od skrzyzowania z droga powiatowa 1397F — ok. 0,700
km

e 1416F w miejscowosci Ractaw do drogi gminnej i granicy Powiatu — ok. 1,000 km

o 1365F w miejscowosci Ptomykowo od przystanku autobusowego do le$niczowki — ok.
1,159 km 13.852,89 zt

NA REALIZACIJE ZADANIA WYDATKOWANO 57.208,55 zt

Naprawa instalacji o§wietlenia drogowego (z lamp solarnych) na przejsciu dla pieszych w pasie
drogi powiatowej nr 1406F w miejscowosci Wawréw
Finansowanie 100% Powiat Gorzowski (brutto): 7.995,00 zt

Dostawa masy mineralno-asfaltowej na zimno w 2025r. w celu szybkiego reagowania w zakresie
usuwania ubytkéw na drogach powiatowych przez pracownikéw Wydzialu Drog Powiatowych —
oddzial zamiejscowy w Baczynie

NA REALIZACIJE ZADANIA WYDATKOWANO ‘ 74.249,25 7zt

Dostawa znakow i tablic drogowych wraz ze stupkami i uchwytami oraz urzadzen bezpieczenstwa
ruchu drogowego w roku 2025 (§ 4210)

NA REALIZACIJE ZADANIA WYDATKOWANO ‘ 49.849,76 zt

96




Dostawa materialéw drogowych w 2025r.: Frezowina, tluczen ze skaly litej, thuczen z kruszywa
naturalnego, gruz betonowy i piasek o uziarnieniu 0-2 mm (§ 4210)

NA REALIZACIJE ZADANIA WYDATKOWANO ‘ 72.877,50 zt

Zimowe utrzymanie drog powiatowych na terenie Powiatu Gorzowskiego w gminach: Bogdaniec,
Deszczno, Klodawa, Lubiszyn, Santok i Witnica w sezonie 2024-2025 (§ 4300)

REJON
NR 1 - Gmina Bogdaniec 74 750,75 7zt
NR 2 - Gmina Deszczno 55.572,48 zt
NR 3 — Gmina Klodawa 100.064,16 zt
NR 4 — Gmina Lubiszyn 99.625,68 zt
NR 5 — Gmina Santok 44.462,52 7k
NR 6- Gmina Witnica 122.206,32 zt
NA REALIZACIJE ZADANIA WYDATKOWANO 496.137,96 zt

wUtrzymanie czystosci pasa drogowego drog powiatowych zlokalizowanych na terenie Powiatu
Gorzowskiego — ustuga jednokrotnego sprzatania pasa drogowego” w roku 2025

REJON kwota
NR 1 - Gmina Deszczno 16 453,42 zt
NR 2 - Gmina Bogdaniec 11.278,71 zt
NR 3 — Gmina Witnica 13.749,53 zt

NR 4 — Gmina Lubiszyn

NR 5 — Gmina Klodawa 98.082,09 zt

NR 6 — Gmina Santok

NA REALIZACIJE ZADANIA WYDATKOWANO 139.563,75 zt

Usluga - Interwencyjne usuwanie pojawiajacych si¢ na skutek zdarzen drogowych zanieczyszczen
w pasie drogowym droég powiatowych zlokalizowanych na terenie Powiatu Gorzowskiego

NA REALIZACJE ZADANIA WYDATKOWANO | 33.383,93 zt

Ustuga: usuwanie padlych zwierzat z terenu pasa drogowego drég publicznych powiatowych
zlokalizowanych na terenie Powiatu Gorzowskiego w roku 2025

NA REALIZACJE ZADANIA WYDATKOWANO | 16.416,00 zt

Usluga: usuwanie drzew i krzewow wraz z pielegnacja zieleni w roku 2025 zlokalizowanych w
pasach drogowych droég publicznych powiatowych na terenie Powiatu Gorzowskiego

usuwanie/pielegnacja Ilo$¢ j.m. Kwota
Wycinka drzew 108 szt. 61.538,00 zt
Plelqgnaq.a drz.ew (podcinka) 170 SZt. 68.062,00 1
Frezowanie pni 11 szt.

NA REALIZACJE ZADANIA WYDATKOWANO 129.600,00 zt

Ushluga - wykonanie/odtworzenie oznakowania poziomego w technologii cienkowarstwowej
na drogach publicznych powiatowych zlokalizowanych na terenie Powiatu Gorzowskiego w roku
2025

NA REALIZACJE ZADANIA WYDATKOWANO | 40.810,77 zt
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W 2025 roku Wydziat Drog Powiatowych realizowal nastepujace zadania inwestycyjne:

Nazwa A Stopien

LPp. | Nazwa zadania Koszt rogramu/ LAl AT B realizacji

. . prog ealizacj
inwestycji dofinansowanie RaRtIEEsks inwestycji
ZADANIA ZREALIZOWANE

Wykonanie Podpisana umowa

dokumentacji 24.600,00 zt partnerska z Gming

projektowej - Remont Witnica.

dp. nr 1387F na odc.:

Mosciczki-Moscice-

1 Kamien Wielki (ok. i
5100m-odc. nr 1) oraz Wkiad whasny po 50%: | #eaiizowane
dp. nr 1386F na odc. 47.970.00 7 Mi.asFo 1 Gmina
Kamien Wielki- ’ Witnica
Kamien Maty do DW i Powiat Gorzowski.
nr 132 (ok.2100m-odc.
nr 2)

zrealizowana
cze$¢: Remont
drogi
powiatowej
nr 1420F (od
skrzyzowania
Remont drogi Podpisana umowa z drqga
powiatowej nr 1420F 14.760,00 zt partperska z Gming powiatowa
(od skrzyzowania z Lubiszyn 1424F do
droga powiatowa skrzyzowania
1424F do z droga
skrzyzowania z drogg powlatows

, |powiatowg 1418F ok. 1418F ok.
1200m) w m. Sciechow 1,290‘“? wom.
i remont drogi 1418F Sciechow
od skrzyzowania z W trakcie
droga powiatowa realizacji:
1420F do tartaku w m. remont drogi
Lubiszyn (Ok 30001’11) - 1418F od
dokumentacja Wktad wlasny po 50%: | skrzyzowania

52.398,00 zt Gmina Lubiszyn i z droga
Powiat Gorzowski. powiatowg
1420F do
tartaku w m.
Lubiszyn (ok.
3000m)
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Opracowanie Podpisana umowa
dokumentacji partnerska z Gming
projektowo- Bogdaniec .
3 kosztorysowej - 96.000,00 zt Wktad wilasny po 50%: zrealizowane
Remont d.p.1393F na Gmina Bogdaniec i
odc. Wieprzyce-Jezyki Powiat Gorzowski.
Modernizacja drogi .
. ) . Podpisana umowa
dojazdowej do gruntow .
partnerska z Gming
rolnych — droga FOGR: Santok
4 | powiatowa nr 1402F 708.005,64 zt 341.702.82 7t | Wkiad wasny po 50%: zrealizowane
(Ptomykowo do . : ;
. . Gmina Santok i Powiat
granicy powiatu ok. Gorzowski
2,59km) ’
aktualizacja PFU dla
zadania "Przebudowa 100% Powiat .
5 |drogi powiatowej 4.920,00 zt Gorzowski zrealizowane
1392F na odc. Lubno- WKl
Stanowice
Dostawa wraz z
montazem progow o .
6 |zwalniajacych oraz 15.168,86 zt 100% Powlat zrealizowane
) . Gorzowski.
bariery energochtonne;j
- Pyrzany
Wykonanie
dokumentacji
technicznej - budowa 0 .
7 | chodnika w ciagu d.p. 11.808,00 zt é%(iﬁ)gzlzlat zrealizowane
1394F (Mysliborska) - ’
Baczyna, gm. Lubiszyn
(dziatka 56/2)
Dostawa i montaz
lampy solarnej przy
chodniku o .
8 | zlokalizowanym w 20.049,00 zt 100% Powlat zrealizowane
i Gorzowski.
pasie drogowym d.p.
1387F w miejsc.
Moscice, gm. Witnica -
Montaz radarowego Podpisana umowa
sygnalizatora predkosci partnerska z Gming
w ciagu drogi Deszczno .
? powiatowej nr 1400F 16.980,89 zt Wktad wilasny po 50%: zrealizowane
ul. Skwierzynska w m. Gmina Deszczno i
Karnin gm. Deszczno Powiat Gorzowski.
Podpisana umowa
Montaz wysp partnerska z Gming
1o |spowalniajacych na 23.080,95 zt Deszezno zrealizowane

drodze powiatowej
1396F w m. Pradocin

Wktad whasny po 50%:
Gmina Deszczno 1
Powiat Gorzowski.
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Przebudowa drogi
powiatowej 1382F

(ulice Asfaltowa, w trakcie
Lipowa i Laczna) w realizacji -
. o .
1 ;a}(r.es.w budowy 150.000,00 7k 100% PoWlat prace
sciezki Gorzowski. projektowe
pieszorowerowej r0Zpoczeto w
w m. Kostrzyn nad roku 2025
Odra ok. 1220 m —
dokumentacja
. Podpisana umowa
Przebudowa drogi .
. . partnerska z Gming
powiatowej 1388F w .
zakresie przebudowy Witnica.
12 . . 18.000,00 zt Wkiad wlasny po 50%: | zrealizowane
chodnika w m. Witnica . . .
Miasto 1 Gmina
ul. Sportowa ok. 220 m oo .
(dokumentaca) Witnica 1 Powiat
L Gorzowski.
Podpisana umowa
Przebudowa drogi 2.519.032,00 7 | Partnerska z Gming
owiatowej nr 1365F Rzado Santok,
13 |powiatowe) 5.197.493,00 7t ACOWY | Wkiad whasny Powiat | zrealizowane
Gorzéw Wlkp.- Fundusz 70%
r . Je ()
Czechow Rozwoju Drog Wktad whasny Gmina
Santok 30%.
Przebudowa drogi .
. . Podpisana umowa
powiatowej nr 1388F .
. partnerska z Gming
w zakresie przebudowy Santok
14 | chodnika w ul. 256.947,00 zt ) . : zrealizowane
. . Koszt zadania: Powiat
Sportowej m. Witnica o
ok. 220m - roboty gir{(i)na Witnica 50%
budowlane (I etap) o
Przebudowa drogi 1.150.083,00 zt Podpisana umowa
owiatowej nr 1405F Rzadowy partnerska z Gming
15 |POWE 1.916.805,92 zt Klodawa. zrealizowane
Zdroisko - Rybakowo Fundusz
Etap | Rozwoiu Dro Wktad wiasny 100% -
p wou € | Gmina Ktodawa.
Podpisana umowa
Przebudowa drogi 2.313.250,00 zt | partnerska z Gming
powiatowej nr 1405F Rzadowy Ktodawa. .
16 Zdroisko - Rybakowo 3.856.252,26 z4 Fundusz Wktad wiasny po 50%: zrealizowane
Etap I Rozwoju Drog | Gmina Ktodawa i
Powiat Gorzowski.
Przebudowa drogi
powiatowej nr 1410F _
(ul. Parkowa w m. Podpisana umowa
Santocko, gm. partnerska z Gming
17 Klodawa) polegajaca 10.824,00 zt Ktodawa. . zrealizowane
na budowie Wkl.ad wiasny 100% -
Wyznaczonego Gmina Ktodawa.

przejscia dla pieszych i
przejazdu dla rowerow
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wraz z doswietleniem
(dokumentacja)

Przebudowa drogi
powiatowej nr 1420F
w m. Sciechow (od
przejazdu kolejowego

Podpisana umowa
partnerska z Gming

18 | 4o skigviowani 128.904,00 zt Lubiszyn zrealizowane
0 skrzyzowania z Wkiad wilasny po 50%:
droga powiatowg nr Gmina Lubiszyn i
1424F ok. 2600 m) - Powiat Gorzowski.
dokumentacja
Przebudowa drogi
powiatowej nr 1402F
na odcinku
i : o .
Plomykowo-Brzezinka | =15 554 5 4 100% Powiat zrealizowane
- z nawierzchni Gorzowski.
thuczniowej na
asfaltowa db. 2529m
(DOKUMENTACIJA)
Rozbudowa drogi
powiatowej nr 1405F .
. Podpisana umowa
Ktodawa - Lipy - .
: partnerska z Gming
Budowa drogi Klodawa
19 |rowerowej (dl. ok. 7,7 159.900,00 zt . zrealizowane

km) Dokumentacja:
odc.1 Klodawa - Losno
1 odcinek 2 Losno -

Lipy

Wktad wiasny po 50%:
Gmina Klodawa 1
Powiat Gorzowski.

2.4. WYDZIAL GEODEZJI I KARTOGRAFII

Wydziatl Geodezji 1 Kartografii wykonuje zadania zlecone powiatom z zakresu administracji
rzagdowej. Informacja z zakresu funkcjonowania 1 realizacji zadan Wydziatu Geodez;ji

1 Kartografii w 2025 roku przedstawia si¢ nastepujaco:

zarejestrowano 1 udostgpniono dane do 3320 zgloszonych prac geodezyjnych

1 kartograficznych,

przyjeto 3069 operaty techniczne,
zrealizowano 5491 wnioskow o udostepnienie danych z Panstwowego Zasobu
Geodezyjnego i1 Kartograficznego w postaci kopii map i dokumentéw,

zrealizowano 3917 wnioskow o wydanie wypisu 1 wyrysu z ewidencji gruntow,
dokonano koordynacji 195 projektow usytuowania nowo projektowanych sieci

uzbrojenia terenu ,

udzielono odpowiedzi na 449 zapytanh komorniczych,

wprowadzono 4147 zmiany do rejestru ewidencji gruntéw 1 budynkow,
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zrealizowano 87 wnioskow rzeczoznawcoéw majatkowych o udostepnienie danych
z bazy rejestru cen nieruchomosci,

wprowadzono informacje o 1438 transakcjach do rejestru cen nieruchomosci,
przeprowadzono 17 postepowan zwigzanych z powtorng klasyfikacjg gruntow,

w zwigzku z udostepnionymi danymi z Panstwowego Zasobu Geodezyjnego
1 Kartograficznego wystawiono 12868 dokumentow obliczenia optaty. Z tego
tytutu na konto powiatu wptyneta kwota 1.762.219,88 zt.

rozpoczeto realizacje modernizacji ewidencji gruntéw i1 budynkow dla 8 obrebow
ewidencyjnych w Gminie Santok

wykonano prace geodezyjne zwigzane z doprowadzeniem do zgodnos$ci z wartosciami
dopuszczalnymi oznaczen uzytkéw gruntowych pod rowami na 1362 dziatkach
polozonych w Gminach Klodawa, Deszczno, Santok, Witnica i Miasto Kostrzyn
nad Odra.

dokonano zakupu plotera wielkoformatowego wraz ze skanerem zastepujac
wyeksploatowane 1 awaryjne urzadzenie.

WYSZCZEGOLNIENIE / ROK 2021 2022 2023 2024 2025
zgloszenia prac geodezyjnych 4351 3644 3378 3306 3320
ilos¢ przyjetych do PZGiK operatow

technicznych 3976 3502 3077 3149 3069
ilos¢ wnioskow o udostepnienie danych

z PZGiK 3676 2955 3033 3345 5491
ilo$¢ wnioskow o wydanie wypisu i

wyrysu z ewidencji gruntéw i budynkéw | 4799 3619 3209 3608 3917
ilos¢ wnioskéw o koordynacje

projektow usytuowania projektowanych

sieci uzbrojenia terenu 294 248 139 91 195
ilo§¢ zapytan komorniczych 529 527 408 506 449
ilo§¢ zmian w rejestrze EGB 10000 6792 5381 4420 4147
ilo$§¢ wnioskow rzeczoznawcow

majatkowych 116 120 117 140 87
ilos¢ transakcji wprowadzonych do

Rejestru Cen Nieruchomosci 2040 1589 1256 1317 1438
ilo$¢ wnioskow o powtorng klasyfikacje

gleboznawcza gruntow 11 9 10 7 17
ilo§¢ wystawionych dokumentow

obliczenia optaty 13100 10489 9931 10448 12868
kwota wptywu z tytutu udostepniania

PZGiK (z}) 1.460.312| 1.222.336| 1.139.052| 1.280.781| 1.762.220
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2.5. WYDZIAL FINANSOWO - KSIEGOWY

Informacija o przebiegu realizacji Programu Ostroznos$ciowego Powiatu Gorzowskiego

Program Ostroznosciowy Powiatu Gorzowskiego opracowany zostal w celu poprawienia
sytuacji finansowej jednostki, a takze zabezpieczenia jej stabilizacji finansowej w obliczu
przejetych zobowigzan w zwigzku z likwidacja Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Spotecznej w Kostrzynie nad Odra.

W  ramach wdrazanego planu ostrozno$ciowego, przewiduje si¢ podjecie dziatan
oszczedno$ciowych zmierzajacych do wygenerowania nastepujacych oszczednosci:
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1. oszczednosci z tytutu redukcji wydatkdw na wynagrodzenia osobowe i na pochodne
od wynagrodzen, w tym z tytulu nieodtwarzania etatow, zamrozenia plac i ograniczenia

ich wzrostu,

bl

oszczgdnosci z tytulu ograniczenia remontow,
oszczgdnosci z tytutu redukcji wspotfinansowania jednostek powiatowych przez Powiat

Gorzowski,

A N

Ad 1.

oszczednosci z tytutu redukceji wydatkow na materiaty 1 wyposazenie,
oszczednosci z tytutu redukeji kosztow energii,

oszczednosci z tytutu redukeji kosztow Internetu,

oszczednosci z tytutu redukcji kosztow telefonii stacjonarne;,
oszczgdnosci z tytutu redukcji kosztow telefonii mobilnej,

oszczgdnosci z tytulu zamrozenia diet radnych powiatu od 2015 do 2018.

Oszczgdnosci z tytulu wydatkow na wynagrodzenia osobowe i na pochodne

od wynagrodzen, w tym z tytulu nieodtwarzania etatéw, zamrozenia plac i ograniczenia
ich wzrostu:

a)

b)

wydatki na wynagrodzenia z ,.,trzynastkg™:

Plan na 2025 r. 17.417.825,26 zt
Wykonanie na 31.12.2025 1. 15.181.957,49 zt

Wykonanie w % 87,16 %

wydatki na wynagrodzenia bez wykonania ,,trzynastki” wraz z pochodnymi:

Plan na 2025 r. 16.469.099,27 7t
Wykonanie na 31.12.2025 r. 14.310.883,25 zt

Wykonanie w % 86,90 %

Wykonanie wydatkow na wynagrodzenia i pochodne w 2025 r. przebiegato prawidlowo.

Ad 2. Oszczednosci z tytulu remontow:

Plan na 2025 r. — 1.822.529,00 zi, w tym:

I. Jednostki organizacyjne 204.400,00 z1 7z tego:
Plan Wykonanie Y%

DPS Kamien Wielki 96.507,00 zt 91.403,28 zt 94,71%
DPS Kostrzyn nad Odrg 40.139,00 zt 39.081,87 zt 97,37%
PCPR 1.950,00 zt 1.949,31 7zt 99,96%
PINB 5.312,00 zt 5.311,48 zt 99,99%
quiatowy Zesp(')’l QS. Orzekania o 0.00 7k 0.00 7k 0.00%
Niepelnosprawnosci

PPP Gorzéw Wilkp. 0,00 zt 0,00 zt 0,00%
PPP Kostrzyn nad Odra 2.000,00 zt 1.098,40 71 54,92%
PUP 3.483,00 zt 3.483,00 zt|  100,00%

104



SOSzW Lipki Wielkie 1.609,00 zt 1.608,84 zt 99,99%
7Sz Kostrzyn nad Odra 53.400,00 zt 53.357,46 zt 99,92%
Razem wydatki: 204.400,00 z1 197.293,64 z} 96,52%
I1. Starostwo Powiatowe 1618 129,00 z1 7 tego:
Plan Wykonanie %
Drogi publiczne powiatowe 1.580.129,00 zt| 1.383.112,35 zt 87,53%
Starostwo powiatowe 38.000,00 zt 19.502,60 zt 51,32%
Razem wydatki: 1.618.129,00 z1 | 1.402.614,95 zt 86,68%

Realizacja wydatkéw na remonty w 2025 r. przebiegata prawidtowo.

Ad 3. Oszczednosci z tytulu wspotinansowania jednostek powiatowych przez Powiat
Gorzowski:

e JEDNOSTKI OSWIATOWE

tp. | Nkt g, | oo | o
1. |ZS w Kostrzynie nad Odra 12.883.698,00 10.954.911,82| 85,03%
2. | SOSzW w Lipkach Wielkich 8.744.148,14 8.447.816,97| 96,61%
3. | PPP w Kostrzynie nad Odra 1.716.564,00 1.569.336,51 91,42%
4. | PPP w Gorzowie Wlkp. 1.595.728,00 1.560.857,48 97,81%
5. |Inne zadania oSwiatowe 1.046.000,00 1.006.384,80 96.,21%

Razem wydatki: 25.986.138,14 23.539.307,58| 90,58%

Realizacja wydatkow w jednostkach o$§wiatowych w 2025 r. przebiegata prawidlowo.

e DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

Realizacja wydatkéow w Domach Pomocy Spotecznej za 2025 r.:

Lp. Nazwa jednostki Plan Wykonanie %
1. DPS Kostrzyn nad Odra 6.336.862,00 6.136.371,73 96,84%
2. DPS Kamien Wielki 13.571.493,00 12.732.479,39 93,82%
Razem wydatki 19.908.355,00 18.868.851,12 94,78%
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Realizacja wydatkow w domach pomocy spotecznej w 2025 r. przebiegata prawidtowo.

Realizacja dochodow w Domach Pomocy Spotecznej za 2025 r.:

Lp. Nazwa jednostki Plan Wykonanie %
L. DPS Kamien Wielki
Dochody wtasne 9.463.853,00 8.708.672,51 92,02%
Dotacja LUW 2.562.381,00 2.538.171,78 99,06%
Razem dochody: 12.026.234,00 11.246.844,29 93,52%
II. DPS Kostrzyn nad Odra
Dochody wtasne 4.851.844,00 4.500.908,30 92,77%
Dotacja LUW 683.956,00 675.223,83 98,72%
Razem dochody: 5.535.800,00 5.176.132,13 93,50%

Realizacja dochodéw w domach pomocy spotecznej w 2025 roku przebiegala prawidtowo.

Ad 4. Oszczednoscei z tytulu wydatkdw na materialy 1 wyposazenie:

Plan na 2025 . -
Wykonanie na 31.12.2025 r. -

3.415.340,96 zt
3.122.151,98 zt

Wykonanie w % 91,42 %
Realizacja wydatkow na materiaty 1 wyposazenie w 2025 roku przebiegata prawidtowo.
Ad 5. Oszczednoscei z tytulu kosztow energii:

Plan na 2025 1. -
Wykonanie na 31.12.2025 r. -

1.903.923,00 zt
1.653.354,60 zt

Wykonanie w % 86,84 %
Realizacja wydatkow na energi¢ w 2025 roku przebiegata prawidtowo.

Ad 6, 7, 8. Oszczgdnosci z tytutu kosztow Internetu, telefonii stacjonarnej i mobilne;j:

Plan na 2025 r. - 128.955,00 zt
Wykonanie na 31.12.2025 1. - 99.073,38 zt
Wykonanie w % 76,83 %

W Programie Ostroznosciowym na 2025 r. wydatki na Internet, telefoni¢ stacjonarng
1 komorkowa sa w osobnych pozycjach, natomiast w klasyfikacji budzetowej sg ujete w jednym
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§ 4360. Realizacja wydatkéw z tytutu Internetu, telefonii stacjonarnej i telefonii mobilne;j
w 2025 roku przebiegata prawidtowo.

Ad 9. Oszczednosci z tytutu diet radnych powiatu:

Plan na 2025 r. - 712.700,00 zt
Wykonanie na 31.12.2025 r. - 711.026,55 zt
Wykonanie w % 99,77 %

Zgodnie z Programem Ostrozno$ciowym diety dla radnych byly zamrozone do 2018 roku.
Realizacja wydatkéw na diety radnych w 2025 roku przebiegata prawidtowo.

2.6. WYDZIAL. KOMUNIKACJI

Wydzial Komunikacji wykonuje zadania zlecone powiatom z zakresu administracji rzadowe;.
W okresie od dnia 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r. do Wydziatu Komunikacji zostaty skierowane
9463 sprawy zarejestrowane w EZD przez Punkt Obstugi Interesanta Starostwa. Poprzez strefe
ustug elektronicznych ztozono ok. 736 wnioskow z zakresu praw jazdy i rejestracji pojazdow.
Bezposrednio przy okienku w gltéwnej siedzibie Starostwa Powiatowego zostato obstuzonych
38940 mieszkancéw powiatu gorzowskiego. Ponadto mieszkancy sa obstugiwani w trzech

filiach wydziatu komunikacji: Kostrzyn nad Odra, Witnica i Bogdaniec.
Ponizej informacja z zakresu funkcjonowania i realizacji zadan przez Wydzial Komunikacji:

REJESTRACJA POJAZDOW

Ilo$¢ wydanych decyzji o rejestracji pojazdu — 13375

Wymania dowodu rejestracyjnego - 3269

[los¢ rejestracji czasowych — 675

[lo$¢ wyrejestrowan pojazdow zrealizowanych przy bezposredniej obstudze- 1073
Ilo$¢ przyjetych zawiadomien o zbyciu pojazdu zrealizowanych przy bezposredniej
obstudze (zgloszenie sprzedazy) — 6161

Liczba wyslanych zawiadomien o przerejestrowaniu pojazdu ( Zadanie potwierdzenia)
- 6120

Liczba wygenerowanych potwierdzen danych pojazdu 1 wiascicieli dla innych starostw
— 5452

[lo§¢ wydanych DR (wszystkich) — 14511

[los¢  pojazdow  zarejestrowanych  na  ternie  Powiatu  Gorzowskiego
do dnia 31.12.2024 r.(ogétem) — 103224

Ilo$¢ wydanych decyzji na wykonanie tabliczki znamionowej — 144

Ilo$¢ wydanych decyzji na nadanie cech identyfikacyjnych — 8

[lo$¢ wydanych tablic na pojazdy, ktore otrzymaty status zabytku — 50

Ilo§¢ wydanych decyzji dotyczacych wycofania pojazdu z ruchu i przedtuzenia
wycofania pojazdu z ruchu — 3920

Ilo$¢ spraw skierowanych do zagranicznych organow rejestrujacych — 103
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e Ilo$¢ wydanych prawomocnych decyzji odmawiajgcych rejestracji pojazdu — 4

e Ilos¢ pojazdow dla ktérych wydano tablice indywidualne — 145

e Ilos¢ wydanych zaswiadczen — 58

e Sprawy z zakresu poczty wplywajacej do wydziatu:

zajecia komornicze — 81

udostepnienia danych — 367

wydane zaswiadczenia — 65

przekazanie wg wlasciwosci — 552

zawiadomienie 0 wszczeciu postepowania — 60
zbycia/nabycia pojazdow — 3160/189
wyrejestrowanie pojazdu — 84

wyrejestrowanie z urzgdu (rejestracja za granicg) — 60

PRAWA JAZDY
e Przyjeto wnioski i zamowiono:

Praw Jazdy — 2546

zezwolen do kierowania tramwajem — 2

zezwolen na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym — 56
Migdzynarodowych Praw Jazdy — 110

Kart Kwalifikacji Kierowcy — 14

e Wydano:

Profil Kierowcy Zawodowego — 477
Profil Kandydata na Kierowce — 1858

e Przeprowadzono postgpowania w zakresie:

zatrzymania prawa jazdy — 261

cofnigcia uprawnien do kierowania — 240
wprowadzenia zakazu — 316

[lo§¢ zwréconych PJ — 253

e [lo$¢ wydanych pism w edytorze — 2029

e [los¢ przekazanych akt kierowcow — 359

e Ilo$¢ otrzymanych akt kierowcow — 431

e Ilo$¢ wyslanych zapotrzebowan na akta kierowcow — 432

TRANSPORT I DZIALALNOSC REGULOWANA
e Wydano:
dokumenty uprawniajace do wykonywania transportu drogowego (licencje,

zezwolenia, zaswiadczenia, wypisy) — 187
uprawnien instruktora nauki jazdy — 11

e Przeprowadzono nastgpujace kontrole:

Osrodkow Szkolenia Kierowcoéw — 13
Stacji Kontroli Pojazdow — 5
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POSTEPOWANIA ART. 140MB PORD
o Wszczecie postgpowan z tytulu nalozenia kary — 502
e Ilos¢ wydanych decyzji naktadajacych kare pieni¢zng — 492
e Umorzenie postgpowanie w sprawie nalozenia kary — 10
e Przekazanie wg wtasciwosci - 13

POJAZDY USUNIETE W TRYBIE ART. 130a Prawo o ruchu drogowym

Uchwatg nr V1/41/2024 z dnia 25.11.2024 r. Rada Powiatu Gorzowskiego ustalita wysokos¢
optat i kosztow za usunigcie 1 przechowywanie pojazdow na 2025 rok.

W 2025 roku z drog Powiatu Gorzowskiego zostaty usuniete ogotem 42 pojazdy.

Wskazana powyzej ilo$¢ usunietych pojazdow jest duzo nizsza niz w latach ubieglych
1 jest wynikiem zmiany przepiséw prawa. Innymi stowy w 6wczesnym stanie prawnym kazdy
pojazd, ktorym kierowala osoba w stanie nietrzezwosci byt odholowany w trybie
administracyjnym na parking wyznaczony przez starost¢ w ramach zadania wilasnego,
nalozonego na powiat.

Podkreslenia wymaga, iz 14 marca 2024 roku weszly w zycie przepisy pozwalajace
na konfiskate samochodéw kierowcom. Zgodnie z artykutem 44 b znowelizowanego kodeksu
karnego, w wypadkach wskazanych w ustawie sad orzeka przepadek pojazdu mechanicznego
kierujacym majacym we krwi ponad 1,5 promila alkoholu, gdy kierowca spowoduje wypadek
przy zawarto$ci powyzej promila alkoholu we krwi lub w sytuacji recydywy (0,5 promila).
Pomimo powyzszego 16 pojazdow zabezpieczonych administracyjnie, zostato nieodebranych
przez osoby uprawnione w zakre§lonym terminie i w zwigzku z powyzszym wszczgto wobec
nich postepowanie sagdowe w sprawie orzeczenia przepadku na rzecz powiatu na podstawie
przepisow ustawy Prawo o ruchu drogowym oraz kodeksu postgpowania cywilnego.

Ponadto, przekazano 25 pojazdow do Stacji Demontazu Pojazdéw, z czego uzyskano dochod
na poziomie ponad 20 tys. zt. Kolejno wydano 16 decyzji ostatecznych obcigzajacych
wlascicieli lub posiadaczy pojazdow kosztami jakimi Powiat Gorzowski poniost od momentu
usunigcia z drogi przedmiotowych pojazdoéw do zakonczenia postgpowania.

Zgodnie z art. 130a ust. 5f wyzej cytowanej ustawy usuwanie pojazdéw oraz prowadzenie
parkingu strzezonego dla pojazdéw usunig¢tych w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1-2,
nalezy do zadan wlasnych powiatu. Starosta realizuje te zadania przy pomocy powiatowych
jednostek organizacyjnych lub powierza ich wykonywanie zgodnie 2z przepisami
o zamoOwieniach publicznych.

W zwigzku z rosngcymi kosztami realizacji tego zadania, pod koniec 2024 roku ogloszono
przetarg na wylonienie wykonawcy ustugi holowania 1 przechowywania pojazdéw usuwanych
w trybie art. 130a p.r.d.

Zamowienie publiczne pod nazwg ,,ustugi holowania i przechowywania pojazdow usuwanvch
w trybie art. 130a, zleconych przez uprawnione organy z droég Powiatu Gorzowskiego
oraz prowadzenia parkingu strzezonego dla tych pojazdow na podstawie ustawy z dnia
20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym, zostato powierzone przedsigbiorcy KROK Sp.
z 0.0. z siedzibg w Gorzowie WIkp. przy ul. Poznanskiej 98a. Na swiadczenie tych ustug zostata
zawarta stosowna umowa.
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2.7. WYDZIAL BUDOWNICTWA I ARCHITEKTURY

Wydzial Budownictwa, reprezentuje Starost¢ Gorzowskiego jako organ wykonujacy zadania
administracji architektoniczno-budowlanej. W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku
do Wydziatu wptyneto 3542 pisma, w tym wnioski 1 zgltoszenia wskazane ponize;j:

Rodzaj sprawy Liczba
Whioski o pozwolenie na budowg oraz wnioski o wydanie decyzji o zmianie decyzjio | 777
pozwoleniu na budowe

Whioski o przeniesienie decyzji o pozwoleniu na budowe 135
Whioski o zezwolenie na realizacje inwestycji drogowej 10
Zgloszenia budowy lub wykonywania innych robot budowlanych nie wymagajacych 610

pozwolenia na budowe
Zgloszenia budowy lub wykonywania innych robot budowlanych na podstawie art. 29 | 168
ust. 1 pkt 1, 1a, 2, 3 oraz ust. 3 pkt 1 lit. ai pkt 3 lit. d

Whnioski o pozwolenie na rozbiorke 34
Zgloszenia rozbidrek 40
Zgloszenia zmiany sposobu uzytkowania 18
Whioski o wydanie za§wiadczenia o samodzielno$ci lokalu 48
Whioski o udostepnienie do informacji publicznej 34

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku wydano:

Decyzje o pozwoleniu na budowe oraz decyzje o zmianie decyzji o pozwoleniu na 731
budowe

Decyzje o przeniesieniu decyzji o pozwoleniu na budowe 132
Decyzje o zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej 8

Zgloszenia budowy lub wykonywania innych robot budowlanych niewymagajacych 490
pozwolenia na budowe, do ktérych nie wniesiono sprzeciwu
Zgtoszenia budowy lub wykonywania innych robot budowlanych na podstawie art. 29 157
ust. 1 pkt 1, 1a, 2, 3 oraz ust. 3 pkt 1 lit. a i pkt 3 lit. d, do ktorych nie wniesiono
sprzeciwu

Decyzje o pozwoleniu na rozbiorke 27
Zgloszenia rozbidrek, do ktorych nie wniesiono sprzeciwu 31
Zgloszenia zmiany sposobu uzytkowania, do ktoérych nie wniesiono sprzeciwu 45
Zaswiadczenia o samodzielnos$ci lokalu 353
Dzienniki budowy 829

2.8. WYDZIAL GOSPODARKI NIERUCHOMOSCIAMI I OCHRONY
GRUNTOW ROLNYCH

GOSPODAROWANIE MIENIEM POWIATU GORZOWSKIEGO
W 2025 r. Wydzial Gospodarki Nieruchomos$ciami i Ochrony Gruntéw Rolnych realizowat
plan wykorzystania zasobu nieruchomosci powiatu gorzowskiego na lata 2023-2025
uchwalony przez Zarzad Powiatu Gorzowskiego uchwatg nr 444/2023 z dnia 27 pazdziernika

2023 1.
Plan wykorzystania zasobu zostal opracowany na okres 3 lat 1 obejmuje:

e Zestawienie powierzchni nieruchomosci zasobu.
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Prognozg¢ dotyczaca:

— udostgpnienia nieruchomosci zasobu oraz nabywania nieruchomosci do zasobu,

— poziom wydatkéw zwigzanych z udostgpnieniem nieruchomo$ci zasobu
oraz nabywania nieruchomosci do zasobu,

—  wplywow osiaganych z optat z tytutu trwatego zarzadu nieruchomosci,

— dotyczacg aktualizacji optat z tytulu trwatego zarzadu nieruchomosci.

Program zagospodarowania nieruchomosci zasobu.

zwigzku z powyzszym planem wykorzystania zasobu dokonano nastepujacej analizy jego

wykonania w 2025 r.:

Na dzien 31 grudnia 2025 r. Powiat Gorzowski posiadat 581 dziatki o tagcznej powierzchni
619,9094 ha i1 wartosci 3 863 738,09 zt, w tym:

Dziatki stanowigce gruntu pod drogami powiatowymi - 449 dziatki o pow. 584,8094 ha
i wartosci 3 380 079,19 zt.

Dziatki stanowigce grunty nabyte pod drogi powiatowe — 100 dziatek o pow. 1.9449 ha
1 wartos$ci ksiggowej 14 369,35 zt.

Nabycie dziatek pod drogi powiatowe nastepowato aktami notarialnymi kupna — sprzedazy,
na podstawie decyzji Wojewody Lubuskiego stwierdzajacej nabycie z mocy prawa mienia
komunalnego, decyzji Starosty Gorzowskiego wydanej na podstawie ustawy z dnia
10 kwietnia 2003 r. o szczegélnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji
w zakresie drég publicznych oraz decyzji Wojta badz Burmistrza zatwierdzajacej podziat
nieruchomosci na wniosek jej wilasciciela badz uzytkownika wieczystego w wyniku ktorej
zostaty wydzielone dziatki pod drogi powiatowe, ktore na mocy art. 98 ustawy z dnia
21 sierpnia 1997 r, o gospodarce nieruchomosciami staty si¢ wlasno$cig powiatu.

Wydziat Gospodarki Nieruchomos$ciami i Ochrony Gruntdw Rolnych w porozumieniu
z Wydziatem Drég Powiatowych prowadzi procedurg wiaczenia nabytych dzialek w pasy
drogowe drdg powiatowych.

Pozostate dziatki stanowigce wlasnos¢ Powiatu Gorzowskiego w gospodarowaniu Zarzadu
Powiatu, poza dziatkami stanowigcymi drogi powiatowe i dzialki nabyte pod drogi
powiatowe — 17 dzialek o pow. 2,4819 ha 1 wartosci ksiggowej 12 271,76 zt.
Nieruchomosci zabudowane stanowigce wlasno$¢ powiatu gorzowskiego oddane w trwaty
zarzad na rzecz jednostek organizacyjnych:

L mina obreb nr pow: opis na'z e adf‘es
nieruchomos¢

1 284/1 0,0121 niezabudowana Dom Pomocy

Spoteczne;j
Kamief nieruchomos$¢ w Kamieniu Wielkim
Witnica amietl zabudowana budynkiem 1. Stawna 40
2 Wielki | 287/1 | 17,3848 wana bud ul. Staw
administracyjnym 66-461 Kamien
: _ Wielki

3 588 3.4129 nieruchomos¢
zabudowana:
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budynkiem glownym
(patac),
pawilonem
zabiegowym,
budynkiem pralni,
warsztatami terapii
zajeciowej,
budynkiem
gospodarczym,
budynkiem chlewni,
magazynem paliw,
budynkiem
mieszkalnym (1 lokal)

4 nieruchomos¢
299/1 0,0093 niezabudowana
s nieruchomos¢
300/1 0,0049 niezabudowana
6 nieruchomos¢
3012 | 0,0074 niezabudowana
Dom Pomocy
nieruchomos¢ DSpOi;CZI.ICJ
7 Osiedle zabudowana budynkiem omm Seniora
Drzewice 424/7 | 2,0145 ul. Narutowicza 6
DPS 66-470 Kostrzyn nad
Odra
Kostrzyn . 1
8 | nad Odra 383/22 | 0,0045 Zespot Szkot im.
nieruchomosé Marii Skclod.owskle] -
urie
Srodmies lz)alc)iud(l)(war'lé ul. Kom Edukacji
9 cie 18305 | 31981 udynkami1 Narodowej 2
urzadzeniami szkoty 66-470 Kostrzyn nad
Odra
nieruchomos¢ Sp eCJSalEy lOsrodek
Lioki . zkolno-
10 | Santok X1 20627 | 3,0100 | Zabudowanabudynkiem | g oGy
Wielkie szkoly i internatu ul. Szosowa 109
66-544 Lipki Wielkie
nieruchomos¢ P0w1a;)or\;vcyyUrzqd
Gorzo .
1 OYHZ(OW Gorczyn | 50/1 | 02817 | Zabudowanabudynkiem |\ w10 a 110
Wikp. administracyjnym 66-400 Gorzow
Wikp.
Ogotem 29,3402 warto$¢ ksiegowa gruntu 145 072,84 zt
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Nieruchomosci

zabudowane

stanowigce

wlasnosé

w gospodarowaniu Zarzadu Powiatu Gorzowskiego:

Powiatu

Gorzowskiego

nr

. pow. opis nazwa i adres
Lp. breb
p- | gmina obre dzialki | [ha] jednostki
nieruchomos$¢ zabudowana
1 ChWﬁlQCice 7/19 0,0081 budynkami garaZ()wym
, nieruchomos$¢ zabudowana
Gorzow )
Wikp budynkiem
2 ' Chwalgcice | 436/97 | 0,4521 a@migistracyjnym - Starostwo
siedziba Starostwa Powiatowe
Powiatowego w Gorzowie Wlkp.
i ul. Jozefa
nieruchomos$¢ zabudowana Pankiewicza
budynkiem 5-7
administracyjno-biurowym 66-400 Gorzow
1 budynkiem garazowym z Wikp.
3 LubiSZyn BaCZyna 1 16/2 O, 1354 Czqs'cial SOCj alnq —
uzytkowana przez
pracownikow Wydziatu
Drég Powiatowych
nieruchomos$¢ zabudowana
dwoma budynkami Moscice 38 A
. L. o$wiaty, nauki, kultury oraz oscice 3¢
4 Witnica Moscice 83/3 | 0,7374 sportowymi. Na 66-460 Witnica
nieruchomosci znajduje si¢
Minipark Dendrologiczny
Ogotem 13330 Warto$¢ ksiggowa gruntu 311 944,95 zt

Dane o zmianach w stanie mienia powiatu gorzowskiego, od dnia zlozenia poprzedniej
informacji, zgodnie z art. 267 ust. 3 lit. ¢ ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych.

W 2025 r. Zarzad Powiatu w imieniu Powiatu Gorzowskiego nie dokonat zbycia i nabycia
dziatek do powiatowego zasobu nieruchomosci.

Wydatki poniesione przez Powiat Gorzowski w 2025 r. zwigzane byly z:

— aktualizacjg uzytku gruntowego — kwota 1 350,00 zt;

— zaplata podatku od nieruchomosci za nieruchomosci stanowigce wlasnos¢ Powiatu
Gorzowskiego, w tacznej kwocie 5 080,00 zt.

Wpltywy Powiatu Gorzowskiego w roku 2025 ksztaltowaly si¢ nastepujaco:

— oplaty z tytutu trwalego zarzadu nieruchomosci - 6 255,60 zi;

— oplaty za bezumowne korzystanie z nieruchomos$ci o nr ewid. 383/21, obreb
Srédmiescie, Miasto Kostrzyn nad Odra — 166,73 zt/rok;
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—  wplywy ze sprzedazy dziatki nr 435/3, obreb Biatczyk, gmina Witnica - 4 328,85 zt
(cena sprzedazy nieruchomosci roztozona na 10 rat rocznych, kazda po 3 880,00 zt,
ptatna do 31 marca kazdego roku wraz z odsetkami, w taczne kwocie — 4 328,85 zl);

—  wplywy z tytutu realizacji zadan z zakresu administracji rzagdowej (zadania zlecone tj.
gospodarowanie nieruchomosciami Skarbu Panstwa, w tym wplywy z tytutu:
ustanawiania stuzebnosci, optaty roczne z tytulu trwalego zarzadu, optaty roczne
z tytulu uzytkowania wieczystego nieruchomosci, oplaty z tytutu przeksztatcenia prawa
uzytkowania wieczystego gruntu zabudowanego na cele mieszkaniowe w prawo
wlasnosci, sprzedazy nieruchomosci, odsetek od optat, z tytulu odszkodowan) -
591 380,96 zt;

— wplywy z pozostatych odsetek - 202,37 zt;

—  wplywy z tytutu kar i odszkodowan - 188,00 zt.

W 2025 r. nie dokonano aktualizacji optat z tytulu trwatego zarzadu nieruchomosci

stanowigcych wlasno$¢ Powiatu Gorzowskiego.

Powiat Gorzowski nie posiada dzialek, na ktorych ustanowiono prawo uzytkowania

wieczystego oraz nie jest uzytkownikiem wieczystym nieruchomosci.

Uchwatg Nr 94/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 10 wrze$nia 2025 r.

w sprawie zajecia stanowiska o uzgodnienie lokalizacji projektowanej linii

telekomunikacyjnej $wiattowodowej napowietrznej wraz z przylaczami oraz wyrazenia

zgody na dysponowanie nieruchomo$cia na cele budowlane - Zarzad Powiatu

Gorzowskiego zajal pozytywne stanowisko w sprawie uzgodnienia lokalizacji

projektowanej linii telekomunikacyjnej $wiattowodowej napowietrznej wraz z przytaczami

na dziatce nr 206/27 obreb Lipki Wielkie, gmina Santok stanowiagcej wlasno$¢ Powiatu

Gorzowskiego, oddanej w trwaly zarzad na rzecz Specjalnego Osrodka Szkolno -

Wychowawczego w Lipkach Wielkich oraz wyrazit zgode na dysponowanie przedmiotowa

nieruchomos$cia na cele budowlane na rzecz Polski Swiattowdod Otwarty Sp. z o.0.

ul. Cybernetyki 10, 02-677 Warszawa, w ramach projektu pn. Budowa sieci

telekomunikacyjnej $wiattowodowej w miejscowosciach Lipki Wielkie, Jastrzebnik,
gm. Santok”.

Uchwatg Nr 82/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 3 lipca 2025 r. w sprawie

zajecia stanowiska o wykorzystaniu nieruchomos$ci na cele drogowe, Zarzad Powiatu

Gorzowskiego zajal negatywne stanowisko w sprawie korzystania z dziatki nr ewid. 86/9,

obregb 5 — Osiedle Warniki w Kostrzynie nad Odra na cele drogowe do czasu uregulowania

stanu prawnego nieruchomosci.

Uchwatg Nr V/34/2024 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 23 wrze$nia 2024 r. w sprawie

pozbawienia drég potozonych w miejscowosci Kostrzyn nad Odrg kategorii drog

powiatowych oraz Uchwaty Nr IV/20/24 Rady Miasta Kostrzyn nad Odra z dnia

19 wrzes$nia 2024 r. w sprawie zaliczenia drog powiatowych do kategorii drég gminnych —

w 2025 roku nastapito przekazanie na rzecz Miasta Kostrzyn nad Odra drog powiatowych

potozonych na terenie miasta Kostrzyna na Odra nr: 2910F- ul. Witnicka (dziatka o nr ewid.

gr. 31, o pow. 0,6949 ha i 33 o pow. 0,2601 ha, obreb 0004 Srédmiescie, jedn. ewid.

Kostrzyn nad Odrg; dtug. odcinka 0,838 km) 1 2901F - ul. Drzewicka (dzialka o nr ewid.
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gr.422 o pow. 2,2563 ha, obreb 0001 Osiedle Drzewice, jedn. ewid. Kostrzyn nad Odra;
dhug. odcinka 1,293 km).

e W roku 2025 r. nie ustanowiono ograniczonych praw rzeczowych na nieruchomosciach
powiatu gorzowskiego.

GOSPODAROWANIE MIENIEM SKARBU PANSTWA
Zgodnie z art. 11 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomos$ciami, organem
reprezentujacym Skarb Panstwa w sprawach gospodarowania nieruchomosciami jest starosta,
wykonujacy zadanie z zakresu administracji rzadowe;.

W 2025 r. Wydzial Gospodarki Nieruchomos$ciami i Ochrony Gruntéw Rolnych realizowat
plan wykorzystania zasobu nieruchomosci Skarbu Panstwa na lata 2025-2027 zatwierdzony
pismem Wojewody Lubuskiego z dnia 19 listopada 2026 r., znak: GN-1.7582.202.2024.MLor.

Starosta Gorzowski dziatajacy w imieniu 1 na rzecz Skarbu Panstwa, kierujac si¢ zasadami
racjonalnej gospodarki, stawia za cel efektywne gospodarowanie nieruchomosciami Skarbu
Panstwa, uwzgledniajac koszty gospodarowania zasobem w stosunku do osigganych
dochod6éw. Opracowany program zagospodarowania nieruchomos$ci Skarbu Panstwa na lata
2025 — 2027 okresla ogo6lne zasady 1 kierunki dziatania Starosty Gorzowskiego w tym zakresie.
Nalezy zauwazy¢ jednak, iz odnos$nie do kazdej nieruchomosci zapadaja indywidualne decyzje
i rozstrzygniecia, Podkresli¢ nalezy, ze realizacja powyzszych zadan uwarunkowana jest
w gltéwnej mierze wysokoscig udzielonej przez Wojewode Lubuskiego dotacji na zadania
zlecone z zakresu gospodarowania nieruchomos$ciami Skarbu Panstwa. W ramach programu
zagospodarowania nieruchomos$ci zasobu Skarbu Panstwa zostaly podjete czynnosci
uregulowania stanéw prawnych nieruchomo$ci polegajace na zlozeniu wnioskdéw
do Wojewody Lubuskiego o wydanie decyzji stwierdzajacych nabycie z mocy prawa z dniem
27 maja 1990 r. przez jednostki samorzadu terytorialnego mienia komunalnego
tzw. ,komunalizacja”, przeymowanie w zarzad nieruchomosci przez Panstwowe Gospodarstwo
Wodne Wody Polskie oraz przekazywanie nieruchomosci drogowych 1 lesnych
do odpowiednich jednostek.

e Na dzien 31 grudnia 2025 r Starosta Gorzowski gospodarowal 2426 dziatkami Skarbu
Panstwa potozonymi na terenie Powiatu Gorzowskiego.

e Starosta Gorzowski gospodaruje 1220 dziatkami Skarbu Panstwa wymagajacymi regulacji
stanu prawnego. W zwigzku z powyzszym, systematycznie s3 skladane wnioski
do Wojewody Gorzowskiego o wydanie decyzji na podstawie art. 5 ust. 1 pkt 1, w zwigzku
zart. 18 ust. 1 ustawy z dnia 10 maja 1990 r. Przepisy wprowadzajace ustaw¢ o samorzadzie
terytorialnym i ustawe o pracownikach samorzadowych (tekst jedn. Dz. U. Nr 32, poz. 191
ze zm.) w sprawie stwierdzenia nieodplatnego nabycia z mocy prawa przez dang Gming.
Zgodnie z art. 212 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 lipca 2017 r. Prawo Wodne (tekst. jedn. Dz.
U. z 2025 r., poz. 960 ze zm.), ktory mowi, ze prawa wiascicielskie w stosunku do waod
publicznych stanowigcych wilasnos¢ Skarbu Panstwa wykonuja Wody Polskie -
w stosunku do $rodladowych wod plynacych oraz woéd podziemnych, jednakze do dnia
dzisiejszego nie zostala wydana stosowna decyzja o nabyciu przez Wody Polski czgsdci
dzialek stanowigcych $rodladowe wody ptlynace. Ponadto zgodnie z art. 526 cytowanej
ustawy z dniem wejscia w zycie ustawy Wody Polskie wykonuja zadania dotychczasowego
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Prezesa Krajowego Zarzadu Gospodarki Wodnej, dotychczasowych dyrektorow
regionalnych zarzadow gospodarki wodnej oraz marszatkow wojewddztw zwigzane
z utrzymaniem wod oraz pozostalego mienia Skarbu Panstwa zwigzanego z gospodarka
wodng, a takze inwestycjami w gospodarce wodnej. Dodatkowo art. 528 ust. 1 pkt 2 ww.
ustawy stanowi, iz z dniem wejscia w zycie ustawy Wody Polskie reprezentuja Skarb
Panstwa oraz wykonuja uprawnienia wiascicielskie Skarbu Panstwa w stosunku
do stanowigcych wiasno$¢ Skarbu Panstwa nieruchomosci gruntowych potozonych
w miedzywale, nieruchomosci pod watami przeciwpowodziowymi oraz watow
przeciwpowodziowych wraz z urzagdzeniami wodnymi zwigzanymi z nimi funkcjonalnie,
przylegtych do wod, o ktérych mowa w art. 11 ust. 1 pkt 2 i 4 ustawy uchylanej w art. 573,
a takze potozonych na tych nieruchomos$ciach budynkéw oraz innych urzadzen. Do czasu
uregulowania powyzszych zapiséw Wydziat Gospodarki Nieruchomo$ciami i Ochrony
Gruntow Rolnych, ktory zajmuje si¢ ewidencjowaniem nieruchomos$ciami Skarbu Panstwa
w swoim rejestrze ma zawarte nieruchomosci, ktore powinny zostaé przejete
z mocy prawa przez inne Organy.

W wyniku systematycznie prowadzonej regulacji stanéw prawnych nieruchomosci
(,,komunalizacja”, potwierdzenie zarzadu PGW Wody Polskie, przekazywanie
nieruchomos$ci drogowych 1 leSnych we wiladanie odpowiednich jednostek) bedacych
wlasnoscig Skarbu Panstwa w  gospodarowaniu Starosty Gorzowskiego liczba
nieruchomosci, a zarazem powierzchnia gruntdéw wchodzacych w sktad zasobu stopniowo
si¢ zmniejsza.

Dziatek na ktorych ustanowiony zostat trwatly zarzad jest 485. Glownie sg to dziatki oddane

we wladanie Generalnej Dyrekcji Drog Krajowych 1 Autostrad oraz Komendy

Wojewodzkiej Policji w Gorzowie Wielkopolskim.

Pozostale dziatki w ilosci 721 pozostajg w uzytkowaniu wieczystym ustanowionym

na podstawie decyzji Wojewody Lubuskiego (osoby fizyczne oraz Spoiki).

Wplywy z gospodarowania nieruchomos$ciami Skarbu Panstwa w roku 2025 ksztattowaty

si¢ nastepujaco:

—  wplywy z tytutu stuzebno$ci, trwatego zarzadu — 24 115,99 zt (w tym dochdd powiatu
2 157,08 zt);

—  wplywy z tytulu uzytkowania wieczystego — 1 473 099,38 zt (w tym dochod powiatu
368 274,84 zt);

— wplywy z tytulu zastepstwa procesowego — 4 375,00 zt (w tym dochod powiatu
218,75 zb);

—  wplywy z tytutu najmu, dzierzawy — 26 261,45 zt (w tym dochdd powiatu 6 565,36 zt);

— wplywy z tytutu przeksztalcenia uzytkowania wieczystego gruntu zabudowanego na
cele mieszkaniowe w prawo wtasnosci — 59 718,50 zt (w tym dochdd powiatu 14 929,62
zb);

— wplywy z tytutlu sprzedazy nieruchomosci — 788 316,00 zt (w tym dochod powiatu
197 079,00 zt);

—  wplywy z tytutu odsetek od optat — 5 237,81 zt (w tym dochdd powiatu 1 309,45 zt);

—  wplywy z tytutu odszkodowan — 16 937,29 zt (w tym dochdd powiatu 846,86 zt).

Podsumowujac taczny dochdd z tytutu gospodarowania nieruchomos$ciami Skarbu Panstwa

wyniost 2 398 065,92 zt — z tego dochod Powiatu wyniost 591 380,96 zt
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W 2025 r. nie dokonano aktualizacji optat z tytulu trwatego zarzadu nieruchomosci

stanowigcych wlasnos¢ Skarbu Panstwa w gospodarowaniu Starosty.

Oszacowano warto$ci rynkowe 20 nieruchomosci jako przedmiotu prawa wiasnosci celem

aktualizacji optat rocznych z tytulu uzytkowania wieczystego gruntu. Szacowane

nieruchomos$ci sa dobierane odpowiednio do stawki procentowej oraz przypuszczalnym

wzroscie wartosci nieruchomosci, aby unikna¢ sytuacji, gdzie koszt operatu szacunkowego

przewyzszalby wzrost ww. optaty. Waznym czynnikiem, ktéry wplywa na wytypowanie

nieruchomosci jest data ostatniej aktualizacji. Ponadto, ilo$¢ nieruchomosci przeznaczonych

w danym roku do aktualizacji optat z tytulu uzytkowania wieczystego lub z tytulu najmu

i dzierzawy jest uzalezniona od mozliwosci finansowych, ktére s oceniane w II poiroczu danego

roku.

Oddawanie nieruchomosci Skarbu Panstwa w najem i dzierzawg.

W 2025 roku obowigzywalo: 11 umoéw dzierzaw, 1 umowa najmu, wystawiono faktury

za bezumowne korzystanie z nieruchomos$ci Skarbu Panstwa, zawarto jedng umowe

dzierzawy w wyniku przeprowadzonego przetargu ustnego nicograniczonego na dzierzawe.

Dwie z uméw dzierzawy zostaly rozwigzane w ciggu roku za porozumieniem stron.

Trzy umowy dzierzawy ulegly zakonczeniu.

W 2025 roku odbyty si¢ 4 przetargi na sprzedaz nieruchomosci Skarbu Panstwa:

— ustny ograniczony dz. 382/1, obrgb Deszczno, gm. Deszczno na kwote 8 080,00 zi;

— ustny nieograniczony dz. 186/2, obreb Kozin, gm. Lubiszyn — wynik negatywny;

— ustny ograniczony dz. 586/3, obrgb Biatczyk, gm. Witnica na kwote 10 350,00 zi;
ustny nieograniczony dz. 158/7, obreb Deszczno, gm. Deszczno na kwote 15 150,00 1;

W ciagu 2025 roku rozpatrzono:

— 6 wnioskow o nadanie dziatki siedliskowe;;

— 31 wnioskdw o wydanie decyzji odszkodowawczej z tytulu ograniczenia sposobu
korzystania z nieruchomosci;

— 3 wnioski o nadanie dziatki dozywotniej;

— 1 wniosek o wydanie decyzji o ograniczeniu sposobu korzystania z nieruchomosci;

— 2 wnioski o udostgpnienie nieruchomosci w celu wykonania konserwacji, remontu
lub usunigcia awarii;

— 2733 wnioski o uzgodnienie decyzji o warunkach zabudowy lub inwestycji celu
publicznego;

— 615 wnioskow o wylaczenie gruntow rolnych z produkcji rolnej, w tym wydano
53 decyzje naliczajace optaty, na tagczng kwote 1 458 235,42 zi;

— 23 wnioski o ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego na nieruchomosciach
Skarbu Panstwa w gospodarowaniu Starosty Gorzowskiego;

— 5 wnioskow tacznie z zakresu trwalego zarzadu, w tym 3 wnioski o wygaszenie
trwatego zarzadu, 1 wniosek o oddanie nieruchomosci w trwaty zarzad oraz 1 wniosek
o udzielenie bonifikaty od optaty rocznej z tytutu trwatego zarzadu;

— 118 spraw z zakresu przeksztalcenia prawa uzytkowania wieczystego gruntu
zabudowanego na cele mieszkaniowe w prawo wtasnosci;

— 25 wnioskow o wyrazanie zgody na dysponowanie gruntem Skarbu Panstwa na cele
budowlane (budowa sieci/przylaczy);
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— 4 wnioski o wydanie decyzji odszkodowawczej z tytutu zezwolenia na realizacje
inwestycji drogowej — ZRID.
e Starosta Gorzowski gospodaruje kompleksem nieruchomosci potozonych w obrebie

Buszoéw, gm. Lubiszyn, stanowigcych wtasno$¢ Skarbu Panstwa.

Decyzja Starosty Gorzowskiego znak: GN.6820.1.2016.IW z dnia 09.12.2016 .
stwierdzono nabycie z dniem 1 stycznia 2016 r. przez Skarb Panstwa nieodptatnie z mocy
prawa mienie po wykreslonym z Krajowego Rejestru Sadowego podmiocie, prawa wlasnosci
nieruchomosci, dla ktorej prowadzona jest ksiega wieczysta GW1G/00032986/2 oznaczona
numerami dziatek: 98/45, 98/46, 98/47, 98/48, 98/50, 98/51, 98/52, 98/53, 98/40, 98/41, 98/49,
98/54, 98/55, 98/56, 98/57, 98/58, 98/59, 98/60, 98/61, 98/62, 98/63, 98/64, 98/65, 98/66,
98/67, 98/68, 98//69, 98/70, 98/71, 98/72, 98/73, 98/74, 98/75, 98/76, 98/77, 98/78, 98/79,
98/80, 98/81, 98/82, 98/83, 98/84, 98/85, 98/86, 98/87, 98/88, 98/89 o tacznej pow. 9,0743 ha.

Zgodnie z art. 9 ust. 2a ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. przepisy wprowadzajace ustawe
o Krajowym Rejestrze Sadowym, podmioty podlegajace obowigzkowi wpisu do Krajowego
Rejestru Sadowego, zgodnie z przepisami ww. ustawy, ktore byly wpisane do rejestru
sadowego na podstawie przepisow obowigzujacych do dnia wejScia w zycie tej ustawy tj.
do dnia 1 stycznia 2001 r, 1 ktére do dnia 31 grudnia 2015 r. nie ztozyly wniosku o wpis
do Krajowego Rejestru Sadowego, uznaje si¢ za wykreSlone z rejestru z dniem 1 stycznia
2016 .

W skiad kompleksu wchodzi 10 dzialek zabudowanych budynkami rekreacji indywidualnej,
3 dziatki zabudowane budynkami w trakcie budowy, 1 dziatka, na ktorej znajduja
si¢ fundamenty. Pozostate dziatki w kompleksie pozostaja niezabudowane, a czg$¢ z nich
stanowi drogi dojazdowe i1 place manewrowe.

Z chwilg przejs$cia nieruchomosci na wtasnos¢ Skarbu Panstwa w Dziale IV ksiggi wieczystej
GW1G/00032986/2 wpisane byly obcigzenia na rzecz Gminy Lubiszyn, Gminy Gorzow
Wielkopolski- Zaktad Gospodarki Mieszkaniowej oraz na rzecz osob fizycznych. W celu sptaty
zobowigzan wynikajacych z wpisow w ksiedze wieczystej komornik sagdowy Pani Urszula
Przetacka zajeta nieruchomos$¢. Na wniosek Starosty Gorzowskiego egzekucja zostala
ograniczona do 4 dziatek, w tym: 1 zabudowanej budynkiem rekreacji indywidualnej oraz
3 zabudowanych budynkami w trakcie zabudowy. W wyniku przeprowadzonej licytacji
komorniczej przeprowadzonej w drodze przetargu — nieruchomosci te zostaly zbyte.

13 lutego 2025 r. Komornik Sagdowy Urszula Przetacka sporzadzila plan podziatu sumy
uzyskanej ze sprzedazy nieruchomosci obejmujacej dziatki nr: 98/56, 98/57, 98/58 1 98/59.

Nastepnie, plan ten zostal zaskarzony przez czgs¢ Wierzycieli. Do konca 2025 roku
nie nastapito rozstrzygniecie w sprawie zaskarzonego planu podziatu.

Sptata wierzytelnosci i1 zakonczenie postepowania komorniczego pozwoli uzyskac¢ StaroScie
Gorzowskiemu stosowne dokumenty, ktére stanowi¢ beda podstawe wykreslenia obcigzen
wpisanych w ksiedze wieczystej GW1G/00032986/2 1 dalszego zagospodarowania dzialek
pozostajacych w gospodarowaniu Starosty Gorzowskiego potozonych w Buszowie.

Z chwilg przej$cia na wlasnos¢ Skarbu Panstwa w gospodarowaniu Starosty Gorzowskiego
kompleksu dzialek w Buszowie, cz¢§¢ z nich zabudowanych budynkami uzytkowanie byty
przez osoby fizyczne na podstawie umoéw zawartych z podmiotem, ktéry do dnia 31 grudnia
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2015 r. nie ztozyl wniosku o wpis do Krajowego Rejestru Sgdowego. Cze$¢ z tych
nieruchomos$ci zabudowanych zostala wydana Staro$cie Gorzowskiemu. W celu
zagospodarowania tych nieruchomosci Starosta Gorzowski zawart umowy najmu i dzierzawy
na czas oznaczony do lat 3 w drodze bezprzetargowe;j:

W 2025 r. obwigzywato pie¢ umow, w tym:

— umowa z dnia 27 grudnia 2023 r. najmu nieruchomosci zabudowanej budynkiem
rekreacji indywidualnej obejmujgcej dziatke gruntu nr 98/47,
— umowa z dnia 18 grudnia 2023 r. dzierzawy nieruchomosci obejmujacej niezabudowana
dziatke gruntu nr 98/72, ktora zostata rozwigzana w 2025 roku za porozumieniem stron,
— umowaz dnia 1 kwietnia 2022 r. dzierzawy nieruchomosci obejmujacej niezabudowang
dziatke gruntu nr 98/49,
— umowa z dnia 16 sierpnia 2022 r. dzierzawy nieruchomosci obejmujacej
niezabudowang dziatk¢ gruntu nr 98/67,
— umowa z dnia 25 lipca 2022 r. dzierzawy nieruchomosci obejmujacej niezabudowang
dziatke gruntu nr 98/61.
Ponadto, w 2025 roku w Sadzie Rejonowym w Gorzowie Wielkopolskim I Wydzial Cywilny
prowadzono nastgpujace postepowania:

— o0 odszkodowanie za bezumowne korzystanie z lokalu mieszkalnego dot. dziatki 98/50
Buszoéw, gm. Lubiszyn przez wczesniejszego uzytkownika dziatki,

— o0 odszkodowanie za bezumowne korzystanie z lokalu mieszkalnego dot. dziatki 98/59
Buszow, gm. Lubiszyn przez wczesniejszego uzytkownika dziatki,

— 0 odszkodowanie za bezumowne korzystanie z lokalu mieszkalnego dot. dziatki 98/55
Buszow, gm. Lubiszyn przez wczesniejszego uzytkownika dziatki,

— o0 odszkodowanie za bezumowne korzystanie z lokalu mieszkalnego dot. dziatki 98/48
Buszéw, gm. Lubiszyn przez wczesniejszego uzytkownika dziatki,

— o wydanie nieruchomos$ci dot. dziatki 98/51 Buszéw, gm. Lubiszyn przez
wczesniejszego najemce (umowa zakonczona z dniem 19.08.2024 r.),

— o wydanie nieruchomos$ci dot. dziatki 98/45 Buszéw, gm. Lubiszyn przez
wczesniejszego najemce (umowa zakonczona z dniem 30.04.2024 r.).

2.9. BIURO OCHRONY SRODOWISKA

Ochrona $rodowiska pelni istotng role¢ w zapewnieniu zrOwnowazonego rozwoju, w tym
odpowiedniej jakosci $rodowiska dla mieszkancow. Caloksztaltem dziatan zwigzanych
z ochrong $rodowiska w Starostwie Powiatowym w Gorzowie Wielkopolskim zajmuje
si¢ Biuro Ochrony Srodowiska. Biuro realizuje zadania z zakresu ochrony s$rodowiska,
gospodarki odpadami, ochrony przyrody, rybactwa sroédladowego, prawa towieckiego
gospodarki lesnej 1 prawa wodnego.

Biuro Ochrony Srodowiska w 2025 roku realizowato nastepujace zadania:
1. Z zakresu ustawy Prawo ochrony §rodowiska:
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a) przyjeto S zgloszen instalacji, z ktérych emisja nie wymaga pozwolenia, mogacych
negatywnie oddziatywac na srodowisko, a mianowicie:

2 instalacje energetyczne (o mocy 1,9 MW i 0 mocy 5,86 MW),

1 instalacje do magazynowania paliw ptynnych,

1 instalacje do powlekania,

1 instalacje¢ do tadowania akumulatorow.
2. Z zakresu ustawy o ochronie przyrody:

a) wydano 65 zaswiadczen o wpisie do rejestru zywych zwierzat gatunkéw
wymienionych w zatacznikach A i B rozporzadzenia Rady (WE) nr 338/97 z dnia
9 grudnia 1996 r. w sprawie ochrony gatunkéw dzikiej fauny i1 flory w drodze
regulacji handlu nimi, zaliczonych do ptazow, gadéw, ptakow lub ssakow
(zarejestrowano zwierzeta takie jak: pyton krolewski, zotw grecki, kakadu rozowa,
ara niebieskoskrzydta);

b) wydawano 205 zezwolen na usuni¢cie drzew lub krzewow, w tym 14 zezwolen
uwzgledniajacych dokonanie nasadzen zastgpczych 294 sztuk drzew, stanowigcych
kompensacj¢ przyrodniczg.

3. Z zakresu ustawy o rybactwie srodladowym:

— wydano 234 karty wedkarskie, w tym 33 karty matoletnim powyzej 14 roku zycia.
4. Z zakresu ustawy Prawo lowieckie:

a) wydano 2 decyzje na utrzymywanie chartow rasowych lub ich mieszancéw,

5. Z zakresu ustawy o rejestracji jachtow i innych jednostek pltywajacych o dlugosci

do 24 m:

a) zarejestrowano 24 jednostki sprzgtu plywajacego stuzacego do amatorskiego
potowu ryb.

6. Z zakresu ustawy o lasach:

a) wydano 5 decyzji dotyczacych zadan z zakresu gospodarki lesnej w sprawie
pozyskania drewna niezgodnie z uproszczonym planem urzadzenia lasu lub decyzja
wydang na podstawie inwentaryzacji stanu lasoOw, w lasach niestanowigcych
wlasnosci Skarbu Panstwa, w przypadkach losowych;

b) wydano 1147 zaswiadczen okreslajagcych czy grunt potozony na dziatkach
znajdujacych si¢ na terenie powiatu gorzowskiego nie jest objety uproszczonym
planem urzadzenia lasu zatwierdzanym przez Starost¢ Gorzowskiego lub decyzja
wydawang przez Starost¢ Gorzowskiego na podstawie inwentaryzacji stanu lasow.

Jednoczes$nie, zlecono wykonanie inwentaryzacji stanu laséw niestanowigcych wiasnos$ci
Skarbu Panstwa dla dziatek lesnych o powierzchni 48,3972 ha, potozonych
w Nadle$nictwie Klodawa, na terenie gminy Ktodawa obrgb: Santocko, Ktodawa, t.o$no,
Rybakowo, Chwalecice, Wojcieszyce, R6zanki oraz na terenie gminy Santok obrgb: Wawrow,
Gralewo, Ptomykowo, Czechow.

Wykonano réwniez badania pomiaru halasu poza terenem dwoch zaktadow — obreb Janczewo
gmina Santok oraz obrgb Witnica miasto Witnica.
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Ponadto, sporzadzono Program Ochrony Srodowiska dla Powiatu Gorzowskiego
na lata 2025-2028 z perspektywa do roku 2032, ktory zostat przyjety uchwata nr XV/118/2025
Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 grudnia 2025 r.

Oprécz tego, realizujagc uchwale Nr 197/XXXVIII/2018 Rady Powiatu Gorzowskiego
z dnia 25 czerwca 2018 r. w sprawie dotacji celowej udzielanej spétkom wodnym na biezace
utrzymanie urzgdzen wodnych przyznano dotacje celowe dla dwdch Spotek Wodnych
dziatajacych na terenie powiatu gorzowskiego na tgczng kwotg 54.389,68 zt.

W wyniku powyzszego przeprowadzono konserwacje rowu polozonego na terenie obrgbu
Makoszyce 1 obr¢gb Nowe Polichno w gminie Santok oraz rowu zlokalizowanego
w obrebie Dabroszyn gmina Witnica.

Zgodnie ustawa Prawo towieckie Starosta Gorzowski wykonujac zadania z zakresu
administracji rzadowej wydzierzawia, na wniosek Polskiego Zwigzku Ftowieckiego,
po zasiggnigciu opinii wojta (burmistrza) oraz wilasciwej izby rolniczej, 4 polne obwody
towieckie na terenie powiatu gorzowskiego dla 4 Kot Lowieckich, takich jak:

» Koto Lowieckie ,,Wilk” z siedzibg w Rozankach,

» Koto Lowieckie ,,Knieja-Lubociesz” z siedzibg w Lipach,

» Koto Lowieckie ,,Jelonek” z siedzibg przy Technikum Lesnym w Rzepinie,

* Koto Lowieckie ,,Jelen” z siedzibg w Bogdancu.
Umowy dzierzawy obwodow towieckich zawarte sg na okres 10 lat. W okresie trwania umowy
Dzierzawcy, czyli Kota Lowieckie zobowigzane sg do ptacenia rocznego czynszu w wysokosci
ustalonej wedlug Rozporzadzenia Ministra Srodowiska z dnia 26.10.2018 r. w sprawie
szczegotowych zasad ustalania czynszu dzierzawnego oraz udzialu dzierzawcéw obwodow
towieckich w kosztach ochrony laséw przed zwierzyna.
Czynsz dzierzawny za rok gospodarczy 2025/2026 tacznie wyniost 12.791,85 zt.

Dodatkowo, zgodnie z obowigzkiem wynikajagcym z ustawy o bezpieczenstwie 0sOb
przebywajacych ma obszarach wodnych, statek lub inny obiekt ptywajacy moze by¢ usuniety
z obszaru wodnego, jezeli nie ma mozliwosci zabezpieczenia go w inny sposob, w przypadku,
gdy prowadzita go osoba znajdujaca si¢ w stanie po uzyciu alkoholu lub podobnie dziatajacego
srodka. Usuwanie statkoéw lub innych obiektow plywajacych oraz prowadzenie strzezonego
portu lub przystani nalezy do zadan wtasnych powiatu.

Uchwatg Nr XV1/42/2024 z dnia 25 listopada 2024 r. Rada Powiatu Gorzowskiego ustalita
maksymalne stawki optat za usunigcie 1 przechowywanie statkow i innych obiektéw
ptywajacych z obszaréw wodnych potozonych na terenie Powiatu Gorzowskiego w 2025 roku.
W ramach realizacji ww. zadania Biuro Ochrony Srodowiska corocznie przeprowadza
procedur¢ majaca na celu wylonienie wykonawcy uslugi w zakresie usuwania
1 przechowywania ww. obiektéw ptywajacych.

2.10. BIURO ORGANIZACJI RUCHU

Biuro Organizacji Ruchu nie realizowato programéw dofinansowanych ze $rodkow
zewnetrznych.
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W 2025 roku zrealizowato ponizsze zadania:

e Zatwierdzenia stalych organizacji ruchu drogowego — 121,

e Zatwierdzenia czasowych organizacji ruchu drogowego — 252,

e Opinie czasowe — 25,

e Opinie state — 4,

o Wspotdziatanie w zakresie organizacji 1 bezpieczenstwa ruchu drogowego — 70,
e Zezwolenia — decyzje na wykorzystanie drog w sposob szczegdlny — 18

e Przeprowadzone kontrole w terenie drog powiatowych i gminnych — 190

2.11. BIURO ADMINISTRACJI

e realizacja zadan w ramach otrzymanego grantu Cyberbezpieczny Samorzad realizowany
w ramach Programu Operacyjnego Fundusze Europejskie na Rozw¢j Cyfrowy 2021-2027
(FERC) Dziatanie 2.2 pn. ,,Wzmocnienie krajowego systemu cyberbezpieczenstwa”.
Celem przedmiotowego projektu jest zwiekszenie bezpieczenstwa informacji poprzez
wzmacnianie odpornosci Starostwa Powiatowego oraz zdolno$ci skutecznego
zapobiegania  incydentom  bezpieczenstwa  teleinformatycznego,  wykrywania
ich i reagowania na nie. Grant realizowany w latach 2024-2026.

Zrealizowano:

- dostawe urzadzenia UTM z funkcja IPS wraz z niezbgednymi licencjami
1 oprogramowaniem typu sandbox, przeciwdziatajagcemu wyciekowi danych DLP Data
Leak Prevention, do ochrony przed ransomware,

- odnowienie 130 sztuk licencji oprogramowania antywirusowego ESET
PROTECT ENTERPRISE,

- zakup serwera dedykowanego do wykonywania kopii zapasowych w trybie off-line
wraz z biblioteka do serwera, systemem kopii zapasowych, tasmami LT09, tasma
czyszczaca oraz nagrywarkg taSmowa.

e modernizacja systemu telefonii stacjonarnej w Urzgdzie poprzez wdrozenie technologii
VoIP (Voice over Internet Protocol). Nowy system umozliwia realizacj¢ potaczen
telefonicznych za posrednictwem sieci teleinformatycznej, zastepujac dotychczas
wykorzystywane analogowe linie telefoniczne. W ramach modernizacji zakupiono
1 zainstalowano centrale telefoniczng VolP wraz zniezbednym okablowaniem oraz
aparatami telefonicznymi kompatybilnymi z wdrozonym systemem. Technologia VoIP
umozliwia konwersj¢ sygnalu glosowego na pakiety danych przesylane w sieci IP,
co pozwala na optymalizacj¢ kosztow polaczen, zwigkszenie elastycznos$ci zarzadzania
systemem oraz rozszerzenie funkcjonalnosci (m.in. przekierowania, kolejkowanie
potaczen, integracj¢ z systemami informatycznymi);

® modernizacja i rozbudowe infrastruktury teleinformatycznej w serwerowni Starostwa
Powiatowego w Gorzowie Wlkp. Zakres prac obejmowat zakup i montaz nowych szaf
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serwerowych, dostawe oraz instalacj¢ dwoch przetacznikdw sieciowych (switchy), a takze
wykonanie nowego okablowania wraz z podtaczeniem serwerdéw i urzadzen sieciowych.
Zrealizowane dzialania mialy na celu uporzadkowanie infrastruktury technicznej,
zwigkszenie wydajnosci 1 przepustowosci sieci wewngtrznej oraz zapewnienie
odpowiednich warunkoéw do dalszej rozbudowy systemoéw informatycznych;

e Wymiana sprzetu komputerowego — zakup nowego sprz¢tu komputerowego mi.in.
laptopow, monitoréw oraz zestawéw komputerowych. Wymiana starego sprzetu
komputerowego na nowy generujacy oszczednosci a takze majgcy wptyw na usprawnienie
pracy poszczegbdlnych wydziatow/biur w Starostwie Powiatowym,;

® Modernizacja pokojow biurowych — poprawa ergonomii oraz komfortu pracy
pracownikow Starostwa;

® Dostosowanie stanowisk pracy zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rodziny i1 Polityki
Spotecznej z dnia 18 pazdziernika 2023 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe —
zakup monitoréw ekranowych, foteli biurowych, podstawek pod laptopy oraz podnézkow
zgodnych ze wskazanymi w Rozporzadzeniu parametrami;

e Korzystanie z platformy zakupowej artykutéw biurowych — kontynuacja skladania
zamowien przez platforme zakupows. Zwigkszenie efektywnosci poprzez optymalizacje
oraz monitorowanie wydatkow zwigzanych z zakupem artykutéw biurowych
przez poszczegdlne Wydziaty Starostwa. Ponadto mozliwos¢ lepszego dopasowania
zakupoéw do indywidualnych potrzeb wydzialdw/biur. Przyspieszenie czasu dostarczania
artykutow biurowych.

2.12. BIURO KADR

e Ksztalcenie ustawiczne pracownikéw z funduszy zewnetrznych — Krajowy Fundusz
Szkoleniowy: Pozyskanie zewnetrznych $rodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
na doksztalcenie ustawiczne 2 pracownikow — pokryte w 80% ze srodkdéw zewngtrznych.

e Polityka kadrowa. Dalsza realizacja zatozen programu ostrozno$ciowego Powiatu
Gorzowskiego opracowanego w celu poprawienia sytuacji finansowej jednostki a takze
zabezpieczenia jej stabilizacji finansowej w obliczu przejetych zobowigzan. Dziatania
realizowane byly poprzez redukcj¢ wydatkéw na wynagrodzenia osobowe 1 na pochodne
od wynagrodzen poprzez stala wspotprace z Powiatowym Urzedem Pracy w celu
aktywizacji 0s0b bezrobotnych a tym samym zabezpieczenie zasobow kadrowych
Starostwa. W ramach tej wspotpracy zorganizowane zostaly porozumienia:

— Roboty publiczne: 3 etaty
— Staze pracownicze: 5 etatow

Praktyke zawodowg realizowato 11 uczniow/studentow.
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2.13. BIURO RADY I ZARZADU POWIATU

Rada Powiatu jest organem stanowigcym i kontrolnym Powiatu. Rada kontroluje dziatalnos$¢
Zarzadu oraz powiatowych jednostek organizacyjnych. Zakres zadan i kompetencje Rady
okresla ustawa o samorzadzie powiatowym.

Plan Pracy Rady w 2025r.

e Przyjecie sprawozdania z dziatalno$ci Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku za 2025 rok.

e Sprawozdania komisji statych Rady Powiatu Gorzowskiego z dziatalnosci za 2025 rok.

e Informacja na temat dziatalno$ci Spotki Nowy Szpital w Kostrzynie nad Odra Sp. z o.0.
w 2025 roku oraz zatozenia na 2026 rok.

e Informacja o realizacji zadan administracji zespolonej za 2025 rok.

e  Raport o stanie Powiatu Gorzowskiego.

e  Projekt uchwaty Rady Powiatu w sprawie udzielania wotum zaufania Zarzadowi Powiatu
Gorzowskiego za 2025 rok.

e Projekt uchwatly Rady Powiatu w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego
oraz sprawozdania z wykonania budzetu Powiatu Gorzowskiego za 2025 rok.

e Projekt uchwaly Rady Powiatu w sprawie udzielenia absolutorium Zarzadowi Powiatu
Gorzowskiego za 2025 rok.

e Sprawozdanie z realizacji programu wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi za 2025
rok.

e Informacja Przewodniczacego Rady dotyczaca analizy oswiadczen majatkowych.

e Informacja Starosty Gorzowskiego dotyczaca analizy o§wiadczen majatkowych.

e Projekt uchwaty Rady Powiatu w sprawie uchwalenia Programu Wspodipracy Powiatu
Gorzowskiego z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art.
3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 o wolontariacie, na 2027 rok.

e Projekt uchwaty Rady Powiatu w sprawie ustalenia wysoko$ci optat za usunigcie
1 przechowywanie pojazdow na parkingu strzezonym oraz ustalenia wysokos$ci kosztow
za odstgpienie od usunigcia, pojazdu z drogi na 2027 rok.

e Projekt uchwaly Rady Powiatu w sprawie uchwaty budzetowej Powiatu Gorzowskiego
na 2027 rok.

e Projekt uchwaly Rady Powiatu w sprawie uchwalenia planu pracy Rady Powiatu na 2027
rok.

e Projekty uchwat Rady Powiatu w sprawie przyjecia planow pracy Komisji: Rewizyjne;,
Budzetu 1 Rozwoju Gospodarczego, Spraw Spotecznych, Zdrowia Publicznego, Skarg
Whnioskow 1 Petycji na 2027 rok.

e Projekt uchwaly Rady Powiatu Gorzowskiego w sprawie ustalenia wysoko$ci optat
w 2027 r. za usunigcie i przechowywanie statkéw i innych obiektow ptywajacych
z obszaro6w wodnych potozonych na terenie Powiatu Gorzowskiego.
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Uchwaly Rady Powiatu Gorzowskiego
Wypetniajac dyspozycje zawarta w planie pracy w 2025 r. Rada Powiatu Gorzowskiego
obradowata na 8 sesjach i podjeta 68 uchwat.
Podjete przez Rad¢ Powiatu Gorzowskiego uchwaty Starosta zgodnie z art. 78 ust. 1 1 2 ustawy
o samorzadzie powiatowym przekazat w nieprzekraczanym terminie 7 dni do organdéw nadzoru,
ktorymi sa w zakresie zgodnosci z prawem — Wojewoda Lubuski, a w zakresie spraw
finansowych — Regionalna Izba Obrachunkowa w Zielonej Gorze.
Zgodnie z art. 7 ust. 1 pkt 1 ustawy o dostepnie do informacji publicznej, wszystkie uchwaty
zostaly opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej w zaktadce Prawo Lokalne.
Uchwaty stanowiace akty prawa miejscowego zostaty opublikowane w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztw Lubuskiego.
Wszystkie uchwaly zostaly wykonane przez Zarzad Powiatu Gorzowskiego z zachowaniem
procedur i terminéw okreslonych uchwatami 1 przepisami prawa.

Uchwala nr VIII/57/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 lutego 2025 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2025 rok.

Uchwala nr VIII/58/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 lutego 2025 r. w sprawie zmiany
uchwaly w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Gorzowskiego na lata
2024-2042.

Uchwala nr VII1/59/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 lutego 2025 r. w sprawie przyj¢cia
Statutu Domu Pomocy Spotecznej ,,Dom Seniora” w Kostrzynie nad Odra.

Uchwala nr VIII/60/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 lutego 2025 r. w sprawie
powotania Kolegium Honorowego do opiniowania wnioskéw o nadanie Odznaki Honorowej Powiatu

Gorzowskiego.
Uchwala nr VII1/61/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 lutego 2025 r. w sprawie wyrazenia
woli wspotdziatania z innymi samorzadami oraz zgody na zawarcie przez Powiat Gorzowski

porozumienia celem opracowania dokumentacji niezbednej do utworzenia Zwigzku Powiatowo-
Gminnego majacego na celu wspolng realizacj¢ zadania organizacji transportu zbiorowego.
Uchwala nr VIII/62/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 lutego 2025 r. w sprawie
przekazania skargi wedtug wlasciwosci.

Uchwala nr VI1I1/63/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 lutego 2025 r. w sprawie zwrotu

petycji.
Uchwala nr VII1/64/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 lutego 2025 r. w sprawie wsparcia

wszelkich dziatan zmierzajagcych do udzielenia niezwlocznej mozliwej pomocy podrdéznym
transportu kolejowego na linii 203.

Uchwata nr VIII/65/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 lutego 2025 r. w sprawie przyj¢cia
stanowiska sprzeciwiajgcego si¢ jednostronnym staraniom wladz miasta Gorzowa Wielkopolskiego
zmierzajacym do powiekszenia granic administracyjnych miasta.

Uchwala nr 1X/66/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 14 kwietnia 2025 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2025 rok.

Uchwala nr IX/67/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 14 kwietnia 2025 r. w sprawie zmiany
uchwaly w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Gorzowskiego na lata
2025-2042.
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Uchwala nr 1X/68/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego w sprawie delegowania przez Rade Powiatu
Gorzowskiego dwoch radnych do pracy w Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku dla Powiatu
Gorzowskiego.

Uchwala nr 1X/69/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 14 kwietnia 2025 r. w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu Statutu Domu Pomocy Spolecznej ,,Dom Seniora” w Kostrzynie
nad Odra.

Uchwala nr IX/70/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 14 kwietnia 2025 r. w sprawie przyjgcia
»Programu Opieki nad Zabytkami Powiatu Gorzowskiego na lata 2025-2028”.

Uchwala nr IX/71/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 14 kwietnia 2025 r. w sprawie
okreslenia zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej i podziatu srodkow finansowych
z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych w 2025 roku.

Uchwala nr IX/72/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 14 kwietnia 2025 r. w sprawie przyjecia
do realizacji ,,Programu rozwoju pieczy zastepczej w Powiecie Gorzowskim na lata 2025-2027”.

Uchwala nr IX/73/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 14 kwietnia 2025 r. w sprawie
podniesienia wysokos$ci wynagrodzenia dla rodzin zastepczych zawodowych, rodzin prowadzacych
rodzinne domy dziecka oraz zawodowych rodzin zastepczych petnigcych funkcje pogotowia
rodzinnego.

Uchwala nr 1X/74/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 14 kwietnia 2025 r. w sprawie
pozostawienia skargi bez rozpoznania.

Uchwala nr I1X/75/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 14 kwietnia 2025 r. w sprawie
okreslania przystankéw komunikacyjnych na terenie Powiatu Gorzowskiego, ktorych wtascicielem
lub zarzadzajacym jest Powiat Gorzowski oraz ustalenia warunkoéw i zasad korzystania z nich.

Uchwala nr X/76/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 5 maja 2025 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2025 rok.

Uchwala nr X/77/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 5 maja 2025 r. w sprawie zmiany
uchwaty w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Gorzowskiego na lata
2025-2042.

Uchwala nr X/78/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 5 maja 2025 r. w sprawie powierzenia
Gminie Lubiszyn realizacji zadania publicznego polegajacego na budowie ciggu pieszo-rowerowego
taczacego miejscowos¢ Lubiszyn i Tarnéw na dzialce nr 517, obreb Lubiszyn oraz nr 499/2 i 498
obreb Tarnéw, stanowigcych wlasno§¢ Powiatu Gorzowskiego w ramach realizacji przez Gming
Lubiszyn przedsigwzigcia ujetego w Strategii Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Miejskiego
Obszaru Funkcjonalnego Gorzowa Wielkopolskiego pn.: ,,Budowa Sciezek rowerowych dla celow
komunikacyjnych w gminie Lubiszyn”.

Uchwata nr X1/79/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 16 czerwca 2025 r. w sprawie udzielenia
wotum zaufania Zarzadowi Powiatu Gorzowskiego za 2024 rok.

Uchwata nr XI/80/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 16 czerwca 2025 r. w sprawie
zatwierdzenia sprawozdania finansowego oraz sprawozdania z wykonania budzetu Powiatu
Gorzowskiego za 2024 rok.

Uchwala nr XI/81/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 16 czerwca 2025 r. w sprawie
absolutorium dla Zarzgdu Powiatu Gorzowskiego za 2024 rok.

Uchwala nr X1/82/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 16 czerwca 2025 r. w sprawie
zatwierdzenia rocznego sprawozdania finansowego Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Kostrzynie nad Odrg w likwidacji za 2024 rok.

126



Uchwata nr X1/83/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 16 czerwca 2025 r. w sprawie przyjecia
oceny rocznej dziatalno$ci Warsztatu Terapii Zajeciowej w Chwalecicach oraz Warsztatu Terapii
Zajeciowej w Kamieniu Wielkim.

Uchwala nr X1/84/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 16 czerwca 2025 r. w sprawie zmiany
sktadu osobowego w Komisjach Statych Rady Powiatu Gorzowskiego: Komisji Budzetu i Rozwoju
Gospodarczego, Komisji Spraw Spotecznych, Komisji Zdrowia Publicznego.

Uchwala nr X1/85/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 16 czerwca 2025 r. w sprawie
powierzenia Gminie Deszczno realizacji zadania publicznego polegajacego na opracowaniu
dokumentacji projektowej dla zadania pn.: ,,Rozbudowa drogi powiatowej 1396F w miejscowos$ci
Dzierzow™.

Uchwala nr X1/86/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 16 czerwca 2025 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2025 rok.

Uchwala nr X1/87/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 16 czerwca 2025 r. w sprawie zmiany
uchwaly w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Gorzowskiego na lata
2025-2042.

Uchwala nr X1/88/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 16 czerwca 2025 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Powiatowego Urzedu Pracy w Gorzowie Wielkopolskim.

Uchwala nr X1/89/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 16 czerwca 2025 r. w sprawie zmiany
uchwaty Nr 333/LX1/2023 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 27 wrzesnia 2023 r. w sprawie
ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli w szkolach i placowkach o$wiatowych
prowadzonych przez Powiat Gorzowski.

Uchwala nr XI1/90/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 8 lipca 2025 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2025 rok.

Uchwala nr XI1/91/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 8 lipca 2025 r. w sprawie zmiany
uchwaly w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Gorzowskiego na lata
2025-2042.

Uchwala nr XI11/92/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 wrzesnia 2025 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2025 rok.

Uchwata nr XI11/93/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 wrze$nia 2025 r. w sprawie zmiany
uchwatly w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Gorzowskiego na lata
2025-2042.

Uchwata nr XI11/94/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 wrze$nia 2025 r. w sprawie
przystapienia do Zwigzku Powiatéw Polskich.

Uchwata nr XII1/95/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 wrze$nia 2025 r. w sprawie
przyjecia sprawozdania Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z realizacji w latach 2023-2024 , Programu
Opieki nad Zabytkami Powiatu Gorzowskiego na lata 2021-2024”.

Uchwata nr XII1/96/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 wrzesnia 2025 r. w sprawie
udzielenia pomocy finansowej Wojewodztwu Lubuskiemu na realizacj¢ zadania dotyczacego
realizacji projektu pn.: ,,Prace na linii nr 363 na odcinku Skwierzyna — Migdzychod” w ramach
Programu Uzupeienia Lokalnej i Regionalnej Infrastruktury Kolejowej — Kolej + do 2029 roku.

Uchwala nr XII1/97/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 wrzes$nia 2025 r. w sprawie
powierzenia Gminie Santok realizacji zadania publicznego polegajacego na budowie drogi rowerowej
w miejscowos¢ Janczewo na dziatce nr 64, obreb Janczewo, Gmina Santok stanowigcej wlasnos¢
Powiatu Gorzowskiego w ramach realizacji przez Gming Santok przedsiewzigcia ujetego w Strategii
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Gorzowa
Wielkopolskiego pn.: ,,Budowa drogi rowerowej w ciggu ul. Dlugiej w miejscowosci Janczewo

w gminie Santok”.
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Uchwala nr XII1/98/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 wrzes$nia 2025 r. w sprawie
powierzenia Gminie Lubiszyn realizacji zadania publicznego polegajacego na opracowaniu
dokumentacji projektowej w zakresie organizacji ruchu drogowego, w tym oznakowania pionowego
i poziomego (malowanie linii segregacyjnych) na drogach powiatowych.

Uchwala nr XIV/99/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 17 listopada 2025 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2025 rok.

Uchwala nr XIV/100/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 17 listopada 2025 r. w sprawie
zmiany uchwaty w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Gorzowskiego na
lata 2025-2042.

Uchwala nr XIV/101/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 17 listopada 2025 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Starosty Gorzowskiego.

Uchwala nr XIV/102/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 17 listopada 2025 r. w sprawie
uchwalenia programu wspotpracy Powiatu Gorzowskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2025 r., poz. 1338) na 2026 rok.

Uchwala nr XIV/103/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 17 listopada 2025 r. w sprawie
ustalenia wysoko$ci optat za usunigcie i przechowywanie pojazdow na parkingu strzezonym
oraz ustalenia wysokosci kosztow za odstapienie od usunigcia, pojazdu z drogi na 2026 rok.

Uchwala nr XIV/104/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 17 listopada 2025 r. w sprawie
ustalenia wysokosci optat w 2026 r. za usunigcie i przechowywanie statkow lub innych obiektéw
ptywajacych z obszaréw wodnych potozonych na terenie Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr XIV/105/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 17 listopada 2025 r. w sprawie
uchylenia Uchwaly NR X1/85/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 16 czerwca 2025r. w sprawie
powierzenia gminie Deszczno realizacji zadania publicznego polegajacego na opracowaniu
dokumentacji projektowej dla zadania pn.: ,,Rozbudowa drogi powiatowej 1396F w miejscowos$ci
Dzierzow”.

Uchwata nr XIV/106/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 17 listopada 2025 r. w sprawie
wyrazenia zgody na zawarcie porozumienia z Miastem i Gming Witnica w zakresie przyjecia
do realizacji przez Powiat Gorzowski zadania publicznego Miasta i Gminy Witnica w zakresie
pomocy spotecznej, polegajacego na prowadzeniu i1 zapewnieniu miejsc w mieszkaniach
wspomaganych dla mieszkancow Miasta i Gminy Witnica.

Uchwala nr XIV/107/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 17 listopada 2025 r. w sprawie
okreslenia zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej i podziatu $rodkéw finansowych
z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych w 2025 roku.

Uchwatla nr XV/108/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2025 rok.

Uchwatla nr XV/109/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie zmiany
uchwaty w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Gorzowskiego na lata
2025-2042.

Uchwata nr XV/110/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie uchwaty
budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2026 rok.

Uchwala nr XV/111/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie
uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Gorzowskiego na lata 2026-2042.

Uchwala nr XV/112/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie nadania
Odznaki Honorowej Powiatu Gorzowskiego.
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Uchwala nr XV/113/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie nadania
Odznaki Honorowej Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr XV/114/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie nadania
Odznaki Honorowej Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr XV/115/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie nadania
Odznaki Honorowej Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr XV/116/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie
odrzucenia skargi.

Uchwala nr XV/117/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie
odrzucenia skargi na dziatania Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej ,,Dom Seniora” w Kostrzynie
nad Odra.

Uchwala nr XV/118/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie
uchwalenia Programu Ochrony Srodowiska dla Powiatu Gorzowskiego na lata 2025-2028
z perspektywa do roku 2032.

Uchwala nr XV/119/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie
uchwalenia planu pracy Rady Powiatu Gorzowskiego na 2026 rok.

Uchwala nr XV/120/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie
zatwierdzenia planu pracy Komisji Rewizyjnej na 2026 r.

Uchwala nr XV/121/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie
zatwierdzenia planu pracy Komisji Budzetu i Rozwoju Gospodarczego na 2026 r.

Uchwala nr XV/122/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie
zatwierdzenia planu pracy Komisji Spraw Spotecznych na 2026 .

Uchwala nr XV/123/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie
zatwierdzenia planu pracy Komisji Zdrowia Publicznego na 2026 r.

Uchwala nr XV/124/2025 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie
zatwierdzenia planu pracy Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji na 2026 .

Zarzad Powiatu Gorzowskiego
Zarzad Powiatu jest organem wykonawczym Powiatu. Do zadan Zarzadu Powiatu
Gorzowskiego nalezy m.in. przygotowywanie projektow uchwat Rady, wykonywanie uchwat
Rady, gospodarowanie mieniem Powiatu, wykonywanie budzetu Powiatu. Zarzad Powiatu
Gorzowskiego wykonuje zadania Powiatu przy pomocy Starostwa Powiatowego w Gorzowie
Wikp. oraz jednostek organizacyjnych Powiatu.
W 2025 r. Zarzad Powiatu odbyt 38 posiedzen, na ktorych podjeto 91 uchwat.

Uchwala nr 38/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 13 stycznia 2025r., w sprawie planu
dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia maksymalnej kwoty
dofinansowania optat w 2025 roku za ksztatcenie nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach
o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Gorzowski.

Uchwala nr 39/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 13 stycznia 2025r., w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2025 rok.

Uchwala nr 40/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 29 stycznia 2025r., w sprawie
sprawozdania z wysoko$ci Srednich wynagrodzen nauczycieli poczatkujacych, mianowanych
i dyplomowanych w szkotach i placéwkach prowadzonych przez Powiat Gorzowski za 2024 rok.
Uchwala nr 41/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 29 stycznia 2025r., w sprawie ogloszenia

i przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych w 2025 r.

129



Uchwala nr 42/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 29 stycznia 2025r., w sprawie powotania
komisji konkursowej do zaopiniowania ztozonych ofert w 2025 roku na realizacje zadan publicznych
w zakresie: ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 799 z pdzn. zm.), dzialalnosci
na rzecz osob niepetnosprawnych, kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,
wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu, ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego, turystyki i krajoznawstwa, ratownictwa i ochrony ludnosci.

Uchwala nr 43/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 29 stycznia 2025r., w sprawie w sprawie
regulaminu dofinansowania imprez i przedsiewzig¢ z budzetu Powiatu Gorzowskiego badz wsparcia
rzeczowego, patronatu, wspolorganizacji w ramach promocji Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr 44/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 29 stycznia 2025r., w sprawie udzielenia
upowaznienia do sktadania wnioskéw o bony dla nauczycieli na zakup laptopéw lub laptopow
przegladarkowych.

Uchwala nr 45/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 5 lutego 2025 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2025 rok.

Uchwala nr 46/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 5 lutego 2025 r. w sprawie zwrotu
petycji.

Uchwala nr 47/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 19 lutego 2025 r. w sprawie ogloszenia
otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego pn.: ,,Petnienie funkcji wiodacego
osrodka koordynacyjno-rehabilitacyjno-opickunczego w Powiecie Gorzowskim w 2025 roku”.

Uchwala nr 48/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 19 lutego 2025 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2025 rok.

Uchwala nr 49/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 26 lutego 2025 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2025 rok.

Uchwala nr 50/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 26 lutego 2025 r. w sprawie uchwalenia
Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Gorzowie Wielkopolskim.

Uchwala nr 51/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 12 marca 2025 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2025 rok.

Uchwala nr 52/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 12 marca 2025 r. w sprawie powolania
komisji konkursowej do zaopiniowania ztozonych ofert na realizacj¢ zadania pn.: ,,Pelnienie funkcji
wiodacego osrodka koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczego w Powiecie Gorzowskim w 2025
roku”.

Uchwala nr 53/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 12 marca 2025 r. w sprawie w sprawie
upowaznienia Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gorzowie Wlkp.

Uchwala nr 54/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 12 marca 2025 r. w sprawie
uniewaznienia otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych w 2025 r.

Uchwala nr 55/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 12 marca 2025 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu udzielania pomocy finansowej z budzetu Powiatu Gorzowskiego
na zakup sprzetu podnoszacego gotowos¢ bojowa jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych.

Uchwala nr 56/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 12 marca 2025 r. w sprawie zmiany
uchwatly w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej P9owiatu Gorzowskiego na lata
2025-2042.

Uchwala nr 57/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 20 marca 2025 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2025 rok.

Uchwala nr 58/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 20 marca 2025 r. w sprawie ogloszenia
naboru na kierownicze stanowisko urzednicze- Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej ,,Dom Seniora”
w Kostrzynie nad Odra.

Uchwala nr 59/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 02 kwietnia 2025 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2025 rok.

130



Uchwala nr 60/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 02 kwietnia 2025 r. w sprawie
zaopiniowania projektu ,,Programu Ochrony Srodowiska dla Gminy Witnica do roku 2027
z perspektywa do roku 2031

Uchwala nr 61/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 02 kwietnia 2025 r. w sprawie:
udzielenia Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gorzowie Wielkopolskim
upowaznienia do realizacji zadania z zakresu administracji rzadowej realizowanego przez powiat:
programu korekcyjno-edukacyjnego dla 0s6b stosujacych przemoc domowa.

Uchwala nr 62/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 kwietnia 2025 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2025 rok.

Uchwala nr 63/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 kwietnia 2025 r. w sprawie
upowaznienia Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gorzowie Wielkopolskim
do realizacji Programu ,,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej” - edycja 2025.

Uchwala nr 64/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 24 kwietnia 2025 r. w sprawie
zatrudnienia Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej ,,Dom Seniora” w Kostrzynie nad Odra.

Uchwala nr 65/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 29 kwietnia 2025 r. w sprawie zasad
przyjmowania i rozpatrywania wnioskow o dofinansowanie ze $rodkow programu Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych ,,Aktywny Samorzad” realizowanego w Powiecie
Gorzowskim w 2025 r., w ramach Modutu I 1 II.

Uchwala nr 66/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 29 kwietnia 2025 r. w sprawie
ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkoét im. Marii Sktodowskiej-Curie
w Kostrzynie nad Odra.

Uchwala nr 67/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 14 maja 2025 r. w sprawie uchwalenia
Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gorzowie Wielkopolskim.

Uchwala nr 68/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 21 maja 2025 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2025 rok.

Uchwala nr 69/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 21 maja 2025 r. w sprawie powotania
komisji konkursowej celem wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét im. Marii
Sklodowskiej-Curie w Kostrzynie nad Odra.

Uchwala nr 70/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 21 maja 2025 r. w sprawie upowaznienia
Pani Alicji Pasich Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej ,,Dom Seniora” w Kostrzynie nad Odra
do sktadania o§wiadczen woli.

Uchwala nr 71/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 26 maja 2025 r. w sprawie
zaopiniowania zaliczenia drég potozonych na terenie Gminy Deszczno do kategorii drog gminnych
i ustalenia przebiegu drég gminnych.

Uchwala nr 72/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 29 maja 2025 r. w sprawie
przedstawienia Radzie Powiatu Gorzowskiego Raportu o stanie Powiatu Gorzowskiego za 2024 rok.

Uchwala nr 73/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 04 czerwca 2025 r. w sprawie
regulaminu dofinansowania imprez i przedsiewzig¢ z budzetu Powiatu Gorzowskiego badz wsparcia
rzeczowego, patronatu, wspotorganizacji w ramach promocji Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr 74/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 04 czerwca 2025 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2025 rok.

Uchwala nr 75/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 04 czerwca 2025 r. w sprawie zmiany
podziatu $rodkow finansowych Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych
na rzecz osob niepelnosprawnych w Powiecie Gorzowskim w 2025 roku.

Uchwala nr 76/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 04 czerwca 2025 r. w sprawie wydania
opinii do wniosku o wydanie decyzji o ustaleniu lokalizacji strategicznej inwestycji w zakresie sieci
przesytowe;.

Uchwala nr 77/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 04 czerwca 2025 r. w sprawie
uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej ,,Dom Seniora” w Kostrzynie
nad Odra.

Uchwala nr 78/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 04 czerwca 2025 r. w sprawie
zatwierdzenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkoétl im. Marii Sktodowskiej- Curie
w Kostrzynie nad Odra.
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Uchwala nr 79/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 04 czerwca 2025 r. w sprawie
powierzenia stanowiska dyrektora Zespotu Szkét im. Marii Sklodowskiej-Curie w Kostrzynie
nad Odra.

Uchwala nr 80/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 04 czerwca 2025 r. w sprawie
upowaznienia dyrektora Zespotu Szkoél im. Marii Sklodowskiej-Curie w Kostrzynie nad Odra
do sktadania o§wiadczen woli.

Uchwala nr 81/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 25 czerwca 2025 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2025 rok.

Uchwala nr 82/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 3 lipca 2025 r. w sprawie zajgcia
stanowiska o wykorzystaniu nieruchomosci na cele drogowe.

Uchwala nr 83/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 23 lipca 2025 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2025 rok.

Uchwala nr 84/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 23 lipca 2025 r. w sprawie upowaznienia
Zastepcy Dyrektora — Koordynatora Dziatu ds. Swiadczen i Pieczy Zastgpczej Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Gorzowie Wlkp.

Uchwala nr 85/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 23 lipca 2025 r. w sprawie upowaznienia
Zastepcy Dyrektora — Koordynatora Dziatu ds. Swiadczen i Pieczy Zastgpczej Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Gorzowie Wlkp.

Uchwala nr 86/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 23 lipca 2025 r. w sprawie
upowaznienia Pani Alicji Pasich Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej ,,Dom Seniora” w Kostrzynie
nad Odra do sktadania o§wiadczen woli.

Uchwala nr 87/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 25 lipca 2025 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2025 rok.

Uchwala nr 88/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 06 sierpnia 2025 r. w sprawie
organizacji indywidualnego nauczania uczennicy Szkoty Przysposabiajacej do Pracy w Specjalnym
Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Lipkach Wielkich.

Uchwala nr 89/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 06 sierpnia 2025 r. w sprawie
organizacji indywidualnego nauczania uczennicy Szkoty Przysposabiajacej do Pracy w Specjalnym
Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Lipkach Wielkich.

Uchwala nr 90/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 06 sierpnia 2025 r. w sprawie
uzgodnienia: ,,Projektu planu ogélnego dla gminy Lubiszyn”.

Uchwata nr 91/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 06 sierpnia 2025 r. w sprawie
powolania pocztu sztandarowego Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr 92/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 25 lipca 2025 r. w sprawie ustalenia
ceremoniatu pocztu sztandarowego Powiatu Gorzowskiego.

Uchwata nr 93/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 10 wrze$nia 2025 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2025 rok.

Uchwala nr 94/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 10 wrze$nia 2025 r. w sprawie zajecia
stanowiska o uzgodnienie lokalizacji projektowanej linii telekomunikacyjnej $wiattowodowe]
napowietrznej wraz z przytaczami oraz wyrazenia zgody na dysponowanie nieruchomoscia na cele
budowlane.

Uchwala nr 95/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 10 wrzesnia 2025 r. w sprawie
przeprowadzenia konsultacji spotecznych nad projektem programu wspotpracy Powiatu
Gorzowskiego z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2024 r.,
p0z.1491) na 2026 rok.

Uchwala nr 96/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 10 wrzesnia 2025 r. w sprawie zmiany
godzin pracy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Kostrzynie nad Odra, ul. Osiedle Lesne 5,
66-470 Kostrzyn nad Odra.

Uchwala nr 97/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 16 wrze$nia 2025 r. w sprawie
organizacji indywidualnego nauczania uczennicy Branzowej Szkoty I Stopnia w Zespole Szkot
w Kostrzynie nad Odra.
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Uchwala nr 98/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 16 wrze$nia 2025 r. w sprawie
organizacji indywidualnego nauczania uczennicy Liceum Ogolnoksztatcacego w Zespole Szkot
w Kostrzynie nad Odra.

Uchwala nr 99/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 16 wrze$nia 2025 r. w sprawie
organizacji indywidualnego nauczania ucznia Branzowej Szkoty I Stopnia w Zespole Szkot
w Kostrzynie nad Odra.

Uchwala nr 100/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 16 wrzesnia 2025 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2025 rok.

Uchwala nr 101/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 29 wrze$nia 2025 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2025 rok.

Uchwala nr 102/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 29 wrzesnia 2025 r. w sprawie
uchwalenia planu wykorzystania zasobu nieruchomosci Powiatu Gorzowskiego ma lata 2026-2028.

Uchwala nr 103/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 29 wrze$nia 2025 r. w sprawie
upowaznienia Zastepcy Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gorzowie
Wielkopolskim do sktadania os§wiadczen woli.

Uchwala nr 104/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 8 pazdziernika 2025 r. w sprawie
zmian w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2025 rok.

Uchwala nr 105/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 8 pazdziernika 2025 r. w sprawie
odwotania Pani Janiny Grzecznowskiej ze stanowiska dyrektora Specjalnego Os$rodka Szkolno-
Wychowawczego w Lipkach Wielkich.

Uchwala nr 106/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 8 pazdziernika 2025 r. w sprawie
powierzenia pelnienia obowiazkéw dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
w Lipkach Wielkich.

Uchwala nr 107/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 8 pazdziernika 2025 r. w sprawie
upowaznienia p.o. dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Lipkach Wielkich
do sktadania o§wiadczen woli.

Uchwala nr 108/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 8 pazdziernika 2025 r. w sprawie
zmiany Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gorzowie
Wielkopolskim.

Uchwala nr 109/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 8 pazdziernika 2025 r. w sprawie
zmiany podziatu srodkéw finansowych Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oso6b
Niepetnosprawnych na rzecz osob niepelnosprawnych w Powiecie Gorzowskim w 2025 roku.

Uchwata nr 110/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 pazdziernika 2025 r. w sprawie
zmian w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2025 rok.

Uchwala nr 111/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 pazdziernika 2025 r. w sprawie
organizacji indywidualnego nauczania ucznia Liceum Ogolnoksztalcacego w Zespole Szkot
w Kostrzynie nad Odra.

Uchwala nr 112/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 22 pazdziernika 2025 r. w sprawie
ogloszenia i przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych w 2026 r.

Uchwata nr 113/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 29 pazdziernika 2025 r. w sprawie
uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Gorzowie Wielkopolskim.

Uchwala nr 114/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 29 pazdziernika 2025 r. w sprawie
upowaznienia dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej Nr 1 w Gorzowie Wielkopolskim
do realizacji projektu ,,Perspektywa 3P dla wojewddztwa lubuskiego”.

Uchwala nr 115/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 29 pazdziernika 2025 r. w sprawie
upowaznienia dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Kostrzynie nad Odrg
do realizacji projektu ,,Perspektywa 3P dla wojewodztwa lubuskiego”.

Uchwala nr 116/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 29 pazdziernika 2025 r. w sprawie
zmian w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2025 rok.

Uchwala nr 117/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 13 listopada 2025 r. w sprawie
powolania komisji konkursowej do zaopiniowania ztozonych ofert na realizacj¢ zadan publicznych
w zakresie udzielania nieodptatnej pomocy prawnej i §wiadczenie nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego w 2026 roku.
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Uchwala nr 118/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 17 listopada 2025 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2025 rok.

Uchwala nr 119/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 26 listopada 2025 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2025 rok.

Uchwala nr 120/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 10 grudnia 2025 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2025 rok.

Uchwala nr 121/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 10 grudnia 2025 r. w sprawie
przekazania komputerow wychowankom pieczy zastepczej w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwo6j na lata 2014-2020 — Dzialanie 2.8 Rozw¢j ustug spotecznych
$wiadczonych w $rodowisku lokalnym, P1 9iv: Utatwianie dostepu do przystepnych cenowo,
trwatych oraz wysokiej jakosci ustug, w tym opieki zdrowotnej i ustug socjalnych swiadczonych
w interesie ogolnym.

Uchwala nr 122/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 10 grudnia 2025 r. w sprawie
upowaznienia Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gorzowie Wlkp. do ztozenia
wniosku i realizacji projektu p.n. ,,Klucz do samodzielnosci”.

Uchwala nr 123/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 10 grudnia 2025 r. w sprawie
upowaznienia Zastepcy Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gorzowie Wlkp.
do ztozenia wniosku i realizacji projektu p.n. ,,Klucz do samodzielnosci”.

Uchwala nr 124/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 10 grudnia 2025 r. w sprawie zmiany
podziatu srodkéw finansowych Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelosprawnych
na rzecz 0sob niepelnosprawnych w Powiecie Gorzowskim w 2025 roku.

Uchwala nr 125/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 10 grudnia 2025 r. w sprawie
regulaminu dofinansowania imprez i przedsigwzig¢ z budzetu Powiatu Gorzowskiego badz
wsparcia rzeczowego, wspolorganizacji w ramach promocji Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr 126/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 10 grudnia 2025 r. w sprawie
przyjecia Regulaminu Przyznawania Patronatu Honorowego Starosty Powiatu Gorzowskiego.

Uchwala nr 127/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 19 grudnia 2025 r. w sprawie zmian
w uchwale budzetowej Powiatu Gorzowskiego na 2025 rok.

Uchwala nr 128/2025 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 19 grudnia 2025 r. w sprawie
organizacji indywidualnego nauczania ucznia Technikum w Zespole Szkét w Kostrzynie nad Odra.

2.14. WIELOOSOBOWE STANOWISKO DO SPRAW OSWIATY
I WYCHOWANIA

Realizacja programow rzadowych

Nazwa programu / zadania Opis zadania Calkowita
warto$¢/ kwota
dotacji/ wklad

wlasny
Program kompleksowego Zapewnienie realizacji zadan wiodacego 110.000,00 zt
wsparcia dla rodzin ,,Za os$rodka koordynacyjno-rehabilitacyjno- 110.000,00 zt
zyciem”, zadanie 2.4 opiekunczego na obszarze powiatu. 0,00 zt

»Wieloaspektowa i
kompleksowa pomoc
niepetnosprawnemu dziecku w
okresie od 0. roku zycia do
rozpoczecia nauki w szkole
oraz jego rodziny”
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Wdrazanie inwestycji C.2.1.2
»Wyrdwnywanie poziomu
wyposazenia szkot w
przenosne urzadzenia
multimedialne — inwestycje
zwigzane ze spelnieniem
minimalnych standardow
sprzetowych, wskaznik C15G

Dziatanie majace na celu wsparcie szkot

420.915,59 zt

w osiggnieciu minimalnych standardow sprzet
technicznych dotyczacych komputerow przekazany
przenos$nych (laptopy, laptopy nieodplatnie
przegladarkowe i tablety) do dyspozycji 0,00 zt

uczniow, a takze wyrOwnanie szans
edukacyjnych poprzez zapewnienie réwnego
dostepu do nowoczesnych narzedzi

Nowe komputery przenosne

(laptopy, laptopy

przegladarkowe i tablety) do

dyspozycji uczniow”.

cyfrowych.

W ramach podpisanej umowy nieodptatnego
przekazania sprzetu Nr C15G/8314/2025
zawartej

w dniu 09.09.2025 r. pomigdzy Skarbem
Panstwa — Ministrem Cyfryzacji, w imieniu
ktorego dziata Naukowa i Akademicka Sie¢
Komputerowa — Panstwowy Instytut
Badawczy z siedziba

w Warszawie a Powiatem Gorzowski,
powiat otrzymat:

— laptopy - 112 szt.

— laptopy przegladarkowe - 25 szt.

— tablety - 48 szt.

Sprzet komputerowy udostgpniono

do uzytku uczniom w Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym w Lipkach
Wielkich i w Zespole Szkot w Kostrzynie
nad Odra.

Realizacja Uchwat Rady 1 Zarzadu Powiatu

Uchwaly Zarzadu Powiatu Gorzowskiego realizowane w 2025 roku przez Stanowisko

Nr 38/2025 z dnia 13
stycznia 2025 r.

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli oraz ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania optat
w 2025 roku za ksztalcenie nauczycieli zatrudnionych w szkotach

i placéwkach o§wiatowych prowadzonych przez Powiat Gorzowski

Nr 40/2025 z dnia 29
stycznia 2025 r.

w sprawie sprawozdania z wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli
poczatkujacych, mianowanych i dyplomowanych w szkotach
i placéwkach prowadzonych przez Powiat Gorzowski za 2024 rok

Nr 44/2025 z dnia 29

w sprawie udzielenia upowaznienia do sktadania wnioskéw o bony

stycznia 2025 1. dla nauczycieli na zakup laptopow lub laptopow przegladarkowych
Nr 47/2025 z dnia 19 | w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadan
lutego 2025 1. publicznych pn.: ,,Petienie funkcji wiodacego osrodka koordynacyjno-

rehabilitacyjno-opiekunczego w Powiecie Gorzowskim”
w 2025 roku

Nr 52/2025 z dnia 12
marca 2025 r.

w sprawie powotania komisji konkursowej do zaopiniowania ztozonych
ofert na realizacj¢ zadania pn.: ,,Pelnienie funkcji wiodacego osrodka
koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczego w Powiecie Gorzowskim”

Nr 66/2025 z dnia 29
kwietnia 2025 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot
im. Marii Sktodowskiej-Curie w Kostrzynie nad Odra
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Nr 69/2025 z dnia 21
maja 2025 r.

w sprawie powotania komisji konkursowej celem wylonienia kandydata
na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot im. Marii Sklodowskiej-Curie
w Kostrzynie nad Odra

Nr 78/2025 z dnia 16
czerwca 2025 r.

w sprawie zatwierdzenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot
im. Marii Sktodowskiej Curie w Kostrzynie nad Odra

Nr 79/2025 z dnia 16
czerwca 2025 r

w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora Zespotu Szko6t im. Marii
Sktodowskiej-Curie w Kostrzynie nad Odra

Nr 80/2025 z dnia 16
czerwca 2025 r.

w sprawie upowaznienia dyrektora Zespotu Szkot im. Marii
Sklodowskiej-Curie w Kostrzynie nad Odra do skladania o§wiadczen woli

Nr 88/2025 z dnia 06
sierpnia 2025 r.

w sprawie organizacji indywidualnego nauczania uczennicy Szkotly
Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Lipkach Wielkich

Nr 89/2025 z dnia 06
sierpnia 2025 r.

w sprawie organizacji indywidualnego nauczania uczennicy Szkotly
Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Lipkach Wielkich

Nr 96/2025 z dnia 16
wrzesnia 2025 r.

w sprawie godzin pracy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
w Kostrzynie nad Odra, ul. Osiedle Le$ne 5, 66-470 Kostrzyn nad Odra

Nr 97/2025 z dnia 16
wrzesnia 2025 r.

w sprawie organizacji indywidualnego nauczania uczennicy Branzowej
Szkoty I Stopnia w Zespole Szko6t w Kostrzynie nad Odrg

Nr 98/2025 z dnia 16
wrzesnia 2025 r.

w sprawie organizacji indywidualnego nauczania uczennicy Liceum
Ogolnoksztatcacego w Zespole Szkot w Kostrzynie nad Odrg

Nr 99/2025 z dnia 16
wrzesnia 2025 r.

w sprawie organizacji indywidualnego nauczania ucznia Branzowej
Szkoty I Stopnia w Zespole Szkoét w Kostrzynie nad Odra

Nr 105/2025 z dnia 08
pazdziernika 2025 r.

w sprawie odwolania Pani Janiny Grzecznowskiej ze stanowiska
dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Lipkach
Wielkich

Nr 106/2025 z dnia 08

W sprawie powierzenia petnienia obowigzkow dyrektora Specjalnego

pazdziernika 2025 r. Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Lipkach Wielkich

Nr 104/2025 z dnia 08 | w sprawie upowaznienia p.o. dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-
pazdziernika 2025 r. Wychowawczego w Lipkach Wielkich do sktadania oswiadczen woli
Nr 111/2025 z dnia 22 | w sprawie organizacji indywidualnego nauczania ucznia Liceum
pazdziernika 2025 r. Ogolnoksztalcacego w Zespole Szkot w Kostrzynie nad Odra

Nr 114/2025 z dnia 29 | w sprawie upowaznienia dyrektora Poradni Psychologiczno-
pazdziernika 2025 r Pedagogicznej Nr 1 w Gorzowie Wielkopolskim do realizacji projektu

,Perspektywa 3P dla wojewodztwa lubuskiego”

Nr 115/2025 z dnia 29
pazdziernika 2025 r

w sprawie upowaznienia dyrektora Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej Nr 1 w Gorzowie Wielkopolskim do realizacji projektu
,Perspektywa 3P dla wojewddztwa lubuskiego”

Nr 128/2025 z dnia 19
grudnia 2025 r.

w sprawie organizacji indywidualnego nauczania ucznia Technikum
w Zespole Szkot w Kostrzynie nad Odrg

Uchwal Rady Powiatu Gorzowskiego

Nr X1/89/2025 z dnia
16 czerwca 2025 .

w sprawie zmiany zmiany uchwaty Nr 333/LX1/2023 Rady Powiatu
Gorzowskiego z dnia 27 wrzeénia 2023 r. w sprawie ustalenia regulaminu
wynagradzania nauczycieli w szkotach i placoéwkach o$§wiatowych
prowadzonych przez Powiat Gorzowski.
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https://bip.powiatgorzowski.pl/akty/219/689/Uchwala_Rady_Powiatu_Gorzowskiego_nr_XI_2F89_2F2025_w_sprawie_zmiany_uchwaly_Nr_C2_A0333_2FLXI_2F2023_Rady_Powiatu_Gorzowskiego_z_C2_A0dnia_27_C2_A0wrzesnia2023_C2_A0r__w_C2_A0sprawie_ustalenia_regulaminu_wynagradzania_nauczycieli_w_C2_A0szkolach_i_C2_A0placowkach_oswiatowych_prowadzonych_przez_Powiat_Gorzowski/
https://bip.powiatgorzowski.pl/akty/219/689/Uchwala_Rady_Powiatu_Gorzowskiego_nr_XI_2F89_2F2025_w_sprawie_zmiany_uchwaly_Nr_C2_A0333_2FLXI_2F2023_Rady_Powiatu_Gorzowskiego_z_C2_A0dnia_27_C2_A0wrzesnia2023_C2_A0r__w_C2_A0sprawie_ustalenia_regulaminu_wynagradzania_nauczycieli_w_C2_A0szkolach_i_C2_A0placowkach_oswiatowych_prowadzonych_przez_Powiat_Gorzowski/
https://bip.powiatgorzowski.pl/akty/219/689/Uchwala_Rady_Powiatu_Gorzowskiego_nr_XI_2F89_2F2025_w_sprawie_zmiany_uchwaly_Nr_C2_A0333_2FLXI_2F2023_Rady_Powiatu_Gorzowskiego_z_C2_A0dnia_27_C2_A0wrzesnia2023_C2_A0r__w_C2_A0sprawie_ustalenia_regulaminu_wynagradzania_nauczycieli_w_C2_A0szkolach_i_C2_A0placowkach_oswiatowych_prowadzonych_przez_Powiat_Gorzowski/
https://bip.powiatgorzowski.pl/akty/219/689/Uchwala_Rady_Powiatu_Gorzowskiego_nr_XI_2F89_2F2025_w_sprawie_zmiany_uchwaly_Nr_C2_A0333_2FLXI_2F2023_Rady_Powiatu_Gorzowskiego_z_C2_A0dnia_27_C2_A0wrzesnia2023_C2_A0r__w_C2_A0sprawie_ustalenia_regulaminu_wynagradzania_nauczycieli_w_C2_A0szkolach_i_C2_A0placowkach_oswiatowych_prowadzonych_przez_Powiat_Gorzowski/

2.15. WIELOOSOBOWE STANOWISKO DO SPRAW ZARZADZANIA
KRYZYSOWEGO I PIONU OCHRONY

Program ochrony ludnosci i obrony cywilnej na lata 2025 — 2026

W ramach ,,Programu ochrony ludnosci i obrony cywilnej na lata 2025 — 2026 dla Starostwa
Powiatowego w Gorzowie Wielkopolskim w 2025 r. kwota dotacji wyniosta 1.368.220,30 zt.

Celem Programu jest podniesienie poziomu bezpieczenstwa ludnosci poprzez wzmocnienie
potencjatu stuzb i podmiotow realizujacych zadania z zakresu ochrony ludnos$ci oraz obrony
cywilnej, a takze poprawa przygotowania na sytuacje kryzysowe wystepujace na terenie
powiatu. Dotacja zostala przeznaczona na realizacj¢ dzialan zgodnych z zatwierdzonym
wnioskiem oraz kalkulacjg przewidzianych kosztéw zadania.

W ramach zadania zrealizowano nastgpujace dzialania:

1. Doposazenie magazynu w sprzet:

- ratowniczy 1 ochronny,

- wyposazenie do prowadzenia dzialan ewakuacyjnych i zabezpieczajacych,

- uzupetnienie zapasdw materialowych.

2. Szkolenia 1 ¢wiczenia:

- przeszkolenie 0sob realizujacych zadania z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilnej,
- przeszkolenie ludno$ci cywilnej z zakresu ochrony ludnosci 1 obrony cywilne;,

- podniesienie kwalifikacji 0séb realizujgcych zadania z zakresu ochrony ludnosci.

Powiatowy Program zapobiegania przestepczosci oraz ochrony bezpieczenstwa obywateli
i porzgdku publicznego na lata 2021 — 2026 dla Powiatu Gorzowskiego

Program przyjety Uchwata nr 199/XXXVII/2021 Rady Powiatu Gorzowskiego z dnia
29 listopada 2021 r. zostal opracowany przez zespot ds. opracowania ,,Powiatowego Programu
Zapobiegania Przestepczosci oraz Porzadku Publicznego 1 Bezpieczenstwa Obywateli na lata
2021 — 2026 dla Powiatu Gorzowskiego’ powotany do tego celu przez Komisje
Bezpieczenstwa 1 Porzadku. Program jest kontynuacja poprzednich programow
(jest to juz 5 edycja), do jego opracowania wykorzystano materiaty zebrane od podmiotow,
ktore beda uczestniczyly w jego realizacji. Program sktada si¢ z:

o Wstep, w ktérym przedstawiono podstawe prawng opracowania PROGRAMU
1jego charakter, ktoéry z zalozenia ma by¢ uniwersalny, ma integrowac instytucje
1 nie ma narzucac instytucjom sposobu realizacji zadan ujetych w PROGRAMIE.

e C(ele programu — realizacja w 6 obszarach :
- Bezpieczenstwo w miejscach publicznych 1 w miejscach zamieszkania.
- Przeciwdzialanie przemocy w rodzinnie.
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- Bezpieczenstwo w szkole, demoralizacja i przestepczos¢ nieletnich.
- Bezpieczenstwo w ruchu drogowym.

- Ochrona dziedzictwa narodowego.

- Ochrona przed zagrozeniami i ratownictwo.

W obszarach dziatania przedstawiono zadania do realizacji oraz organy, podmioty
iinstytucje realizujace te =zadania. Zadania sa ogo6lne, ciaggle do realizacji
na poszczegolne lata i dajag swobode realizacji poszczegolnych zadan przez instytucje.
Program skierowany jest do wszystkich mieszkancéw i innych oséb przebywajacych
na terenie powiatu: zarowno dzieci, mtodziezy, osob dorostych jak i tez senioréw.
Mana celu wzrost realnego bezpieczenstwa mieszkancow 1 innych o0sob
przebywajacych na terenie powiatu, zapobieganie przestepczosci 1 aspolecznym
zachowaniu, dbanie o dobry wizerunek stuzb dziatajacych na rzecz poprawy
bezpieczenstwa i1 porzadku publicznego a przede wszystkim wzrost poczucia
bezpieczenstwa mieszkancow powiatu.

Podmioty Zaangazowane w realizacje programu. W realizacji Programu uczestnicza
samorzady lokalne, instytucje, powiatowe stuzby, inspekcje i straze, organizacje
pozarzadowe funkcjonujace na terenie powiatu gorzowskiego, ktore w ramach swoich
ustawowych 1 statutowych zadan dziatajg na rzecz szeroko pojetego bezpieczenstwa
obywateli: Komenda Miejska Policji w Gorzowie WIkp., Komenda Miejska
Pafistwowej Strazy Pozarnej w Gorzowie Wlkp., Powiatowa Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna w Gorzowie Wlkp., Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Gorzowie
Wikp., Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlany w Gorzowie Wlkp., Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Gorzowie Wlkp., Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie
Wilkp., Starostwo Powiatowe w Gorzowie WIlkp. w szczegolnosci Wieloosobowe
Stanowisko do spraw Zarzadzania Kryzysowego i Pionu Ochrony, Wydzial Drog
Powiatowych, Wydzial Inwestycji Rozwoju 1 Spraw Spotecznych, Zespot Szkot
w Kostrzynie nad Odra, Specjalny Osrodek Szkolno - Wychowawczy w Lipkach
Wielkich, Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna nr 1 w Gorzowie Wlkp., Poradnia
Psychologiczno - Pedagogiczna w Kostrzynie nad Odra, Domy Pomocy Spotecznej
w Kostrzynie nad Odrg 1 Kamieniu Wielkim, samorzady gminne (w tym m.in.: Osrodki
Pomocy Spolecznej, jednostki Ochotniczej Strazy Pozarnej, gminne komisje
ds. rozwiazywania problemow alkoholowych, gminne zespoly interdyscyplinarne
ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz szkoty), ,,Nowy Szpital” w Kostrzynie
nad Odra Sp. z 0. 0., media lokalne oraz organizacje pozarzadowe majace w swych
statutach zadania przeciwdziatania patologiom spolecznym, promowanie zdrowego
stylu zycia, wychowanie dzieci i mlodziezy, dziatania na rzecz ratownictwa
oraz bezpieczenstwa publicznego.

Finansowanie programu — oparto na srodkach wlasnych podmiotow realizujacych
zadania.

Monitorowanie i ocena realizacji programu — ze wzgledu na duzy zakres przedsiewzigé
zawartych w Programie oraz ich dlugofalowo$¢ Program nalezy traktowac jako zadanie
ciggle, rozlozone na kolejne lata. Ocena wykonastwa dokonywana bedzie
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na posiedzeniach Komosji, realizacja Programu ujmowana bedzie w corocznych
sprawozdaniach z dzialalno$ci KBiP i przedstawiana Radzie Powiatu do 31 stycznia
kazdego roku. Zadania bgda na biezaco monitorowane i uaktualniane, ze wzgledu
na dynamike powstania coraz to nowych zagrozen.

Komisja Bezpieczenstwa i Porzgdku

W 2025 roku Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku dziatata w sktadzie:
1) Krzysztof Karwatowicz — Starosta Gorzowski — Przewodniczacy Komisji
2) Radni delegowani przez Rade¢ Powiatu Gorzowskiego:
a) Beata Pampuchowicz
b) Rafal Karmelita
3) Osoby powotane przez Starost¢ sposrod osob wyrdzniajacych sie¢ wiedzg
1 zaufaniem:
a) Izabela Jankowska — Dyrektor Powiatowego Urzgdu Pracy w Gorzowie Wlkp.
b) Hubert Harasimowicz — Wicemarszalek Wojewodztwa Lubuskiego
¢) Bogustaw Bielawski — Lubuski Wojewodzki Inspektor Transportu Drogowego
d) Krzysztof Stowik — Komendant Placowki Strazy Granicznej
e) Franciszek Ludniewski — Kierownik Biura Organizacji Ruchu Starostwa
Powiatowego w Gorzowie Wlkp.
4) Przedstawiciele delegowani przez Komendata Miejskiego Policji w Gorzowie
Wielkopolskim:
a) Stawomir Goragcy — I Zastepca Komendanta Miejskiego Policji w Gorzowie
Wielkopolskim
b) Lukasz Zalewski - Naczelnik Wydziatu Ruchu Drogowego Komendy Miejskiej
Policji w Gorzowie Wielkopolskim.
5) Andrzej Bogacz — Prokurator wskazany przez Prokuratora Okregowego
w Gorzowie Wielkopolskim.
6) Dariusz Szymura — powotany z gtosem doradczym — Komendat Miejski Panstwowej
Strazy Pozarnej w Gorzowie Wielkopolskim.
W okresie sprawozdawczym, w zwigzku z ustgpieniem z pelnienia funkcji I Zastepcy
Komendanta Miejskiego Policji w Gorzowie Wlkp. przez mt. inspektora Stawomira Goracego,
dokonano zmiany w sktadzie Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku, polegajacej na powotaniu
innej osoby. Komendat Miejski Policji w Gorzowie Wlkp. delegowat do sktadu Komisji
komisarza Andrzeja Pilawskiego — I Zastepce Komendanta Miejskiego Policji w Gorzowie
Wikp.

W roku 2025 dokonywano analizy 1 oceny stanu bezpieczenstwa i porzadku w zakresie
dziatalnosci stuzb, inspekcji 1 strazy, co byto stalym zadaniem Komisji w ramach posiedzen
majagc na wzgledzie zapewnienie 1 podjecie skutecznych dziatan gwarantujacych
bezpieczenstwo 1 porzadek publiczny. Komisja podczas przeprowadzonych posiedzen
na biezagco byla informowana o zagrozeniach, zdarzeniach i prowadzonych dziataniach
przez Policj¢, Panstwowa Straz Pozarng, oraz pozostate instytucje i podmioty realizujace
zadania na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku publicznego na terenie powiatu
gorzowskiego. W ramach organizowanych posiedzen Komisja dokonywala systematycznej
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oceny zagrozen porzadku publicznego i1 bezpieczenstwa mieszkancéw powiatu. Ponadto
w trakcie posiedzen Komisji omawiano biezace sprawy i problemy zglaszane przez cztonkow,
przedstawicieli powiatowych stuzb, inspekcji i1 strazy oraz innych instytucji i podmiotéw
powiatowych, ktére rozpatrywano wedlug wilasciwosci 1 kompetencji uczestniczacych
przedstawicieli lub przekazywano do komorek merytorycznych.

W roku sprawozdawczym Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku odbyta cztery protokotowane
posiedzenia. Komisja realizowata zadania w oparciu o przyjety Plan pracy Komisji
Bezpieczenstwa 1 Porzadku na 2025 r. oraz o zglaszane przez cztonkéw Komisji wnioski
wynikajace z potrzeb biezacych.

W dniu 7 kwietnia 2025 r. odbyto si¢ wspdlne posiedzenie Komisji z Komisjami statymi Rady
Powiatu Gorzowskiego. W trakcie posiedzenia Komisja zapoznata si¢ ze sprawozdaniami
i informacjami z dzialalno$ci stuzb, inspekcji 1 strazy w roku 2024. Cztonkowie Komisji
pozytywnie oceni przediozone informacje przez Komendanta Miejskiego Policji, Komendanta
Miejskiego Panstwowej Strazy Pozarnej, Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego,
Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego oraz Powiatowego Lekarza Weterynarii.

W dniu 24 czerwca 2025 r. obylo si¢ pierwsze posiedzenie nowo powotanej Komisji
Bezpieczenstwa 1 Porzadku, w trakcie ktérego przedstawiono zadania komisji, zapoznano si¢
1 jednoglosnie przyjeto Plan pracy Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku na 2025 rok. Starosta
Gorzowski wreczyt akty powolania cztonkom Komisji na VIII kadencje na lata 2025 — 2028.

Kolejne posiedzenie Komisji odbyto si¢ 6 listopada 2025 r. Podczas posiedzenia I Zastgpca
Komendanta Miejskiego Policji w Gorzowie Wlkp. przedstawil informacje dotyczace nowych
metod internetowych oszust. W kolejnej czesci posiedzenia Komendant Miejski Panstwowej
Strazy Pozarnej w Gorzowie Wlkp. omowit stan zabezpieczenia pozarowego na terenie powiatu
gorzowskiego. Nastgpnie Kierownik Organizacji Ruchu Starostwa Powiatowego w Gorzowie
Wikp. przediozyt informacj¢ na temat poprawy bezpieczenstwa ruchu drogowego na drogach
powiatowych.

W dniu 16 grudnia 2025 roku odbyto si¢ ostatnie posiedzenie Komisji Bezpieczenstwa
1 Porzadku dla powiatu gorzowskiego. W trakcie posiedzenia poruszone zostaly tematy
zwigzane z zatrudnieniem cudzoziemcOw na terenie administrowanym oraz dokonano
omowienia roli Strazy Granicznej] w zapewnieniu bezpieczenstwa powiatu w konteks$cie
migracji 1 przestepczosci migracyjnej. W kolejnej czgsci posiedzenia Skarbnik Powiatu
przedstawila projekt budzetu powiatu gorzowskiego na 2026 rok. Komisja pozytywnie
zaopiniowata projekt budzetu w czesci dotyczacej srodkéw finansowych przeznaczonych
na realizacj¢ zadan w obszarze porzadku publicznego i1 bezpieczenstwa obywateli.

Obsluge administracyjno — biurowa Komisji w 2025 roku zapewnialo Wieloosobowe
stanowisko ds. zarzadzania kryzysowego i pionu ochrony Starostwa Powiatowego w Gorzowie
Wielkopolskim.

Szczegoly z prac Komisji Bezpieczenstwa 1 Porzadku za 2025 rok ujgte s3 w protokotach
z posiedzen Komisji, ktore sg do wgladu w Wieloosobowym stanowisku ds. Zarzadzania
Kryzysowego i1 Pionu Ochrony Starostwa Powiatowego w Gorzowie Wielkopolskim.
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2.16. GEOLOG POWIATOWY, SAMODZIELNE STANOWISKO DS.
REKULTYWACJI

Na terenie powiatu gorzowskiego w roku 2025 funkcjonowato 8 zaktadow goérniczych
eksploatujacych rope naftowa, gaz ziemny pozostatly oraz siark¢ uzyskang z procesu
technologicznego jako kopalina wspotwystepujaca Zaklady zlokalizowane sg na terenie gmin
Bogdaniec, Lubiszyn i Witnicy.

Z tytulu oplaty eksploatacyjnej za wydobycie kopalin weglowodorowych ze zt6z znajdujacych
si¢ na terenie powiatu do budzetu Powiatu Gorzowskiego w roku 2025

wptyneto 484.630,47 zk.

Na terenie powiatu gorzowskiego w roku 2025 funkcjonowato 10 kopalni kruszyw naturalnych
w tym o powierzchni nie przekraczajacej 2 ha i wydobyciu rocznym kruszywa do 20 000 m?
czyli bedacych pod nadzorem Starosty Gorzowskiego - 1 szt.

Z kopalni bedacych pod nadzorem Starosty Gorzowskiego w roku 2025 nie wydobywano
kruszywa.

W roku 2025 Starosta Gorzowski ogoélem przyjat tacznie 4 projekty robot geologicznych
oraz zatwierdzit tacznie 7 dokumentacji geologicznych. Udzielit facznie 42 informacji
geologicznej 1 2 informacje o $srodowisku oraz zaopiniowal i uzgodnit tacznie 754 - decyzji
o warunkach zabudowy, Miejscowe Plany Zagospodarowania Przestrzennego oraz Studium
uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego.

Starosta Gorzowski w 2025 r. wydal decyzje o zakonczeniu rekultywacji gruntéw
o powierzchni 8,13 ha w kierunku rolnym.

2.17. POWIATOWY RZECZNIK KONSUMENTOW

Prawo przyznaje rzecznikowi wytacznie kompetencje doradcze 1 procesowe. Nie przewiduje
natomiast zadnych uprawnien kontrolnych 1 nakazowych, co znacznie utrudnia osigganie
pozadanej skutecznosci. Praca rzecznika gtownie wigze si¢ z udzielaniem biezacej pomocy
prawnej 1 wyjasnianiem aktualnego stanu prawnego.

W roku 2025 najczeSciej konsumenci kontaktowali si¢ z rzecznikiem telefonicznie badZ
osobiscie, znacznie rzadziej zwracali si¢ korespondencyjnie. Porady dotyczyly w gtownej
mierze mozliwosci i1 procedury reklamacji ztej, jakosci towarow 1 uslug, a takze wyboru
pomiedzy uprawnieniami gwarancyjnymi 1 uprawnieniami wynikajacymi z tytutu rekojmi.

Czestymi przypadkami, z ktorymi zwracali si¢ konsumenci byt ,,przyjecie 1 wyegzekwowanie
reklamacji”, problem z rozliczaniem energii elektrycznej, zawieranie umow na odlegtosc,
reklamacji obuwia, niewtasciwe wykonanie ustugi lub jej brak. Niezrozumienie przepisu
dotyczacego zwrotu towaru w okreSlonym czasie skutkowato w konsekwencji konfliktem
migdzy konsumentem, a sprzedawca.
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W ramach bezptatnego poradnictwa Konsumenci otrzymywali, takze wzory pism, zgloszen
reklamacyjnych, o§wiadczen, a takze pomoc wypetnianiu pozwow. Wiele z tych spraw zostato
zatatwionych w wyniku telefonicznego wystapienia rzecznika do sprzedawcy badz
przedsigbiorcy.

.....

bezptatnego poradnictwa i informacji prawnej. Problematyka i1 zakres spraw z jakimi zwracali
si¢ konsumenci byta bardzo roznorodna. Udzielana byla tez konsumentom pomoc
w redagowaniu pism lub sporzadzane byly za nich wystapienia do przedsigbiorcéw; konsument
w takich przypadkach sktadat tylko swdj podpis.

Sprawy, ktore zakonczyly si¢ negatywnie dla konsumenta byty skutkiem brakow dowodow.

Przedmiotem najczgstszych interwencji na rzecz konsumentéw byly trudnosci zwigzane
zrealizacja roszczen reklamacyjnych oraz przewlekloscia napraw gwarancyjnych.
W wigkszosci przypadkéw konsumenci nie zgadzali si¢ z opiniami wydawanymi przez
rzeczoznawcow zatrudnionych w serwisach firmowych lub przez producentow. Zdarzato
si¢ jednak, ze w toku gromadzenia informacji w sprawie, okazywato sie, ze konsument
nie ma racji, jego roszczenia sg bezpodstawne i nie mogg zosta¢ zrealizowane. Zakres i formy
pomocy udzielanej zgtaszajacym si¢ konsumentom byly bardzo zréznicowane. W duzej jednak
mierze sprawy wymagaty wnikliwej analizy, a pomoc realizowana byta poprzez podjecie
interwencji u przedsigbiorcy.

Kierowanie spraw na droge sadowa jest konsekwencja braku woli przedsiebiorcy
do polubownego =zalatwienia sprawy. W takich sytuacjach rzecznik przygotowuje
konsumentom pozwy do samodzielnego wniesienia oraz pisma procesowe.

Na kazdym etapie postgpowania w sprawach skomplikowanych mozliwe jest wstapienie
do postgpowania rzecznika - za zgoda powoda. Wowczas do rzecznika majg zastosowanie
przepisy k.p.c. dotyczace prokuratora. Wytaczanie powddztw na rzecz konsumentow
wykorzystywane jest w waskim zakresie z uwagi na stosunkowo diugi czas rozstrzygania
sporow, koszty dochodzenia roszczen, a takze trudnosci w komorniczym egzekwowaniu
zasadzonych kwot. Wymaga to duzego zaangazowania, dlatego traktuj¢ je jako ostateczno$é¢
1 podejmuje wszelkie dziatania dla pozasadowego zakonczenia sporu. Zwracam uwage,
ze w kazdym przypadku decyzje o zasadno$ci wytoczenia powodztwa podejmuje sam rzecznik,
a nie konsument.

Podkresli¢ nalezy, ze efektywniejsze - szybsze i tansze - sa polubowne sady konsumenckie,
aich rozstrzygnigcia maja moc orzeczen sadow powszechnych. Inng, doradzang przez
rzecznika forma rozwigzania sporu sa mediacje prowadzone w inspektoratach Inspekcji
Handlowe;.
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Wspotdziatanie z innymi organami i instytucjami

Wspotdziatanie z UOKIK, organami Inspekcji Handlowej oraz organizacjami konsumenckimi
1 innymi instytucjami w zakresie ochrony konsumentow. Dla zwigkszenia skuteczno$ci dziatan
na rzecz konsumentdw rzecznik wspotpracowat z Urzgdem Ochrony Konkurencji
1 Konsumentoéw (przekazywanie informacji w zakresie spraw prowadzonych przez UOKiK),
Inspektoratem Inspekcji Handlowej w Gorzowie WIkp. oraz Urzedem Komunikacji
Elektronicznej Delegatura w Zielonej Gorze, gdzie kierowano wnioski konsumentow
o mediacje; utrzymywat merytoryczne kontakty z rzecznikami konsumentéw z sgsiednich
powiatow, a takze z Federacja Konsumentow. Kontakty te stuzyly gldéwnie
wymianie dos§wiadczen w zakresie rozwigzywania probleméw konsumenckich, a takze
informacji o potencjalnych zagrozeniach, ktdre pojawiaja si¢ na miejscowym rynku towarow
i ustug.

Drziatania o charakterze edukacyjno-informacyjnym.
W  ramach dzialalnosci edukacyjno-informacyjnej  przekazywano konsumentom
jak 1 przedsigbiorcom informacje o prawach i obowigzkach wobec konsumenta, o procedurach
postgpowania i mozliwych sposobach zalatwiania spraw. Konsumenci mogli natomiast
niezmiennie korzysta¢ z informacji, porad udzielanych telefonicznie oraz za posrednictwem
poczty elektronicznej.

2.18. AUDYT WEWNETRZNY I KONTROLA ZARZADCZA

Audyt wewnetrzny stanowi niezalezng i obiektywng dziatalno$¢ wspierajacg zarzadzanie
jednostka, ktorej celem jest ocena adekwatnosci, skutecznosci i efektywnosci systemu kontroli
zarzadczej oraz czynnosci doradcze stuzace usprawnieniu funkcjonowania jednostki. Kontrola
zarzadcza obejmuje ogdt dziatan podejmowanych w celu zapewnienia zgodnos$ci dziatalnosci
z przepisami prawa 1 procedurami wewne¢trznymi, skutecznosci 1 efektywnos$ci dzialania,
wiarygodnos$ci sprawozdan, ochrony zasobéw oraz zarzadzania ryzykiem.

AUDYT WEWNETRZNY

Zgodnie z ustawa o finansach publicznych w Starostwie Powiatowym zapewniono
funkcjonowanie audytu wewnetrznego (%2 etatu), realizowanego na podstawie rocznego planu
audytu. W 2025 r. audytem objeto dwa obszary: edukacj¢ publiczng oraz gospodarke
nieruchomos$ciami. Zakres tematyczny audytu obejmowat:

e realizacj¢ zadan w zakresie edukacji oraz gospodark¢ finansowa i1 majatkiem
w Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym w Lipkach Wielkich,

e gospodarowanie zasobem nieruchomo$ci Powiatu Gorzowskiego oraz  zasobem
nieruchomosci Skarbu Panstwa.

W obu przypadkach dziatalno$¢ oceniono pozytywnie, jednak z uwagami.
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W Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Lipkach Wielkich pozytywnie oceniono
m.in. organizacj¢, planowanie finansowe oraz gospodarowanie majatkiem, natomiast
stwierdzono nieprawidlowos$ci gldwnie w zakresie rachunkowosci, sprawozdawczo$ci oraz
gospodarki §rodkami ZFSS. W obszarze gospodarki nieruchomosciami uwagi dotyczyty m.in.
ewidencji i wyceny gruntdéw oraz zasad korzystania z nieruchomos$ci przez jednostki
organizacyjne.

W zwigzku z ustaleniami audytu sformutowano rekomendacje naprawcze, ktérych realizacja
bedzie podlegata weryfikacji w ramach audytu sprawdzajacego w 2026 .

Ponadto audytor wykonywat czynnosci doradcze, wspieratl kierownictwo w doskonaleniu
systemu kontroli zarzadczej oraz monitorowat realizacj¢ zalecen poaudytowych.

KONTROLA ZARZADCZA

Kontrola zarzadcza w Starostwie Powiatowym oraz jednostkach organizacyjnych Powiatu
w2025 roku funkcjonowata prawidlowo 1 zapewniala realizacje zadan zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

Na podstawie przeprowadzonej samooceny oraz o$wiadczen kierownikow nie stwierdzono
istotnych nieprawidtowos$ci w funkcjonowaniu systemu.

Wskazano jednoczesnie obszary wymagajace dalszego doskonalenia, w szczegdlnosci
w zakresie ujednolicenia podej$cia do zarzadzania ryzykiem, usprawnienia przeptywu
informacji oraz lepszego dopasowania dziatan szkoleniowych do potrzeb wynikajacych
z realizowanych zadan.

W celu podniesienia efektywnosci systemu zaplanowano dziatania doskonalace na kolejny rok,
majace charakter porzadkujacy i usprawniajacy.

2.19. BEZPIECZENSTWO I HIGIENA PRACY

Informacje ogolne

W Starostwie Powiatowym stan zatrudnienia na dzien 31.12.2025 r wynosil: 124 os6b w tym:
e kobiet: 94

e mezczyzn: 30

e milodocianych: 0

e pracujacych w porze nocnej: 0

Starostwo Powiatowe w roku 2025 mialo zawarta umowe na §wiadczenie w zakresie badan
profilaktycznych dla pracownikow SPZOZ "Przychodnia Dworcowa" w Gorzowie
Wielkopolskim.

W 2025 roku przeprowadzonych zostato:
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e badan wstepnych: 8 + 5 stazysci
e badan okresowych: 40
e badan kontrolnych: 6

Zrefundowano zakup okularow/soczewek dla 21 oséb — refundacja okularow jest zgodna
z Zarzadzeniem Starosty Gorzowskiego w sprawie refundacji  kosztow  zakupu
okularow/soczewek korygujacych wzrok dla pracownikow Starostwa Powiatowego
w Gorzowie Wikp.

Nadzor nad terminowym kierowaniem pracownikow na badania profilaktyczne sprawuje Biuro
Kadr. Orzeczenia lekarskie przechowywane sg w aktach osobowych pracownikow. Na terenie
Starostwo Powiatowe w Gorzowie Wielkopolskim dostepne s3 dwie apteczki pierwszej
pomocy. Ich wyposazenie jest ustalane w porozumieniu z lekarzem sprawujagcym
profilaktyczng opieke zdrowotng nad pracownikami oraz systematycznie uzupekniane, tak aby
zapewni¢ gotowo$¢ do uzycia w razie potrzeby. W roku 2025 przeprowadzone zostaly
wewngetrzne ¢wiczenia z zakresu pierwszej pomocy.

Przeprowadzono szkolenia z zakresu BHP:
W roku 2025 pracownicy odbyli wymagane szkolenia BHP przeprowadzono:

e szkolen wstepnych: 10 + 12 praktykanci i stazyS$ci

e szkolen okresowych: 1

e szkolen stanowiskowych: 18- pracownicy, 12- praktykanci i stazysci
e Szkolenie dla osob kierujacych pracownikami : 2

Karty szkolenia wstepnego oraz zas§wiadczenia szkolenia okresowego przechowywane
sa w aktach pracownika.

Przeprowadzono wewngtrzne ¢wiczenia z zakresu ewakuacji.

W roku 2025 nie zostat odnotowany wypadek przy pracy, odnotowano 1 wypadek w drodze
do pracy. Nie wystapito podejrzenie choroby zawodowej, nie prowadzono pomiaréw
srodowiska pracy, nie przeprowadzano kontroli przez organy zewng¢trzne.

Dzialania Stuzby BHP

e przeglad warunkow pracy w siedzibie urzedu oraz jednostkach zamiejscowych Starostwa
Powiatowego w Gorzowie Wlkp.,

e identyfikowanie wystepujacych zagrozen i dziatanie w celu ich zminimalizowania,

e szkolenia wstepne dla nowych pracownikow,

e szkolenia wstepne dla stazystow 1 praktykantow

Ryzyko zawodowe

W Starostwie Powiatowym w Gorzowie Wielkopolskim pracownicy sa zapoznawani
z informacjami dotyczacymi ryzyka zawodowego zwigzanego z zajmowanym stanowiskiem pracy,
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co potwierdzaja wlasnorgcznym podpisem. Odpowiednie o$wiadczenia sg nastgpnie
przechowywane w ich aktach osobowych.

Warunki pracy
Budynek utrzymany jest w dobrym stanie technicznym i nie stwarza zagrozenia dla Budynek

znajduje si¢ w dobrym stanie technicznym i jest bezpieczny dla uzytkownikow. Ciagi
komunikacyjne sg czytelnie 1 prawidlowo oznakowane. Pomieszczenia spetniajag wymagania
okreslone w przepisach techniczno-budowlanych oraz przeciwpozarowych. Korytarze
oddzielone sg przeszklonymi drzwiami przeciwpozarowymi. Obiekt wyposazony
jest w hydranty wewngtrzne oraz podreczny sprzet gasniczy, ktdry pozostaje sprawny
technicznie i gotowy do uzycia w przypadku zagrozenia pozarem.

Pomieszczenia pracy sa wyposazone w niezbedny sprzet umozliwiajacy prawidtowe
wykonywanie obowigzkéw stuzbowych. Zapewnione jest zaréwno o$wietlenie naturalne,
jak i sztuczne. Krzesta biurowe sg sukcesywnie wymieniane zgodnie z obowigzujacymi
przepisami, a na wniosek pracownikow stanowiska pracy doposazane sa w podnozki.
Organizacja stanowisk pracy uwzglednia =zasady bezpieczenstwa, higieny pracy
oraz wymagania ergonomii.

Pomieszczenia higieniczno-sanitarne pozostaja w dobrym stanie technicznym i odpowiadaja
wymogom okre§lonym w przepisach BHP.

W 2025 roku dokonano przegladu warunkéw pracy zaréwno w siedzibie gléwnej Starostwo
Powiatowe w Gorzowie Wielkopolskim, jak i w jednostkach zamiejscowych. Kontrola
obejmowata pomieszczenia biurowe.

Pracownicy sa na biezaco zaopatrywani w odziez oraz obuwie ochronne. Zgodnie
z zarzadzeniem Starosty Gorzowskiego wyptacany jest ekwiwalent pieni¢zny za pranie odziezy
roboczej. Na podstawie obowigzujacych regulacji przyznawane s3a réwniez positki
profilaktyczne dla uprawnionych pracownikéw Starostwa.

V. PODSUMOWANIE

W 2025 roku Zarzad Powiatu Gorzowskiego wykonywat powierzone zadania w ramach
posiadanych kompetencji, zgodnie z kierunkami okreSlonymi przez Rad¢ Powiatu
Gorzowskiego oraz biezacymi potrzebami wynikajacymi z funkcjonowania powiatu.

W warunkach ograniczen finansowych szczegdlng uwage poswigcano racjonalnemu
gospodarowaniu mieniem powiatu oraz odpowiedzialnemu wydatkowaniu $rodkow
publicznych, ukierunkowanemu na przedsiewzigcia stuzace poprawie jakosci zycia
1 bezpieczenstwa mieszkancow.

Dane przedstawione w niniejszym Raporcie potwierdzajg aktywna i systematyczng dziatalno$¢
Zarzadu Powiatu Gorzowskiego. W ramach dostepnych zasobow finansowych
i organizacyjnych realizowano zadania ustawowe, dazac do ich efektywnej i mozliwie
kompleksowej realizacji.

Do kluczowych wyzwan stojacych przed powiatem nadal naleza: zapewnienie
zrownowazonego rozwoju wszystkich gmin, przeciwdziatanie depopulacji obszarow
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peryferyjnych oraz poprawa dostepnosci i jakosci transportu publicznego. W perspektywie
dlugoterminowej istotne pozostaje rowniez dalsze wzmacnianie infrastruktury spotecznej,
obejmujacej m.in. oswiate, kulturg, sie¢ drogowa, ciggi pieszo-rowerowe oraz system
transportu zbiorowego, co ma bezposrednie przelozenie na podnoszenie standardu zycia
mieszkancow.

Raport o stanie Powiatu Gorzowskiego za 2025 rok stanowi podsumowanie calorocznej
dziatalnosci i zostat opracowany na podstawie informacji oraz sprawozdan przekazanych przez
komorki organizacyjne Starostwa Powiatowego w Gorzowie WIkp. oraz kierownikow
jednostek organizacyjnych Powiatu Gorzowskiego.

Zdjecia na pierwszej stronie wykorzystane w niniejszym raporcie zostato wykonane na terenie
powiatu gorzowskiego i stanowi wlasnosc¢ Starostwa Powiatowego w Gorzowie Wlkp.
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